Gesetz- und Verordnungsblatt

fiir das Land Brandenburg
Teil I — Gesetze

22. Jahrgang Potsdam, den 18. Oktober 2011 Nummer 23

Brandenburgisches Besoldungs- und Versorgungsanpassungsgesetz 2011/2012
(BbgBVAnpG 2011/2012)

Vom 18. Oktober 2011
Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:
§1
Geltungsbereich
(1) Dieses Gesetz gilt fiir die

1.  Beamtinnen und Beamten des Landes, der Gemeinden, der Gemeindeverbénde und der sonstigen der Aufsicht
des Landes unterstehenden Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts,

2. Richterinnen und Richter des Landes,
3. Versorgungsempfingerinnen und Versorgungsempfinger, denen laufende Versorgungsbeziige zustehen, die das
Land, eine Gemeinde, ein Gemeindeverband oder eine der sonstigen der Aufsicht des Landes unterstechenden

Korperschaften, Anstalten oder Stiftungen des 6ffentlichen Rechts zu tragen hat.

(2) Dieses Gesetz gilt nicht fiir Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamte sowie fiir ehrenamtliche Richterinnen und
Richter.

(3) Dieses Gesetz gilt nicht fiir 6ffentlich-rechtliche Religionsgesellschaften und ihre Verbénde.

§2
Anpassung der Besoldung im Jahr 2011

(1) Die nachfolgenden Dienstbeziige und sonstigen Beziige werden ab 1. April 2011 um 1,5 Prozent erhoht:
1. die Grundgehaltssitze,
2. der Familienzuschlag mit Ausnahme der Erhhungsbetrége fiir die Besoldungsgruppen A 2 bis A 5,

3. die Amtszulagen, auch soweit sie landesrechtlich geregelt sind, sowie die allgemeine Stellenzulage nach Vor-
bemerkung Nummer 27 der Bundesbesoldungsordnungen A und B,

4. der Auslandszuschlag und der Auslandskinderzuschlag,

5. die Anwirtergrundbetrége.
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(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir

1. die Leistungsbeziige nach § 33 Absatz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 31. August 2006 geltenden
Fassung, soweit sie gemédf} § 2a Absatz 6 des Brandenburgischen Besoldungsgesetzes, § 2 Absatz 3 der Hoch-
schulleistungsbeziigeverordnung vom 23. Mirz 2005 (GVBL. I S. 152) oder § 3 Absatz 2 der Leistungsbeziige-
verordnung FHPol vom 3. August 2005 (GVBL II S. 454), die durch Artikel 4 des Gesetzes vom 24. Okto-
ber 2007 (GVBIL. I S. 134, 140) gedndert worden ist, an den regelméfBigen Besoldungsanpassungen teilnehmen,

2. den Betrag nach § 4 Absatz 1 Nummer 1 der Erschwerniszulagenverordnung in der am 31. August 2006 gelten-
den Fassung,

3. die Betrige nach § 4 Absatz 1 und 3 der Verordnung iiber die Gewdhrung von Mehrarbeitsvergiitung fiir Beam-
te in der am 31. August 2006 geltenden Fassung,

4. die in § 2 Absatz 1 Nummer 6 bis 10 des Brandenburgischen Besoldungs- und Versorgungsanpassungsgeset-
zes 2008 genannten Bezlige.

§3
Anpassung der Besoldung im Jahr 2012

(1) Ab 1. Januar 2012 werden die in § 2 Absatz 1 und 2 genannten Beziige um 1,9 Prozent erhoht.

(2) Ab 1. Januar 2012 werden aulerdem die Grundgehaltssitze um jeweils 17 Euro und die Anwértergrundbetrige
um jeweils 6 Euro erhoht.

§4

Rundungsregelung

Bei der Berechnung der nach den §§ 2 und 3 erhohten Beziige sind die sich ergebenden Bruchteile eines Cents hin-
sichtlich der Betrige des Familienzuschlags der Stufe 1 auf den nédchsten durch zwei teilbaren Centbetrag aufzurun-
den. Im Ubrigen sind Bruchteile eines Cents unter 0,5 abzurunden und Bruchteile von 0,5 und mehr aufzurunden.

§5

Anpassung der Versorgungsbeziige

(1) Bei Versorgungsempfingerinnen und Versorgungsempfangern gelten die Erhohungen nach den §§ 2 und 3
entsprechend fiir die in Artikel 2 § 2 Absatz 1 bis 5 des Bundesbesoldungs- und -versorgungsanpassungsgeset-
zes 1995 vom 18. Dezember 1995 (BGBI. I S. 1942) genannten Beziigebestandteile sowie fiir die in § 14 Absatz 2
Satz 1 Nummer 3 und § 84 Absatz 1 Nummer 4, 5 und 7 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 31. August 2006
geltenden Fassung aufgefiihrten Stellenzulagen und Beziige.

(2) Versorgungsbeziige, die in festen Betrdgen festgesetzt sind, und der Betrag nach Artikel 13 § 2 Absatz 4 des
Fiinften Gesetzes zur Anderung besoldungsrechtlicher Vorschriften vom 28. Mai 1990 (BGBI. I S. 967, 976) werden
ab 1. April 2011 um 1,4 Prozent und ab 1. Januar 2012 um 1,8 Prozent erhéht.

(3) Bei Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfangern, deren Versorgungsbeziigen ein Grundgehalt der
Besoldungsgruppe A 1 bis A 8 zugrunde liegt, vermindert sich das Grundgehalt ab 1. April 2011 um 51,24 Euro und
ab 1. Januar 2012 um 52,21 Euro, wenn ihren ruhegehaltfdhigen Dienstbeziigen die Stellenzulage nach Vorbemer-
kung Nummer 27 Absatz 1 Buchstabe a oder b der Bundesbesoldungsordnungen A und B bei Eintritt in den Ruhe-
stand nicht zugrunde gelegen hat.
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§6
Einmalzahlung im Jahr 2011

(1) Beamtinnen und Beamte, Richterinnen und Richter, die mindestens fiir einen Tag des Monats April 2011 An-
spruch auf Dienstbeziige aus einem Beamten- oder Richterverhéltnis hatten, erhalten fiir diesen Monat eine Einmal-
zahlung in Hohe von 360 Euro. § 6 Absatz 1 und § 72a Absatz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 31. Au-
gust 2006 geltenden Fassung gelten entsprechend; mafBgebend sind die Verhéltnisse am 1. April 2011. Wenn an
diesem Tag kein Anspruch auf Dienstbeziige bestanden hat, ist maBBgebend der erste Tag mit Anspruch auf Dienstbe-
zlige im Monat April 2011.

(2) Beamtinnen und Beamte auf Widerruf, die mindestens an einem Tag des Monats April 2011 Anspruch auf
Anwirterbeziige hatten, erhalten fiir diesen Monat eine Einmalzahlung in Hohe von 120 Euro.

(3) Am 1. April 2011 vorhandene Empféngerinnen und Empféanger von laufenden Versorgungsbeziigen erhalten
eine Einmalzahlung, die sich nach dem jeweils maBBgebenden Ruhegehaltssatz und den Anteilssdtzen des Witwen-
und Waisengeldes sowie des Unterhaltsbeitrages aus dem Betrag von 360 Euro ergibt. Zu den laufenden Versor-
gungsbeziigen rechnet nicht der Unfallausgleich nach § 35 des Beamtenversorgungsgesetzes in der am 31. Au-
gust 2006 geltenden Fassung. § 49 Absatz 8 des Beamtenversorgungsgesetzes in der am 31. August 2006 geltenden
Fassung gilt entsprechend. Satz 1 gilt nicht fiir Personen, denen fiir den Monat April 2011 ein Unterhaltsbeitrag durch
Gnadenerweis oder Disziplinarentscheidung zusteht oder die Ubergangsgeld nach den §§ 47 und 47a des Beamten-
versorgungsgesetzes in der am 31. August 2006 geltenden Fassung erhalten.

§7

Gewihrung der Einmalzahlung

(1) Die Einmalzahlung nach § 6 Absatz 1 und 2 wird den Berechtigten nur einmal gewéhrt. Bei mehreren Dienst-
verhéltnissen gilt § 5 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 31. August 2006 geltenden Fassung entsprechend.

(2) Im Jahr 2011 gewéhrte vergleichbare Einmalzahlungen aus einem anderen Rechts- oder Arbeitsverhdltnis im
Offentlichen Dienst (§ 40 Absatz 6 des Bundesbesoldungsgesetzes in der am 31. August 2006 geltenden Fassung)
werden auf die Einmalzahlung angerechnet. Dem 6ffentlichen Dienst im Sinne des Satzes 1 steht der Dienst bei
offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften und ihren Verbanden gleich.

(3) Die Einmalzahlung bleibt bei sonstigen Besoldungs- und Versorgungsleistungen unberiicksichtigt.

(4) Bei der Anwendung von Ruhens- und Anrechnungsvorschriften ist die Einmalzahlung oder eine entsprechende
Leistung, die eine versorgungsberechtigte Person aus einer Erwerbstétigkeit oder zu weiteren Versorgungsbeziigen
erhilt, in dem jeweiligen Auszahlungsmonat zu beriicksichtigen. Die bei der Anwendung der Ruhensvorschriften
nach den in § 2 des Zweiten Beamtenversorgungserganzungsgesetzes vom 19. Dezember 2008 (GVBI. I S. 363, 364),
das zuletzt durch Artikel 8 des Gesetzes vom 3. April 2009 (GVBL. I S. 26, 58) gedndert worden ist, und § 54 des
Beamtenversorgungsgesetzes in der am 31. August 2006 geltenden Fassung bestimmten Hochstgrenzen erhdhen sich
jeweils um den nach der mafigebenden Hochstgrenze berechneten Betrag der Einmalzahlung.

§8

Bekanntmachung

Das Ministerium der Finanzen macht die Betrége der nach den §§ 2 und 3 erhdhten Beziige im Gesetz- und Verord-
nungsblatt fiir das Land Brandenburg Teil I durch Neubekanntmachung der Anlagen 1 bis 16 des Brandenburgischen
Besoldungs- und Versorgungsanpassungsgesetzes 2008 und der Anlage 2 des Brandenburgischen Besoldungsgeset-
zes bekannt.
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§9
Inkrafttreten
Dieses Gesetz tritt mit Wirkung vom 1. April 2011 in Kraft.
Potsdam, den 18. Oktober 2011

Der Prisident
des Landtages Brandenburg

Gunter Fritsch

Herausgeber: Der Président des Landtages Brandenburg



