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1. Amtlicher Teil

Jugend

Richtlinie des Ministeriums fiir Bildung,
Jugend und Sport des Landes Brandenburg

zur Forderung berufspddagogischer Maflnahmen

der Jugendhilfe in der EU-Forderperiode 2014-2020

1.1

1.2

(RL-berpéadJuhi)
Vom 23. Juli 2015
Gz.: 25.5-19246
Zuwendungszweck, Rechtsgrundlagen

Das Land gewéhrt nach MaBigabe dieser Richtlinie, der
§§ 23 und 44 der Landeshaushaltsordnung (LHO) und
der hierzu erlassenen Verwaltungsvorschriften (VV)
sowie des Operationellen Programms des Landes Bran-
denburg fiir den Europdischen Sozialfonds (ESF)
2014-2020, Priorititsachse C, Zuwendungen aus Mit-
teln des ESF fiir die intensive Unterstiitzung von jun-
gen Menschen mit individuellen Beeintrichtigungen
und/oder sozialen Benachteiligungen beim Ubergang
in Ausbildung und Beschiftigung.

Dariiber hinaus sind in der jeweils geltenden Fassung
anzuwenden: die Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 des
Europédischen Parlaments und des Rates vom 17. De-
zember 2013 mit gemeinsamen Bestimmungen iiber
den Européischen Fonds fiir regionale Entwicklung, den
Europdischen Sozialfonds, den Kohisionsfonds, den
Europdischen Landwirtschaftsfonds fiir die Entwik-
klung des landlichen Raums und den Europiischen
Meeres- und Fischereifonds sowie mit allgemeinen Be-
stimmungen liber den Europdischen Fonds fiir regionale
Entwicklung, den Europdischen Sozialfonds, den Kohé-
sionsfonds und den Europiischen Meeres- und Fischerei-
fonds und zur Aufhebung der Verordnung (EG)
Nr. 1083/2006 des Rates (ABI. L 347 vom 20.12.2013,
S. 320) und die Verordnung (EU) Nr. 1304/2013 des
Europédischen Parlaments und des Rates vom 17. De-
zember 2013 iiber den Europdischen Sozialfonds und
zur Aufhebung der Verordnung (EG) Nr. 1081/2006 des
Rates (ABI. L 347 vom 20.12.2013, S. 470).

Auf die Gewidhrung der Zuwendung besteht kein
Rechtsanspruch. Vielmehr entscheidet die Bewilligungs-
behorde auf Grund ihres pflichtgeméfen Ermessens im
Rahmen der verfiigbaren Haushaltsmittel.

Ziel der Forderung ist die Verbesserung der Ausbil-
dungs- und Berufsfahigkeit junger Menschen im Alter

1.3

1.4

1.5

von 15 bis unter 27 Jahren, die zum Ausgleich sozialer
Benachteiligungen und/oder zur Uberwindung indivi-
dueller Beeintrichtigungen in erhdhtem Maf3e auf eine
berufs- und sozialpddagogische Unterstiitzung ange-
wiesen sind. Zielgruppen der Forderung sind

- leistungsschwache Schulabgingerinnen und -ab-
géinger, hiufig ohne Schulabschluss, und/oder

- psychosozial gefihrdete und sozial benachteiligte
junge Menschen nach Beendigung der Vollzeit-
schulpflicht.

Mit der auf den jeweiligen Bedarf ausgerichteten Be-
gleitung soll den jungen Menschen der Zugang in be-
rufliche Ausbildung ermdglicht und somit ihre gesell-
schaftliche Teilhabe und soziale Integration gezielt
unterstiitzt werden. Durch pddagogische und hand-
lungsorientierte Gruppenangebote, die sich den indivi-
duellen Voraussetzungen der Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer anpassen, soll dieses Ziel erreicht werden.

Mit der Férderung soll erreicht werden, dass mindes-
tens 30 Prozent der geforderten Teilnehmer/-innen im
Anschluss eine Schule besuchen bzw. eine Berufsaus-
bildung oder eine andere MaBinahme der beruflichen
Bildung beginnen.

Der Grundsatz der Gleichstellung von Frauen und Mén-
nern ist einzuhalten. Dabei ist das Gender-Mainstrea-
ming-Prinzip anzuwenden, das heif3t, bei der Planung,
Durchfiihrung, Begleitung und Bewertung von MaB-
nahmen sind ihre Auswirkungen auf die Gleichstellung
von Frauen und Minnern zu beriicksichtigen. Die vor-
gesehenen gleichstellungsfordernden Aktionen sind im
Forderantrag darzustellen, erzielte Ergebnisse sind in
der Berichterstattung zu dokumentieren.

Der Grundsatz der Chancengleichheit und Nichtdiskri-
minierung im Hinblick auf Geschlecht, ethnische Her-
kunft, Religion oder Weltanschauung, eine Behinde-
rung, das Alter oder die sexuelle Ausrichtung ist einzu-
halten. Die Zuginglichkeit fiir Menschen mit Behinde-
rungen zu den nach dieser Richtlinie unterstiitzten
MaBnahmen ist zu beriicksichtigen und auf verbesserte
Teilhabemdoglichkeiten hinzuwirken. Die vorgesehenen
Aktionen sind im Forderantrag darzustellen und die er-
zielten Ergebnisse in der Berichterstattung zu doku-
mentieren.

Das Prinzip der nachhaltigen Entwicklung ist entspre-
chend Artikel 8 der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013
hinsichtlich Umweltschutz, Ressourceneffizienz, Kli-
maschutz, Anpassung an den Klimawandel, biologische
Vielfalt, Katastrophenresistenz und Risikoprévention
und -management Bestandteil des Operationellen Pro-
gramms. Der Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung, ist
im Forderantrag darzustellen und die erzielten Ergeb-
nisse sind in der Berichterstattung zu dokumentieren.
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Gegenstand der Forderung

Gefordert wird die Teilnahme von sozial benachteiligten
und/oder individuell beeintrachtigten jungen Menschen
an berufspidagogischen Maflnahmen der Jugendhilfe in

a) Produktionsschulen
b) Projekten fiir alleinerziehende junge Miitter/Viter

Die berufspiddagogischen Angebote unterstiitzen junge
Menschen, die auf Grund ihrer schwierigen Lebenssitu-
ationen ohne gezielte sozialpddagogische Hilfe keinen
Zugang in eine berufliche Ausbildung oder in die
Arbeitswelt finden. Thre gesellschaftliche Teilhabe und
soziale Integration und ihre Selbstbestimmung ist ohne
professionelle Unterstiitzung geféahrdet.

Die erfolgreiche Teilnahme an dem Angebot und das
angestrebte personliche Ziel fiir jeden einzelnen jun-
gen Menschen sind dabei stark von den individuellen
Zugangsvoraussetzungen abhidngig. Die padagogischen
und handlungsorientierten Gruppenangebote inner-
halb der Projekte passen sich deshalb den Moglichkei-
ten und Voraussetzungen der Teilnehmerinnen und
Teilnehmer (TN) an.

Zuwendungsempfinger

Zuwendungsempfinger sind die ortlichen Triger der
offentlichen Jugendhilfe im Land Brandenburg (die
Jugendidmter der Landkreise und kreisfreien Stidte).

Zuwendungsvoraussetzungen

Die an den berufspddagogischen MaBnahmen der
Jugendhilfe teilnehmenden jungen Menschen miissen
ihren Hauptwohnsitz im Land Brandenburg haben und
diirfen wihrend der Teilnahme das 27. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben.

Fiir die Forderung nach dieser Richtlinie muss durch
den Zuwendungsempfinger fiir jeden teilnechmenden
jungen Menschen der konkrete Jugendhilfebedarf fest-
gestellt und dokumentiert sein. Dazu muss dokumen-
tiert werden, dass — in Abstimmung mit der Bundes-
agentur flir Arbeit — auf Grund der personlichen Voraus-
setzungen keine Chance auf einen Ausbildungsplatz be-
steht und die Hilfen des Zweiten Buches Sozialgesetz-
buch (SGB II) — Grundsicherung fiir Arbeitsuchende —
oder des Dritten Sozialgesetzbuches (SGB III) — Ar-
beitsforderung — nicht in Betracht kommen bzw. ausge-
schopft sind. Dariiber hinaus muss dokumentiert wer-
den, wieso die Teilnahme an der Maflnahme nach Num-
mer 2 a) bzw. 2 b) der Richtlinie geeignet ist, um den je-
weiligen Hilfebedarf des jungen Menschen zu decken.

Die Feststellung und Dokumentation nach Nummer
4.1 und 4.2 erfolgt bei Aufnahme des jungen Men-
schen in das Projekt. Mit dem Verwendungsnachweis

4.4

4.5

45.1

bestitigt der Zuwendungsempfanger an Hand eines
von der Bewilligungsbehorde verbindlich vorgegebe-
nen Formblatts, dass die Fordervoraussetzungen nach
Nummer 4.1 und 4.2 vorliegen. Der Bewilligungs-
behorde ist auf deren Aufforderung Einsicht in die
Dokumentation der Priifung der Férdervoraussetzun-
gen in einer den datenschutzrechtlichen Bestimmungen
entsprechenden Weise zu gewdhren.

Durch die Zuwendungsempfinger sind mindestens 25
vom Hundert der Pauschalen gemdfl Nummer 5.4.1
bzw. 5.4.2 als Kofinanzierung durch kommunale Mittel
zu erbringen.

Der Zuwendungsempfanger muss die mit ihm kooperie-
renden Trager im Rahmen eines Interessenbekundungs-
verfahrens auswihlen. Die Durchfiihrung des Verfah-
rens sowie die Auswahl und die Entscheidungsgriinde
sind zu dokumentieren.

Die unter Nummer 7.3 genannten Zuwendungsemp-
fanger miissen fiir den Mafinahmezeitraum 1.8.2015 bis
31.12.2016 bei Fortsetzung von bisherigen Kooperatio-
nen kein erneutes Interessenbekundungsverfahren durch-
fithren. Eine Dokumentation der bereits durchgefiihr-
ten Interessenbekundungsverfahren ist ausreichend fiir
eine Forderung.

Der Zuwendungsempfinger muss mit dem Antrag
padagogische Konzepte fiir die Forderungen nach
Nummer 2 a) und 2 b) der mit ihm kooperierenden Tré-
ger vorlegen. Diese miissen nachfolgende Vorausset-
zungen/Vorgaben erfiillen:

Produktionsschulen

Produktionsschulen sind Einrichtungen der Kinder-
und Jugendhilfe, in denen Lern- und Arbeitsort eine
Einheit bilden, so dass die Lernprozesse in der Regel
iiber die Produktionsprozesse stattfinden. Produktions-
schulen arbeiten in betriebsdhnlichen Strukturen, mit re-
alen Auftragen und Kundenkontakten. Durch die Néhe
zur Praxis sind sie ein attraktives und damit besonders
wirkungsvolles Lernangebot fiir die betroffenen jungen
Menschen. Produktionsschulen sind keine Schulen im
Sinne des Brandenburgischen Schulgesetzes.

Folgende allgemeine Anforderungen sind zu beachten:
Eine Produktionsschule kann einen oder mehrere Stand-
orte haben. Sie muss verschiedene Werkstitten vorhal-
ten, um eine ausreichende Auswahl- und Erprobungs-
moglichkeit anbieten zu kdnnen. Dabei soll eine Produk-
tionsschule an einem Standort in der Regel fiinf, jedoch
mindestens drei Werkstdtten mit insgesamt mindestens
24 Pldtzen vorhalten. Eine Produktionsschule mit meh-
reren Standorten soll an jedem Standort in der Regel
drei, jedoch mindestens zwei Werkstitten mit insgesamt
mindestens 16 Plitzen vorhalten. In allen Fallbeispielen
ist jeder einzelne Werkstattbereich mit mindestens vier
Plitzen auszustatten. Dabei konnen Pldtze auch durch
junge Menschen genutzt werden, deren Teilnahme nicht
im Rahmen dieser Richtlinie gefordert wird.
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Die Produktionsschulen miissen neben ihrer origindren
Aufgabe, d.h. der beruflichen Orientierung und Vorbe-
reitung junger Menschen, sich gezielt mit der von Ge-
schlechtsstereotypen geprigten Berufswahl junger
Menschen auseinandersetzen und diesen Festlegungen
aktiv entgegenwirken.

In der Produktionsschule sind geeignete sozialpddagogi-
sche Fachkrifte titig, wobei je Standort mindestens eine
Fachkraft die zertifizierte Zusatzqualifikation Werkstatt-
padagoge/Werkstattpddagogin nachweisen soll. Ist mit
MaBnahmebeginn keine entsprechend qualifizierte Fach-
kraft beschiftigt, muss der Trager mit einer Absichtser-
kldrung bestitigen, dass im ersten Jahr der Projekt-
forderung eine Fachkraft des Projektes mit der zertifi-
zierten Zusatzqualifikation zum Werkstattpddagogen/
Werkstattpddagogin beginnt.

Die Produktionsschule muss in einem regelmiBigen
Austausch, mindestens zwei Mal im Jahr, mit regiona-
len Wirtschafts- und Sozialpartnern stehen. Dazu ist
ein Beirat einzurichten, in dem die Fragen der mog-
lichen Zusammenarbeit sowie die Produkt- und Dienst-
leistungsangebote erdrtert und abgestimmt werden.

Die Teilnehmenden erhalten ein individuelles leistungs-
bezogenes Produktionsschulgeld (Motivationspramie),
in dessen Vordergrund der padagogische Aspekt steht.

Die Verweildauer der Teilnehmenden in der Produk-
tionsschule soll in der Regel 12 Monate nicht iiber- und
3 Monate nicht unterschreiten. In begriindeten Ausnah-
mefillen ist eine Ausdehnung der Verweildauer auf
maximal 18 Monate moglich.

Die Teilnehmenden sollen mindestens ein betriebliches
Praktikum von maximal 14 zusammenhingenden Ka-
lendertagen absolvieren. Insgesamt sollen die Praktika
21 Kalendertage nicht tiberschreiten. Die Praktikums-
tage werden auf die Verweildauer angerechnet.

Die Zu- und Abgangsméglichkeiten in die berufspada-
gogischen Mallnahmen der Jugendhilfe sind zeitlich
flexibel und nicht fest terminiert.

Projekte fiir alleinerziehende junge Miitter/junge Viter

Projekte fiir alleinerziehende junge Miitter/Viter unter-
stiitzen sowohl die sozialpddagogische Berufsvorberei-
tung und -orientierung der jungen Menschen als auch
die Vermittlung von Erziehungs- und Alltagskompetenz.
Beide Aspekte sind gleichberechtigte und verbindliche
Bestandteile der Forderung und im péddagogischen
Konzept fachlich fundiert darzustellen.

Die berufspadagogischen Angebote fiir alleinerziechende
junge Miitter/Viter zielen auf den Ausgleich individuel-
ler Einschrankungen sowie sozialer und geschlechtsspe-
zifischer Festlegungen und Nachteile ab. Die personlichen

Kompetenzen der alleinerziechenden jungen Miitter/Viter
insbesondere in den Bereichen Alltagsorganisation und
Erziehung der Kinder sollen aktiviert und gefestigt wer-
den. Durch die Begleitung durch sozialpiddagogische
Fachkrifte sollen sie in die Lage versetzt werden, sich
mit ihren personlichen Problemlagen auseinanderzu-
setzen bzw. diese zu bewdltigen, um sich dann auf die
Entwicklung einer realistischen beruflichen Perspektive
konzentrieren zu konnen.

Teilnahmevoraussetzung ist, dass sich die Kinder der
jungen Miitter/Viter regelméBig in der Kindertagesbe-
treuung befinden. Fiir begriindete Notfille, wie z. B.
Ausfall der Tagesmutter, sind die rdumlichen und sédch-
lichen Voraussetzungen fiir einen zeitlich begrenzten
Aufenthalt der Kinder am Tag im Projekt vorhanden. Je
nach Problemlage der Zielgruppe und in Abhidngigkeit
vom Konzept soll ein Platzangebot zwischen 8 und 20
vorhanden sein.

Um im Bedarfsfall auf ein bestehendes Beratungs-/
Unterstiitzungsnetzwerk zuriickgreifen zu konnen, miis-
sen Kooperationen des Projekttrigers mit entsprechen-
den Partnern wie z. B. Suchtberatung, Schuldner-
beratung, Erziehungsberatung, Jugendmigrationsdienst,
Netzwerk fiir gesunde Kinder, Familienhebammen vor-
liegen. In den Konzepten ist auch darzustellen, mit wel-
chen Angeboten im Bereich der Alltags- und Erzie-
hungskompetenz die Gleichstellung von Frauen und
Mannern unterstiitzt und geférdert wird.

Durch den zusétzlichen Einsatz von Lehrkréften soll in
fachertibergreifendem und projektbezogenem Unterricht
die Vermittlung schulischen Grundwissens angeboten
und ggfs. intensiv auf eine Nichtschiilerpriifung zum Er-
werb eines Schulabschlusses oder den Ubergang in ei-
nen Kurs des Zweiten Bildungsweges zum Nachholen
eines Schulabschlusses vorbereitet werden. In betrieb-
spraktischen Phasen sollen den alleinerziehenden jungen
Miittern/Vitern Einblicke in die Arbeitswelt und der
Einsatz ihrer erlernten Kompetenzen ermoglicht werden.

Die Teilnehmenden erhalten ein wochentliches Taschen-
geld als Motivationspramie.

Die Verweildauer der Teilnehmenden im Projekt soll in
der Regel bis zu 12 Monate betragen. In begriindeten
Ausnahmefallen ist eine Ausdehnung der Verweildauer
auf maximal 18 Monate moglich.

Die Teilnehmenden sollen mindestens ein betriebliches
Praktikum von maximal 14 zusammenhingenden Ka-
lendertagen absolvieren. Insgesamt sollen die Praktika
21 Kalendertage nicht iiberschreiten. Die Praktikums-
tage werden auf die Verweildauer angerechnet.

Die Zu- und Abgangsmdoglichkeiten in die berufspada-
gogischen Maflnahmen der Jugendhilfe sind zeitlich
flexibel und nicht fest terminiert.
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Art und Umfang, Hohe der Zuwendung

Zuwendungsart: Projektforderung
Finanzierungsart: Anteilfinanzierung
Form der Zuwendung: Zuweisung

Bemessungsgrundlage: ~ Pauschale je Kalendertag

und Teilnehmenden

Forderféahig sind die Personal- und Sachausgaben, die bei
der Durchfiihrung der Angebote nach Nummer 2 a) und
2 b) entstehen. Die forderfahigen Gesamtausgaben wer-
den mit einer auf die Ausgaben fiir eine Standardeinheit
bezogenen Pauschale nach Artikel 67 Absatz 1 Buchsta-
be b) der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 bemessen. Als
Standardeinheit gilt ein Kalendertag, an dem ein junger
Mensch an einer geforderten MaBnahme teilnimmt.

Die Pauschale fiir die Forderung berufspiadagogischer
Mafnahmen der Jugendhilfe in Angeboten nach Num-
mer 2 a) - Produktionsschulen — betrdgt 31,72 € je
Kalendertag und Teilnehmenden. Darin sind die erwar-
teten Nettoerldse beriicksichtigt.

Die Pauschale fiir die Férderung berufspiadagogischer
MafBnahmen der Jugendhilfe in Angeboten nach Num-
mer 2 b) — Projekte fiir alleinerziehende junge Miit-
ter/Viter — betrdgt 32,60 € je Kalendertag und Teilneh-
menden.

Hohe der Zuwendung

Die Hohe der Zuwendung betrdgt bis zu 75 vom Hun-
dert der Bemessungsgrundlage gemif 5.4.1 oder 5.4.2.

Die Kofinanzierung in Hohe von mindestens 25 vom
Hundert erfolgt durch die ortlichen Trager der &ffent-
lichen Jugendhilfe im Land Brandenburg (die Jugend-
amter der Landkreise und kreisfreien Stadte) aus kom-
munalen Mitteln.

Sonstige Zuwendungsbestimmungen

Eine Forderung nach dieser Richtlinie ist ausgeschlos-
sen, wenn fir dasselbe Vorhaben eine weitere Forde-
rung aus Mitteln der Strukturfonds der Europdischen
Union — Europdischer Sozialfonds (ESF), dem Europé-
ischen Fonds fiir regionale Entwicklung (EFRE) —,
dem Europdischen Landwirtschaftsfonds flir die Ent-
wicklung des ldndlichen Raums (ELER), oder eine
Forderung aus anderen Forderprogrammen der Euro-
paischen Union oder aus anderen o6ffentlichen Mitteln
fiir den genannten Zuwendungszweck erfolgt.

In einer Leistungs- und Qualititsvereinbarung regeln
das Jugendamt und der Triger des berufspadagogi-
schen Angebots Art und Umfang der Leistung fiir jeden
einzelnen jungen Menschen. Zwischen Jugendamt, Er-
ziehungsberechtigten bzw. dem jungen Erwachsenen

6.3

6.4

6.5

werden iiber einen Betreuungsvertrag die konkrete
Mafnahme, der Ort und die Dauer der Mallnahme ver-
einbart.

Mafnahmezeitraume
Die MaBinahmezeitraume fiir die Férderung sind

- 1.8.2015 bis 31.12.2016,
- 1.1.2016 bis 31.12.2016 und
- 1.1.2017 bis 31.12.2018.

Pflichten zur Information und Kommunikation

Gemil Artikel 115 Absatz 3 und Anhang XII Ziffer
2.2.1 bis Ziffer 2.2.3 der Verordnung (EU) Nr.
1303/2013 sind die Begiinstigten der ESF-Foérderung
verpflichtet, bei allen Informations- und Kommunika-
tionsmafinahmen auf die Unterstiitzung aus dem ESF
hinzuweisen, wéahrend der Durchfithrung der Mafnah-
men die Offentlichkeit (insbesondere im Internet,
gegeniiber den Medien und durch Plakatierung im
Objekt) tiber die Unterstiitzung aus dem ESF zu infor-
mieren und die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der
geforderten Maflnahmen iiber die Finanzierung durch
den ESF zu informieren. Dabei ist auf die Forderung
des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport aus
Mitteln des ESF so hinzuweisen, dass die fordernde
Rolle des Landes Brandenburg und der Europdischen
Union fiir die Aktivititen nach dieser Richtlinie zum
Ausdruck gebracht wird. Dies ist auch in allen 6ffent-
lichkeitswirksamen Aktionen der MaBinahmen der Zu-
wendungsempfanger zum Ausdruck zu bringen. Detail-
lierte Angaben zu den Vorgaben sowie Arbeitshilfen
und Unterstiitzungsangebote sind im ,,Merkblatt Infor-
mation und Kommunikation fiir ESF-geforderte Vorha-
ben“ auf der Website www.esf.brandenburg.de in der
Rubrik ESF 2014-2020 veroffentlicht. Das Merkblatt
ist fiir die Zuwendungsempfanger verbindlich.

Liste der Vorhaben

Gemil Artikel 115 Absatz 2 der Verordnung (EU) Nr.
1303/2013 ist eine Liste der Vorhaben zu fiihren. Die
Begiinstigten der ESF-Forderung erkldren sich bei An-
nahme der Finanzierung damit einverstanden, dass sie
in die zu veréffentlichende Liste der Vorhaben aufge-
nommen werden.

Es werden folgende Daten aller Vorhaben verdffentlicht:

a) Name des Begiinstigten (Nennung ausschlieBlich
von juristischen Personen und nicht von natiir-
lichen Personen)

b) Bezeichnung des Vorhabens

¢) Zusammenfassung des Vorhabens

d) Datum des Beginns des Vorhabens

e) Datum des Endes des Vorhabens (voraussichtliches
Datum des Abschlusses der konkreten Arbeiten oder
der vollstindigen Durchfiihrung des Vorhabens)

f) Gesamtbetrag der forderfahigen Ausgaben des Vor-
habens
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g) Kofinanzierungssatz der Europdischen Union pro
Prioritdtsachse des Operationellen Programms fiir
den ESF im Land Brandenburg

h) Postleitzahl des Vorhabens oder andere angemesse-
ne Standortindikatoren

i) Land

j) Bezeichnung der Interventionskategorie fiir das
Vorhaben gemif Artikel 96 Absatz 2 Unterabsatz 1
Buchstabe b Ziffer vi der Verordnung (EU) Nr.
1303/2013.

Zur Antragsbearbeitung, zur fortlaufenden Beurteilung
der Entwicklung der Forderung, zur begleitenden und
abschlieBenden Erfolgskontrolle sowie zur Begleitung,
Bewertung, Finanzverwaltung und Uberpriifung/Prii-
fung der Forderung gemil bestehender und vorbehalt-
lich noch zu erlassender EU-Bestimmungen fiir den
Strukturfondsférderzeitraum 2014-2020 erfasst und
speichert die Investitionsbank des Landes Brandenburg
(ILB) statistische Daten, einschlielich Angaben zu
den einzelnen Teilnehmenden, in elektronischer Form.
Das betrifft insbesondere Informationen zum Antrag-
steller/Zuwendungsempfinger, den beantragten/gefor-
derten Mafinahmen sowie den geforderten Unterneh-
men und Personen (Teilnehmende).

Mit seinem Antrag erkldrt sich der Antragstellende da-
mit einverstanden, die notwendigen Daten fiir die Pro-
jektbegleitung, Projektbewertung/Evaluierung, Projekt-
finanzverwaltung und Uberpriifung/Priifung zu erhe-
ben, zu speichern und an die beauftragten Stellen
weiterzuleiten. Die Erflillung der Berichtspflichten und
Erhebung und Verarbeitung der Daten ist wesentliche
Fordervoraussetzung und notwendig fiir den Abruf von
Fordermitteln des Landes Brandenburg bei der Europé-
ischen Kommission und deren Auszahlung an die For-
dermittelempfénger.

Die Zuwendungsempfanger sind verpflichtet, die in
Anhang I der Verordnung (EU) Nr. 1304/2013 genann-
ten sowie weitere programmrelevante Daten zu erheben
und dem Zuwendungsgeber zu vorgegebenen Zeit-
punkten zu iibermitteln. Dazu erheben die Zuwen-
dungsempfanger die Daten bei den am Projekt Teilneh-
menden und am Projekt beteiligten Partnern. Bei der
Erhebung und Verarbeitung personenbezogener Daten
miissen die datenschutzrechtlichen Bestimmungen be-
achtet werden. Insbesondere die am Projekt Teilneh-
menden werden durch den Zuwendungsempfanger
iiber die Notwendigkeit, die RechtmifBigkeit und den
Umfang der Datenerhebung und -verarbeitung infor-
miert und dieser holt die entsprechenden Einverstind-
nisse ein. Die Daten bilden die Grundlage fiir die Be-
richtspflichten der ESF-Verwaltungsbehorde gegenii-
ber der Europédischen Kommission.

Auf dieser Grundlage sind entsprechend Zuwendungs-
bescheid bei Eintritt und Austritt der Teilnehmenden in
die/aus der Malinahme die erforderlichen personen-
bezogenen Daten zu erheben und iiber das Webportal an
die ILB zu iibermitteln. Auf gleichem Wege sind zum
Mafnahmebeginn sowie zum 31.12. jeden Jahres bzw.

6.7

7.1

7.2

7.3

zum MaBnahmeende ergénzende projektbezogene An-
gaben zu libermitteln. Insbesondere miissen die Zuwen-
dungsempfinger die erforderlichen Projektdaten zur fi-
nanziellen und materiellen Steuerung in das bei der ILB
eingerichtete IT-System regelméBig eintragen. Die Zu-
wendungsempfanger sind zudem verpflichtet, mit den
fiir das Monitoring und die Evaluierung der Férderun-
gen beauftragten Stellen zusammenzuarbeiten. Weitere
Hinweise zu den Pflichten der Zuwendungsempfinger
hinsichtlich Monitoring und Evaluation der Férderung
stellt die ILB im Webportal zur Verfligung.

Fehlende Daten konnen fiir den Zuwendungsempféan-
ger Zahlungsaussetzungen bis hin zur Authebung der
Bewilligung zur Folge haben.

Es sind die Fordergrundsitze fiir den ESF in Branden-
burg in der Forderperiode 2014-2020 zu beachten.

Verfahren
Antragsverfahren

Antridge auf Forderung einschlieflich der erforder-
lichen Unterlagen (siche Anlage zur Richtlinie) sind zu
einem bestimmten Stichtag liber das Internetportal der
Bewilligungsbehorde Investitionsbank des Landes
Brandenburg zu stellen (siehe Online-Antragsverfah-
ren unter www.ilb.de). Hier wird auch der Stichtag fiir
die Einreichung der Antrdge bekannt gegeben.

Antrdge auf Forderung gemidl Nummer 2 a) oder
Nummer 2 b) sind je Gegenstand der Forderung ge-
sondert zu stellen.

Bewilligungsverfahren

Die Bewilligungsbehdrde ILB entscheidet nach pflicht-
gemifBem Ermessen auf Grundlage der eingereichten
Antragsunterlagen unter Einbeziehung eines fach-
lichen Votums des Ministeriums fiir Bildung, Jugend
und Sport {iber die Gewdhrung der Férderung.

Vorzeitiger MaBlnahmebeginn

Der MafBnahmezeitraum 1.8.2015 bis 31.12.2016 (ge-
mal Nummer 6.3) gilt fiir die nachfolgend genannten
Jugenddmter mit der dargestellten Zahl von Teilneh-
mer/-innen und dem genannten Gegenstand der Forde-
rung (gemil Nummer 2 a) oder Nummer 2 b)):

- Cottbus bis zu 18 Teilnehmer/-innen 2 b)
- Elbe-Elster bis zu 30 Teilnehmer/-innen 2 a)
- Havelland bis zu 16 Teilnehmer/-innen 2 a)

- Oder-Spree bis zu 16 Teilnehmer/-innen 2 a)
- Ostprignitz- bis zu 24 Teilnehmer/-innen 2a)

Ruppin
- Teltow-

Flaming
Diese Vorhaben diirfen mit Antragstellung (Postein-
gang bei der Bewilligungsbehorde), auch vor Bewilli-
gung durch die Bewilligungsbehorde, begonnen wer-

bis zu 24 Teilnehmer/-innen 2 a)
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den. Damit erfolgt keine Zusicherung einer Zuwen-
dung im Sinne des § 1 Absatz 1, Satz 1 Verwaltungs-
verfahrensgesetz Brandenburg in Verbindung mit § 38
Absatz 1 des Verwaltungsverfahrensgesetzes. Das mit
dem vorzeitigen Mafinahmebeginn verbundene Risiko
geht ausschlieBlich zu Lasten des Antragstellers.

Mittelanforderungs- und Auszahlungsverfahren

Die Auszahlung der Zuwendung erfolgt nach Mittelan-
forderung gemd Nummer 1.4 der Allgemeinen
Nebenbestimmungen flir Zuwendungen fiir aus den
EU-Fonds (EFRE, ELER, EMFF und ESF) finanzierte
Vorhaben in der Forderperiode 2014 bis 2020 (AN-
Best-EU) im Vorschussprinzip.

Die Anforderung der Mittel erfolgt online iiber das
Internetportal der ILB. Fiir die Anforderung bewilligter
Zuwendungen ist das dort bereitgestellte Formular
,Mittelanforderung" zu verwenden.

Ab der zweiten Mittelanforderung ist ein Nachweis
tiber die tagliche Teilnahme fiir jeden einzelnen jungen
Menschen anhand monatlicher Anwesenheitslisten ein-
zureichen. Praktikumstage sind analog durch einen Be-
leg der Praktikumsstelle zu dokumentieren. Abgerech-
net werden Teilnehmertage. Ein Teilnehmertag ent-
spricht einem Kalendertag. Wochenenden und gesetzli-
che Feiertage gelten als Anwesenheitstage, sofern sie
nicht direkt auf unentschuldigte Fehltage folgen. Ent-
schuldigte Fehltage (attestierte Krankschreibungen,
Praktikumstage, Tage mit aufsuchender Sozialarbeit
(maximal 10 Tage in einem Monat) Jahresurlaubstage)
gelten dabei als Anwesenheitstage.

Verwendungsnachweisverfahren

Es ist ein Verwendungsnachweis nach Nummer 6 ff.
der ANBest-EU einzureichen. Die Einreichung erfolgt
online {iber das Internetportal der ILB.

Mit dem Verwendungsnachweis sind vom Zuwen-
dungsempfanger unaufgefordert zur Erfolgskontrolle
folgende Unterlagen einzureichen:

a) Eine Bestitigung nach Nummer 4.3 dieser Richt-
linie.

b) Ein Nachweis iiber die tdgliche Teilnahme fiir je-
den einzelnen jungen Menschen anhand monat-
licher Anwesenheitslisten. Praktikumstage sind
analog durch einen Beleg der Praktikumsstelle zu
dokumentieren. Das Formular fiir den Nachweis
wird von der Bewilligungsbehorde vorgegeben.

¢) Ein Sachbericht gemafl Nummer 6.2.1 der ANBest-
EU mit zusétzlichen Angaben zum pidagogischen
Erfolg der Forderung, Angaben zum Ubergang der
Teilnehmenden in schulische oder berufliche Bil-
dung bzw. in sonstige Beschiftigung und zu den
Griinden zu einer ggf. vorzeitigen Beendigung der
MafBnahme.

7.6

Fiir Produktionsschulen sind dariiber hinaus An-
gaben notwendig,

- zum Einsatz und zur Qualifikation geeigneter
Fachkrifte,

- zum pidagogischen Umgang mit dem Produk-
tionsschulgeld,

- zum Austausch mit den Wirtschafts- und Sozial-
partnern der Region sowie

- zu Dauer und Einsatzort der betrieblichen
Praktika der Teilnehmenden.

Fiir Projekte fiir alleinerziehende junge Miitter/jun-
ge Viter sind dariiber hinaus Angaben notwendig

- zur Kooperation mit anderen Trigern, um
bspw. auf Beratungsangebote zuriickgreifen zu
konnen,

- zur Vermittlung schulischen Grundwissens und
betriebspraktischen Phasen,

- zum padagogischen Umgang mit der Motiva-
tionspramien.

Zu beachtende Vorschriften

Fiir die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der
Zuwendung sowie fiir den Nachweis und die Priifung
der Verwendung und die gegebenenfalls erforderliche
Aufhebung des Zuwendungsbescheides und die Riick-
forderung der gewihrten Zuwendung gelten die VV zu
§ 44 LHO und die ANBest-EU, soweit nicht in dieser
Richtlinie beziehungsweise im Zuwendungsbescheid
Abweichungen zugelassen worden sind.

Uber die LHO hinaus gelten die Regelungen der EU
fiir den Strukturfondsforderzeitraum 2014-2020 (EU-
Verordnungen, die dazugehorenden delegierten Recht-
sakte und Durchfiihrungsbestimmungen) in der zum
Zeitpunkt der Entscheidung jeweils geltenden Fassung.
Daraus ergeben sich Besonderheiten, insbesondere hin-
sichtlich der Auszahlung, des Abrechnungsverfahrens,
der Aufbewahrungsfristen und der Priifrechte, die im
Zuwendungsbescheid den Zuwendungsempfiangern im
Einzelnen mitgeteilt werden.

Die Bewilligungsbehdrde ist berechtigt, Biicher, Bele-
ge und sonstige Geschéftsunterlagen anzufordern so-
wie die Verwendung der Zuwendung durch ortliche Er-
hebungen zu priifen oder durch Beauftragte priifen zu
lassen. Der Zuwendungsempfénger hat die erforder-
lichen Unterlagen bereitzuhalten und die notwendigen
Auskiinfte zu erteilen.

Der Landesrechnungshof ist geméf §§ 88 Absatz 1 und
91 LHO zur Priifung berechtigt. Des Weiteren sind der
Européische Rechnungshof, die Europédische Kommis-
sion, die fiir den ESF in Brandenburg zustidndige Ver-
waltungs-, Bescheinigungs- und Priifbehorde sowie de-
ren beauftragte Dritte berechtigt, bei dem Zuwen-
dungsempfinger bzw. wenn Mittel an Dritte weiterge-
leitet wurden auch bei diesen zu priifen. Die Zuwen-
dungsempfinger sind verpflichtet, diesen Stellen im
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Rahmen der Uberpriifung Einblick in die Geschifts-
unterlagen und Zugang zu den Geschéftsrdumen zu ge-
wihren und alle in Zusammenhang mit der Verwen-
dung der Zuwendung stehenden Auskiinfte zu erteilen.

7.7 Subventionserhebliche Tatsachen

Gemil dem Brandenburgischen Subventionsgesetz
vom 11. November 1996 (GVBI. I S. 306) gelten fiir
Leistungen nach Landesrecht, die Subventionen im
Sinne des § 264 des Strafgesetzbuches (StGB) sind, die
§§ 2 bis 6 des Gesetzes gegen missbrauchliche Inan-
spruchnahme von Subventionen vom 29. Juli 1976
(BGBI.IS. 2034).

Die Bewilligungsbehorde hat gegeniiber den Antrag-
stellern in geeigneter Weise deutlich zu machen, dass
es sich bei den Zuwendungen in der gewerblichen
Wirtschaft um Subventionen im Sinne von § 264 StGB
handelt. Die subventionserheblichen Tatsachen im Sin-
ne des § 264 StGB werden dem Zuwendungsempfan-
ger im Rahmen des Antrags- und Bewilligungsverfah-
rens als subventionserheblich bezeichnet.

8 Geltungsdauer
Diese Richtlinie tritt mit Unterzeichnung in Kraft und
gilt bis zum 31.12.2018
Der Minister
fiir Bildung, Jugend und Sport

Giinter Baaske

Anlage

zu Nummer 7.1 der Richtlinie des Ministeriums fiir Bildung,
Jugend und Sport des Landes Brandenburg zur Forderung
zur Forderung berufspidagogischer Mafinahmen der Ju-
gendhilfe in der EU-Forderperiode 2014-2020 (RL-berpéd-
Juhi)

Erforderliche Unterlagen und Anforderungen an einzurei-
chende Konzepte

Mit dem Antrag sind folgende Unterlagen einzureichen:

1 Projektbeschreibung des ortlich zustindigen Jugend-

amtes mit folgender Gliederung:

a) Darstellung des voraussichtlichen Bedarfs an Teil-
nehmertagen fiir die Laufzeit der Férderung.

b)

¢)

Darstellung, mit welchen Trégern und deren jeweiligen
berufspiddagogischen Konzepten die Zusammenarbeit
zur Deckung des Jugendhilfebedarfs stattfinden soll.

Aussagen zur Geeignetheit des Trigers und zur fach-
lichen Bewertung der berufspadagogischen Konzepte.

2 Berufspidagogische Konzepte der durchfiihrenden
Tréger mit folgender Gliederung:

a)

b)

¢)

Darstellung des Tragers zu seinen Erfahrungen/Kom-
petenzen (allgemeine und zielgruppenbezogene Kom-
petenz) sowie zu seiner Eignung fiir die Projektdurch-
fiihrung

Darstellung der Kooperationsbeziehungen des Trigers,
z. B. mit den regionalen Arbeitgebern, den Oberstufen-
zentren (OSZ), der Bundesagentur fiir Arbeit, Bera-
tungseinrichtungen.

Darstellung des berufspddagogischen Angebots unter
Beriicksichtigung der in den Nummern 4.5.1 und 4.5.2
der Richtlinie genannten Voraussetzungen/Vorgaben:

- Zielsetzung
- Beschreibung der Zielgruppe
- piadagogische Konzeption mit Aussagen

- zur Personalausstattung des Projektes,

- zur Projektgrofle,

- zur theoretischen und berufspraktischen Forde-
rung im Projekt,

- zur sozialpddagogischen Forderung und Unter-
stiitzung der Teilnehmenden im Projekt,

- zur pidagogischen Begleitung des Ubergangs
in weiterfiihrende Bildungsmafnahmen bzw. in
eine Ausbildung im Anschluss an das Projekt,

- Aussagen zu einer pflichtigen gemeinsamen
Mahlzeit aller Teilnehmenden

- Aussagen zum pidagogischen Umgang mit
dem Produktionsschulgeld bzw. dem Taschen-
geld als Motivationspramie,

- zur Beriicksichtigung und Umsetzung der
Querschnittsziele Gleichstellung von Ménnern
und Frauen, Chancengleichheit und Nichtdis-
kriminierung, Nachhaltigkeit,

- zur Offentlichkeitsarbeit,

- zum Ablauf- und Zeitplan und zum Phasenver-
lauf des Projekts,

- zu den geplanten qualitativen und quantitativen
Ergebnissen hinsichtlich der Zielsetzung, d. h.
den angestrebten Zielen des Projektes und

- zur Qualititssicherung und zum Controlling.

3 Finanzierungsplan

Die Darlegung zur Finanzplanung erfolgt im Rahmen der An-
tragstellung.



	I. Amtlicher Teil


<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (Coated FOGRA27 \050ISO 12647-2:2004\051)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 2400
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 2400
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 2400
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks true
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed true
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


