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Priambel

Die Lénder Berlin und Brandenburg kommen darin {iberein, nach der erfolgreichen Errichtung der gemeinsamen Rund-
funkanstalt ,,Rundfunk Berlin-Brandenburg™ deren rechtlichen Rahmen zu modernisieren. Der 6ffentlich-rechtliche
Rundfunk ist eine tragende Sdule der unabhédngigen Berichterstattung im dualen Rundfunksystem. Die beiden Lander
setzen sich daher fiir ein zeitgeméBes Angebot des 6ffentlich-rechtlichen Rundfunks in einer sich verdndernden Me-
dienwelt ein. Gerade in den Bereichen der online-basierten Angebote und digitalen Medieninhalte werden erhebliche
Potenziale zur Steigerung von Wettbewerbsfahigkeit, Attraktivitit und Nutzungsfreundlichkeit des Rundfunk Berlin-
Brandenburg gesehen.

Das Herzstiick des Rundfunk Berlin-Brandenburg bleibt seine regionale Verwurzelung. In seinen Angeboten nimmt
diese eine herausragende Rolle ein. Sie findet Ausdruck in der Verortung im Versorgungsgebiet und spiegelt sich, wie
auch die Entstehungsgeschichte des Rundfunk Berlin-Brandenburg, in der inneren Organisation wider. Entsprechend
sollte der Rundfunk Berlin-Brandenburg das Ziel verfolgen, bei der Besetzung von Fithrungspositionen Bewerberinnen
und Bewerber mit biografischen Beziigen zu den Landern Berlin und Brandenburg, speziell Personen mit ostdeutscher
Biografie, bevorzugt zu beriicksichtigen.

Der Rundfunk Berlin-Brandenburg trégt dafiir Sorge, dass die Lebenswirklichkeiten der Menschen in Berlin und Bran-
denburg medial abgebildet werden, auch im ARD-Gemeinschaftsangebot. Angesichts einer steigenden Tendenz zu
europdischen oder weltweiten Angeboten im Bereich des Rundfunks sind landes- und regionalspezifische Angebote
des offentlich-rechtlichen Rundfunks von hoher Relevanz.
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Der Rundfunk Berlin-Brandenburg soll mit seinen Angeboten in den beiden Léndern die freiheitliche demokratische
Grundordnung stérken, die kulturelle und gesellschaftliche Vielfalt und Identitdt fordern sowie einen Beitrag zum de-
mokratischen Dialog und zur Sicherung der Meinungsvielfalt leisten. Ferner sollen die Angebote des Rundfunk Berlin-
Brandenburg zur Verwirklichung eines vereinten Europas und zum Zusammenwachsen mit den europdischen Nach-
barregionen beitragen. Der Rundfunk Berlin-Brandenburg triagt eine Verantwortung, die Grundsétze der Nachhaltigkeit
zu beachten.

Elementare Voraussetzung fiir das Vertrauen in den Rundfunk Berlin-Brandenburg und seine Akzeptanz ist zudem ein
transparenter und verantwortungsvoller Umgang mit den ihm anvertrauten Beitragsmitteln. Transparenz und Aufsicht
iiber den Rundfunk Berlin-Brandenburg sollen daher gestarkt sowie die Aufsichtsgremien und deren Arbeit professio-
nalisiert werden.

I. Allgemeine Vorschriften
§ 1 Name, Rechtsform und Satzungsrecht

(1) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg ist eine gemeinniitzige rechtsfahige Anstalt des 6ffentlichen Rechts. Der Rund-
funk Berlin-Brandenburg hat im Rahmen dieses Staatsvertrages das Recht der Selbstverwaltung.

(2) Ein Insolvenzverfahren iiber das Vermogen des Rundfunk Berlin-Brandenburg ist unzuléssig.

(3) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg gibt sich eine Satzung zur Regelung seiner innerbetrieblichen Verfassung. Er
kann andere Satzungen im Rahmen seiner Aufgaben erlassen. Die Satzungen sind in den Amtsbléttern von Berlin und
von Brandenburg zu verdffentlichen; § 8 Absatz 1 Satz 2 bleibt unberiihrt. Satzungen und deren Anderungen sind der
Rechtsaufsicht vor Verdffentlichung zur Priifung zuzuleiten.

§ 2 Sitz und regionale Gliederung

(1) Sitz des Rundfunk Berlin-Brandenburg und Dienstorte der Intendantin oder des Intendanten sind Berlin und Pots-
dam.

(2) Der fiir den Gerichtsstand maBgebliche Sitz ist Berlin.

(3) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg betreibt nach Maflgabe der Satzung und unter Beachtung der regionalen Glie-
derung des Versorgungsgebietes Regionalstudios, mindestens in Cottbus/Chésebuz und Frankfurt (Oder), sowie Re-
gionalbiiros, mindestens in Brandenburg an der Havel, Prenzlau und Perleberg. Durch ihren Programmbeitrag spiegeln
sie die Lebenswirklichkeit der Regionen wider und leisten einen relevanten Beitrag zum Gesamtangebot des Rundfunk
Berlin-Brandenburg.

(4) Einzelne Verwaltungs-, Produktions- und Programmeinrichtungen, personelle Kapazititen sowie redaktionelle
Schwerpunktbildungen sollen in den beiden Léndern Berlin und Brandenburg orientiert am jeweiligen Beitragsauf-
kommen vorgesehen werden. Bei der Wahl der Standorte fiir weitere Einrichtungen oder Gesellschaften des Rundfunk
Berlin-Brandenburg sind beide Lander angemessen zu beriicksichtigen. Dabei sind Wirtschaftlichkeit und Programm-
vertraglichkeit angemessen zu beachten und es sind unternehmerisch sinnvolle Entscheidungen zu treffen.

§ 3 Auftrag und Angebotsgrundsiitze

(1) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg trigt durch die Herstellung und Verbreitung seiner Angebote zur freien indivi-
duellen und 6ffentlichen Meinungsbildung bei. Bei der Erfiillung seines Auftrags ist der Rundfunk Berlin-Brandenburg
der verfassungsméBigen Ordnung und in besonderem Malle der Einhaltung journalistischer Standards, insbesondere
zur Gewdhrleistung einer unabhéngigen, sachlichen, wahrheitsgeméfen und umfassenden Information und Berichter-
stattung, wie auch zur Achtung von Personlichkeitsrechten verpflichtet. Er stellt sicher, dass die Vielfalt der bestehen-
den Meinungen in der Gesamtheit seiner Angebote ausgewogen und angemessen Ausdruck findet. Seine Angebote
haben der Kultur, Bildung, Information und Beratung zu dienen. Unterhaltung, die einem &ffentlich-rechtlichen Profil
entspricht, ist Teil des Auftrags.
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(2) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg hat in der Gesamtheit seiner Angebote einen objektiven und umfassenden Uber-
blick iiber das internationale, europidische, bundesweite sowie ldnder- und regionenbezogene Geschehen in allen wich-
tigen politischen, sozialen, wirtschaftlichen und kulturellen Fragen zu geben. Die Angebote des Rundfunk Berlin-Bran-
denburg tragen der regionalen Vielfalt der Lander Berlin und Brandenburg sowie der Sprache und Kultur des sorbi-
schen/wendischen Volkes Rechnung. Die niederdeutsche Sprache soll im angemessenen Umfang Beriicksichtigung
finden. Die Gliederung des Versorgungsgebietes in Lénder ist auch im gesamten Angebot angemessen zu beriicksich-
tigen. Der Rundfunk Berlin-Brandenburg soll zu diesem Zweck und zur Erhaltung kultureller Identitdt sein Angebot
grundsétzlich in den Landern Berlin und Brandenburg herstellen.

(3) Durch seine Angebote trigt der Rundfunk Berlin-Brandenburg zur Zusammengehdrigkeit innerhalb Deutschlands
und zur Forderung der gesamtgesellschaftlichen nationalen und européischen Integration in Frieden und Freiheit sowie
zu einer Verstdndigung unter den Vdlkern, insbesondere mit dem Nachbarland Polen, bei.

(4) Bei der Gestaltung seiner Angebote beriicksichtigt der Rundfunk Berlin-Brandenburg alle gesellschaftlichen Grup-
pierungen und wirkt Diskriminierungen entgegen. Er tragt insbesondere den Anliegen von Menschen mit Behinderun-
gen, Familien, Kindern und Jugendlichen sowie den Belangen von Menschen mit Migrationsgeschichte und ethnischen
Minderheiten, speziell der Kultur der Sinti und Roma, Rechnung. Der Rundfunk Berlin-Brandenburg fordert die
Gleichberechtigung der Geschlechter und beriicksichtigt die Vielfalt der Lebensformen.

(5) Berichterstattung und Informationssendungen haben, auch beim Einsatz virtueller Elemente und kiinstlicher Intel-
ligenz, den anerkannten journalistischen Grundsétzen zu entsprechen und insbesondere die Grundsitze der Objektivitét
und Uberparteilichkeit zu achten. Sie miissen unabhingig und sachlich sein. Nachrichten sind vor ihrer Verbreitung
mit der nach den jeweiligen Umstinden gebotenen Sorgfalt auf Wahrheit und Herkunft zu priifen. Kommentare sind
deutlich von der Berichterstattung zu trennen und unter Nennung der Verfasserin oder des Verfassers als personliche
Stellungnahme zu kennzeichnen. Kommentare haben dem Gebot journalistischer Fairness zu entsprechen. Soweit der
Rundfunk Berlin-Brandenburg Meinungsumfragen wiedergibt, ist ausdriicklich anzugeben, ob sie reprisentativ sind.

(6) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg soll iiber sein bereits bestehendes Engagement hinaus im Rahmen der techni-
schen und seiner finanziellen Mdglichkeiten barrierefreie Angebote aufnehmen und deren Umfang stetig und schritt-
weise ausweiten, wobei den Belangen von Menschen mit unterschiedlichen Behinderungen Rechnung zu tragen ist.
Der Rundfunk Berlin-Brandenburg erstattet dem Rundfunkrat mindestens alle drei Jahre geméf Artikel 7 Absatz 2 der
Richtlinie 2010/13/EU des Europédischen Parlaments und des Rates vom 10. Mérz 2010 zur Koordinierung bestimmter
Rechts- und Verwaltungsvorschriften der Mitgliedstaaten iiber die Bereitstellung audiovisueller Mediendienste (Richt-
linie {iber audiovisuelle Mediendienste) (ABl. L 95 vom 15. April 2010, S. 1), die zuletzt durch die Richtlinie
(EU) 2018/1808 des Européischen Parlaments und des Rates vom 14. November 2018 (ABI. L 303 vom 28. Novem-
ber 2018, S. 69) gedndert worden ist, Bericht {iber die getroffenen und zukiinftigen Mainahmen nach Satz 1, die Ver-
bindlichkeit der geplanten Maflnahmen und die dabei erzielten Fortschritte (Aktionspline). Die Aktionspline sind zu
veroffentlichen.

(7) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg verdffentlicht alle zwei Jahre einen Bericht iiber die Erfiillung seines Auftrags
und die Schwerpunkte der jeweils geplanten Angebote (Zielvorgaben). Der Bericht soll sowohl in quantitativer als auch
in qualitativer Hinsicht insbesondere Aufschluss geben iiber die Berichterstattung aus den und iiber die Regionen im
Versorgungsgebiet des Rundfunk Berlin-Brandenburg. Der Bericht ist dem Abgeordnetenhaus von Berlin und dem
Landtag Brandenburg zur Kenntnis zu geben. In dem Bericht sind die Stellungnahmen der Leitungen der Landesange-
bote jeweils gesondert aufzufiihren.

§ 4 Angebote

(1) Nach Maligabe dieses Staatsvertrages und des Medienstaatsvertrages veranstaltet der Rundfunk Berlin-Branden-
burg Rundfunkprogramme (Horfunk und Fernsehen) und bietet Telemedien an.

(2) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg veranstaltet folgende Rundfunkprogramme:
1. ein Landesfernsehprogramm fiir Berlin und Brandenburg mit regionalen Auseinanderschaltungen von mindestens

60 Minuten des tdglichen Gesamtprogramms zur gesonderten Darstellung jedes Landes, das ARD-Gemein-
schaftsprogramm und die sonstigen aufgrund staatsvertraglicher Erméachtigung veranstalteten Programme,
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2. fiir Berlin und Brandenburg vier Horfunkprogramme, die jeweils einen der folgenden Schwerpunkte haben miis-
sen:

a)  Kultur,
b)  Nachrichten und Information,
¢) Inhalte fiir ein jlingeres Publikum,
d)  populdre Musik, Information und Unterhaltung,
3. fiir Berlin und Brandenburg jeweils ein regionales Horfunkprogramm,
4.  fir Berlin ein Horfunkprogramm mit dem Schwerpunkt kulturelle Vielfalt.

(3) AusschlieBlich im Internet verbreitete Horfunkprogramme sind nur nach Maf3gabe eines nach § 32 des Medien-
staatsvertrages durchgefiihrten Verfahrens zuléssig.

(4) Die jeweils fiir Berlin und fiir Brandenburg vorgesehenen regionalen Auseinanderschaltungen im Landesfernseh-
programm nach Absatz 2 Nummer 1 und die regionalen Horfunkprogramme nach Absatz 2 Nummer 3 bilden jeweils
das Landesangebot von Berlin und von Brandenburg. Insbesondere die Landesangebote tragen zur Auftragserfiillung
gemdf § 3 Absatz 2 Satz 1 in dem jeweiligen Land bei. Zwei auf Vorschlag der Intendantin oder des Intendanten vom
Rundfunkrat fiir die Dauer von fiinf Jahren gewéhlte Personen leiten jeweils das Landesangebot von Berlin und das
Landesangebot von Brandenburg. Sie sind jeweils der Direktorin oder dem Direktor fiir den programmlichen Bereich
direkt unterstellt.

(5) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg hat sicherzustellen, dass Berlin und Brandenburg gleichwertig unter Bertick-
sichtigung der regionalen Programmbediirfnisse versorgt werden. Er kann die hierfiir erforderlichen Anlagen des Hor-
funks und des Fernsehens errichten und betreiben.

(6) Der Gleichwertigkeit der Versorgung steht nicht entgegen, dass der Rundfunk Berlin-Brandenburg die analoge
terrestrische Versorgung ganz oder teilweise einstellt, um den Ausbau und die Zuweisung digitaler terrestrischer Uber-
tragungskapazititen zu ermdglichen.

(7) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg kann seinem gesetzlichen Auftrag durch Nutzung geeigneter Ubertragungswege
nachkommen. Bei der Auswahl des Ubertragungswegs sind die Grundsitze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit zu
beachten. Die analoge Verbreitung ausschlieBlich digital verbreiteter Rundfunkprogramme ist unzuldssig. Die Durch-
fiihrung von oder die Beteiligung an Pilotprojekten und Betriebsversuchen mit neuen Techniken und Angeboten ist
zuldssig.

(8) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg kann programmbegleitend Druckwerke mit programmbezogenem Inhalt verdf-
fentlichen.

(9) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg kann sich im Rahmen seines Auftrags und unter Beriicksichtigung der Grund-
sdtze von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit zur qualitativen und quantitativen Sicherung seiner Programmbeschaf-
fung an Mallnahmen der Filmforderung beteiligen, ohne dass unmittelbar eine Gegenleistung erfolgen muss.

§ 5 Uberfiihrung von Angeboten

(1) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg kann die Inhalte der in § 4 Absatz 2 Nummer 2 Buchstabe ¢ und d sowie Num-
mer 4 genannten Hérfunkprogramme in Angebote im Internet gleichartigen Inhalts iiberfiihren. Im Falle einer Uber-
fiihrung geht die Beauftragung auf das iiberfiihrte Angebot iiber.

(2) Fiir die Uberfiihrung, auch soweit diese in ein Telemedienangebot erfolgen soll, findet ausschlieBlich das nachfol-
gende Verfahren Anwendung. Der Rundfunk Berlin-Brandenburg verdffentlicht ein Angebotskonzept, in dem darge-
stellt wird, wie die Inhalte in ein Angebot im Internet iiberfiihrt werden sollen. Dabei ist darzulegen, dass der Auftrag
des Rundfunk Berlin-Brandenburg durch das veréinderte Angebot weiterhin erfiillt wird und die Anderung dem Ent-
wicklungsbedarf unter Beriicksichtigung des gednderten Mediennutzungsverhaltens entspricht. Einzubeziehen ist eine
gutachterliche Untersuchung, die insbesondere die aktuelle Situation der Internetverfiigbarkeit im gesamten Versor-
gungsgebiet des Rundfunk Berlin-Brandenburg beriicksichtigt und im Hinblick auf die Empfangssituation bewertet.
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Der Rundfunkrat gibt Dritten in geeigneter Weise innerhalb einer Frist von mindestens sechs Wochen nach Veroffent-
lichung des Angebotskonzepts Gelegenheit zur Stellungnahme. Der Rundfunkrat hat die eingegangenen Stellungnah-
men zu priifen. Die Entscheidung der Intendantin oder des Intendanten iiber eine Uberfiihrung bedarf der Zustimmung
des Rundfunkrates.

(3) Durch die Uberfiihrung darf kein Mehrbedarf entstehen; dabei bleiben von Nutzungszahlen abhingige Verbrei-
tungskosten auler Betracht. Das Angebotskonzept muss eine Nachpriifung des Finanzbedarfs durch die Kommission
zur Ermittlung des Finanzbedarfs der Rundfunkanstalten ermdglichen.

(4) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg informiert die nach § 49 Absatz 1 Satz 1 und 2 jeweils Rechtsaufsicht ausiibende
Stelle moglichst friihzeitig iiber die geplante Uberfiihrung; nach Zustimmung des Rundfunkrates nach Absatz 2 Satz 7
sind ihr alle fiir eine rechtsaufsichtliche Priifung notwendigen Auskiinfte zu erteilen und Unterlagen zu {ibermitteln.

(5) Nach Abschluss des Verfahrens verdffentlicht der Rundfunk Berlin-Brandenburg das abschlieBende Angebotskon-
zept. In den Amtsbléttern von Berlin und von Brandenburg ist auf die Verdffentlichung hinzuweisen.

§ 6 Verwirklichung des Auftrags und Kooperation

(1) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg ist verpflichtet, zur Erfiillung seines Auftrags mit Rundfunkanstalten im Gel-
tungsbereich des Grundgesetzes zusammenzuarbeiten. Dies umfasst insbesondere die gemeinsame Verbreitung, Her-
stellung, Veranstaltung und die wechselseitige Uberlassung von Programmen, Sendungen und sonstigen Angeboten
sowie die administrative Zusammenarbeit. § 26 Absatz 5 des Medienstaatsvertrages findet entsprechende Anwendung.

(2) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg kann zur Erfiillung seines Auftrags, insbesondere bei der regionalen Berichter-
stattung aus Berlin und Brandenburg, mit anderen Rundfunkveranstaltern zusammenarbeiten. Dabei ist zu gewéhrleis-
ten, dass seine Verantwortung fiir die von ihm hergestellten Angebote gewahrt bleibt. Die fiir ihn geltenden gesetzlichen
und satzungsméBigen Grundsitze sind zu beachten. Seine Angebote sind als solche kenntlich zu machen.

(3) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg kann auch mit polnischen Einrichtungen grenziiberschreitend zusammenarbei-
ten, um die gesellschaftlichen und kulturellen Aufgaben des Rundfunks zu fordern.

(4) Zur Erfiillung des Auftrags sind angebotsgestaltende Mitarbeitende auch auf der Grundlage von freien Mitarbeiten-
denverhiltnissen oder befristeten Arbeitsverhdltnissen heranzuziehen.

(5) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg darf Produktionen nicht hauptsdchlich zum Zweck der wirtschaftlichen Verwer-
tung erwerben, herstellen oder herstellen lassen.

§ 7 Gestaltung der Angebote

(1) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg hat bei der Gestaltung seiner Angebote das Wohl von Kindern und Jugendlichen
zu beriicksichtigen. Hierzu gehort auch die Férderung ihrer Medienkompetenz.

(2) Fiir den Rundfunk Berlin-Brandenburg gelten die auf den offentlich-rechtlichen Rundfunk und die auf 6ffentlich-
rechtliche Telemedien anwendbaren Bestimmungen des Jugendmedienschutz-Staatsvertrages in der jeweils geltenden
Fassung.

(3) § 14 des Medienstaatsvertrages findet entsprechende Anwendung.

§ 8 Transparenz

(1) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg ist verpflichtet, fiir eine groBtmdgliche Transparenz gegeniiber der Offentlich-
keit Sorge zu tragen. Zu diesem Zweck hat er die Organisationsstruktur, einschlielich der Zusammensetzung der Auf-
sichtsgremien und der von ihnen eingesetzten Ausschiisse mit Angabe der jeweils entsendenden Stelle nach § 19 Ab-
satz 1 Satz 2, sowie alle Satzungen, Richtlinien, Geschéftsordnungen und sonstigen Informationen, die von wesentli-
cher Bedeutung fiir den Rundfunk Berlin-Brandenburg oder die Arbeit in den Aufsichtsgremien sind, zu veréffentli-
chen. Dabei ist das Recht natiirlicher Personen auf den Schutz ihrer personenbezogenen Daten sowie der Schutz von
Betriebs- und Geschiftsgeheimnissen zu wahren.
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(2) Ver6ftentlichungspflichten und Bekanntmachungen nach Maf3gabe dieses Staatsvertrages soll der Rundfunk Berlin-
Brandenburg in elektronischer Form in seinem Internetauftritt nachkommen. § 1 Absatz 3 Satz 3, § 5 Absatz 5 Satz 2
und § 37 Absatz 1 Satz 2 bleiben unberiihrt.

(3) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg hat zu besetzende Stellen 6ffentlich auszuschreiben.

(4) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg veréffentlicht in seinem Geschéftsbericht und in seinem Internetauftritt sémtli-
che fiir die Tétigkeit im Geschiftsjahr gewihrten Beziige der Intendantin oder des Intendanten, der Direktorinnen und
Direktoren sowie der vom Rundfunkrat gewéhlten Mitglieder des Verwaltungsrates unter Namensnennung, soweit die
Beziige nicht einer Abfithrungspflicht unterliegen. Satz 1 gilt insbesondere auch fiir:

1. Leistungen, die den genannten Personen fiir den Fall einer vorzeitigen Beendigung ihrer Tétigkeit zugesagt wor-
den sind,

2. Leistungen, die den genannten Personen fiir den Fall der reguldren Beendigung ihrer Tatigkeit zugesagt worden
sind, mit ihrem Barwert und den hierfiir vom Rundfunk Berlin-Brandenburg wihrend des Geschéftsjahres auf-
gewandten oder zuriickgestellten Betrag,

3. wihrend des Geschiftsjahres vereinbarte Anderungen von Zusagen nach den Nummern 1 und 2,

4.  Leistungen, die einer der genannten Personen, die ihre Tatigkeit im Laufe des Geschiftsjahres beendet hat, in
diesem Zusammenhang zugesagt und im Laufe des Geschéftsjahres gewahrt worden sind,

5. Leistungen, die den genannten Personen fiir Tatigkeiten bei Tochter- und Beteiligungsgesellschaften des Rund-
funk Berlin-Brandenburg gewéhrt worden sind,

6.  Leistungen, die den genannten Personen fiir entgeltliche Nebentétigkeiten gewéhrt worden sind, wenn die Hohe
der jeweils vereinbarten Einkiinfte einen Betrag von 1 000 Euro monatlich iibersteigt.

(5) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg veréffentlicht in seinem Geschéftsbericht und in seinem Internetauftritt die Ta-
rifstrukturen und eine strukturierte Darstellung der vorhandenen auf3ertariflichen Vereinbarungen.

(6) Bei Unternehmen des privaten Rechts, an denen der Rundfunk Berlin-Brandenburg unmittelbar oder mittelbar, auch
zusammen mit anderen Anstalten oder Korperschaften des offentlichen Rechts, mit Mehrheit beteiligt ist, wirkt der
Rundfunk Berlin-Brandenburg darauf hin, dass die fiir die Tatigkeit im Geschéftsjahr gewidhrten Beziige, Leistungszu-
sagen und Leistungen jedes einzelnen Mitglieds der Geschiftsfithrung, des Aufsichtsrates, des Beirates oder eines dhn-
lichen Organs entsprechend Absatz 4 angegeben werden. Die auf Veranlassung des Rundfunk Berlin-Brandenburg
gewihlten oder entsandten Mitglieder setzen diese Verpflichtung um. Ist der Rundfunk Berlin-Brandenburg nicht mehr-
heitlich, jedoch in Héhe von mindestens 25 Prozent an einem Unternehmen im Sinne des Satzes 1 unmittelbar oder
mittelbar beteiligt, soll er auf eine Verdffentlichung entsprechend Satz 1 hinwirken. Der Rundfunk Berlin-Brandenburg
soll sich an der Griindung oder an einem bestehenden Unternehmen im Sinne der Sdtze 1 bis 3 nur beteiligen, wenn
gewdhrleistet ist, dass die fiir die Tatigkeit im Geschéftsjahr gewéhrten Beziige, Leistungszusagen und Leistungen
entsprechend Satz 1 angegeben werden.

(7) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg trifft, in Abstimmung mit dem Rundfunkrat, geeignete Malnahmen, um sich in
einem kontinuierlichen Dialog mit der Bevolkerung insbesondere iiber Qualitdt, Leistung und Fortentwicklung des
Angebots auszutauschen.

§ 9 Compliance

(1) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg ergreift Mainahmen zur Korruptionspravention und erlésst einen verbindlichen
Verhaltenskodex gegen Korruption. Er wirkt als Anteilseigner von Unternehmen des privaten Rechts, an denen er un-
mittelbar oder mittelbar, auch zusammen mit anderen Anstalten oder Korperschaften des 6ffentlichen Rechts, allein
oder mit Mehrheit beteiligt ist, darauf hin, dass das Unternehmen geeignete Mafinahmen zur Korruptionspréavention
ergreift. Ist der Rundfunk Berlin-Brandenburg nicht mehrheitlich, jedoch in Hohe von mindestens 25 Prozent an einem
Unternehmen im Sinne des Satzes 2 unmittelbar oder mittelbar beteiligt, soll er auf geeignete Maflnahmen zur Korrup-
tionsprévention hinwirken.
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(2) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg nimmt regelméfig, mindestens alle vier Jahre, eine Analyse der Korruptionsge-
fahrdung einschlieflich der Wirksamkeit der vorhandenen Sicherungen (Risikoanalyse) vor. Wenn Sicherungsliicken
festgestellt werden, sind unverziiglich entsprechende PraventivmaBinahmen einzuleiten. Die Risikoanalyse nach Satz 1
ist dem Verwaltungsrat und der Rechtsaufsicht zur Kenntnis zu geben.

(3) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg hat ein wirksames Compliance-Management-System nach anerkannten Stan-
dards zu gewéhrleisten und nach dem aktuellen Stand fortzuschreiben. Er hat eine in Ausiibung der Tatigkeit unabhén-
gige Compliance-Stelle einzusetzen. Diese berichtet jéhrlich an die Intendantin oder den Intendanten sowie an den
Verwaltungsrat. Soweit der Rundfunkrat unmittelbar beriihrt ist, ist auch an diesen zu berichten.

(4) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg beauftragt eine Ombudsperson als externe Anlaufstelle fiir vertrauliche und
anonyme Hinweise zu Rechts- und Regelverstofien im Rundfunk Berlin-Brandenburg. Die Ombudsperson soll die Be-
fahigung zum Richteramt besitzen und darf keine wirtschaftlichen oder sonstigen Interessen haben, die geeignet sind,
die neutrale und unabhéngige Vertrauensstellung zu gefidhrden. Absatz 3 Satz 3 und 4 gilt entsprechend.

§ 10 Werbung und Sponsoring

(1) In den Rundfunkprogrammen des Rundfunk Berlin-Brandenburg sind Werbung und Sponsoring, soweit nichts An-
deres bestimmt ist, nach MaB3gabe des Medienstaatsvertrages statthaft.

(2) Der zeitliche Umfang der Werbung darf insgesamt 90 Minuten werktéglich im Jahresdurchschnitt nicht iiberschrei-
ten. Lokal- und regionalbezogene Werbung ist dem Rundfunk Berlin-Brandenburg nicht gestattet.

(3) Hinweise des Rundfunk Berlin-Brandenburg auf eigene Rundfunkprogramme und Sendungen oder rundfunkéhnli-
che Telemedien des 6ffentlich-rechtlichen Rundfunks sowie auf Begleitmaterialien, die direkt von diesen Angeboten
abgeleitet sind, unentgeltliche Beitrige im Dienste der Offentlichkeit einschlieBlich von Spendenaufrufen zu Wohl-
fahrtszwecken, gesetzliche Pflichthinweise und neutrale Einzelbilder zwischen redaktionellen Inhalten gelten nicht als
Werbung im Sinne des Absatzes 1.

§ 11 Verlautbarungsrecht und Sendezeit fiir Dritte

(1) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg hat der Bundesregierung und den Regierungen der Lander Berlin und Branden-
burg fiir amtliche Verlautbarungen unverziiglich und unentgeltlich angemessene Sendezeit einzurdumen. Verlautba-
rungen, die entsprechend den landesrechtlichen Bestimmungen iiber das Verlautbarungsrecht verbreitet werden, sind
den Umsténden der Verlautbarung entsprechend barrierefrei zu gestalten.

(2) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg kann Parteien, politischen Vereinigungen, Listenvereinigungen und Wéhler-
gruppen, die sich an den in der Bundesrepublik Deutschland stattfindenden Wahlen der Abgeordneten des Europai-
schen Parlaments und an den Wahlen zum Deutschen Bundestag oder zu den gesetzgebenden Korperschaften der Lan-
der Berlin und Brandenburg beteiligen, Sendezeit zur Vorbereitung der Wahlen zur Verfiigung stellen. In diesem Fall
gelten die Regelungen des Parteiengesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 31. Januar 1994 (BGBI. I S. 149),
das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 10. August 2021 (BGBI. I S. 3436) gedndert worden ist, in der jeweils
geltenden Fassung entsprechend. Das Weitere regelt die Satzung. Diese kann Ausschlussfristen fiir die Antragstellung
auf Einrdumung von Sendezeit zur Wahlwerbung vorsehen; Fristen, die langer sind als die Fristen, die fiir die Einrei-
chung von Wahlvorschldgen gelten, sind unzuldssig. Die Intendantin oder der Intendant kann Sendungen ablehnen,
wenn diese nicht ausschlieBlich dem Zweck der Wahlwerbung dienen. Neben den Sendezeiten nach Satz 1 diirfen
andere Sendungen einschlieBlich Werbesendungen nicht der Wahlwerbung oder der Offentlichkeitsarbeit einer Partei,
politischen Vereinigung, Listenvereinigung oder Wéhlergruppe dienen oder dafiir bestimmt sein.

(3) Den Kirchen und anderen fiir die Bevilkerung im Versorgungsgebiet bedeutsamen Religionsgemeinschaften sind
auf ihren Antrag angemessene Sendezeiten zur Ubertragung gottesdienstlicher Handlungen und Feierlichkeiten sowie
sonstiger religidser Sendungen einzurdumen, sofern sich die jeweilige Religionsgemeinschaft nicht gegen die Grund-
werte des Grundgesetzes oder der Landesverfassungen von Berlin oder Brandenburg richtet. Fiir vergleichbare Bedarfe
von Weltanschauungsgemeinschaften gilt Satz 1 entsprechend.

(4) Fiir den Inhalt einer Sendung nach den Absédtzen 1 bis 3 ist verantwortlich, wem die Sendezeit gewéhrt worden ist.
Die Intendantin oder der Intendant lehnt die Ausstrahlung von Sendungen ab, die gegen die allgemeinen Gesetze oder
die gesetzlichen Bestimmungen zum Schutze der Jugend und des Rechts der persdnlichen Ehre verstof3en.
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§ 12 Gegendarstellung

(1) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg ist verpflichtet, die Gegendarstellung der Person oder Stelle zu verbreiten, die
durch eine vom Rundfunk Berlin-Brandenburg verbreitete Tatsachenbehauptung betroffen worden ist.

(2) Die Gegendarstellung bedarf der Schriftform und muss von der betroffenen Person oder Stelle oder ihrer gesetzli-
chen Vertretung unterzeichnet sein. Sie muss das beanstandete Angebot und die beanstandete Tatsachenbehauptung
bezeichnen.

(3) Die Pflicht zur Verbreitung der Gegendarstellung besteht nicht, wenn
1. die betroffene Person oder Stelle kein berechtigtes Interesse an der Verbreitung hat,

2. die Gegendarstellung ihrem Umfang nach nicht angemessen ist, insbesondere den Umfang des beanstandeten
Teils der Sendung erheblich iiberschreitet,

3. die Gegendarstellung sich nicht auf tatsdchliche Angaben beschrénkt oder einen strafbaren Inhalt hat,

4.  die Gegendarstellung nicht unverziiglich, spatestens innerhalb eines Monats nach Ausstrahlung, dem Rundfunk
Berlin-Brandenburg zugeht.

(4) Die Gegendarstellung muss unverziiglich innerhalb des gleichen Rundfunkprogramms und der gleichen Programm-
sparte wie die beanstandete Tatsachenbehauptung sowie zur gleichen Tageszeit oder, wenn dies nicht moglich ist, zu
einer Sendezeit verbreitet werden, die der Zeit der beanstandeten Sendung gleichwertig ist. Die Verbreitung erfolgt
ohne Einschaltungen und Weglassungen.

(5) Fiir den Gegendarstellungsanspruch ist der ordentliche Rechtsweg gegeben.

(6) Die Absitze 1 bis 5 gelten nicht fiir wahrheitsgetreue Berichte iiber 6ffentliche Sitzungen des Européischen Parla-
ments, der gesetzgebenden Organe des Bundes und der Lander, der Vertretungen der Gemeinden und Gemeindever-
bénde, der Bezirksverordnetenversammlungen sowie der Gerichte.

(7) Die gesetzlichen Bestimmungen iiber die Gegendarstellung zu Tatsachen in Druckwerken und Telemedien bleiben
unberiihrt.

§ 13 Beschwerderecht

(1) Jede Person hat das Recht, sich mit Eingaben, Anregungen und Beschwerden zu den Angeboten an den Rundfunk
Berlin-Brandenburg zu wenden.

(2) Beschwerden zu einem Angebot, in denen die Verletzung des Auftrags im Sinne des § 3 behauptet wird (Programm-
beschwerden), sind unter Angabe von konkreten Griinden an den Rundfunkrat oder dessen Vorsitzende oder Vorsit-
zenden zu richten. Uber sie entscheidet die Intendantin oder der Intendant innerhalb eines Monats durch schriftlichen
Bescheid unter Angabe der wesentlichen Entscheidungsgriinde. Ein Anspruch auf eine Bescheidung nach Satz 2 besteht
nur bei Angabe des Klarnamens und der postalischen oder digitalen Anschrift der oder des Beschwerdefiihrenden. Wird
die Programmbeschwerde in Textform eingelegt, geniigt auch fiir ihre Bescheidung Textform. Programmbeschwerden
konnen nur innerhalb von zwei Monaten nach Ausstrahlung der Sendung oder dem ersten Tag der Verdffentlichung
des Angebots erhoben werden.

(3) Hilft die Intendantin oder der Intendant der Programmbeschwerde nicht innerhalb der Frist des Absatzes 2 Satz 2
ab, kann die oder der Beschwerdefithrende den Rundfunkrat anrufen und die Beratung der Programmbeschwerde ver-
langen. Im Beschwerdebescheid nach Absatz 2 Satz 2 ist die oder der Beschwerdefiihrende von der Intendantin oder
dem Intendanten auf diese Moglichkeit hinzuweisen.

(4) Fiir den Fall einer Anrufung des Rundfunkrates nach Absatz 3 Satz 1 benachrichtigt die oder der Vorsitzende des
Rundfunkrates die Beschwerdefiihrende oder den Beschwerdefiihrenden iiber das Ergebnis der Beratungen unter Mit-
teilung der tragenden Erwégungen.

(5) Der Rundfunkrat kann mehrere Programmbeschwerden zum gleichen Angebot in einem Verfahren zusammenfas-
sen.
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(6) Im Internetauftritt des Rundfunk Berlin-Brandenburg ist das Beschwerderecht darzustellen und auf die Moglichkeit
hinzuweisen, die Programmbeschwerde auch in Textform einzulegen.

(7) Die Intendantin oder der Intendant berichtet dem Rundfunkrat halbjahrlich zusammenfassend iiber beschiedene
Programmbeschwerden sowie iiber weitere wesentliche Eingaben, Anregungen und Beschwerden mit Programmbezug

und deren Behandlung. Nach der jeweiligen Sitzung des Rundfunkrates ver6ffentlicht der Rundfunk Berlin-Branden-
burg die Berichte unter Wahrung datenschutzrechtlicher Belange in seinem Internetauftritt.

(8) Néhere Einzelheiten des Verfahrens kann die Satzung regeln.

§ 14 Beweissicherung

(1) Von allen Sendungen, die der Rundfunk Berlin-Brandenburg verbreitet, sind zur Beweissicherung Aufzeichnungen
oder Kopien herzustellen und aufzubewahren.

(2) Die Aufbewahrungsfrist betrdgt drei Monate. Wird innerhalb dieser Frist ein Angebot nach § 13 Absatz 2 bean-
standet, ist die Aufzeichnung oder Kopie aufzubewahren, bis die Beanstandung rechtskréftig durch gerichtliche Ent-
scheidung, durch gerichtlichen Vergleich oder auf andere Weise erledigt ist.

(3) Wer schriftlich glaubhaft macht, in eigenen Rechten betroffen zu sein, kann vom Rundfunk Berlin-Brandenburg
Einsicht in die Aufzeichnung oder Kopie nach Absatz 1 verlangen und hiervon auf eigene Kosten vom Rundfunk

Berlin-Brandenburg Mehrfertigungen herstellen lassen.
(4) In entsprechender und geeigneter Weise ist fiir Telemedien und den Fernsehtext sicherzustellen, dass den berech-
tigten Interessen Dritter an der Beweissicherung angemessen Rechnung getragen wird.
II. Organisation
§ 15 Organe
Organe des Rundfunk Berlin-Brandenburg sind:
1. der Rundfunkrat,
2. der Verwaltungsrat,
3.  die Intendantin oder der Intendant,

4. das Direktorium.

1. Rundfunkrat und Verwaltungsrat
§ 16 Pflichten, Haftung, Fort- und Weiterbildung sowie Effizienzpriifung

(1) Die Mitglieder des Rundfunkrates und des Verwaltungsrates (Aufsichtsgremien) haben bei der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben die Interessen der Allgemeinheit zu vertreten. Sie miissen in der Lage sein, die ihnen jeweils zugewiesenen
Aufgaben umfassend zu erfiillen. Sie sind in ihrer Amtsfiihrung an Auftrige und Weisungen nicht gebunden.

(2) Die Mitglieder der Aufsichtsgremien wahren die Sorgfalt einer ordentlichen und gewissenhaften Uberwachung und
Beratung. Hierzu gewihrleisten sie die notwendigen zeitlichen Ressourcen und versichern dies vor Amtsantritt (Selbst-
verpflichtungserklarung). Die Mitglieder der Aufsichtsgremien haben insbesondere an den Sitzungen ihres Aufsichts-
gremiums teilzunehmen. Im Falle ihrer Verhinderung haben sie eine begriindete Entschuldigung an die Vorsitzende
oder den Vorsitzenden dieses Aufsichtsgremiums zu richten. Unentschuldigtes Nichterscheinen eines Gremienmit-
glieds zu einer Sitzung kann von der oder dem Vorsitzenden des jeweiligen Aufsichtsgremiums sanktioniert werden,
soweit dies in der Geschiftsordnung des Aufsichtsgremiums geregelt ist.

11



Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Brandenburg Teil I - Nr. 27 vom 15. Dezember 2023

(3) Die Mitglieder der Aufsichtsgremien, die ihre Pflicht nach Absatz 2 Satz 1 schuldhaft verletzen, sind dem Rundfunk
Berlin-Brandenburg zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet; eine Haftung we-
gen leichter Fahrldssigkeit ist ausgeschlossen. Eine Pflichtverletzung liegt nicht vor, wenn das Mitglied bei einer Ent-
scheidung verniinftigerweise annehmen durfte, auf der Grundlage angemessener Information zum Wohle des Rundfunk
Berlin-Brandenburg zu handeln. Im Streitfall trifft das Mitglied die Beweislast.

(4) Im Falle des Abschlusses einer Versicherung durch den Rundfunk Berlin-Brandenburg zur Absicherung der Gre-
mienmitglieder gegen Risiken aus deren Uberwachungs- und Beratungstitigkeit ist ein angemessener Selbstbehalt des
jeweiligen Mitglieds vorzusehen. Der fiir die Mitglieder des Rundfunkrates vorgesehene Selbstbehalt muss mindestens
die Hohe der jahrlichen Aufwandsentschidigung, der fiir die Mitglieder des Verwaltungsrates vorgesehene Selbstbehalt
mindestens die Hohe der jéhrlichen Vergiitung umfassen.

(5) Die Aufsichtsgremien gewihrleisten eine regelméifige, systematische und verpflichtende Fort- und Weiterbildung
ihrer Mitglieder zu medienrelevanten, insbesondere zu journalistischen, technischen, medienrechtlichen und daten-
schutzrelevanten Themen; die Mitglieder sollen sich insbesondere mit den Arbeits- und Sendeabldufen des Rundfunk
Berlin-Brandenburg vertraut machen. Ungeachtet dessen hélt der Rundfunkrat auf Wunsch von mindestens fiinf seiner
Mitglieder, der Verwaltungsrat auf Wunsch von mindestens drei seiner Mitglieder Fort- und Weiterbildungsveranstal-
tungen ab.

(6) Die Aufsichtsgremien unterziehen ihre Arbeit einer regelméifigen Selbstbeurteilung (Effizienzpriifung).

(7) Die Aufsichtsgremien geben sich jeweils eine Geschéftsordnung.

§ 17 Inkompatibilititen und Interessenkollision

(1) Die Mitgliedschaft im Rundfunkrat und die Mitgliedschaft im Verwaltungsrat schlieen sich gegenseitig aus. Ein
Mitglied kann dem Rundfunkrat oder dem Verwaltungsrat in hochstens drei Amtszeiten angehdren. Die Amtsdauer in
beiden Aufsichtsgremien darf insgesamt drei Amtszeiten nicht iiberschreiten. Dies gilt entsprechend fiir die nach § 22
Absatz 4 Satz 4 entsandten Mitarbeitenden.

(2) Dem Rundfunkrat und dem Verwaltungsrat diirfen nicht angehdren:

1. Mitglieder des Europédischen Parlaments, des Deutschen Bundestages oder einer gesetzgebenden Korperschaft
eines Landes,

2. Mitglieder der Europdischen Kommission, der Bundesregierung oder der Regierung eines deutschen Landes,
3. Mitglieder im Vorstand einer Partei nach § 2 des Parteiengesetzes auf Bundes- oder Landesebene,

4.  Wahlbeamtinnen oder Wahlbeamte,

5. Beamtinnen oder Beamte, die jederzeit in den einstweiligen Ruhestand versetzt werden konnen,

6.  Mitglieder eines Organs oder Beschéftigte einer Landesmedienanstalt,

7. Mitglieder eines Organs, Beschéftigte oder stindige freie Mitarbeitende einer anderen Rundfunkanstalt oder
-korperschaft oder eines mit dieser verbundenen Unternehmens,

8. Inhaberinnen oder Inhaber, Gesellschafterinnen oder Gesellschafter, Mitglieder eines Aufsichtsgremiums, fest
angestellte oder stindige freie Mitarbeitende oder gesetzliche Vertreterinnen oder Vertreter eines Rundfunkver-
anstalters privaten Rechts oder eines Anbieters einer Medienplattform oder eines mit diesem verbundenen Un-
ternehmens,

9.  Beschiftigte oder stindige freie Mitarbeitende des Rundfunk Berlin-Brandenburg,

10. Personen, die in einem Arbeits- oder Dienstverhiltnis zu einem Unternehmen stehen, an dem der Rundfunk Ber-
lin-Brandenburg beteiligt ist, oder Personen, die in einem Arbeits- oder Dienstverhiltnis zu einem mit diesem
verbundenen Unternehmen nach § 15 des Aktiengesetzes vom 6. September 1965 (BGBI. I S. 1089), das zuletzt
durch Artikel 6 des Gesetzes vom 19. Juni 2023 (BGBI. 2023 I Nr. 154) gedndert worden ist, in der jeweils
geltenden Fassung stehen.
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Ausgenommen von Satz 1 Nummer 1 und 3 sind die Mitglieder des Rundfunkrates nach § 19 Absatz 1 Nummer 26.
Ausgenommen von Satz 1 Nummer 4 sind die Mitglieder des Rundfunkrates nach § 19 Absatz 1 Nummer 15 und 16.
Ausgenommen von Satz 1 Nummer 9 ist das vom Personalrat gewéhlte Mitglied des Verwaltungsrates nach § 24 Ab-
satz 1 Satz 3.

(3) Der in Absatz 2 genannte Personenkreis kann frithestens zwei Jahre nach dem Ausscheiden aus dem dort genannten
Amt oder der dort genannten Funktion in den Rundfunkrat oder Verwaltungsrat entsandt oder gewéhlt werden.

(4) Mitglieder der Aufsichtsgremien diirfen unmittelbar oder mittelbar mit dem Rundfunk Berlin-Brandenburg fiir ei-
gene oder fremde Rechnung keine Geschéfte machen oder bei ihren Entscheidungen Vorteile aus den Geschéften des
Rundfunk Berlin-Brandenburg ziehen, und zwar weder als Inhaberin oder Inhaber noch als Gesellschafterin oder Ge-
sellschafter, als Vorstandsmitglied, als Mitglied eines Aufsichtsgremiums, als Angestellte oder Angestellter oder als
Vertreterin oder Vertreter eines Unternehmens.

(5) Mitglieder der Aufsichtsgremien diirfen keine wirtschaftlichen oder sonstigen Interessen haben, die geeignet sind,
die Erfiillung ihrer Aufgaben als Mitglied zu gefdhrden. Ferner diirfen sie weder beratend noch entscheidend mitwirken,
wenn bei der Entscheidung einer Angelegenheit ein Grund vorliegt, der geeignet ist, Misstrauen gegen die unparteiische
Erfiillung ihrer Aufgaben zu rechtfertigen. Ein betroffenes Mitglied hat Tatsachen, die die Voraussetzungen nach Satz 1
oder 2 begriinden konnen, unverziiglich der oder dem Vorsitzenden des jeweiligen Aufsichtsgremiums und der jewei-
ligen Stellvertreterin oder dem jeweiligen Stellvertreter anzuzeigen. Liegen hinreichende Anhaltspunkte fiir das Vor-
liegen der Voraussetzungen nach Satz 1 oder 2 bei einem Mitglied vor, informiert die oder der Vorsitzende des Rund-
funkrates oder des Verwaltungsrates das jeweilige Aufsichtsgremium. Handelt es sich bei dem betroffenen Mitglied
um die Gremienvorsitzende oder den Gremienvorsitzenden, obliegt die Information des Aufsichtsgremiums der oder
dem stellvertretenden Vorsitzenden. Das jeweilige Aufsichtsgremium entscheidet {iber den Ausschluss aus dem Auf-
sichtsgremium oder von der Mitwirkung. An dieser Entscheidung darf das betroffene Mitglied nicht mitwirken. Dem
betroffenen Mitglied ist zuvor Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

(6) Die Mitglieder der Aufsichtsgremien erteilen mit dem Amtsantritt gegeniiber der oder dem jeweiligen Gremienvor-
sitzenden und diese gegeniiber der Rechtsaufsicht schriftlich oder elektronisch Auskunft iiber:

1. den ausgeiibten Beruf und Beratervertrige,

2. die Mitgliedschaft in Aufsichtsrédten und anderen Kontrollgremien im Sinne des § 125 Absatz 1 Satz 5 des Akti-
engesetzes,

3. sémtliche Mitgliedschaften in Organen von verselbstindigten Aufgabenbereichen in 6ffentlich-rechtlicher oder
privatrechtlicher Form von Behérden und Einrichtungen des Bundes oder eines Landes oder der der Aufsicht des
Bundes oder eines Landes unterstechenden Korperschaften sowie Anstalten und Stiftungen des offentlichen
Rechts mit eigener Rechtspersonlichkeit,

4.  die Mitgliedschaft in Organen sonstiger privatrechtlicher Unternehmen,
5. die Funktionen in Vereinen oder vergleichbaren Vereinigungen.

Anderungen der nach Satz 1 anzugebenden Umstinde sind in der dort genannten Form und nach dem dort genannten
Verfahren unverziiglich mitzuteilen. Die Auskunftspflicht nach Satz 1 und 2 besteht nur, sofern ihr keine anderweitigen
gesetzlichen Regelungen entgegenstehen. Die Angaben nach Satz 1 sind in der jeweils aktuellen Fassung zu veroffent-
lichen.

§ 18 Gremiengeschiiftsstelle

(1) Bei den Aufsichtsgremien wird eine Gremiengeschiftsstelle mit jeweils einem selbststdndigen Sekretariat fiir den
Rundfunkrat und fiir den Verwaltungsrat eingerichtet. Die Gremiengeschéftsstelle berdt und unterstiitzt die Mitglieder
der Aufsichtsgremien bei der Wahrnehmung ihrer Aufsichts- und Beratungsfunktion.

(2) Die Gremiengeschiftsstelle ist im Benehmen mit den Vorsitzenden der Aufsichtsgremien angemessen mit Personal-
und Sachmitteln auszustatten. Die Mittel sind gesondert im Wirtschaftsplan auszuweisen und den Vorsitzenden der
Aufsichtsgremien im Wirtschaftsplanvollzug zuzuweisen.
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(3) Neueinstellungen und Personalmafnahmen, die Mitarbeitende der Gremiengeschiftsstelle betreffen, sind im Ein-
vernehmen mit den Vorsitzenden der Aufsichtsgremien zu treffen. Die Mitarbeitenden der Gremiengeschiftsstelle sind
in ihrer Tétigkeit fachlich nur den Weisungen der oder des Vorsitzenden des jeweiligen Aufsichtsgremiums unterwor-
fen.

(4) Das Néhere regelt die Satzung.

§ 19 Zusammensetzung und Amtsdauer des Rundfunkrates

(1) Der Rundfunkrat setzt sich aus 33 Mitgliedern zusammen. Davon entsenden:

1. ein Mitglied die Evangelische Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz,
2. ein Mitglied die Katholische Kirche Erzbistum Berlin,

3. ein Mitglied die Jiidische Gemeinde zu Berlin und der Landesverband der jiidischen Gemeinden Land Branden-
burg,

4.  ein Mitglied die Vereinigung der Unternehmensverbande in Berlin und Brandenburg e.V.,
5. ein Mitglied der Deutsche Gewerkschaftsbund Bezirk Berlin-Brandenburg,

6.  ein Mitglied die Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft Landesbezirk Berlin-Brandenburg und der Deutsche Jour-
nalisten-Verband Berlin - Journalistenverband Berlin-Brandenburg e.V.,

7. ein Mitglied der DBB Beamtenbund und Tarifunion Berlin und der DBB Beamtenbund und Tarifunion Landes-
bund Brandenburg e.V.,

8. ein Mitglied die Landeskonferenz der Rektoren und Présidenten der Berliner Hochschulen und die Brandenbur-
gische Landeskonferenz der Hochschulprésidentinnen und -préisidenten,

9.  ein Mitglied die Akademie der Kiinste,

10. ein Mitglied der Landesmusikrat Brandenburg e.V., der Landesmusikrat Berlin e.V., der Filmverband Branden-
burg e.V. und der Berliner Film- und Fernsehverband e.V.,

11.  ein Mitglied der Landessportbund Berlin e.V. und der Landessportbund Brandenburg e.V.,

12. ein Mitglied die Liga der Spitzenverbiande der Freien Wohlfahrtspflege in Berlin und die Liga der Spitzenver-
bénde der Freien Wohlfahrtspflege in Brandenburg,

13. ein Mitglied der Landesfrauenrat Berlin e.V. und der Frauenpolitische Rat Land Brandenburg e.V.,
14. ein Mitglied der Landesjugendring Berlin e.V. und der Landesjugendring Brandenburg e.V.,

15. ein Mitglied die kommunalen Spitzenverbénde in Brandenburg,

16. ein Mitglied der Rat der Biirgermeister Berlin,

17. ein Mitglied der Landesbauernverband Brandenburg e.V.,

18. ein Mitglied die Industrie- und Handelskammer zu Berlin und die Industrie- und Handelskammern des Landes
Brandenburg,

19. ein Mitglied die Handwerkskammer Berlin und die Handwerkskammern des Landes Brandenburg,
20. ein Mitglied die nach § 4a des Sorben/Wenden-Gesetzes vom 7. Juli 1994 (GVBIL. I S. 294), das zuletzt durch

Artikel 2 des Gesetzes vom 15. Oktober 2018 (GVBI. I Nr. 23) gedndert worden ist, in der jeweils geltenden
Fassung anerkannten Dachverbénde sorbischer/wendischer Verbiande und Vereine im Land Brandenburg,
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21. ein Mitglied die Menschen mit Migrationsgeschichte in Berlin und Brandenburg durch die Beauftragte oder den
Beauftragten des Berliner Senats fiir Integration und Migration und die Integrationsbeauftragte oder den Integra-
tionsbeauftragten des Landes Brandenburg,

22. ein Mitglied die Landesverbdnde der nach dem Bundesnaturschutzgesetz vom 29. Juli 2009 (BGBI. I S. 2542),
das zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 8. Dezember 2022 (BGBI. I S. 2240) gedndert worden ist, in der
jeweils geltenden Fassung anerkannten Verbdnde in Berlin und Brandenburg,

23. ein Mitglied der Landeselternausschuss Berlin und der Landesrat der Eltern Brandenburg,

24. ein Mitglied der Landesbeirat fiir Menschen mit Behinderungen Berlin und der Landesbehindertenbeirat Bran-
denburg,

25. ein Mitglied der Lesben- und Schwulenverband in Deutschland Landesverband Berlin-Brandenburg e.V.,

26. drei Mitglieder der Landtag Brandenburg, vier Mitglieder das Abgeordnetenhaus von Berlin, die auf Vorschlag
der jeweiligen Fraktionen gew#hlt werden; das Vorschlagsrecht bestimmt sich nach dem d"Hondt'schen Hochst-
zahlverfahren. Die Mitglieder brauchen nicht dem jeweiligen Parlament anzugehdren.

(2) Ein weiteres Mitglied wird durch gesellschaftlich relevante Gruppen entsandt und spiegelt in der Gesamtsicht mit
den nach Absatz 1 bestimmten entsendungsberechtigten Stellen die Vielfalt der aktuellen gesellschaftlichen Strémun-
gen und Kréfte in Berlin und Brandenburg wider. Verbénde und sonstige nicht 6ffentlich-rechtliche Organisationen,
die nicht bereits nach Absatz 1 entsendungsberechtigt sind, kdnnen sich bis spétestens sechs Monate vor Ablauf der
jeweiligen Amtszeit des Rundfunkrates fiir die jeweils nachfolgende Amtszeit beim Abgeordnetenhaus von Berlin oder
beim Landtag Brandenburg um die Mitgliedschaft im Rundfunkrat bewerben. Die gemeinsame Bewerbung mehrerer
Verbinde oder Organisationen ist zuléssig; Parteien im Sinne des § 2 des Parteiengesetzes sind von einer Bewerbung
ausgeschlossen. Das Bewerbungsverfahren und die Bewerbungsfrist sollen mindestens neun Monate vor Ablauf der
jeweiligen Amtszeit des Rundfunkrates im Internetauftritt des Rundfunk Berlin-Brandenburg bekannt gemacht werden.
Das Abgeordnetenhaus von Berlin und der Landtag Brandenburg beschlieBen jeweils abwechselnd mit Zwei-Drittel-
Mehrheit und spitestens drei Monate vor Ablauf der jeweiligen Amtszeit, welcher Gruppe ein Sitz fiir die nachfolgende
Amtszeit des Rundfunkrates zusteht. Das zu entsendende Mitglied darf durch die jeweils entsendungsberechtigte
Gruppe erst nach dem Beschluss des Abgeordnetenhauses von Berlin oder des Landtages Brandenburg bestimmt wer-
den. Fiir den Fall des Erloschens der Mitgliedschaft nach Absatz 5 ist durch das Abgeordnetenhaus von Berlin und den
Landtag Brandenburg eine Nachriickliste vorzuhalten. Einzelheiten des Wahlverfahrens konnen das Abgeordnetenhaus
von Berlin und der Landtag Brandenburg in ihren Geschéftsordnungen regeln.

(3) Im Rundfunkrat sollen iiber die Mitglieder ausreichend Kenntnisse auf den Gebieten des Rundfunks, der Tele-
medien, der Wirtschaft und des Rechts vorhanden sein.

(4) Die Amtszeit des Rundfunkrates betrégt vier Jahre. Nach Ablauf der Amtszeit fiihrt der Rundfunkrat die Geschifte
bis zum Zusammentritt des neuen Rundfunkrates weiter. Die oder der Vorsitzende des Rundfunkrates setzt den entsen-
dungsberechtigten Stellen eine Frist fiir die Benennung der Mitglieder und beruft die erste Sitzung des neuen Rund-
funkrates ein. Sie oder er nimmt die Benennungen der Mitglieder des neuen Rundfunkrates entgegen und stellt die
ordnungsgeméle Entsendung fest.

(5) Die Mitgliedschaft im Rundfunkrat erlischt vorzeitig durch:

1. Eintritt des Todes,

2. Niederlegung des Amtes,

3. Eintritt einer Inkompatibilitat,

4.  Eintritt der Geschéftsunfahigkeit,

5. Verlust der Fihigkeit, Rechte aus 6ffentlichen Wahlen zu erlangen oder 6ffentliche Amter zu bekleiden,

6.  Abberufung aus wichtigem Grund durch die entsendungsberechtigte Stelle,

7. Feststellung einer Interessenkollision.
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Im Falle des vorzeitigen Erloschens der Mitgliedschaft hat die oder der Vorsitzende des Rundfunkrates unverziiglich
die entsendungsberechtigte Stelle hieriiber zu unterrichten. Handelt es sich bei dem betroffenen Mitglied um die Vor-
sitzende oder den Vorsitzenden des Rundfunkrates, obliegt die Unterrichtung der oder dem stellvertretenden Vorsit-
zenden des Rundfunkrates.

(6) Das Vorliegen der Erloschensgriinde nach Absatz 5 Satz 1 Nummer 1 bis 5 gibt die oder der Vorsitzende des
Rundfunkrates dem Rundfunkrat bekannt. Handelt es sich bei dem betroffenen Mitglied um die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Rundfunkrates, obliegt die Bekanntgabe der oder dem stellvertretenden Vorsitzenden des Rund-
funkrates. Uber das Erléschen der Mitgliedschaft nach Absatz 5 Satz 1 Nummer 6 entscheidet der Rundfunkrat. Bis zu
dieser Entscheidung behélt das betroffene Mitglied seine Rechte und Pflichten, es sei denn, der Rundfunkrat beschliefit
mit einer Mehrheit von zwei Dritteln seiner gesetzlichen Mitglieder, dass das betroffene Mitglied bis zur Entscheidung
nicht an den Sitzungen des Rundfunkrates teilnehmen darf. Ungeachtet von Satz 4 darf das betroffene Mitglied an der
Entscheidung nach Satz 3 nicht mitwirken. Fiir die Feststellung einer Interessenkollision nach Absatz 5 Satz 1 Num-
mer 7 gilt das Verfahren nach § 17 Absatz 5.

§ 20 Entsendung in den Rundfunkrat

(1) Diein § 19 Absatz 1 Satz 2 genannten Stellen entsenden die Mitglieder in eigener Verantwortung. Die entsendenden
Stellen haben bei der Entscheidung iiber die Entsendung darauf zu achten, dass die Mitglieder iiber die erforderliche
fachliche Eignung und die notwendigen zeitlichen Ressourcen verfiigen; auch diirfen keine Ausschlussgriinde aufgrund
von Inkompatibilitit oder Interessenkollisionen vorliegen. Die entsendenden Stellen nehmen hierzu und zum Verfah-
ren, nach dem das jeweilige Mitglied bestimmt wurde, in ihrem Entsendungsschreiben Stellung. Die Selbstverpflich-
tungserklérung nach § 16 Absatz 2 Satz 2 ist Voraussetzung fiir eine wirksame Entsendung.

(2) Bei der Entsendung der Mitglieder ist eine geschlechterparititische Besetzung anzustreben. Wird eine andere Person
als Nachfolge eines Mitglieds entsandt, muss diese Person eine Frau sein, wenn zuvor ein Mann entsandt war, und ein
Mann sein, wenn zuvor eine Frau entsandt war. Satz 2 gilt nicht fiir die entsendenden Stellen nach § 19 Absatz 1 Satz 2
Nummer 13 oder wenn dies dem Ziel einer geschlechterparititischen Besetzung zuwiderlauft oder aus sonstigen Griin-
den nicht sachdienlich ist. Derartige Griinde sind gegeniiber der oder dem Vorsitzenden des Rundfunkrates bei der
Entsendung des Mitglieds schriftlich darzulegen und dem Rundfunkrat bekannt zu geben. Die Entsendung eines Mit-
glieds mit dem Personenstandseintrag divers oder ohne Angabe eines Geschlechts ist unabhédngig von den Sétzen 1
und 2 moglich.

(3) Soweit in einzelnen Nummern von § 19 Absatz 1 Satz 2 fiir ein zu entsendendes Mitglied mehrere entsendungsbe-
rechtigte Stellen aufgefiihrt sind, entsenden diese das Mitglied gemeinsam. Sofern es zwischen diesen Stellen zu keiner
Einigung kommt, bestimmt der Rundfunkrat mit der Mehrheit der ordnungsgemé8 entsandten Mitglieder die zur Ent-
sendung berechtigte Stelle.

(4) Fir Mitglieder, deren Mitgliedschaft nach § 19 Absatz 5 vorzeitig erloschen ist, sind fiir den Rest der Amtszeit,
mdglichst innerhalb von vier Monaten, Ersatzmitglieder zu entsenden. Das jeweilige Ersatzmitglied soll gleichen Ge-
schlechts sein wie das Mitglied, dessen Mitgliedschaft vorzeitig erloschen ist. Abweichungen zugunsten einer ge-
schlechterparitdtischen Besetzung sind moglich.

(5) Wird das Recht zur Entsendung von Mitgliedern oder Ersatzmitgliedern nicht ausgeiibt, gilt die Besetzung des
Rundfunkrates als ordnungsgemif3 und es verringert sich die Zahl der Mitglieder entsprechend.

§ 21 Aufgaben des Rundfunkrates

(1) Der Rundfunkrat erstellt Richtlinien fiir die Angebote des Rundfunk Berlin-Brandenburg, iiberwacht die Einhaltung
dieser Richtlinien und des Auftrags und berdt die Intendantin oder den Intendanten in allgemeinen Angebotsangele-
genheiten. Die Richtlinien nach Satz 1 umfassen die Festsetzung inhaltlicher und formaler Qualitdtsstandards sowie
standardisierter Prozesse zu deren Uberpriifung und sind in dem Bericht nach § 3 Absatz 7 Satz 1 zu verdffentlichen
und regelméBig zu liberpriifen. Der Rundfunkrat kann feststellen, dass einzelne Angebote gegen den Auftrag im Sinne
des § 3 verstoBen, und die Intendantin oder den Intendanten mit schriftlicher Begriindung auffordern, einen festgestell-
ten Verstol3 zu beseitigen oder kiinftig zu unterlassen. Eine Kontrolle einzelner Angebote durch den Rundfunkrat vor
ihrer Ausstrahlung oder Verdffentlichung ist nicht zuldssig.

(2) Der Rundfunkrat hat ferner folgende Aufgaben:

1. Wahl der Mitglieder des Verwaltungsrates und deren Abberufung aus wichtigem Grund; einem abzuberufenden
Mitglied ist vor der Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben,
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2. Wahl und Abberufung der Intendantin oder des Intendanten,

3. Wahl der Direktorin oder des Direktors fiir den programmlichen Bereich und der Leitungen der Landesangebote
auf Vorschlag der Intendantin oder des Intendanten,

4.  Erlass von Satzungen mit Ausnahme der Finanzordnung,

5. Genehmigung des jéhrlichen Wirtschaftsplans; dabei kann der Rundfunkrat nicht {iber den vom Verwaltungsrat
festgestellten Gesamtansatz der Aufwendungen hinausgehen,

6.  Feststellung des Geschiftsberichts,

7. Entlastung der Intendantin oder des Intendanten sowie der Direktorinnen und Direktoren auf Vorschlag des Ver-
waltungsrates,

8. Beschlussfassung iiber die Zielvorgaben und die Genehmigung des Berichts nach § 3 Absatz 7,

9.  Beschlussfassung iiber Telemedienkonzepte nach § 32 Absatz 1 des Medienstaatsvertrages und Wahrnehmung
der Aufgaben nach § 32 Absatz 5 bis 7 des Medienstaatsvertrages,

10. Erlass von Richtlinien nach § 31 Absatz 1 und 4, § 32 Absatz 3 und § 45 des Medienstaatsvertrages,
11.  Ernennung und Abberufung der oder des Rundfunkdatenschutzbeauftragten nach § 47 Absatz 1.

(3) Der Zustimmung des Rundfunkrates bediirfen:

1.  die vom Verwaltungsrat zu erlassende Finanzordnung und deren Anderungen,

2. die Abberufung der Direktorin oder des Direktors fiir den programmlichen Bereich und der Leitungen der Lan-
desangebote,

3. die Bestimmung einer Direktorin oder eines Direktors zur Stellvertreterin oder zum Stellvertreter der Intendantin
oder des Intendanten,

4. der Abschluss von einzelnen oder inhaltlich und zeitlich zusammenhéngenden angebotsbezogenen Vertrigen mit
privaten Dritten, die einzeln oder zusammen einen Wert von 1 000 000 Euro iiberschreiten,

5. die Aufstellung des Statuts nach § 34 und dessen Anderungen.

(4) Zur Erfiillung seiner Aufgaben kann der Rundfunkrat von der Intendantin oder dem Intendanten, vom Verwaltungs-
rat und von den Direktorinnen und Direktoren die erforderlichen Auskiinfte verlangen, Einsicht in die Unterlagen des
Rundfunk Berlin-Brandenburg nehmen und Vermoégensgegenstinde des Rundfunk Berlin-Brandenburg in Augen-
schein nehmen. Die Rechte nach Satz 1 stehen auch einzelnen Mitgliedern des Rundfunkrates zur Wahrnehmung ihrer
Aufsichtsfunktion zu. In begriindeten Einzelfdllen kann der Rundfunkrat geeignete externe Sachverstindige einbezie-
hen.

(5) Der Rundfunkrat bildet als stdndige Ausschiisse einen Programmausschuss sowie einen Haushalts- und Finanzaus-
schuss; er kann weitere nicht stindige Ausschiisse fiir bestimmte Sachgebiete und besondere Aufgaben bilden. Die
Mitglieder der Ausschiisse werden vom Rundfunkrat aus seiner Mitte gewéhlt. In einem Ausschuss darf der Anteil der
staatlichen und staatsnahen Mitglieder nach § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 15, 16 und 26 ein Drittel der Ausschussmit-
glieder nicht iibersteigen. Die Sitzungen der Ausschiisse finden grundsétzlich nichtdffentlich statt.

§ 22 Sitzungen des Rundfunkrates

(1) Der Rundfunkrat wahlt mit der Mehrheit der Stimmen der ordnungsgemif entsandten Mitglieder aus seiner Mitte
eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und eine Stellvertreterin oder einen Stellvertreter. Bis zur Wahl der oder des
Vorsitzenden wird die Sitzung von dem an Lebensjahren dltesten Mitglied geleitet.

(2) Die oder der Vorsitzende kann vom Rundfunkrat mit der Mehrheit der Stimmen der ordnungsgeméf entsandten
Mitglieder abgewihlt werden. Gleiches gilt fiir die Stellvertreterin oder den Stellvertreter.
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(3) Die oder der Vorsitzende beruft den Rundfunkrat mindestens vierteljahrlich unter Angabe der Tagesordnung und
Mitteilung der Beschlussgegenstéinde zu einer ordentlichen Sitzung ein. Auf Antrag eines Viertels der Mitglieder des
Rundfunkrates, von drei Mitgliedern des Verwaltungsrates oder der Intendantin oder des Intendanten hat die oder der
Vorsitzende eine auBerordentliche Sitzung einzuberufen. In dem Antrag muss der Beratungsgegenstand genannt sein.
Beschlussvorlagen sind vor der Sitzung innerhalb einer in der Geschiftsordnung zu bestimmenden, angemessenen Frist
vorzulegen.

(4) Die Mitglieder des Verwaltungsrates, die Intendantin oder der Intendant sowie die Direktorinnen und Direktoren
sind zu den Sitzungen des Rundfunkrates einzuladen; ihnen wird auf Verlangen zu Angelegenheiten ihres Aufgaben-
bereichs das Wort erteilt. Auf Verlangen des Rundfunkrates sind die Intendantin oder der Intendant, die oder der Vor-
sitzende des Verwaltungsrates sowie die Direktorinnen und Direktoren zur Teilnahme verpflichtet. Der Rundfunkrat
kann beschlieBen, die Intendantin oder den Intendanten sowie die Direktorinnen und Direktoren von seinen Beratungen
auszuschlieBBen. An den Sitzungen des Rundfunkrates nehmen zwei vom Personalrat entsandte Mitarbeitende des Rund-
funk Berlin-Brandenburg mit beratender Stimme teil; ihnen wird auf Verlangen zu Angelegenheiten ihres Aufgaben-
bereichs das Wort erteilt. Sofern ausnahmsweise Bedarf besteht, kann der Rundfunkrat auch Beschiftigte oder stindige
freie Mitarbeitende des Rundfunk Berlin-Brandenburg zur Beurteilung einzelner Uberwachungsgegenstinde hinzuzie-
hen.

(5) Die Sitzungen werden grundsitzlich als Priasenzsitzungen durchgefiihrt. In begriindeten Ausnahmefillen konnen
sie mittels Videoschaltkonferenzen, auch in hybrider Form, durchgefiihrt werden. Die Entscheidung hiertiber trifft die
oder der Vorsitzende.

(6) Die Sitzungen des Rundfunkrates sind 6ffentlich. Die Herstellung von Offentlichkeit umfasst einen elektronischen
Ubermittlungsweg; im Fall von Absatz 5 Satz 2 kann die Offentlichkeit auch ausschlieBlich im elektronischen Uber-
mittlungsweg hergestellt werden. Der Rundfunkrat kann im Einzelfall durch Beschluss die Offentlichkeit ausschlieBen.
Einzelpersonalangelegenheiten und Angelegenheiten, in denen die Offenlegung von Betriebs- und Geschéftsgeheim-
nissen des Rundfunk Berlin-Brandenburg oder Dritter unvermeidbar ist, werden in nicht6ffentlicher Sitzung behandelt.
Die Beteiligten sind zur Verschwiegenheit iiber die ihnen im Zusammenhang mit der nichtéffentlichen Beratung be-
kannt gewordenen Tatsachen, soweit diese nicht offenkundig sind, sowie iiber den Inhalt der Beratung und die Abstim-
mung verpflichtet, es sei denn, dass der Rundfunkrat etwas Anderes beschlief3t.

(7) Die Tagesordnungen der Sitzungen des Rundfunkrates werden zeitgleich mit dem Versand an die Mitglieder des
Aufsichtsgremiums verdffentlicht; dabei ist dem Schutz personenbezogener Daten Rechnung zu tragen. Uber den Ver-
lauf der Sitzungen des Rundfunkrates und seiner vorberatenden Ausschiisse einschlieSlich der jeweiligen Beschluss-
fassungen ist eine Niederschrift anzufertigen. Im Anschluss an die Sitzungen sind Zusammenfassungen der wesentli-
chen Ergebnisse der Sitzungen des Rundfunkrates und seiner vorberatenden Ausschiisse sowie eine Anwesenheitsliste
zu ver6ffentlichen. Die Verdffentlichung der wesentlichen Ergebnisse der Sitzungen hat unter Wahrung von Betriebs-
und Geschéiftsgeheimnissen sowie des Schutzes personenbezogener Daten der Beschéftigten des Rundfunk Berlin-
Brandenburg zu erfolgen. Berechtigte Interessen Dritter an einer Geheimhaltung sind zu wahren.

§ 23 Beschlussfassung und Arbeitsweise des Rundfunkrates

(1) Der Rundfunkrat ist beschlussfédhig, wenn mehr als die Hélfte der Mitglieder anwesend ist und ordnungsgemal
geladen wurde. Bei Sitzungen, die mittels Videoschaltkonferenzen, auch in hybrider Form, durchgefiihrt werden, ist
auf geeignete Art und Weise sicherzustellen, dass die Anwesenheit iiberpriift und die Abstimmungen den einzelnen
Mitgliedern zugeordnet werden konnen. Stellt die oder der Vorsitzende die Beschlussunfahigkeit fest, hat sie oder er
binnen zwei Wochen mit derselben Tagesordnung erneut zu laden. Der Rundfunkrat ist dann unabhingig von der An-
zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfihig, wenn in der Ladung darauf hingewiesen worden ist.

(2) In begriindeten Ausnahmefillen sind Beschliisse im schriftlichen Umlaufverfahren zuldssig, wenn die besondere
Eilbediirftigkeit durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden dargelegt wird und die Mehrheit der Mitglieder dem
Verfahren zustimmt. Sofern im Fall von Absatz 1 Satz 2 Beschliisse gefasst werden, sind diese im Umlaufverfahren zu
bestétigen.

(3) Bei Beschliissen entscheidet vorbehaltlich von Absatz 4 und 5 die Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

(4) Die Mehrheit der Stimmen der ordnungsgemél entsandten Mitglieder ist notwendig bei der Wahl der Mitglieder
des Verwaltungsrates durch den Rundfunkrat.

18



Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Brandenburg Teil I - Nr. 27 vom 15. Dezember 2023

(5) Die Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen ist notwendig bei:

1. Beschliissen iiber Satzungen nach § 1 Absatz 3,

2. Wabhl und Abberufung der Intendantin oder des Intendanten,

3. Wahl und Abberufung der Direktorinnen und Direktoren,

4. Wahl und Abberufung der Leitungen der Landesangebote,

5. Abberufung der vom Rundfunkrat gewihlten Mitglieder des Verwaltungsrates.

In den Fillen des Satzes 1 Nummer 2 bis 4 ist zusétzlich die Mehrheit der Stimmen der ordnungsgeméil entsandten
Mitglieder notwendig.

§ 24 Zusammensetzung und Amtsdauer des Verwaltungsrates

(1) Der Verwaltungsrat setzt sich aus acht Mitgliedern zusammen. Davon wéhlt der Rundfunkrat sieben sachverstan-
dige Mitglieder, darunter mindestens drei Frauen. Ein Mitglied wéhlt der Personalrat aus seiner Mitte. Die Selbstver-
pflichtungserklidrung nach § 16 Absatz 2 Satz 2 ist Voraussetzung fiir eine wirksame Wahl. Die Mitglieder des Ver-
waltungsrates miissen insgesamt Erfahrungen in den Bereichen der Wirtschaftspriifung, der Betriebswirtschaft, des
Rechts und der Medienwirtschaft oder der Medienwissenschaft aufweisen, nachgewiesen jeweils durch eine mindestens
fiinfjdhrige Berufserfahrung in dem jeweiligen Bereich. Unter den sachverstindigen Mitgliedern muss eines iiber die
Beféhigung zum Richteramt und soll ein weiteres iiber das Wirtschaftspriiferexamen verfiigen.

(2) Fiir die Wahl geméB Absatz 1 Satz 2 gibt der Rundfunkrat spétestens vier Monate vor Ablauf der jeweiligen Amts-
zeit des Verwaltungsrates das Bewerbungsverfahren und die Bewerbungsfrist, die vier Wochen nicht unterschreiten
soll, 6ffentlich bekannt. Innerhalb der Bewerbungsfrist kann zudem jedes Rundfunkratsmitglied Kandidatinnen oder
Kandidaten vorschlagen, wobei konkret darzulegen ist, inwiefern diese jeweils liber ausreichende Sachkunde in Auf-
gabenbereichen des Verwaltungsrates verfiigen. Die Einzelheiten regelt die Geschéftsordnung des Rundfunkrates.

(3) Die Amtszeit des Verwaltungsrates betrdgt vier Jahre. § 19 Absatz 4 Satz 2 und Absatz 5 Satz 1 gilt entsprechend.

Scheidet ein Mitglied des Verwaltungsrates vorzeitig aus, ist innerhalb von vier Monaten nach Ausscheiden fiir den
Rest der Amtszeit nach den fiir die Wahl des Mitglieds geltenden Bestimmungen ein neues Mitglied zu bestimmen.

§ 25 Aufgaben des Verwaltungsrates

(1) Der Verwaltungsrat iiberwacht und berit die Intendantin oder den Intendanten sowie die Direktorinnen und Direk-
toren in der Geschiftsfilhrung mit Ausnahme der inhaltlichen Gestaltung der Angebote. Er wacht iiber eine wirtschaft-
liche und sparsame Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung.

(2) Der Verwaltungsrat hat ferner folgende Aufgaben:

1. Abschluss und Kiindigung des Dienstvertrages mit der Intendantin oder dem Intendanten,

2. Wahl der Direktorin oder des Direktors fiir den administrativen Bereich auf Vorschlag der Intendantin oder des
Intendanten,

3. Vertretung des Rundfunk Berlin-Brandenburg gegeniiber der Intendantin oder dem Intendanten in allen Rechts-
geschiften und Rechtsstreitigkeiten,

4.  Priifung und Feststellung des Wirtschaftsplans sowie dessen Weiterleitung mit einer schriftlichen Stellungnahme
an den Rundfunkrat,

5. Priifung und Feststellung des Jahresabschlusses unter Einbeziehung des Berichts des Abschlusspriifers,

6.  Priifung des Geschéftsberichts und dessen Weiterleitung mit einer schriftlichen Stellungnahme an den Rundfunk-
rat,

7. Priifung und Erérterung des Strategie- und Entwicklungsplans,
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Erlass der Finanzordnung,

Kontrolle der Beteiligung an Unternehmen unter Beriicksichtigung der Berichte nach § 42 Absatz 1 und 2 des
Medienstaatsvertrages und der Priifungsergebnisse nach § 43 Absatz 2 des Medienstaatsvertrages,

Auswahl des Abschlusspriifers im Benehmen mit dem Rechnungshof von Berlin und dem Landesrechnungshof
Brandenburg, Erteilung des Priifauftrags an diesen und Abschluss der Honorarvereinbarung mit diesem. Das den
Abschluss durchfiihrende Wirtschaftspriifungsunternehmen ist spétestens nach fiinf Jahren zu wechseln. Nédheres
zur Begleitung der Abschlusspriifung durch den Verwaltungsrat und zu den Pflichten des Abschlusspriifers regelt
die Satzung.

(3) Der Zustimmung des Verwaltungsrates bediirfen:

10.

11.

13.

14.

15.

16.

die mittelfristige Finanzplanung,
Erwerb, Verduferung und Belastung von Grundstiicken,

der Abschluss von Immobilienpacht- und Immobilienmietvertragen mit einer Vertragsdauer von mehr als einem
Jahr, wenn der Gegenstand des Vertrages einen Wert von 200 000 Euro pro Jahr iiberschreitet,

Erwerb und Verduflerung von Unternehmen sowie die Beteiligung an ihnen,
die Abberufung der Direktorin oder des Direktors fiir den administrativen Bereich,

Abschluss und Kiindigung von Anstellungsvertrdgen und sonstigen vergiitungsrelevanten Vereinbarungen mit
Angestellten, deren Beziige iiber der hochsten Tarifgruppe liegen,

der Abschluss von Tarifvertrdgen und das Konzept des Rundfunk Berlin-Brandenburg zur Vergiitung von Ange-
stellten, deren Beziige iiber der hochsten Tarifgruppe liegen,

die Aufnahme von Anleihen und die Inanspruchnahme von Krediten, soweit sie nicht im Wirtschaftsplan vorge-
sehen sind,

die Ubernahme von fremden Verbindlichkeiten, Biirgschaften und Garantien,

jedes sonstige einzelne Rechtsgeschift oder inhaltlich und zeitlich zusammenhingende Rechtsgeschifte, die ein-
zeln oder zusammen einen Wert von 200 000 Euro {iberschreiten, soweit es sich nicht um Vertréige tiber Herstel-
lung, Erwerb, VerduBerung und Auswertung von Programm- oder Angebotsteilen oder entsprechenden Rechten
handelt,

der Bericht nach § 45,

die Tatigkeitsbereiche der kommerziellen Tochterunternehmen vor Aufnahme der Tétigkeit nach § 40 des Medi-
enstaatsvertrages,

die Bestellung und Abberufung von Geschiftsfiihrerinnen oder Geschiftsfiihrern von Unternehmen, an denen der
Rundfunk Berlin-Brandenburg mit Mehrheit beteiligt ist,

die vom Rundfunkrat zu erlassenden Satzungen und deren Anderungen sowie der Erlass und die Anderung von
sonstigen anstaltsinternen Regelwerken mit erheblicher organisatorischer oder finanzieller Bedeutung,

die Benennung der oder des Datenschutzbeauftragten fiir den Rundfunk Berlin-Brandenburg nach § 48 Absatz §,

die Geschiftsordnung des Direktoriums.

(4) Eine nach Absatz 3 zustimmungspflichtige MaBnahme bedarf im Falle der Uberschreitung der zuletzt genehmigten
Kosten in Hohe von mindestens fiinf Prozent oder mindestens 25 000 Euro der erneuten Zustimmung des Verwaltungs-
rates. Der Verwaltungsrat kann seine Zustimmung zu einzelnen Mafnahmen nach Absatz 3 allgemein und widerruflich
erteilen; er hat diese Entscheidung regelméfig zu iiberpriifen.
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(5) Der Verwaltungsrat kann fiir bestimmte Sachgebiete und besondere Aufgaben beratende Ausschiisse bilden. Einem
Ausschuss miissen mindestens drei Mitglieder angehdren. Die Sitzungen der Ausschiisse finden grundsétzlich nichtdof-
fentlich statt. Die Gesamtverantwortung des Verwaltungsrates bleibt unberiihrt.

(6) Zur Erfiillung seiner Aufgaben kann der Verwaltungsrat von der Intendantin oder dem Intendanten, vom Rundfunk-
rat und von den Direktorinnen und Direktoren die erforderlichen Auskiinfte verlangen, Einsicht in die Unterlagen des
Rundfunk Berlin-Brandenburg nehmen und Vermogensgegenstinde des Rundfunk Berlin-Brandenburg in Augen-
schein nehmen. Die Rechte nach Satz 1 stehen auch einzelnen Mitgliedern des Verwaltungsrates zur Wahrnehmung
ihrer Aufsichtsfunktion zu. Der Verwaltungsrat kann zur Untersuchung einzelner Vorgénge geeignete externe Sach-
verstdndige beauftragen und Sonderpriifungen vornehmen. Sofern ausnahmsweise Bedarf besteht, kann der Verwal-
tungsrat auch Beschiftigte oder stdndige freie Mitarbeitende des Rundfunk Berlin-Brandenburg zur Beurteilung ein-
zelner Uberwachungsgegenstiinde hinzuziehen.

§ 26 Sitzungen des Verwaltungsrates
(1) § 22 Absatz 1 und 2 gilt entsprechend.

(2) Die oder der Vorsitzende beruft den Verwaltungsrat in der Regel einmal im Monat, mindestens jedoch alle zwei
Monate, unter Angabe der Tagesordnung und Mitteilung der Beschlussgegenstinde zu einer ordentlichen Sitzung ein.
Auf Antrag von mindestens drei Mitgliedern des Verwaltungsrates oder der Intendantin oder des Intendanten hat die
oder der Vorsitzende eine auflerordentliche Sitzung einzuberufen. In dem Antrag muss der Beratungsgegenstand ge-
nannt sein. Beschlussvorlagen sind vor der Sitzung innerhalb einer in der Geschéiftsordnung zu bestimmenden, ange-
messenen Frist vorzulegen. Die Sitzungen werden grundsitzlich als Prasenzsitzungen durchgefiihrt und sind nicht6f-
fentlich. In begriindeten Ausnahmefillen kdnnen sie als Telefon- oder Videoschaltkonferenz, jeweils auch in hybrider
Form, durchgefiihrt werden. Die Entscheidung hieriiber trifft die oder der Vorsitzende. § 22 Absatz 7 gilt entsprechend.

(3) An den Sitzungen des Verwaltungsrates nehmen die Intendantin oder der Intendant sowie die Direktorinnen und
Direktoren teil, es sei denn, der Verwaltungsrat beschlieft in begriindeten Féllen etwas Anderes.

(4) Die oder der Vorsitzende des Rundfunkrates hat das Recht, an den Sitzungen des Verwaltungsrates teilzunehmen
und gehdrt zu werden. Gleiches gilt fiir die Stellvertreterin oder den Stellvertreter.

§ 27 Beschlussfassung und Arbeitsweise des Verwaltungsrates

(1) Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hilfte der Mitglieder anwesend ist und ordnungsgemaf
geladen wurde. Im Fall von § 26 Absatz 2 Satz 5 ist auf geeignete Art und Weise sicherzustellen, dass die Anwesenheit
iiberpriift und die Abstimmungen den einzelnen Mitgliedern zugeordnet werden kdnnen. Stellt die oder der Vorsitzende
die Beschlussunfihigkeit fest, gilt § 23 Absatz 1 Satz 3 und 4 entsprechend.

(2) Der Verwaltungsrat fasst seine Beschliisse vorbehaltlich von Satz 2 mit einfacher Mehrheit; bei Stimmengleichheit
zahlt die Stimme der oder des Vorsitzenden doppelt. In den Féllen von § 25 Absatz 2 Nummer 2 und Absatz 3 Num-
mer 5 ist die Mehrheit der Stimmen der ordnungsgemél gewéhlten Mitglieder und die Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen erforderlich. § 23 Absatz 2 gilt entsprechend, wobei sicherzustellen ist, dass nur teilnahmebe-
rechtigte Personen Kenntnis von dem Inhalt der Unterlagen nehmen kénnen.

§ 28 Kostenerstattung und Vergiitung

(1) Die Mitglieder des Rundfunkrates sind ehrenamtlich titig. Sie haben Anspruch auf eine Aufwandsentschiadigung
und Sitzungsgelder nach MaB3gabe der Satzung. Aufwandsentschidigungen und Sitzungsgelder sind der Hohe nach zu
ver6ffentlichen.

(2) Den vom Rundfunkrat gewihlten Mitgliedern des Verwaltungsrates ist fiir ihre Tatigkeit eine Vergiitung zu gewéh-
ren. Diese hat in einem angemessenen Verhiltnis zu den Aufgaben des Verwaltungsrates zu stehen. Dem Personalrats-
mitglied im Verwaltungsrat ist eine dessen Aufgaben im Verwaltungsrat angemessene Freistellung von den arbeitsver-
traglichen Pflichten unter Fortzahlung des Arbeitsentgelts zu gewéhren.

(3) Das Néhere regelt die Satzung.
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2. Intendantin oder Intendant
§ 29 Wahl und Abberufung

(1) Das Amt der Intendantin oder des Intendanten ist 6ffentlich auszuschreiben. Die Intendantin oder der Intendant
wird vom Rundfunkrat fiir fiinf Jahre gewéhlt. Die Wahl zur Intendantin oder zum Intendanten setzt eine aktive Be-
werbung im Rahmen der 6ffentlichen Ausschreibung nach Satz 1 voraus. Die Wahl erfolgt spitestens sechs Monate
vor Ablauf der laufenden Amtszeit, bei vorzeitigem Ausscheiden unverziiglich spétestens innerhalb von sechs Mona-
ten. Die zweimalige Wiederwahl ist zuldssig.

(2) Zur Vorbereitung der Wahl der Intendantin oder des Intendanten bildet der Rundfunkrat eine Findungskommission.
Diese besteht aus den Vorsitzenden des Rundfunkrates und seiner stdndigen Ausschiisse, dem Personalratsmitglied im
Verwaltungsrat sowie der oder dem Vorsitzenden und einem weiteren Mitglied des Verwaltungsrates, das durch den
Verwaltungsrat zu bestimmen ist. Die Findungskommission hat insbesondere die Aufgabe, das Anforderungsprofil der
Intendantin oder des Intendanten fiir die 6ffentliche Ausschreibung nach Absatz 1 Satz 1 zu erstellen, im Rahmen des
Ausschreibungsverfahrens eingegangene Bewerbungen zu sichten und dem Rundfunkrat geeignete Kandidatinnen und
Kandidaten zur Wahl vorzuschlagen. Die Findungskommission ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte ihrer Mit-
glieder anwesend ist. Sie fasst ihre Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen; Stimmengleichheit bedeu-
tet Ablehnung. Das Weitere regelt eine Geschiftsordnung.

(3) Kommt innerhalb der Frist nach Absatz 1 Satz 3 die Wahl im Rundfunkrat nicht zustande, findet nach Ablauf eines
Monats ein weiterer Wahlgang statt. Das Weitere regelt die Satzung.

(4) Die Intendantin oder der Intendant kann vor Ablauf der festgesetzten Amtszeit aus wichtigem Grund, auch auf
Vorschlag des Verwaltungsrates, durch Beschluss des Rundfunkrates abberufen werden. Der Rundfunkrat holt vor der
Beschlussfassung eine Stellungnahme des Verwaltungsrates ein. Die Intendantin oder der Intendant ist vor der Ent-
scheidung zu horen.

(5) Wahl und Abstimmung iiber die Abberufung der Intendantin oder des Intendanten erfolgen geheim.

§ 30 Aufgaben

(1) Die Intendantin oder der Intendant leitet den Rundfunk Berlin-Brandenburg. Unbeschadet der Rechte der anderen
Organe ist sie oder er fiir die gesamten Geschifte des Rundfunk Berlin-Brandenburg einschlielich der Gestaltung des
Programms verantwortlich. Sie oder er fiihrt die Geschéfte nach Ma3igabe der fiir den Rundfunk Berlin-Brandenburg
geltenden Gesetze, staatsvertraglichen Regelungen und internen Verfahrensordnungen und Richtlinien sowie der
Grundsétze von Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit. Sie oder er fiihrt den Vorsitz des Direktoriums nach § 33 Absatz 1
Satz 1.

(2) Die Intendantin oder der Intendant vertritt den Rundfunk Berlin-Brandenburg gerichtlich und auflergerichtlich. Die
Satzung regelt die Vertretungsbefugnis; insbesondere bestimmt sie die Falle, in denen die Intendantin oder der Inten-
dant zur Vertretung der Mitzeichnung der Stellvertreterin oder des Stellvertreters oder einer Direktorin oder eines Di-
rektors bedarf. § 25 Absatz 2 Nummer 3 bleibt unberiihrt.

(3) Die Intendantin oder der Intendant entwirft die Zielvorgaben und erstellt den Bericht gemaf3 § 3 Absatz 7.

(4) Die Intendantin oder der Intendant erstellt den Bericht nach § 45.

(5) Die Intendantin oder der Intendant hat das jeweils zustdndige Aufsichtsgremium zeitnah und umfassend iiber die

fiir den Rundfunk Berlin-Brandenburg und seine Beteiligungsunternehmen bedeutsamen Angelegenheiten zu unter-
richten.

§ 31 Pflichten und Haftung

(1) Die Intendantin oder der Intendant hat die Sorgfalt einer ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleitung zu wah-
ren.

22



Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Brandenburg Teil I - Nr. 27 vom 15. Dezember 2023

(2) Verletzt die Intendantin oder der Intendant ihre oder seine Pflicht nach Absatz 1 schuldhaft, ist sie oder er dem
Rundfunk Berlin-Brandenburg zum Ersatz des daraus entstandenen Schadens verpflichtet; eine Haftung wegen leichter
Fahrléssigkeit ist ausgeschlossen. Eine Pflichtverletzung liegt nicht vor, wenn die Intendantin oder der Intendant bei
einer Entscheidung verniinftigerweise annehmen durfte, auf der Grundlage angemessener Information zum Wohle des
Rundfunk Berlin-Brandenburg zu handeln. Im Streitfall trifft sie oder ihn die Beweislast.
(3) Im Falle des Abschlusses einer Versicherung zur Absicherung der Intendantin oder des Intendanten gegen Risiken
aus der beruflichen Tétigkeit fiir den Rundfunk Berlin-Brandenburg ist ein angemessener Selbstbehalt von mindestens
zehn Prozent des eingetretenen Schadens, hochstens aber in Hohe der festen jahrlichen Vergiitung der Intendantin oder
des Intendanten, vorzusehen.

3. Direktorium
§ 32 Direktorinnen und Direktoren
(1) Die Intendantin oder der Intendant schldgt dem Rundfunkrat die Kandidatinnen und Kandidaten fiir die Stelle der
Direktorin oder des Direktors fiir den programmlichen Bereich und dem Verwaltungsrat die Kandidatinnen und Kan-
didaten fiir die Stelle der Direktorin oder des Direktors fiir den administrativen Bereich vor. Die Direktorinnen und
Direktoren werden fiir hochstens fiinf Jahre gewihlt; die wiederholte Wahl ist zulédssig. Die Intendantin oder der Inten-
dant kann sie abberufen.
(2) Unter Beachtung der Gesamtverantwortung der Intendantin oder des Intendanten sowie im Rahmen der Beschliisse
der Aufsichtsgremien und der Beratungen im Direktorium nach § 33 Absatz 2 leiten die Direktorinnen und Direktoren

ihren Geschéftsbereich selbststdndig und in eigener Verantwortung.

(3) Die Intendantin oder der Intendant bestimmt eine Direktorin oder einen Direktor zur Stellvertreterin oder zum Stell-
vertreter.

§ 33 Zusammensetzung, Aufgaben, Pflichten und Haftung

(1) Die Intendantin oder der Intendant sowie die Direktorinnen und Direktoren bilden zusammen das Direktorium. Das
Direktorium gibt sich eine Geschéftsordnung. Diese bedarf der Zustimmung des Verwaltungsrates.

(2) Das Direktorium ist unter Beachtung der Gesamtverantwortung der Intendantin oder des Intendanten zusténdig
insbesondere fiir:

1. alle Angelegenheiten, die fiir den Rundfunk Berlin-Brandenburg von erheblicher Bedeutung sind, wie
a)  Grundsatzfragen der Programm-, Digital- und Personalstrategie,
b)  Aufstellung des Wirtschaftsplans, des Jahresabschlusses und der mittelfristigen Finanzplanung,
c¢)  Erstellung des Geschiftsberichts sowie des Strategie- und Entwicklungsplans,
d)  Erwerb, VerduBerung und Belastung von Grundstiicken,
e) Erwerb und VerduBlerung von Unternehmen und Beteiligungen,
f)  Einstellung, Entlassung und Umgruppierung von Personal,

2. die Kldrung von Meinungsverschiedenheiten iiber Angelegenheiten, die mehrere Geschiftsbereiche beriihren, auf
Antrag einer Direktorin oder eines Direktors.

Erhebt die Intendantin oder der Intendant Widerspruch gegen einen Beschluss des Direktoriums, gilt der Beschluss als
nicht gefasst. Dem Verwaltungsrat ist dies in der auf die Entscheidung folgenden Sitzung mitzuteilen.

(3) Die Leitungen der Landesangebote, die Chefredakteurin oder der Chefredakteur und die Justiziarin oder der Justiziar
nehmen an den Sitzungen des Direktoriums mit beratender Stimme teil.

(4) § 31 gilt fur die Direktorinnen und Direktoren entsprechend.
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4. Redaktionsstatut und Personalvertretung

§ 34 Redaktionsstatut

Die Intendantin oder der Intendant stellt im Benehmen mit der Redaktionsvertretung ein Redaktionsstatut auf, in dem
die Wahl und die Rechte der Redaktionsvertretung sowie die Schlichtung von Konfliktfallen mit der Leitung des Rund-
funk Berlin-Brandenburg geregelt werden. Das Redaktionsstatut und dessen Anderungen bediirfen der Zustimmung
des Rundfunkrates.

§ 35 Personalvertretung

(1) Fiir den Rundfunk Berlin-Brandenburg finden das Bundespersonalvertretungsgesetz vom 9. Juni 2021 (BGBI. I
S. 1614) in der jeweils geltenden Fassung und die dazu erlassenen Rechtsverordnungen nach Mallgabe der fiir die
Rundfunkanstalt des Bundesrechts ,,Deutsche Welle* geltenden Vorschriften entsprechende Anwendung, wobei Per-
sonen in einem arbeitnehmerdhnlichen Verhiltnis als Beschiftigte im Sinne des Bundespersonalvertretungsgesetzes
angesehen und ihre Interessen iiber den Personalrat vertreten werden. Abweichend von den jeweils geltenden Vor-
schriften des Bundespersonalvertretungsgesetzes erstreckt sich das Recht des Personalrats zur Mitbestimmung auch
auf den Fall der ordentlichen Kiindigung. Bei arbeitnehmerdhnlichen Beschéftigten, die maf3geblich an der Programm-
gestaltung beteiligt sind, wirkt der Personalrat bei Einstellung oder Beendigung der Tétigkeit nur auf Antrag der oder
des Betroffenen mit.

(2) Dienststelle im Sinne des Personalvertretungsrechts ist Berlin.

I11. Finanzwesen
§ 36 Grundsiitze der Wirtschaftsfiihrung

(1) Fiir die Wahrnehmung seines Auftrags gelten fiir den Rundfunk Berlin-Brandenburg die Grundsdtze der Wirtschaft-
lichkeit und Sparsamkeit, der Nachhaltigkeit sowie der Klarheit bei der finanziellen Zuordnung von Einnahmen und
Ausgaben. Der Rundfunk Berlin-Brandenburg hat so zu planen, dass die stetige Erfiillung seines Auftrags gesichert ist.
Einnahmen des Rundfunk Berlin-Brandenburg diirfen nur zur Erfiillung seines Auftrags verwendet werden.

(2) Zur besseren Uberpriifbarkeit und Kontrolle der Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung setzt der Rundfunk Berlin-
Brandenburg unter Einbeziehung des Verwaltungsrates und unter Beriicksichtigung der Empfehlungen der Kommis-
sion zur Ermittlung des Finanzbedarfs der Rundfunkanstalten Maf3stibe fest, die geeignet sind, die Bewertung der
Einhaltung der Grundsitze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit zu ermdglichen. Die Rechnungshdfe sind an diese
MafBstibe nicht gebunden.

(3) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg finanziert sich vorrangig aus Rundfunkbeitrdgen, daneben aus Rundfunkwer-
bung und aus sonstigen Ertragsquellen. Angebote im Rahmen seines Auftrags gegen besonderes Entgelt sind unzulés-
sig; ausgenommen hiervon sind Begleitmaterialien. Einnahmen aus dem Angebot von Telefonmehrwertdiensten diirfen

nicht erzielt werden.

(4) Die Aufnahme von Krediten richtet sich nach der Finanzordnung und nach den Bestimmungen des Wirtschaftsplans.

§ 37 Finanzordnung

(1) Der Verwaltungsrat erldsst eine Satzung iiber das Finanzwesen (Finanzordnung). § 1 Absatz 3 Satz 3 und 4 findet
entsprechend Anwendung.

(2) Die Wirtschaftsfiihrung des Rundfunk Berlin-Brandenburg richtet sich nach der Finanzordnung, einer mittelfristi-
gen Finanzplanung und dem jéhrlichen Wirtschaftsplan.
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§ 38 Wirtschaftsplan, mittelfristige Finanzplanung, Strategie- und Entwicklungsplan
(1) Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Wirtschaftsplan ist rechtzeitig vor Beginn des Geschiftsjahres dem Verwaltungsrat vorzulegen. Dieser unter-
breitet ihn nach erfolgter Priifung und Feststellung mit einer schriftlichen Stellungnahme dem Rundfunkrat, der ihn bis
zum 31. Dezember des Vorjahres verabschiedet.

(3) Der Wirtschaftsplan ist die Grundlage fiir die Haushalts- und Wirtschaftsfiihrung des Rundfunk Berlin-Branden-
burg. Er dient der Feststellung und Deckung des Finanzbedarfs, der zur Erfiillung der Aufgaben des Rundfunk Berlin-
Brandenburg voraussichtlich notwendig ist. In ihm sind alle zu erwartenden Ertrage und sonstigen Deckungsmittel, die
voraussichtlichen Aufwendungen und Investitionsausgaben sowie alle voraussichtlich benétigten Verpflichtungser-
méchtigungen einzustellen.

(4) Verdnderungen des verabschiedeten Wirtschaftsplans sind nur dann zuldssig, wenn der Rundfunkrat ihnen, nach
vorheriger Priifung, Feststellung und Stellungnahme des Verwaltungsrates, zustimmt.

(5) Solange kein Wirtschaftsplan vorliegt, sind die laufenden Ausgaben nach dem Wirtschaftsplan des Vorjahres zu
leisten. Fiir auBerordentliche Ausgaben gilt dies nur dann, wenn sie auf Gesetz oder Vertrag beruhen oder der Rund-
funkrat ihnen zugestimmt hat.

(6) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg hat eine mittelfristige Finanzplanung vorzunehmen. In ihr sind alle zu erwar-
tenden Ertrdge und sonstigen Deckungsmittel, die voraussichtlichen Aufwendungen und Investitionsausgaben sowie
alle voraussichtlich bendtigten Verpflichtungserméchtigungen der kommenden vier Jahre einzustellen. Die mittelfris-
tige Finanzplanung ist jéahrlich fortzuschreiben und dem Verwaltungsrat gemeinsam mit dem Wirtschaftsplan vorzule-
gen.

(7) Mit dem Wirtschaftsplan ist dem Verwaltungsrat ein Strategie- und Entwicklungsplan vorzulegen, der die Vorstel-
lung des Rundfunk Berlin-Brandenburg fiir dessen strategische und strukturelle Entwicklung sowie den Ausbau seiner
Einrichtungen, insbesondere fiir die Versorgung mit Landesangeboten, enthélt. Die Investitionen in den Landern sind
getrennt auszuweisen.

§ 39 Jahresabschluss und Geschéftsbericht

(1) Nach Abschluss eines Geschiftsjahres ist der Jahresabschluss, bestehend aus einer Vermdgensrechnung (Bilanz)
sowie einer Ertrags- und Aufwandsrechnung (Gewinn- und Verlustrechnung), aufzustellen und durch einen Geschéfts-
bericht (Lagebericht) zu ergéinzen. Im Geschiftsbericht ist auch der Umfang der Auftrags- und Koproduktionen mit
abhéngigen und unabhingigen Produktionsunternehmen darzustellen. Der Jahresabschluss und der Geschéftsbericht
sind in entsprechender Anwendung der handelsrechtlichen Vorschriften fiir grole Kapitalgesellschaften aufzustellen
und vor der Feststellung zu priifen. Der Abschlusspriifer ist mit den Feststellungen und Berichten nach § 53 des Haus-
haltsgrundsétzegesetzes vom 19. August 1969 (BGBI. I S. 1273), das zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom 14. Au-
gust 2017 (BGBI. I S. 3122) gedndert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung sowie mit einem gesonderten Bericht
iiber die den leitenden Mitarbeitenden und den Mitgliedern der Aufsichtsgremien gewéhrten Vergiitungen, Sitzungs-
gelder und Aufwandsentschiadigungen (Bezligebericht) zu beauftragen.

(2) Nach Priifung des Jahresabschlusses durch den Abschlusspriifer und Feststellung des Jahresabschlusses durch den
Verwaltungsrat ver6ffentlicht der Rundfunk Berlin-Brandenburg eine Gesamtiibersicht iiber den Jahresabschluss, den
Bestétigungsvermerk oder den Vermerk iiber dessen Versagung und den Geschéftsbericht.

(3) Jahresabschluss, Geschéftsbericht und Berichte des Abschlusspriifers werden von der Intendantin oder dem Inten-
danten dem Senat von Berlin, der Landesregierung von Brandenburg, dem Abgeordnetenhaus von Berlin, dem Landtag
Brandenburg sowie dem Rechnungshof von Berlin und dem Landesrechnungshof Brandenburg libermittelt.

§ 40 Kommerzielle Titigkeiten und Beteiligungen an wirtschaftlichen Unternehmen

(1) Auf kommerzielle Tétigkeiten und Beteiligungen des Rundfunk Berlin-Brandenburg an wirtschaftlichen Unterneh-
men, auf die Kontrolle seiner kommerziellen Tatigkeiten und Beteiligungen sowie auf die Haftung fiir kommerziell
tatige Beteiligungsunternehmen finden die §§ 40 bis 44 des Medienstaatsvertrages Anwendung.
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(2) Soweit dies nach Beteiligungsumfang und Gesellschaftszweck moglich und angemessen ist, soll eine angemessene
Anzahl von Mitgliedern des Rundfunkrates und des Verwaltungsrates in das jeweilige Aufsichtsgremium von Beteili-
gungsunternechmen entsandt werden. Bei Unternehmen, an denen der Rundfunk Berlin-Brandenburg mit Mehrheit be-
teiligt ist, hat er sicherzustellen, dass die Vorsitzenden der Aufsichtsgremien an den Gesellschafterversammlungen
dieser Beteiligungsunternehmen ohne Stimmrecht teilnehmen kénnen und ihnen dieselben Informations-, Frage- und
Kontrollbefugnisse wie einer Gesellschafterin oder einem Gesellschafter zustehen.

(3) Alle Beteiligungen des Rundfunk Berlin-Brandenburg sind in dessen Internetauftritt zu ver6ffentlichen.

§ 41 Vergiitungsstrukturen und Versorgung

(1) Die Vergiitungsstrukturen des Rundfunk Berlin-Brandenburg sind auf eine nachhaltige Unternehmensentwicklung
auszurichten. Die Beziige der auf3ertariflich vergiiteten Beschiftigten sollen in einem angemessenen Verhéltnis zu den
Aufgaben und Leistungen einer Anstalt des 6ffentlichen Rechts im Allgemeinen und zur Lage des Rundfunk Berlin-
Brandenburg im Speziellen stehen. Fiir das Grundgehalt der Intendantin oder des Intendanten bildet ein Aquivalent
zum Grundgehalt der Besoldungsgruppe B 11 nach dem Senatorengesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom
6. Januar 2000 (GVBI. S. 221), das zuletzt durch Artikel 4 des Gesetzes vom 15. November 2022 (GVBI. S. 621)
gedndert worden ist, in der jeweils geltenden Fassung die Obergrenze.

(2) Altersversorgungszusagen fiir aulertariflich Beschéftigte sind auf Leistungen entsprechend der fiir die Beschéftig-
ten des Rundfunk Berlin-Brandenburg geltenden tariflichen Altersversorgung zu beschrénken.

§ 42 Finanzkontrolle durch die Rechnungshofe

(1) Die OrdnungsméBigkeit und die Wirtschaftlichkeit der Haushalts- und Wirtschaftsfithrung des Rundfunk Berlin-
Brandenburg werden vom Rechnungshof von Berlin und vom Landesrechnungshof Brandenburg nach Maf3gabe der
folgenden Vorschriften regelméiBig gepriift.

(2) Die Rechnungshéfe priifen insbesondere:

1. die wirtschaftliche Gesamtsituation unter Einbeziehung der gepriiften und testierten Jahresabschliisse,

2. die Ertrige, die Aufwendungen, die Finanzplanung, das Vermodgen und die Schulden,

3. MabBnahmen, die sich finanziell auswirken kénnen, wobei Investitionsmainahmen besonders zu beriicksichtigen
sind.

(3) Die Priifung erstreckt sich auch auf die Einhaltung der fiir die Haushalts- und Wirtschaftsfithrung des Rundfunk
Berlin-Brandenburg geltenden Vorschriften und Grundsétze, insbesondere darauf, ob

1. der Wirtschaftsplan eingehalten worden ist,
2. wirtschaftlich und sparsam verfahren wird,

3. die Aufgaben mit geringerem Personal- oder Sachaufwand oder auf andere Weise wirksamer erfiillt werden kon-
nen.

§ 43 Priifungsverfahren der Rechnungshofe

(1) Der Rechnungshof von Berlin und der Landesrechnungshof Brandenburg stimmen Verfahren und Priifungsgegen-
stand miteinander ab. Fiir die Zuleitung und Verdffentlichung der Priifungsergebnisse gilt § 37 des Medienstaatsver-
trages.

(2) Die Rechnungshofe verstindigen sich mit dem Rundfunk Berlin-Brandenburg iiber die Grundsitze einer Priifung
in Bezug auf solche Unternehmen des privaten Rechts, an denen der Rundfunk Berlin-Brandenburg unmittelbar oder
mittelbar, auch zusammen mit anderen Anstalten oder Korperschaften des 6ffentlichen Rechts, mit Mehrheit beteiligt
ist und deren Gesellschaftsvertrag oder Satzung diese Priifung durch die Rechnungshdfe vorsieht. Der Rundfunk Ber-
lin-Brandenburg ist verpflichtet, die Aufnahme der dazu erforderlichen Regelungen in den Gesellschaftsvertrag oder
die Satzung der Unternehmen sicherzustellen.
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(3) Erhebungen beim Rundfunk Berlin-Brandenburg kénnen die Rechnungshéfe durch Beauftragte vornehmen lassen.
Sie kénnen Sachverstindige hinzuziehen. Der Rundfunk Berlin-Brandenburg beauftragt die vom Verwaltungsrat je-
weils im Einvernehmen mit den Rechnungshéfen ausgewahlten Sachverstindigen und trégt die hierdurch entstandenen
Kosten.

(4) Die Rechnungshéfe konnen ein Wirtschaftspriifungsunternehmen mit der Priifung der Haushalts- und Wirtschafts-
fiihrung sowie mit der Rechnungslegung zulasten des Rundfunk Berlin-Brandenburg beauftragen.

(5) Die Rechnungshofe konnen nach ihrem Ermessen die Priifung beschrianken und Teile der Haushalts- und Wirt-
schaftsfithrung ungepriift lassen.

(6) Unterlagen, die die Rechnungshdfe zur Erfiillung ihrer Aufgaben fiir erforderlich halten, sind ihnen vom Rundfunk
Berlin-Brandenburg auf Verlangen innerhalb einer bestimmten Frist zu iibersenden oder ihren Beauftragten vorzulegen.

(7) Den Rechnungshéfen und ihren Beauftragten sind die erbetenen Auskiinfte vom Rundfunk Berlin-Brandenburg zu
erteilen.

§ 44 Interne Revision

Die interne Revision des Rundfunk Berlin-Brandenburg ist sachlich und personell so auszustatten, dass sie ihre Aufga-
ben entsprechend den Grundprinzipien und Standards fiir die berufliche Praxis einer solchen Stelle effektiv und unab-
héngig wahrnehmen kann. Die Leitung der internen Revision berichtet regelméBig, mindestens jéhrlich, an den Ver-
waltungsrat iiber die Priifungsergebnisse und den Umsetzungsstand von Empfehlungen. Weitere Einzelheiten regelt
die Revisionsordnung.

§ 45 Information der Landesparlamente

(1) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg erstattet jeweils zeitnah nach Vorliegen des Berichts der Kommission zur Er-
mittlung des Finanzbedarfs der Rundfunkanstalten nach § 3 Absatz 8 des Rundfunkfinanzierungsstaatsvertrages dem
Abgeordnetenhaus von Berlin und dem Landtag Brandenburg einen schriftlichen Bericht zur Information {iber seine
wirtschaftliche und finanzielle Lage. Der Bericht ist anschlieBend zu verdffentlichen.

(2) Der Bericht enthilt insbesondere auch eine Darstellung der Geschéftsfelder von Tochter- und Beteiligungsgesell-
schaften, einschlielich von Eckdaten dieser Gesellschaften, sofern sie publizitétspflichtig sind, sowie der strukturellen
Verdanderungen und Entwicklungsperspektiven des Rundfunk Berlin-Brandenburg unter Einbeziehung bereits einge-
leiteter und geplanter Einsparmalinahmen. Die Berichterstattung erstreckt sich jeweils auf einen Zeitraum von vier
Jahren.

IV. Datenschutz
§ 46 Geltung von Datenschutzvorschriften

Soweit dieser Staatsvertrag oder der Medienstaatsvertrag nichts Anderes bestimmen, sind die fiir das Land Berlin gel-
tenden Vorschriften iiber die Verarbeitung personenbezogener Daten anzuwenden.

§ 47 Ernennung und Unabhiingigkeit der oder des Rundfunkdatenschutzbeauftragten

(1) Der Rundfunkrat des Rundfunk Berlin-Brandenburg ernennt mit Zustimmung des Verwaltungsrates als zustindige
Aufsichtsbehorde im Sinne des Artikels 51 der Verordnung (EU) 2016/679 des Europdischen Parlaments und des Rates
vom 27. April 2016 zum Schutz natiirlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien Da-
tenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung) (ABIL. L 119 vom 4. Mai 2016,
S. 1) fiir die Dauer von vier Jahren eine Person zur oder zum Rundfunkdatenschutzbeauftragten; eine dreimalige Wie-
derernennung ist zuldssig. Die oder der Rundfunkdatenschutzbeauftragte muss iiber die zur Erfiillung der iibertragenen
Aufgaben und die zur Ausiibung der erteilten Befugnisse erforderliche Qualifikation, Erfahrung und Sachkunde insbe-
sondere im Bereich des Schutzes personenbezogener Daten verfiigen. Das Amt der oder des Rundfunkdatenschutzbe-
auftragten kann nicht neben anderen Aufgaben innerhalb des Rundfunk Berlin-Brandenburg und seiner Hilfs- und Be-
teiligungsunternehmen wahrgenommen werden. Sonstige Aufgaben miissen mit dem Amt der oder des Rundfunkda-
tenschutzbeauftragten zu vereinbaren sein und diirfen ihre oder seine Unabhéngigkeit im Sinne des Absatzes 2 nicht
gefahrden.
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(2) Die oder der Rundfunkdatenschutzbeauftragte ist in Ausiibung des Amtes unabhédngig und nur dem Gesetz unter-
worfen. Sie oder er unterliegt keiner Rechts- oder Fachaufsicht. Im Ubrigen untersteht sie oder er der Dienstaufsicht
des Verwaltungsrates und einer Finanzkontrolle nur insoweit, als ihre oder seine Unabhéngigkeit bei der Ausiibung des
Amtes dadurch nicht beeintrachtigt wird.

(3) Die Dienststelle der oder des Rundfunkdatenschutzbeauftragten wird bei der Gremiengeschiftsstelle der Aufsichts-
gremien eingerichtet. Erfolgt in Abstimmung mit anderen Rundfunkanstalten oder Korperschaften des dffentlichen
Rechts die Bestellung einer oder eines gemeinsamen Rundfunkdatenschutzbeauftragten, findet Satz 1 keine Anwen-
dung. Der oder dem Rundfunkdatenschutzbeauftragten ist die fiir die Erfiillung der iibertragenen Aufgaben und die fiir
die Ausiibung der erteilten Befugnisse notwendige Ausstattung zur Verfiigung zu stellen. Die erforderlichen Mittel sind
jéhrlich, 6ffentlich und gesondert im Wirtschaftsplan des Rundfunk Berlin-Brandenburg auszuweisen und der oder dem
Rundfunkdatenschutzbeauftragten im Haushaltsvollzug zuzuweisen. Sie oder er ist in der Wahl ihrer oder seiner Mit-
arbeitenden frei. Diese unterstehen allein ihrer oder seiner Leitung.

(4) Das Amt der oder des Rundfunkdatenschutzbeauftragten endet mit Ablauf der Amtszeit, mit Niederlegung des
Amtes, mit Abberufung oder mit Erreichen des gesetzlichen Renteneintrittsalters. Tarifvertragliche Regelungen bleiben
unberiihrt. Eine Abberufung kommt nur in Betracht, wenn die oder der Rundfunkdatenschutzbeauftragte eine schwere
Verfehlung begangen hat oder die Voraussetzungen fiir die Wahrnehmung der iibertragenen Aufgaben nicht mehr er-
fiilllt. Die Abberufung erfolgt durch Beschluss des Rundfunkrates auf Vorschlag des Verwaltungsrates. Die oder der
Rundfunkdatenschutzbeauftragte ist vor der Entscheidung zu horen. Das Néhere regelt die Satzung.

§ 48 Kontrolle des Datenschutzes und Ernennung der oder des Datenschutzbeauftragten

(1) Die oder der Rundfunkdatenschutzbeauftragte iiberwacht die Einhaltung der Datenschutzvorschriften dieses Staats-
vertrages, des Medienstaatsvertrages, der Datenschutz-Grundverordnung und anderer Vorschriften iiber den Daten-
schutz bei der gesamten Tatigkeit des Rundfunk Berlin-Brandenburg und seiner Hilfs- und Beteiligungsunternehmen
im Sinne des § 8 Absatz 6 Satz 1. Sie oder er hat die Aufgaben und Befugnisse entsprechend den Artikeln 57 und 58
Absatz 1 bis 5 der Datenschutz-Grundverordnung. Bei der Zusammenarbeit mit anderen Aufsichtsbehdrden hat sie oder
er, soweit die Datenverarbeitung zu journalistischen Zwecken betroffen ist, den Schutz von Informantinnen und Infor-
manten zu wahren. Sie oder er kann gegeniiber dem Rundfunk Berlin-Brandenburg keine Geldbuflen verhdngen.

(2) Stellt die oder der Rundfunkdatenschutzbeauftragte VerstdBe gegen Vorschriften iiber den Datenschutz oder sons-
tige Mingel bei der Verarbeitung personenbezogener Daten fest, beanstandet sie oder er diese gegeniiber der Intendan-
tin oder dem Intendanten und fordert sie oder ihn zur Stellungnahme innerhalb einer angemessenen Frist auf. Gleich-
zeitig unterrichtet sie oder er die Aufsichtsgremien. Von einer Beanstandung und Unterrichtung kann abgesehen wer-
den, wenn es sich um unerhebliche Méngel handelt oder wenn ihre unverziigliche Behebung sichergestellt ist.

(3) Mit der Beanstandung kann die oder der Rundfunkdatenschutzbeauftragte Vorschldge zur Beseitigung der Méngel
und zur sonstigen Verbesserung des Datenschutzes verbinden.

(4) Die von der Intendantin oder dem Intendanten nach Absatz 2 Satz 1 abzugebende Stellungnahme soll auch eine
Darstellung der MaBinahmen enthalten, die aufgrund der Beanstandung der oder des Rundfunkdatenschutzbeauftragten
getroffen worden sind. Die Intendantin oder der Intendant leitet dem Rundfunkrat und dem Verwaltungsrat eine Ab-
schrift der Stellungnahme zu.

(5) Die oder der Rundfunkdatenschutzbeauftragte erstattet den Organen des Rundfunk Berlin-Brandenburg jéhrlich
einen schriftlichen Bericht im Sinne des Artikels 59 der Datenschutz-Grundverordnung iiber ihre oder seine Tétigkeit.
Der Bericht ist unter Wahrung datenschutzrechtlicher Belange zu ver6ffentlichen.

(6) Die oder der Rundfunkdatenschutzbeauftragte ist sowohl wéhrend als auch nach Beendigung der Tatigkeit ver-
pflichtet, tiber die ihr oder ihm wahrend der Amtszeit bekanntgewordenen Angelegenheiten und vertraulichen Infor-
mationen Verschwiegenheit zu wahren.

(7) Jede Person hat das Recht, sich unmittelbar an die Rundfunkdatenschutzbeauftragte oder den Rundfunkdatenschutz-
beauftragten zu wenden, wenn sie der Ansicht ist, bei der Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten durch den
Rundfunk Berlin-Brandenburg oder seine Hilfs- oder Beteiligungsunternehmen im Sinne des § 8 Absatz 6 Satz 1 in
ihren schutzwiirdigen Belangen verletzt zu sein.

(8) Die oder der Datenschutzbeauftragte des Rundfunk Berlin-Brandenburg gemaf3 Artikel 37 der Datenschutz-Grund-
verordnung wird von der Intendantin oder dem Intendanten mit Zustimmung des Verwaltungsrates benannt.
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V. Rechtsaufsicht und Schlussbestimmungen
§ 49 Rechtsaufsicht

(1) Der Rundfunk Berlin-Brandenburg unterliegt der staatlichen Rechtsaufsicht durch den Senat von Berlin und die
Landesregierung von Brandenburg. Sie wird in zweijdhrigem Wechsel von dem nach der Geschéftsverteilung zustén-
digen Mitglied des Senats von Berlin und dem nach der Geschiftsbereichsfestlegung zustidndigen Mitglied der Landes-
regierung von Brandenburg ausgeiibt. Der Rechtsaufsicht sind samtliche zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben erforderli-
chen Auskiinfte zu erteilen und Unterlagen vorzulegen.

(2) Die nach Absatz 1 Satz 2 Rechtsaufsicht ausiibende Stelle ist berechtigt, ein von ihr im Einzelfall zu bestimmendes
Organ des Rundfunk Berlin-Brandenburg auf Mafinahmen oder Unterlassungen, die diesen Staatsvertrag oder die all-
gemeinen Rechtsvorschriften verletzen, hinzuweisen und aufzufordern, die Rechtsverletzung zu beseitigen. Sie setzt
sich vor der Einleitung von MaBinahmen mit der zustindigen Stelle des anderen Landes ins Benehmen. Mainahmen
der Rechtsaufsicht ausiibenden Stelle gegeniiber den Organen sind erst zuldssig, wenn das jeweils zustdndige Auf-
sichtsgremium des Rundfunk Berlin-Brandenburg die ihm obliegende Aufsicht nicht oder nicht hinreichend wahr-
nimmt. Wird der Aufforderung nach Satz 1 nicht innerhalb einer von der Rechtsaufsicht ausiibenden Stelle zu setzenden
angemessenen Frist nachgekommen, kann diese das jeweilige Organ anweisen, auf dessen Kosten geeignete Mafinah-
men durchzufiihren.

(3) Die Rechtsaufsicht ist berechtigt, zu den Sitzungen der Aufsichtsgremien je eine Vertreterin oder einen Vertreter
zu entsenden. Die Vertreterinnen und Vertreter haben das Recht gehort zu werden. Thnen sind zeitgleich alle Unterlagen
zur Verfiigung zu stellen, die auch die Mitglieder der Aufsichtsgremien erhalten. Die Rechtaufsicht ausiibende Stelle
soll an den Sitzungen des Verwaltungsrates teilnehmen.

§ 50 Anzuwendendes Recht

Fiir die Tatigkeit des Rundfunk Berlin-Brandenburg gilt, soweit dieser Staatsvertrag nichts Anderes bestimmt, das
Recht des Landes Berlin.

§ 51 Ubergangsbestimmungen

(1) Die nach dem Staatsvertrag iiber die Errichtung einer gemeinsamen Rundfunkanstalt der Lander Berlin und Bran-
denburg vom 25. Juni 2002 (GVBIL. Berlin S. 331; GVBI. Brandenburg I S. 138) in der Fassung des Ersten Staatsver-
trages zur Anderung des Staatsvertrages iiber die Errichtung einer gemeinsamen Rundfunkanstalt der Linder Berlin
und Brandenburg vom 30. August/11. September 2013 (GVBI. Berlin S. 635; GVBI. Brandenburg I Nr. 41 S. 2) be-
griindeten Rechtsakte und Rechtsverhéltnisse bleiben vom Inkrafttreten dieses Staatsvertrages unberiihrt, soweit in den
nachfolgenden Absétzen nichts Abweichendes bestimmt ist.

(2) Die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Staatsvertrages laufende Amtszeit des Rundfunkrates endet am 28. Feb-
ruar 2025, die des Verwaltungsrates am 31. Dezember 2025, und sie gelten jeweils als erste im Sinne des § 17 Absatz 1
Satz 2 und 3. Die Zusammensetzung der Aufsichtsgremien sowie die Rechte und Pflichten ihrer Mitglieder bleiben bis
zum Ablauf der laufenden Amtszeiten unberiihrt. Die Aufgaben der Aufsichtsgremien nach § 13 Absatz 2 und 3 sowie
§ 18 Absatz 2 und 3 des Staatsvertrags iiber die Errichtung einer gemeinsamen Rundfunkanstalt der Lander Berlin und
Brandenburg vom 25. Juni 2002 (GVBI. Berlin S. 331; GVBI. Brandenburg I S. 138) in der Fassung des Ersten Staats-
vertrages zur Anderung des Staatsvertrages iiber die Errichtung einer gemeinsamen Rundfunkanstalt der Lander Berlin
und Brandenburg vom 30. August/11. September 2013 (GVBI. Berlin S. 635; GVBI. Brandenburg I Nr. 41 S. 2) bleiben
bis zur erstmaligen Konstituierung des Verwaltungsrates nach Ablauf der Amtsperiode nach Satz 1 unberiihrt. § 21
Absatz 2 und 3 sowie § 25 Absatz 2 und 3 werden ab dieser Konstituierung vollzogen.

(3) Mit dem Inkrafttreten dieses Staatsvertrages iibernimmt als Erstes das Abgeordnetenhaus von Berlin die Bestim-
mung der entsendungsberechtigten Gruppe gemil § 19 Absatz 2 Satz 5.

(4) Die Regelungen zur Wahl und Abberufung der Direktorinnen und Direktoren nach § 21 Absatz 2 Nummer 3 und
Absatz 3 Nummer 2 sowie § 25 Absatz 2 Nummer 2 und Absatz 3 Nummer 5 werden erst ab Konstituierung beider
Aufsichtsgremien zu den Amtszeiten nach Absatz 2 Satz 2 vollzogen.
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(5) Die §§ 32 und 33 sind mit der MaB3gabe anzuwenden, dass die Anzahl der Direktorinnen und Direktoren sowie die
Zuordnung ihrer Geschéftsbereiche und die Grundziige der Geschiftsverteilung zwischen den Direktorinnen und Di-
rektoren sowie der Intendantin oder dem Intendanten bis zum Inkrafttreten einer vom Rundfunk Berlin-Brandenburg
zu erlassenden Organisationsverfiigung unveréndert bleiben. Der Rundfunk Berlin-Brandenburg setzt die Organisa-
tionsverfiigung zum niachstmdglichen Zeitpunkt um und beriicksichtigt diese Zielvorgabe bei Neuabschluss von Ver-
tragen.

(6) § 35 Absatz 1 ist mit der MaB3gabe anzuwenden, dass bis zur erstmaligen Konstituierung des im Mai 2024 neu zu
wihlenden Personalrates der amtierende Personalrat und die Freienvertretung im Amt bleiben.

(7) Mit dem Inkrafttreten dieses Staatsvertrages iibernimmt als Erstes das Land Berlin die Aufgaben der Rechtsaufsicht
ausiibenden Stelle gemal} § 49 Absatz 1 Satz 2.

§ 52 Geltungsdauer und Kiindigung

(1) Dieser Staatsvertrag gilt fiir unbestimmte Zeit. Er kann jeweils zum Schluss eines Kalenderjahres schriftlich mit
einer Frist von zwei Jahren gekiindigt werden.

(2) Mit Wirksamwerden der Kiindigung tritt dieser Staatsvertrag aufler Kraft und es findet eine Vermodgensauseinan-
dersetzung statt.

§ 53 Inkrafttreten und Auflerkrafttreten

(1) Dieser Staatsvertrag tritt am ersten Tag des auf den Austausch der Ratifikationsurkunden folgenden Kalendermonats
in Kraft.

(2) Mit Inkrafttreten dieses Staatsvertrages tritt der Staatsvertrag iiber die Errichtung einer gemeinsamen Rundfunkan-
stalt der Lander Berlin und Brandenburg vom 25. Juni 2002 (GVBL. Berlin S. 331; GVBI. Brandenburg I S. 138) in der
Fassung des Ersten Staatsvertrages zur Anderung des Staatsvertrages iiber die Errichtung einer gemeinsamen Rund-
funkanstalt der Lander Berlin und Brandenburg vom 30. August/11. September 2013 (GVBI. Berlin S. 635; GVBL
Brandenburg I Nr. 41 S. 2) aufler Kraft.

Fiir das Land Berlin:
Berlin, den 17.11.2023 Kai Wegner

Fiir das Land Brandenburg:
Potsdam, den 3.11.2023 Dietmar Woidke

Herausgeberin: Die Prisidentin des Landtages Brandenburg
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