Amtsblatt o

A\

des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport “%5 |
23. Jahrgang ‘ Potsdam, den 24. September 2014 Nummer 13
Inhaltsverzeichnis
I. Amtlicher Teil
Bildung
Seite
Zweite Verwaltungsvorschriften zur Anderung der VV Rahmenlehrplan und curriculare Materialien
vom 9. September 2014 . ... e 204

I1. Nichtamtlicher Teil

Stellenausschreibungen im Bundesgebiet . ... ... ... ... .t 210



204

1. Amtlicher Teil

Bildung

Zweite Verwaltungsvorschriften zur Anderung der VV
Rahmenlehrplan und curriculare Materialien

Vom 9. September 2014
Gz.: 34.4-52300

Auf Grund des § 10 Absatz 6 des Brandenburgischen Schulge-
setzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 2. August
2002 (GVBI. I S. 78) bestimmt die Ministerin fiir Bildung, Ju-
gend und Sport:

1 - Anderung der VV-Rahmenlehrplan und
curriculare Materialien

Die VV-Rahmenlehrplan und curriculare Materialien vom
5. September 2012 (ABI. MBIS S. 4006) zuletzt geéindert durch
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Verwaltungsvorschriften vom 29. August 2013 (ABIL. MBIJS S.
258) werden wie folgt gedndert:

1. In Nummer 1 wird Absatz 5 wie folgt gefasst:

,»(5) Die in der Anlage 5 aufgefithrten Rahmenlehrpliane
,,Geistige Entwicklung und ,,Geistige Entwicklung® in der
Werkstufe gelten auch fiir Schiilerinnen und Schiiler mit
dem sonderpadagogischen Schwerpunkt ,,Geistige Entwick-
lung® im gemeinsamen Unterricht.*

2. Nummer 3 wird wie folgt gefasst:
,»3 - Ubergangsbestimmungen

Schiilerinnen und Schiiler, die sich zum Zeitpunkt des In-
krafttretens der zweiten Verwaltungsvorschriften zur Ande-
rung der VV-Rahmenlehrplan und curriculare Materialien
in der Ausbildung befinden, beenden die Ausbildung auf
der Grundlage der zu Beginn der Ausbildung geltenden
Rahmenlehrpléne oder anderen geeigneten curricularen
Materialien.*

3. Die Anlage 7.1 wird wie folgt gefasst:

,,7.1  Berufsfeldiibergreifende Facher
Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
501001.14 Deutsch uv 01.08.2014
Deutsch/Kommunikation
501021.14 Englisch Sekundarstufe II - uv 01.08.2014
Berufsschule und Berufsfachschule
504001.97 Sport in der beruflichen Bildung uv 01.08.1997
502001.09 Wirtschafts- und Sozialkunde, Politische Bildung, uv 01.08.2009
Politische Bildung/Wirtschaftslehre
4. Die Anlage 7.2 wird wie folgt gefasst:
7.2 Berufsfeld Wirtschaft und Verwaltung
Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
51016910.98 | Bankkaufmann/Bankkauffrau KMK-RLP vom 17.10.1997 [ 01.08.1998
51017810.05 | Biirokraft, Biirofachkraft uv 01.08.2005
51017873.12 | Fachangestellter/Fachangestellte fiir KMK-RLP vom 22.03.2012 {01.08.2012
Arbeitsmarktdienstleistungen
51017321.05 |Fachkraft fiir Kurier-, Express- und KMK-RLP vom 18.03.2005 |01.08.2005
Postdienstleistungen
51016811.06 | Immobilienkaufmann/Immobilienkauffrau KMK-RLP vom 13.01.2006 [ 01.08.2006
51017813.02 | Industriekaufmann/Industriekauffrau KMK-RLP vom 09.06.1995 |01.08.2002
51017140.14 | Kaufmann/Kauffrau fiir Biiromanagement KMK-RLP vom 27.09.2013 [01.08.2014
51017019.05 | Kaufmann/Kauffrau fiir Kurier-, Express- und KMK-RLP vom 18.03.2005 |01.08.2005
Postdienstleistungen
51017031.06 | Kaufmann/Kauffrau fiir Marketingkommunikation | KMK-RLP vom 08.03.2006 |01.08.2006
51017010.04 | Kaufmann/Kauffrau fiir Spedition und KMK-RLP vom 27.07.2004 |01.08.2004
Logistikdienstleistung
51017022.05 | Kaufmann/Kauffrau fiir Tourismus und Freizeit KMK-RLP vom 09.12.2004 |01.08.2005
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Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
51016940.06 | Kaufmann/Kauffrau fiir Versicherungen und Finanzen| KMK-RLP vom 08.03.2006 |01.08.2014
- Finanzberatung in der Fassung vom
- Versicherungen 27.09.2013
51016812.04 | Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel KMK-RLP vom 17.06.2004 |01.08.2004
51016811.06 | Kaufmann/Kauffrau im Grof3- und Auflenhandel KMK-RLP vom 13.01.2006 | 01.08.2006
51017020.11 | Tourismuskaufmann (Kaufmann fiir Privat- und KMK-RLP vom 04.02.2011 |01.08.2011
Geschiftsreisen)/Tourismuskauffrau
(Kauffrau fiir Privat- und Geschéftsreisen)
51016820.04 | Verkédufer/Verkduferin KMK-RLP vom 17.06.2004 | 01.08.2004
51017811.11 | Verwaltungsfachangestellte/ RLP 01.08.2011
Verwaltungsfachangestellter
5. Die Anlage 7.3 wird wie folgt gefasst:
7.3 Berufsfeld Metalltechnik
Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
51022520.04 | Anlagenmechaniker/Anlagenmechanikerin KMK-RLP vom 25.03.2004 [01.08.2004
51022640.03 | Anlagenmechaniker/Anlagenmechanikerin KMK-RLP vom 16.05.2003 |01.08.2003
fiir Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik
51022420,13 | Fachkraft fiir Metalltechnik KMK-RLP vom 22.03.2013 | 01.08.2013
- Konstruktionstechnik
- Montagetechnik
- Umform- und Drahttechnik
- Zerspanungstechnik
51022870.04 | Fahrradmonteur/Fahrradmonteurin KMK-RLP vom 25.03.2004 |01.08.2004
51022511.13 | Fertigungsmechaniker/Fertigungsmechanikerin KMK-RLP vom 22.03.2013 | 01.08.2013
51022830.97 | Fluggeratmechaniker/Fluggerdtmechanikerin KMK-RLP vom 14.05.1997 [01.08.1997
- Fertigungstechnik
- Instandhaltungstechnik
- Triebwerkstechnik
51022730.04 | Industriemechaniker/Industriemechanikerin KMK-RLP vom 25.03.2004 [01.08.2004
51022613.14 |Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker/ KMK-RLP vom 28.03.2014 |01.08.2014
Karosserie- und Fahrzeugmechanikerin
- Karosserie- und Fahrzeugbautechnik
- Karosserieinstandhaltungstechnik
51022710.04 | Konstruktionsmechaniker/Konstruktionsmechanikerin | KMK-RLP vom 25.03.2004 | 01.08.2004
51023160.13 | Kraftfahrzeugmechatroniker/ KMK-RLP vom 25.04.2013 |01.08.2013
Kraftfahrzeugmechatronikerin
- Karosserietechnik
- Motorradtechnik
- Nutzfahrzeugtechnik
- Personenkraftwagentechnik
- System- und Hochvolttechnik
51022820.14 | Land- und Baumaschinenmechatroniker und KMK-RLP vom 27.06.2014 |01.08.2014
Land- und Baumaschinenmechatronikerin
51022701.02 | Metallbauer/Metallbauerin KMK-RLP vom 14.05.2002 | 01.08.2002
5102323.05 | Metallbearbeiterin/Metallbearbeiter uv 01.08.2005
Metallfeinbearbeiterin/Metallfeinbearbeiter
51022421.13 | Stanz- und Umformmechaniker/ KMK-RLP vom 22.03.2013 | 01.08.2013
Stanz- und Umformmechanikerin
51022843.04 | Werkzeugmechaniker/Werkzeugmechanikerin KMK-RLP vom 25.03.2004 |01.08.2004
51022212.04 | Zerspanungsmechaniker/Zerspanungsmechanikerin | KMK-RLP vom 25.03.2004 | 01.08.2004
- Drehmaschinensysteme
- Frasmaschinensysteme
- Schleifmaschinensysteme
51022853.14 | Zweiradmechatroniker/Zweiradmechatronikerin KMK-RLP vom 28.03.2014 |01.08.2014

- Fahrradtechnik
- Motorradtechnik



http:51022853.14
http:51022212.04
http:51022843.04
http:51022421.13
http:5102323.05
http:51022701.02
http:51022820.14
http:51023160.13
http:51022710.04
http:51022613.14
http:51022730.04
http:51022830.97
http:51022511.13
http:51022870.04
http:51022640.03
http:51022520.04

206

Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport — Nr. 13 vom 24. September 2014

6. Die Anlage 7.11 wird wie folgt gefasst:

,,7.11 Berufsfeld Erndhrung und Hauswirtschaft

Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
51123911.04 | Bidcker/Bickerin KMK-RLP vom 29.01.2004 | 01.08.2004
50141500.03 | Beikochin/Beikoch UV 01.08.2003
51149100.98 |Berufe im Gastgewerbe: KMK-RLP vom 05.12.1997 |01.08.1998
- Fachkraft im Gastgewerbe
- Hotelfachmann/Hotelfachfrau
- Restaurantfachmann/Restaurantfachfrau
- Hotelkaufmann/Hotelkauffrau
- Fachmann/Fachfrau fiir Systemgastronomie
5112901.14 | Fachpraktiker Kiiche Uuv 01.08.2014
51126821.06 | Fachverkadufer/Fachverkduferin im KMK-RLP vom 08.03.2006 |01.08.2006
Lebensmittelhandwerk:
- Bickerei/Konditorei
- Fleischerei
51124010.05 | Fleischer/Fleischerin KMK-RLP vom 18.03.2005 |01.08.2005
511218.04 Hauswirtschaftshelferin/Hauswirtschaftshelfer uv 01.08.2004
5014772.03 | Helferin/Helfer im Gastgewerbe uv 01.08.2003
- zweijahrige Ausbildung -
5014773.03 | Helferin/Helfer im Gastgewerbe uv 01.08.2003
- dreijdhrige Ausbildung -
51129212.99 | Hauswirtschafter/Hauswirtschafterin KMK-RLP vom 08.06.1999 [01.08.1999
51124110.98 | Koch/Kéchin KMK-RLP vom 07.01.1998 | 01.08.1998
51123920.03 | Konditor/Konditorin KMK-RLP vom 21.03.2003 [01.08.2003
7. Die Anlage 7.13 wird wie folgt gefasst:
,,7.13 Berufe ohne Berufsfeldzuordnung
Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
51143041.11 | Augenoptiker/Augenoptikerin KMK-RLP vom 25.03.2011 |01.08.2011
51147040.98 | Automobilkaufmann/Automobilkauffrau KMK-RLP vom 27.03.1998 | 01.08.1998
51145460.97 | Baugeritefiihrer/Baugeritefiihrerin KMK-RLP vom 14.03.1997 [01.08.1997
51147144.01 | Berufskraftfahrerin/Berufskraftfahrer KMK-RLP vom 01.12.2000 [01.08.2001
51141630.11 | Buchbinder/Buchbinderin KMK-RLP vom 25.03.2011 |01.08.2011
51147748.97 | Fachinformatiker/Fachinformatikerin KMK-RLP vom 25.04.1997 |01.08.1997
- Anwendungsentwicklung
- Systemintegration
51141352.02 | Fachkraft fiir Abwassertechnik KMK-RLP vom 14.05.2002 | 01.08.2002
51141353.02 | Fachkraft fiir Kreislauf- und Abfallwirtschaft KMK-RLP vom 14.05.2002 | 01.08.2002
51144232.04 | Fachkraft fiir Lagerlogistik KMK-RLP vom 25.03.2004 [01.08.2004
51142329.99 | Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik KMK-RLP vom 10.12.1999 [01.08.1999
51141354.02 | Fachkraft fiir Rohr-, Kanal- und Industrieservice KMK-RLP vom 14.05.2002 |01.08.2002
51149410.02 | Fachkraft fiir Schutz und Sicherheit KMK-RLP vom 14.05.2002 |01.08.2002
51149140.02 | Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik KMK-RLP vom 14.06.2002 | 01.08.2002
51149351.02 | Fachkraft fiir Wasserversorgungstechnik KMK-RLP vom 14.05.2002 [ 01.08.2002
51145221.04 | Fachlagerist/Fachlageristin KMK-RLP vom 25.03.2004 [01.08.2004
51140531.97 | Florist/Floristin KMK-RLP vom 21.11.1996 [01.08.1997
51148370.09 | Fotograf/Fotografin KMK-RLP vom 25.04.1997 |01.08.2009
51149342.99 | Gebdudereiniger/Gebdudereinigerin KMK-RLP vom 25.03.1999 [01.08.1999
51143122.10 | Geomatiker/Geomatikerin KMK-RLP vom 25.03.2010 [01.08.2010
51147746.97 | Informatikkaufmann/Informatikkauffrau KMK-RLP vom 25.04.1997 [01.08.1997
51143172.97 | Informations- und Telekommunikations-System- KMK-RLP vom 25.04.1997 [01.08.1997
Elektroniker/Informations- und Telekommunikations-
System-Elektronikerin
51147791.97 | Informations- und Telekommunikations-System- KMK-RLP vom 25.04.1997 |01.08.1997

Kaufmann/Informations- und Telekommunikations-

System-Kauffrau
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Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
51147811.98 | Justizfachangestellter/Justizfachangestellte KMK-RLP vom 05.12.1997 [01.08.1998
51147031.06 | Kaufmann/Kauffrau fiir Dialogmarketing KMK-RLP vom 05.12.1997 [01.08.2006
51147029.01 | Kaufmann/Kauffrau im Gesundheitswesen KMK-RLP vom 11.05.2001 [01.08.2001
51155430.07 | Maschinen- und Anlagenfiihrer/ KMK-RLP vom 25.03.2004 [01.07.2007
Maschinen- und Anlagenfiihrerin i. d. F. vom 14.06.2007
51151440.04 | Mechaniker/Mechanikerin fiir Reifen- und KMK-RLP vom 25.03.2004 |01.08.2004
Vulkanisationstechnik
51156360.98 | Mechatroniker/Mechatronikerin KMK-RLP vom 30.01.1998 | 01.08.1998
51151710.13 | Mediengestalter/Mediengestalterin Digital und Print | KMK-RLP vom 18.01.2007 |01.08.2013
Mediengestalter/Mediengestalterin Flexografie i.d.F. vom 25.04.2013
- Beratung und Planung
- Konzeption und Visualisierung
- Gestaltung und Technik
51158354.06 | Mediengestalter/Mediengestalterin in Bild und Ton | KMK-RLP vom 27.04.2006 | 01.08.2006
51148561.06 |Medizinischer Fachangestellter/ KMK-RLP vom 18.11.2005 |01.08.2006
Medizinische Fachangestellte
51154311.10 | Milchtechnologe/Milchtechnologin KMK-RLP vom 25.02.2010 [01.08.2010
51153744.13 | Orthopédietechnik-Mechaniker/ KMK-RLP vom 22.03.2013 |01.08.2013
Orthopédietechnik-Mechanikerin
51157814.08 | Personaldienstleistungskaufmann/ KMK-RLP vom 08.11.2007 |01.08.2008
Personaldienstleistungskauffrau
51156851.12 | Pharmazeutisch-kaufménnischer Angestellter/ KMK-RLP vom 26.04.2012 [01.08.2012
Pharmazeutisch-kaufminnische Angestellte
51157862.96 | Rechtsanwaltsfachangestellter/ KMK-RLP vom 20.01.1995 |01.08.1996
Rechtsanwaltsfachangestellte
51148342.12 | Schilder- und Lichtreklamehersteller/ KMK-RLP vom 22.03.2012 | 01.08.2012
Schilder- und Lichtreklameherstellerin
51158042.12 | Schornsteinfeger/Schornsteinfegerin KMK-RLP vom 26.01.2012 [01.08.2012
51157030.06 | Servicefachkraft fiir Dialogmarketing KMK-RLP vom 08.03.2006 |01.08.2006
51157140.05 | Servicefahrer/Servicefahrerin KMK-RLP vom 18.03.2005 | 01.08.2005
51147911.08 | Sevicekraft fiir Schutz und Sicherheit KMK-RLP vom 14.04.2008 | 01.08.2008
51157811.97 | Sozialversicherungsfachangestellter/ KMK-RLP vom 26.09.1996 |01.08.1997
Sozialversicherungsfachangestellte
- allgemeine Krankenversicherung
- gesetzliche Rentenversicherung
- gesetzliche Unfallversicherung
- knappschaftliche Sozialversicherung
- landwirtschaftliche Sozialversicherung
51158760.07 | Sportfachmann/Sportfachfrau KMK-RLP vom 14.06.2007 [ 01.08.2007
51157819.07 | Sport- und Fitnesskauffrau/Sport- und Fitnesskaufmann | KMK-RLP vom 14.06.2007 [ 01.08.2007
51147534.96 | Steuerfachangestellter/Steuerfachangestellte KMK-RLP vom 08.12.1995 [01.08.1996
51157161.02 | StraBenwérter/StraBenwérterin KMK-RLP vom 02.07.2002 | 01.08.2002
51159321.02 | Textilreiniger/Textilreinigerin KMK-RLP vom 14.05.2002 | 01.08.2002
51158563.06 | Tiermedizinischer Fachangestellter/ KMK-RLP vom 28.04.2005 |01.08.2006
Tiermedizinische Fachangestellte
51151158.12 | Tierpfleger/Tierpflegerin KMK-RLP vom 16.05.2003 |01.08.2012
- Forschung und Tierklinik
- Tierheim und Tierpension
- 700
51157095.01 | Veranstaltungskaufmann/Veranstaltungskauffrau KMK-RLP vom 11.05.2001 |01.08.2001
51152343.99 | Verfahrensmechaniker/ Verfahrensmechanikerin KMK-RLP vom 30.06.1999 |01.08.1999
fiir Beschichtungstechnik
51151316.02 | Verfahrensmechaniker/Verfahrensmechanikerin KMK-RLP vom 14.06.2002 |01.08.2002
fiir Brillenoptik
51141510.12 | Verfahrensmechaniker/Verfahrensmechanikerin KMK-RLP vom 22.03.2012 | 01.08.2012

in der Kunststoff- und Kautschuktechnik
- Bauteile

- Compo- und Masterbatchherstellung

- Faserverbundstoffe

- Formteile
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Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
- Grafik, Druck, Applikation
- Halbzeuge
- Kunststofffenster
- Mehrschicht-Kautschukteile
51156240.10 | Vermessungstechniker/Vermessungstechnikerin KMK-RLP vom 25.03.2010 |01.08.2010
- Vermessungstechnik
- Bergvermessungstechnik
51158562.11 | Zahnmedizinische Fachangestellte/ RLP 01.08.2011
Zahnmedizinischer Fachangestellter
51153031.98 | Zahntechniker/Zahntechnikerin KMK-RLP vom 17.10.1997 |01.08.1998
8. Die Anlage 8 wird wie folgt gefasst:
»In Kraft gesetzte Curricula fiir die Berufsfachschule Soziales
Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
502001.09 Wirtschafts- und Sozialkunde, Politische Bildung, uv 01.08.2009
Politische Bildung/Wirtschaftslehre
501021.14 Englisch Englisch Sekundarstufe II - uv 01.08.2014
Berufsschule und Berufsfachschule
541617.08 Sozialassistent/Sozialassistentin uv 01.08.2008
(Berufsbezogener Bereich und Deutsch, Mathematik
sowie Biologie)
9. Die Anlage 9.1 wird wie folgt gefasst:
9.1  Berufsfeldiibergreifende Facher
Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
501001.14 Deutsch uv 01.08.2014
Deutsch/Kommunikation
501021.14 Englisch Sekundarstufe II - Berufsschule und uv 01.08.2014
Berufsfachschule
504001.97 Sport in der beruflichen Bildung uv 01.08.1997
502001.09 Wirtschafts- und Sozialkunde, Politische Bildung, uv 01.08.2009
Politische Bildung/Wirtschaftslehre
10. Die Anlage 10.2 wird wie folgt gefasst:
,,10.2 Fachrichtungen
Die nachfolgend aufgefiihrten Curricula enthalten alle fachrichtungsbezogenen Fécher.
Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
585013.99 Agrarwirtschaft uv 01.08.1999
- einjdhriger Bildungsgang -
581219.07 Erndhrung uv 01.08.2007
- einjdhriger Bildungsgang -
581093.08 Gestaltung uv 01.08.2008
- einjdhriger Bildungsgang -
581017-1.08 | Sozialwesen uv 01.08.2008
- einjdhriger Bildungsgang -
581017-2.08 | Sozialwesen uv 01.08.2008
- zweijdhriger Bildungsgang -
581700.99 Technik uv 01.08.1999

- ein- und zweijdhriger Bildungsgang -
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Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
581801.99 Wirtschaft- und Verwaltung uv 01.08.1999!
Fach Recht
Fach Rechtswissenschaften
- einjahriger Bildungsgang -
581802.09 Wirtschaft- und Verwaltung uv 01.08.2009*
Fach Recht
Fach Rechtswissenschaften
- zweijdhriger Bildungsgang -
581802.14 Wirtschaft und Verwaltung uv 01.08.2014
Fach Wirtschaftswissenschaft
- einjahriger und zweijéhriger Bildungsgang -
11. Die Anlage 12.1 wird wie folgt gefasst:
,.In Kraft gesetzte Curricula fiir die Fachschulen
12.1 Sozialwesen
Nr. des Plans | Titel (Kurzfassung) Bemerkungen Inkraftsetzung
621014.09 Biologie uv 01.08.2009
621008.04 Deutsch/Kommunikation (auch fiir den Wahlbereich | UV 01.08.2004
zum Erwerb der Fachhochschulreife)
601021.08 Englisch uv 01.08.2008
621013.03 Heilerziehungspflege uv 01.08.2003
621014.02 Heilpadagogik uv 01.08.2002
- Aufbaulehrgang -
503001.05 Mathematisch-naturwissenschaftlich-technischer A% 01.08.2005
Bereich, Fach: Mathematik (fiir den Wahlbereich
zum Erwerb der Fachhochschulreife)
621017.14 Sozialpddagogik RLP 01.08.2014
- Berufsbezogener Lernbereich -
623012.06 Informationsverarbeitung uv 01.08.2006
502001.09 Wirtschafts- und Sozialkunde, Politische Bildung, uv 01.08.2009
Politische Bildung/Wirtschaftslehre

2 - Inkrafttreten

Diese Verwaltungsvorschriften treten mit Wirkung vom 1. Au-
gust 2014 in Kraft.

Potsdam, den 9. September 2014

Die Ministerin fiir Bildung,
Jugend und Sport

Dr. Martina Miinch

Die fiir das Fach Wirtschaftswissenschaften unter 3.1 bisher giiltigen Unter-

richtsvorgaben (S. 10 - 18) treten auBler Kraft. Sie werden durch die UV
581802.14 ersetzt.

Die fiir das Fach Wirtschaftswissenschaften unter 3.1 bisher giiltigen Unter-

richtsvorgaben (S. 6 - 11) treten auBler Kraft. Sie werden durch die UV
581802.14 ersetzt.
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II. Nichtamtlicher Teil

Stellenausschreibungen im Bundesgebiet

Das Staatliche Schulamt Brandenburg an der Havel beabsich-
tigt, vorbehaltlich des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Vor-
aussetzungen, nachfolgende Stellen zum niachstméglichen Zei-
traum zu besetzen:

L

Schulleiterin oder Schulleiter an Grundschulen

,,Grundschule am Kiefernwald“
Potsdamer Allee 11
14552 Michendorf/OT Wildenbruch

Aufgaben:

Leitung der Schule auf kollegialer Grundlage; Gewéhrlei-
stung der Einhaltung von geltenden Rechts- und Verwal-
tungsvorschriften; Vertretung der Schule nach auflen in en-
ger Zusammenarbeit mit dem Schultridger und dem staat-
lichen Schulamt; Zusammenwirken mit den Lehrkréften,
Eltern sowie Schiilerinnen und Schiilern mit dem Ziel der
Sicherung und Entwicklung der Qualitdt schulischer Ar-
beit; Sicherung einer geordneten Unterrichts- und Erzie-
hungsarbeit; Gewihrleistung der Schulprofilbildung und
des Prozesses der Erarbeitung, Umsetzung und Evaluie-
rung eines Schulprogramms; Férderung der Schule als eine
sich entwickelnde Organisation auf der Grundlage eines
padagogischen Grundkonsenses und einer aufbauenden
Schulkultur

Voraussetzungen:

Befahigung flir die Laufbahn des Lehrers fiir die Primar-
stufe; mehrjdhrige Bewdhrung in der Unterrichtspraxis in
der Primarstufe

Anforderungen:

Ausgeprigte Fahigkeit und Bereitschaft zur kollegialen
Zusammenarbeit, zur Innovation in der Unterrichts- und
Erziehungsarbeit an der Schule sowie zum engen Zu-
sammenwirken mit dem Schultréger, dem staatlichen Schul-
amt und den Mitwirkungsgremien; ausgewiesenes Durch-
setzungs- und Organisationsvermdgen; hohe Belastbarkeit;
umfassende Kenntnisse des brandenburgischen Schulrechts;
gesicherte Kenntnisse der Rahmenbedingungen und Ziele
der Umgestaltung und Entwicklung der brandenburgischen
Schule, der Nachweis einer Qualifikation auf dem Gebiet
des Schulmanagements ist erwiinscht.

Weitere Hinweise:

Die Stelle kann mit Beamten oder mit tariflich Beschiftig-
ten besetzt werden. Die Stelle ist mit Besoldungsgruppe
A 13 BbgBesG zuziiglich Amtszulage oder Entgeltgrup-
pe 13 TV-L zuziiglich Amtszulage bewertet. Das Amt als
Schulleiterin oder als Schulleiter wird gemal § 120 des
Landesbeamtengesetzes oder gem. § 31 TV-L bis zur
Héchstdauer von zwei Jahren auf Probe iibertragen. Eine
Beforderung in das entsprechende Amt kann erst nach Er-
fiillen der schullaufbahnrechtlichen und sonstigen beam-
tenrechtlichen Voraussetzungen erfolgen.

1L

1.

Stellv. Schulleiterin oder stellv. Schulleiter an Grund-
schulen

,,Grundschule am Kiefernwald“
Potsdamer Allee 11
14552 Michendorf/OT Wildenbruch

Grundschule ,,Bruno H. Biirgel“
Karl-Liebknecht-Strafle 29
14482 Potsdam

Weidenhof-Grundschule
Schilfhof 29
14478 Potsdam

Aufgaben:

Selbststindige und eigenverantwortliche Wahrnehmung
der Aufgaben gemill Geschiftsverteilungsplan; Vertretung
der Schulleiterin oder des Schulleiters bei Abwesenheit
oder Verhinderung; Unterstiitzung der Schulleiterin oder
des Schulleiters bei der Wahrnehmung ihrer oder seiner
Aufgaben; Zusammenwirken mit den Lehrkriften, Eltern
sowie Schiilerinnen und Schiilern.

Voraussetzungen:

Befihigung fiir die Lautbahn des Lehrers fiir die Primar-
stufe; mehrjihrige Bewidhrung in der Unterrichtspraxis in
der Primarstufe.

Anforderungen:

Ausgeprigte Fahigkeit und Bereitschaft zur kollegialen
Zusammenarbeit sowie zum engen Zusammenwirken mit
der Schulleiterin oder dem Schulleiter und den Mitwir-
kungsgremien; gutes Durchsetzungs- und Organisations-
vermdgen; hohe Belastbarkeit; gute Kenntnisse des bran-
denburgischen Schulrechts; der Nachweis einer Qualifika-
tion auf dem Gebiet des Schulmanagements ist erwiinscht.

Weitere Hinweise:

Die Stellen konnen mit Beamten oder tariflich Beschiftig-
ten besetzt werden. Die unter den Nummern 1 und 3 be-
nannten Stellen sind mit Besoldungsgruppe A 12 BbgBesG
zuziiglich Amtszulage oder Entgeltgruppe 11 TV-L zuziig-
lich Amtszulage und die unter Nummer 2 benannte Stelle
ist mit Besoldungsgruppe A 13 BbgBesG oder Entgelt-
gruppe 13 TV-L bewertet. Eine Beforderung in das entspre-
chende Amt oder eine Hohergruppierung kann erst nach
Erfiillen der schullaufbahnrechtlichen und sonstigen beam-
tenrechtlichen Voraussetzungen erfolgen.

Schulleiterin oder Schulleiter an Oberschulen

Kooperationsschule Friesack mit Primarstufe
Sonnenweg 6
14662 Friesack

Aufgaben:

Leitung der Schule auf kollegialer Grundlage; Gewéhrleis-
tung der Einhaltung von geltenden Rechts- und Verwal-
tungsvorschriften; Vertretung der Schule nach auflen in en-
ger Zusammenarbeit mit dem Schultriger und dem staat-
lichen Schulamt; Zusammenwirken mit Lehrkriften, Eltern
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sowie Schiilerinnen und Schiilern mit dem Ziel der Siche-
rung und Entwicklung der Qualitéit schulischer Arbeit; Si-
cherung einer geordneten Unterrichts- und Erziehungsar-
beit; Gewihrleistung der Schulprofilbildung und des Pro-
zesses der Erarbeitung, Umsetzung und Evaluierung eines
Schulprogramms; Forderung der Schule als einer sich ent-
wickelnden Organisation auf der Grundlage eines padago-
gischen Grundkonsenses und einer aufbauenden Schulkul-
tur.

Voraussetzungen:

Befihigung fiir die Laufbahn des Lehrers fiir die Sekundar-
stufe I; mehrjdhrige Bewédhrung in der Unterrichtspraxis in
der Sekundarstufe I.

Anforderungen:

Ausgeprigte Fahigkeit und Bereitschaft zur kollegialen
Zusammenarbeit, zur Innovation in der Unterrichts- und
Erziehungsarbeit sowie zum engen Zusammenwirken mit
dem Schultréger, der Schulaufsicht und den Mitwirkungs-
gremien; Durchsetzungs- und Organisationsvermdgen; ho-
he Belastbarkeit; umfassende Kenntnisse des brandenbur-
gischen Schulrechts; gesicherte Kenntnisse der Rahmenbe-
dingungen und Ziele der Umgestaltung und Entwicklung
der brandenburgischen Schule; der Nachweis einer Quali-
fikation auf dem Gebiet des Schulmanagements ist er-
wiinscht.

Weitere Hinweise:

Die Stelle kann mit Beamtinnen oder Beamten oder tarif-
lich Beschiftigten besetzt werden. Die Stelle ist mit Besol-
dungsgruppe A 15 BbgBesG oder Entgeltgruppe 15 TV-L
bewertet. Das Amt als Schulleiterin oder Schulleiter wird
gemif § 120 Landesbeamtengesetz oder gemdl § 31 TV-L
bis zur Hochstdauer von zwei Jahren auf Probe iibertragen.
Eine Beforderung in das entsprechende Amt oder eine Ho-
hergruppierung kann erst nach Erfiillen der schullaufbahn-
rechtlichen und sonstigen beamtenrechtlichen Vorausset-
zungen erfolgen.

IV. Stellv. Schulleiterin oder stellv. Schulleiter an Gymna-

sien

Vicco-von-Biilow-Gymnasium
Rathenaustrafle 35-37
14612 Falkensee

Aufgaben:

Selbststandige und eigenverantwortliche Wahrnehmung
der Aufgaben gemill Geschiftsverteilungsplan; Vertretung
der Schulleiterin oder des Schulleiters bei Abwesenheit
oder Verhinderung; Unterstiitzung der Schulleiterin oder
des Schulleiters bei der Wahrnehmung ihrer oder seiner
Aufgaben; Zusammenwirken mit den Lehrkréiften, Eltern
sowie Schiilerinnen und Schiilern.

Voraussetzungen:

Befahigung fiir die Laufbahn des Studienrates (zwei allge-
meinbildende Facher); mehrjdhrige Bewidhrung in der
Unterrichtspraxis in der Sekundarstufe I1I.

I<

Anforderungen:

Ausgeprigte Fahigkeit und Bereitschaft zur kollegialen
Zusammenarbeit sowie zum engen Zusammenwirken mit
der Schulleiterin oder dem Schulleiter und den Mitwir-
kungsgremien; gutes Durchsetzungs- und Organisations-
vermdgen; hohe Belastbarkeit; gute Kenntnisse des bran-
denburgischen Schulrechts; der Nachweis einer Qualifika-
tion auf dem Gebiet des Schulmanagements ist erwiinscht.

Weitere Hinweise:

Die Stelle kann mit Beamten oder tariflich Beschéftigten
besetzt werden. Die Stelle ist mit Besoldungsgruppe A 15
BbgBesG zuziiglich Amtszulage oder Entgeltgruppe 15
TV-L zuziiglich Amtszulage bewertet. Eine Beforderung in
das entsprechende Amt oder eine Hohergruppierung kann
erst nach Erfiillen der schullaufbahnrechtlichen und sonsti-
gen beamtenrechtlichen Voraussetzungen erfolgen.

Schulleiterin oder Schulleiter an Forderschulen

Johann-Heinrich-Pestalozzi

- Schule mit dem sonderpidagogischen Forderschwer-
punkt , Lernen* -

Felsbergstrafie 19

14772 Brandenburg an der Havel

Aufgaben:

Leitung der Schule auf kollegialer Grundlage; Gewéhrleis-
tung der Einhaltung von geltenden Rechts- und Verwal-
tungsvorschriften; Vertretung der Schule nach auflen in en-
ger Zusammenarbeit mit dem Schultridger und dem staat-
lichen Schulamt; Zusammenwirken mit Lehrkriften, Eltern
sowie Schiilerinnen und Schiilern mit dem Ziel der Siche-
rung und Entwicklung der Qualitdt schulischer Arbeit; Si-
cherung einer geordneten Unterrichts- und Erziehungsar-
beit; Gewdhrleistung der Schulprofilbildung und des Pro-
zesses der Erarbeitung, Umsetzung und Evaluierung eines
Schulprogramms; Forderung der Schule als einer sich ent-
wickelnden Organisation auf der Grundlage eines pddago-
gischen Grundkonsenses und einer aufbauenden Schulkul-
tur.

Voraussetzungen:

Befihigung fiir die Laufbahn des Forderschullehrers oder
Befahigung fiir die Laufbahn des Lehrers im Unterricht
an Forderschulen; der Nachweis der sonderpadagogischen
Fachrichtung Lernbehindertenpddagogik wird vorausge-
setzt; mehrjdhrige Bewéhrung in der Unterrichtspraxis in
der sonderpiadagogischen Forderung.

Anforderungen:

Ausgeprigte Féhigkeit und Bereitschaft zur kollegialen
Zusammenarbeit, zur Innovation in der Unterrichts- und
Erziehungsarbeit sowie zum engen Zusammenwirken mit
dem Schultrdger, der Schulaufsicht und den Mitwirkungs-
gremien; Durchsetzungs- und Organisationsvermdgen; ho-
he Belastbarkeit; umfassende Kenntnisse des brandenbur-
gischen Schulrechts; gesicherte Kenntnisse der Rahmenbe-
dingungen und Ziele der Umgestaltung und Entwicklung
der brandenburgischen Schule; der Nachweis einer Quali-
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fikation auf dem Gebiet des Schulmanagements ist er-
wiinscht.

Weitere Hinweise:

Die Stelle kann mit Beamtinnen oder Beamten oder tarif-
lich Beschiftigten besetzt werde. Die Stelle ist mit Besol-
dungsgruppe A 14 BbgBesG zuziiglich Amtszulage oder
Entgeltgruppe 14 TV-L zuziiglich Amtszulage bewertet.
Das Amt als Schulleiterin oder Schulleiter wird geméaf
§ 120 Landesbeamtengesetz oder gemidf3 § 31 TV-L bis zur
Hochstdauer von zwei Jahren auf Probe iibertragen. Eine
Beforderung in das entsprechende Amt oder eine Hoher-
gruppierung kann erst nach Erfiillen der schullaufbahn-
rechtlichen und sonstigen beamtenrechtlichen Vorausset-
zungen erfolgen.

Schwerbehinderte Menschen nach Maf3gabe des § 2 SGB IX
werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt be-
ricksichtigt. Die Bewerbung von Frauen ist besonders er-
wiinscht. Schriftliche Bewerbungen mit den {iblichen Unterla-
gen sind unter Angabe der angestrebten Stelle innerhalb von
vier Wochen nach Ver6ffentlichung dieser Ausschreibung im
Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport zu
richten an das

Staatliche Schulamt Brandenburg an der Havel
Der Leiter
Magdeburger Strafle 45
14770 Brandenburg an der Havel.
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