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1. Amtlicher Teil

Verordnung
iiber die Anforderungen an das Lehramtsstudium
an den Hochschulen im Land Brandenburg
(Lehramtsstudienverordnung — LSV)

Vom 6. Juni 2013
(GVBLI. II Nr. 45)
Gz.: 35-45011

Auf Grund des § 3 Absatz 6, des § 4 Absatz 2 und des § 18 Ab-
satz 9 des Brandenburgischen Lehrerbildungsgesetzes vom
18. Dezember 2012 (GVBI. I Nr. 45) verordnet die Ministerin
fiir Bildung, Jugend und Sport im Einvernehmen mit der Minis-
terin fiir Wissenschaft, Forschung und Kultur:

Inhaltsiibersicht

Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Geltungsbereich

§ 2 Strukturelle Anforderungen
§ 3 Akkreditierung

§ 4 Zugang zum Masterstudium
§ 5 Inhaltliche Anforderungen
§ 6 Schulpraktische Studien

§ 7 Masterzeugnis

Teil 2
Lehramtsbezogene Bestimmungen

Abschnitt 1
Lehramt fiir die Primarstufe

§ 8 Fécher, Studienbereiche
§ 9 Inklusionspadagogische Schwerpunktbildung
§ 10 Leistungspunkte, Masterarbeit

Abschnitt 2
Lehramt fiir die Sekundarstufen I und II
(allgemeinbildende Ficher)

§ 11 Ficher, Studienbereiche
§ 12 Schwerpunktbildung
§ 13 Leistungspunkte, Masterarbeit

Abschnitt 3
Lehramt fiir die Sekundarstufe II (berufliche Ficher)

§ 14 Fécher, Studienbereiche
§ 15 Leistungspunkte, Masterarbeit

Abschnitt 4
Lehramt fiir Forderpidagogik

§ 16 Ficher, Studienbereiche
§ 17 Leistungspunkte, Masterarbeit

Teil 3
Schlussbestimmungen

§ 18 Ubergangsbestimmungen
§ 19 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Anlage 1 Verteilung der Leistungspunkte auf die Studienberei-
che im Studium fiir das Lehramt fiir die Primarstufe

Anlage 2 Verteilung der Leistungspunkte auf die Studienberei-
che im Studium fiir das Lehramt fiir die Primarstufe
mit einer Schwerpunktbildung gemaf § 9

Anlage 3 Verteilung der Leistungspunkte auf die Studienberei-
che im Studium fiir das Lehramt fiir die Sekundar-
stufen [ und II (allgemeinbildende Facher)

Anlage 4 Verteilung der Leistungspunkte auf die Studienberei-
che im Studium flir das Lehramt fiir die Sekundar-
stufe IT (berufliche Facher)

Anlage 5 Verteilung der Leistungspunkte auf die Studienberei-
che im Studium fiir das Lehramt fiir Forderpadagogik

Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich

Diese Verordnung bestimmt die Anforderungen an die lehramts-
bezogenen Studienginge an den Hochschulen im Land Bran-
denburg und lehramtsbezogenen Masterabschliisse, mit denen
die Zugangsberechtigung fiir den Vorbereitungsdienst fiir Lehr-
amter an Schulen im Land Brandenburg erworben wird.

§2

Strukturelle Anforderungen

(1) Das Lehramtsstudium besteht aus einem sechssemestrigen
lehramtsbezogenen Bachelorstudium (Bachelorstudium) mit
dem Abschluss ,.Bachelor of Education® und einem darauf auf-
bauenden viersemestrigen lehramtsbezogenen Masterstudium
(Masterstudium) mit dem Abschluss ,,Master of Education®.
Fiir den Zugang zum Masterstudium sind die Voraussetzungen
gemdl § 4 nachzuweisen.

(2) Im Lehramtsstudium sind Studien- und Priifungsleistungen
im Umfang von insgesamt 300 Leistungspunkten nach dem
European Credit Transfer System (ECTS) nachzuweisen. Davon
entfallen auf das Bachelorstudium 180 Leistungspunkte und
auf das Masterstudium 120 Leistungspunkte.
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(3) Die lehramtsbezogenen Studiengénge gliedern sich in Modu-
le, die studienbegleitend jeweils durch eine Modulabschluss-
priifung abzuschlieBen sind. In begriindeten Ausnahmefillen,
insbesondere wenn die inhaltlichen Anforderungen oder der
Umfang eines Moduls es erfordern, kann die Modulabschluss-
priifung aus Teilpriifungen bestehen. Soweit ein Modul iiber-
wiegend praktische Studien umfasst, kann anstelle der Beno-
tung der zu erbringenden Priifungsleistung die Feststellung
erfolgen, ob sie bestanden oder nicht bestanden wurde.

(4) Die Priifungsanforderungen und -formen sind an den im
jeweiligen Modul zu erreichenden Kompetenzen auszurichten.
In den jeweiligen lehramtsbezogenen Studiengéngen sollen die
unterschiedlichen Priifungsformen in einem ausgewogenen
Verhiltnis zueinander stehen.

(5) Im Ubrigen gelten fiir die Durchfithrung der lehramtsbezo-
genen Studiengénge und fiir den Nachweis der zu erbringenden
Studien- und Priifungsleistungen die auf der Grundlage des Bran-
denburgischen Hochschulgesetzes erlassenen Rechtsverord-
nungen und Hochschulordnungen, soweit in dieser Verordnung
nichts anderes bestimmt wird.

§3
AKkKreditierung

(1) Die lehramtsbezogenen Bachelor- und Masterstudiengidnge
sind im Wege der Programmakkreditierung zu akkreditieren
und zu reakkreditieren. Die Programmakkreditierung lehramts-
bezogener Masterstudiengénge bedarf der Zustimmung des fiir
Schule zustdndigen Ministeriums.

(2) Das fiir Schule zustéindige Ministerium ist rechtzeitig in das
Programmakkreditierungsverfahren lehramtsbezogener Bache-
lor- und Masterstudiengénge einzubeziehen und dazu insbeson-
dere tiber

1. die geplanten Programmakkreditierungsverfahren,

2. die Beratungstermine der von der Akkreditierungsagentur
bestellten Gutachtergruppe und

3. die Termine fiir die Vor-Ort-Begehungen an der Hochschu-
le

zu informieren. Eine Vertreterin oder ein Vertreter des fiir
Schule zustdndigen Ministeriums kann an den internen Bera-
tungen der Gutachtergruppe und an den Vor-Ort-Begehungen
teilnehmen und ist dazu rechtzeitig einzuladen. Thr oder ihm
sind die fiir das Programmakkreditierungsverfahren mafB3geb-
lichen Unterlagen in einer angemessenen Frist vor Beginn des
Verfahrens zur Verfiigung zu stellen.

(3) Das fiir Schule zustindige Ministerium kann unabhéngig
von der Gutachtergruppe fiir den jeweils zu akkreditierenden
lehramtsbezogenen Bachelor- und Masterstudiengang insbeson-
dere

1. zu den Qualifikationszielen und dem lehramtsspezifischen
Profilanspruch,

2. zur Umsetzung der in dieser Verordnung bestimmten Anfor-
derungen im Konzept des Studiengangs,

3. zum implementierten Priifungssystem,
4. zur personellen Ausstattung sowie
5. zur Transparenz der Anforderungen

Stellung nehmen. Bei lehramtsbezogenen Masterstudiengéngen
beinhaltet die Stellungnahme die Erkldrung, ob der Programm-
akkreditierung des jeweiligen Studienprogramms zugestimmt
wird. Kann die Zustimmung zur Programmakkreditierung
nicht erteilt werden, ist dies zu begriinden. Die Akkreditierung
ist auf sieben Jahre befristet. Die Frist beginnt mit dem Tag des
Wirksamwerdens des Akkreditierungsbescheids. Die geméll den
Sétzen 4 und 5 bemessene Frist verlidngert sich auf das Ende
des zuletzt betroffenen Studienjahres.

(4) Abweichend von Absatz 1 kann fiir neue lehramtsbezogene
Bachelor- und Masterstudienginge, fiir die ein Konzept vorliegt,
die aber noch nicht Bestandteil des Studienangebots der Hoch-
schule sind, das Konzept akkreditiert werden (Konzeptakkredi-
tierung). Die Konzeptakkreditierung lehramtsbezogener Master-
studiengédnge bedarf der Zustimmung des fiir Schule zustidndi-
gen Ministeriums. Fiir das Verfahren gelten die Absétze 2 und 3
entsprechend. Fiir konzeptakkreditierte lehramtsbezogene
Bachelor- und Masterstudiengédnge, die Teil des Studienange-
bots der Hochschule sind, ist nach Ablauf einer Frist von fiinf
Jahren eine Programmakkreditierung durchzufiihren. Der Frist-
lauf beginnt mit dem Tag des Wirksamwerdens des Akkreditie-
rungsbescheides. Die gemél den Sdtzen 4 und 5 bemessene
Frist verldngert sich auf das Ende des zuletzt betroffenen Stu-
dienjahres. Sofern der lehramtsbezogene Bachelor- oder Mas-
terstudiengang nach dem Wirksamwerden des Akkreditierungs-
bescheids erdffnet wird, beginnt der Fristlauf mit dem Tag sei-
ner Eréffnung.

(5) Fiir lehramtsbezogene Studiengidnge an Hochschulen, deren
internes Qualititssicherungssystem im Bereich Studium und
Lehre akkreditiert wurde (Systemakkreditierung), gilt, dass an
die Stelle

1. der Programmakkreditierung eine hochschulinterne Pro-
grammakkreditierung und

2. der Konzeptakkreditierung eine hochschulinterne Konzept-
iberpriifung

tritt. Fiir die Beteiligung des fiir Schule zustindigen Ministeri-
ums an den Verfahren und fiir die Fristen gelten die Absétze 1
bis 4 entsprechend.

§4

Zugang zum Masterstudium

Der Zugang zu einem Masterstudium setzt den Nachweis iiber
den Abschluss ,,Bachelor of Education gemill § 2 Absatz 1
Satz 1 oder einen gleichwertigen Abschluss voraus. Spétestens
zu Beginn des Masterstudiums sind von den Studierenden
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1. ein Nachweis iiber die Teilnahme an MaBnahmen der
Hochschule zur Feststellung der individuellen Vorausset-
zungen fiir die Tatigkeit als Lehrkraft sowie

2. ein phoniatrisches und logopadisches Gutachten

zu erbringen.

§5

Inhaltliche Anforderungen
(1) Im Lehramtsstudium sind Studien- und Priifungsleistungen

1. in zwei Fachern gemif3 § 3 Absatz 3 Satz 1 des Branden-
burgischen Lehrerbildungsgesetzes,

2. in den Bildungswissenschaften und
3. in einem lehramtsspezifischen Studienbereich gemaf Teil 2

nachzuweisen. Weiterhin sind Studienleistungen in den schul-
praktischen Studien zu erbringen sowie eine Bachelor- und eine
Masterarbeit anzufertigen. Der Mindestumfang der in den ein-
zelnen Studienbereichen nachzuweisenden Studien- und Prii-
fungsleistungen wird in Teil 2 ndher bestimmt.

(2) Die fiir das Lehramtsstudium zugelassenen Fécher und ihre
Verbindungen sowie die lehramtsspezifischen Studienbereiche
werden in Teil 2 ndher bestimmt. Das fiir Schule zustidndige
Ministerium kann bei der Zulassung von Féachern und ihren Ver-
bindungen Abweichungen von diesen Bestimmungen zulassen.

(3) Das Studium der Ficher umfasst die fachwissenschaft-
lichen oder kiinstlerischen sowie die fachdidaktischen Studien
in dem jeweiligen Fach. Sie sollen auch Aspekte der inklusiven
Bildung beriicksichtigen. Beim Lehramt fiir die Sekundarstufe
II (berufliche Fécher) sind die fachdidaktischen Studien den
Bildungswissenschaften zugeordnet.

(4) Das Studium in einer modernen Fremdsprache umfasst
sprachpraktische Studien und soll Aufenthalte in Landern der
Zielsprache einschliefen. Das Studium in den Fachern Kunst,
Musik und Sport umfasst fachpraktische Studien. Das Nahere
dazu bestimmen die Hochschulordnungen.

(5) Im Studium der Bildungswissenschaften sind Studien- und
Priifungsleistungen in den padagogischen, psychologischen und
sozialwissenschaftlichen Grundlagen sowie in den Grundlagen
in Schulrecht und Schulverwaltung nachzuweisen. Dariiber
hinaus sind Studien- und Priifungsleistungen in den inklusions-
padagogischen und -didaktischen Grundlagen nachzuweisen,
wenn im Lehramtsstudium keine inklusionspddagogische
Schwerpunktbildung erfolgt oder sich das Studium auf das
Lehramt fiir Forderpddagogik bezieht. Die bildungswissen-
schaftlichen und die fachdidaktischen Studien sollen inhaltlich
aufeinander bezogen sein.

(6) Fiir die curriculare Ausgestaltung des Lehramtsstudiums
sind die von der Stindigen Konferenz der Kultusminister der

Lénder in der Bundesrepublik Deutschland beschlossenen
Standards fiir die Lehrerbildung sowie die lindergemeinsamen
inhaltlichen Anforderungen fiir die Lehrerbildung in ihrer jeweils
giiltigen Fassung verbindlich. Soweit Vorgaben gemif} Satz 1
fiir einzelne Studienbereiche oder Fécher nicht vorliegen, bediir-
fen die curricularen Vorgaben flir das Lehramtsstudium der
Genehmigung des fiir Schule zustindigen Ministeriums.

(7) Die Geschichte und Kultur der Sorben (Wenden) ist in geeig-
neten Studienbereichen in angemessenem Umfang zu bertiick-
sichtigen.

§6
Schulpraktische Studien

(1) Die schulpraktischen Studien sind integrativer Bestandteil
des Lehramtsstudiums. Sie sollen insbesondere

1. die wissenschaftlichen Studien mit schulpraktischen Erfah-
rungen verkniipfen und dabei forschungsorientierte Frage-
stellungen berticksichtigen und

2. die Grundlagen zur Entwicklung beruflicher Handlungs-
fahigkeit vermitteln und den Studierenden einen Einblick
in die schulischen Handlungsfelder geben.

(2) Im Bachelorstudium sind schulpraktische Studien im Umfang
von insgesamt mindestens sechs Wochen nachzuweisen. Ein
Praktikum soll in padagogisch-psychologischen Handlungsfel-
dern, die sich nicht auf den obligatorischen oder wahlobligato-
rischen Unterricht an Schulen beziehen, durchgefiihrt werden.
Im Rahmen der Betreuung der schulpraktischen Studien sollen
Beratungen zum Entwicklungsstand und zur weiteren Entwick-
lung der individuellen Voraussetzungen fiir die Téatigkeit als
Lehrkraft durchgefiihrt werden.

(3) Im Masterstudium ist ein Schulpraktikum im Umfang von
mindestens 16 Wochen nachzuweisen, das in einer dem ange-
strebten Lehramt und der gegebenenfalls erfolgten Schwer-
punktbildung entsprechenden Schulstufe sowie in den studier-
ten Féachern zu absolvieren ist. Dabei sollen die Studierenden
beginnen, ein eigenes professionelles Selbstkonzept zu ent-
wickeln, indem sie insbesondere

1. zunichst angeleitet, spiter zunehmend selbststidndig Unter-
richt planen, durchfiihren und reflektieren,

2. Konzepte der Leistungsbeurteilung, der padagogischen und
psychologischen Diagnostik sowie der individuellen For-
derung anwenden und reflektieren,

3. forschungsorientierte Fragestellungen im Handlungsfeld
Schule entwickeln und theoriegeleitet reflektieren und

4. sich an der Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsauf-
trags der Schule beteiligen.

Das Schulpraktikum ist durch geeignete Lehrveranstaltungen
der Hochschule vor- und nachzubereiten sowie zu begleiten.
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§7

Masterzeugnis

(1) Das Zeugnis tiber den Masterabschluss weist neben der Be-
zeichnung des Abschlusses ,,Master of Education” auch den
Bezug auf das Lehramt geméll dem Brandenburgischen Leh-
rerbildungsgesetz und die gemaf Teil 2 erfolgte Schwerpunkt-
bildung aus.

(2) Auf dem Zeugnis sind insbesondere

1. die Themenstellung der Masterarbeit, die Note fiir die Mas-
terarbeit sowie die ihr zugeordneten Leistungspunkte,

2. die jeweiligen Abschlussnoten fiir die beiden Fécher, die
Bildungswissenschaften und den lehramtsspezifischen Stu-
dienbereich mit den ihnen jeweils zugeordneten Leistungs-
punkten,

3. die dem Schulpraktikum gemif § 6 Absatz 3 zugeordneten
Leistungspunkte,

4. die in anderen Studienangeboten der Hochschule erbrach-
ten Studienleistungen und den ihnen jeweils zugeordneten
Leistungspunkten,

5. die Gesamtnote des Masterabschlusses und

6. Aussagen zur Akkreditierung des jeweiligen Masterstudien-
gangs gemal § 3

auszuweisen.

Teil 2
Lehramtsbezogene Bestimmungen

Abschnitt 1
Lehramt fiir die Primarstufe

§8

Ficher, Studienbereiche

(1) Die zum Studium zugelassenen Féacher gemiB § 5 Absatz 1
Satz 1 Nummer 1 sind Deutsch, Englisch, Kunst, Mathematik,
Musik, Sachunterricht, Sorbisch (Wendisch) und Sport, wobei
mindestens eines der Facher Deutsch, Englisch oder Mathema-
tik zu studieren ist.

(2) Sofern das Fach Sachunterricht studiert wird, sind im Rahmen
dieses Fachstudiums die fachwissenschaftlichen und -didakti-
schen Grundlagen in einem Bezugsfach zum Sachunterricht zu
studieren, die einen Einsatz im jeweiligen Fachunterricht der
Jahrgangsstufen 5 und 6 der Primarstufe ermdglichen. Als
Bezugsfach zum Sachunterricht sind

1. Biologie, Physik und Wirtschaft-Arbeit-Technik, sofern
Mathematik als weiteres Fach studiert wird, sowie

2. Geografie, Geschichte, Lebensgestaltung-Ethik-Religions-

kunde und Politische Bildung, sofern Deutsch oder Eng-
lisch als weiteres Fach studiert wird,

zugelassen.

(3) Der lehramtsspezifische Studienbereich gemil § 5 Absatz 1
Satz 1 Nummer 3 ist die Grundschulbildung. In ihr sind Studien-
und Priifungsleistungen in den Teilbereichen

1. Grundschulpiddagogik und -didaktik,

2. fachwissenschaftliche und -didaktische Grundlagen fiir den
Unterricht in den Fidchern Deutsch, Mathematik sowie
Englisch (einschlielich sprachliche Kompetenzentwick-
lung) in der Schuleingangsphase und

3. fachliche und fachdidaktische Grundlagen fiir den Sach-
unterricht sowie fiir den Unterricht in den Féachern Kunst,
Musik und Sport

nachzuweisen. Sofern Kunst, Musik, Sachunterricht oder Sport
als Fach gemif3 Absatz 1 studiert wird, sind keine Studien- und
Priifungsleistungen fiir die fachlichen und didaktischen Grund-
lagen fiir das entsprechende Unterrichtsfach gemiafl Satz 2
Nummer 3 nachzuweisen. Das Niahere dazu wird durch die
jeweilige Hochschulordnung bestimmt.

§9
Inklusionspidagogische Schwerpunktbildung

(1) Erfolgt im Studium eine inklusionspiddagogische Schwer-
punktbildung, tritt an die Stelle der Grundschulbildung die
Inklusionspddagogik, in der Studien- und Priifungsleistungen
in den Teilbereichen

1. allgemeine Inklusionspadagogik und -didaktik und

2. inklusionspddagogisch orientierte Studien der Fachrichtun-
gen fiir die Forderschwerpunkte Lernen, Sprache sowie
emotionale und soziale Entwicklung

nachzuweisen sind.

(2) Die Studien- und Priifungsleistungen in den Grundlagen
der Grundschulpddagogik und -didaktik sind im Studienbe-
reich Bildungswissenschaften nachzuweisen.

(3) Abweichend von § 8 Absatz 1 sind als Facher nur Deutsch
und Mathematik zugelassen.

§10
Leistungspunkte, Masterarbeit

(1) In den vorgesehenen Studienbereichen sind mindestens die
in den Anlagen 1 und 2 jeweils ausgewiesenen Leistungspunkte
nachzuweisen. Die variablen Leistungspunkte gemifl Anlage 1
Nummer 6 und Anlage 2 Nummer 6 sind durch die Hochschule
den vorgesehenen Studienbereichen oder anderen Studienange-
boten zuzuordnen. Dabei hat die Hochschule zu gewihrleisten,
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dass der Umfang der Studien- und Priifungsleistungen in den
fachdidaktischen, bildungswissenschaftlichen und schulprakti-
schen Studien sowie in der Grundschulbildung zusammen min-
destens ein Drittel des Gesamtstudienumfangs betriagt. Erfolgt
keine inklusionspiddagogische Schwerpunktbildung, betrigt
der Umfang der Studien- und Priifungsleistungen fiir die inklu-
sionspadagogischen und -didaktischen Grundlagen mindestens
ein Zehntel der flir die Bildungswissenschaften vorgesehenen
Leistungspunkte. Soweit variable Leistungspunkte den Féchern
zugeordnet werden, sind diese in gleichem MafBe zu bertick-
sichtigen.

(2) Fiir das Studium des Bezugsfachs zum Sachunterricht sind
im Rahmen des Studienumfangs fiir das Fach Sachunterricht
mindestens 20 Leistungspunkte nachzuweisen.

(3) Die Masterarbeit ist in der Grundschulpddagogik und -didak-
tik oder in der Fachdidaktik oder in der Fachwissenschaft eines
der studierten Ficher anzufertigen. Erfolgt im Studium eine
inklusionspédagogische Schwerpunktbildung gemil § 9, ist
die Masterarbeit in der Inklusionspadagogik oder in der Fach-
didaktik oder der Fachwissenschaft des Fachs Deutsch oder
Mathematik anzufertigen. Wird die Masterarbeit in einer Fach-
didaktik angefertigt, so kann das Thema mit fachwissenschaft-
lichen Beziigen gestellt werden. Wird die Masterarbeit in einer
Fachwissenschaft angefertigt, so ist das Thema mit Beziigen zu
mindestens einem der anderen Bereiche gemif3 den Sétzen 1
und 2 zu stellen.

Abschnitt 2
Lehramt fiir die Sekundarstufen I und II
(allgemeinbildende Fécher)

§11
Fécher, Studienbereiche

Die zum Studium zugelassenen Ficher gemdf3 § 5 Absatz 1
Satz 1 Nummer 1 sind Biologie, Chemie, Deutsch, Englisch,
Franzosisch, Geografie, Geschichte, Informatik, Kunst, Mathe-
matik, Musik, Physik, Politische Bildung, Polnisch, Russisch,
Sorbisch (Wendisch), Spanisch und Sport sowie

1. Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde und Wirtschaft-
Arbeit-Technik bei der Schwerpunktbildung auf die Sekun-
darstufe I und

2. Latein und Technik bei der Schwerpunktbildung auf die
Sekundarstufe II (allgemeinbildende Facher).

Die Verbindung der Fécher Geschichte, Lebensgestaltung-
Ethik-Religionskunde und Politische Bildung und der Facher
Polnisch, Russisch und Sorbisch (Wendisch) ist nicht zuldssig.

§12
Schwerpunktbildung

Spétestens zu Beginn des Masterstudiums erfolgt eine Schwer-
punktbildung auf die Sekundarstufe I oder auf die Sekundar-

stufe II (allgemeinbildende Fécher). Mit der Schwerpunktbil-
dung soll den unterschiedlichen Anforderungen in den Schul-
stufen Rechnung getragen werden, wobei insbesondere der
jeweilige Bildungsauftrag und die jeweiligen fachwissenschaft-
lichen und fachdidaktischen Anforderungen durch die Festle-
gung der Inhalte und der Studienumfange in den zu studieren-
den Féchern und in den Bildungswissenschaften, hier insbe-
sondere in den inklusionspddagogischen und -didaktischen
Grundlagen, zu beriicksichtigen sind. Bei einer Schwerpunkt-
bildung auf die Sekundarstufe II (allgemeinbildende Ficher)
sind in den Fichern jeweils vertiefte fachwissenschaftliche
Studien nachzuweisen.

§13
Leistungspunkte, Masterarbeit

(1) In den vorgesehenen Studienbereichen sind mindestens die
jeweils in Anlage 3 ausgewiesenen Leistungspunkte nachzu-
weisen. Die variablen Leistungspunkte geméf Anlage 3 Num-
mer 5 sind durch die Hochschule den vorgesehenen Studienbe-
reichen oder anderen Studienangeboten zuzuordnen. Dabei hat
die Hochschule zu gewihrleisten, dass der Umfang der Stu-
dien- und Priifungsleistungen

1. in den fachdidaktischen, bildungswissenschaftlichen und
schulpraktischen Studien zusammen mindestens ein Drittel
des Gesamtstudienumfangs und

2. fiir die inklusionspddagogischen und -didaktischen Grund-
lagen mindestens ein Zehntel der fiir die Bildungswissen-
schaften vorgesehenen Studien- und Priifungsleistungen

betridgt. Soweit variable Leistungspunkte den Fichern zuge-
ordnet werden, sind diese in gleichem Mafle zu beriicksichti-
gen.

(2) Bei einer Schwerpunktbildung auf die Sekundarstufe II (all-
gemeinbildende Ficher) sind fiir vertiefende Studien in jedem
Fach jeweils mindestens 20 Prozent der zur Verfiigung stehen-
den variablen Leistungspunkte gemall Anlage 3 Nummer 5 zu
verwenden.

(3) Die Masterarbeit ist in den Bildungswissenschaften oder in
der Fachdidaktik oder Fachwissenschaft eines der studierten Fi-
cher anzufertigen. Wird die Masterarbeit in einer Fachdidaktik
angefertigt, so kann das Thema mit fachwissenschaftlichen Be-
zligen gestellt werden. Wird die Masterarbeit in einer Fachwis-
senschaft angefertigt, so ist das Thema mit Beziigen zu minde-
stens einem der anderen Bereiche gemdl3 Satz 1 zu stellen.

Abschnitt 3
Lehramt fiir die Sekundarstufe II (berufliche Ficher)

§ 14
Facher, Studienbereiche

(1) Die zum Studium zugelassenen Facher gemil § 5 Absatz 1
Satz 1 Nummer 1 sind
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1. Agrarwirtschaft, Bautechnik, Biotechnik, Druck- und
Medientechnik, Elektrotechnik, Erndhrung und Hauswirt-
schaft, Fahrzeugtechnik, Farbtechnik/Raumgestaltung/Ober-
flachentechnik, Holztechnik, Informations- und Kommuni-
kationstechnik, Mediendesign und Designtechnik, Metall-
technik, Sozialpddagogik, Textil- und Bekleidungstechnik
sowie Wirtschaft und Verwaltung als berufliche und

2. Biologie, Chemie, Deutsch, Englisch, Franzosisch, Informa-
tik, Kunst, Mathematik, Musik, Physik, Pddagogik, Politi-
sche Bildung, Polnisch, Psychologie, Russisch, Sorbisch
(Wendisch), Spanisch, Sport und Wirtschaftswissenschaf-
ten als allgemeinbildende

Facher, wobei mindestens ein berufliches Fach zu studieren ist.
Die Verbindung der Fécher Informations- und Kommunika-
tionstechnik und Informatik sowie Wirtschaft und Verwaltung
und Wirtschaftswissenschaften ist nicht zuldssig.

(2) Die bildungswissenschaftlichen Studien umfassen schwer-
punktméBig berufs- oder wirtschaftspadagogische Inhalte.

(3) Soweit keine, auf das studierte berufliche Fach bezogene
abgeschlossene Berufsausbildung nach Bundes- oder Landes-
recht oder eine entsprechende mindestens dreijdhrige Beruf-
spraxis nachgewiesen wird, ist spatestens vor Abschluss des
Masterstudiums zusétzlich eine entsprechende fachpraktische
Titigkeit von zwolf Monaten Dauer nachzuweisen.

§15
Leistungspunkte, Masterarbeit

(1) In den vorgesehenen Studienbereichen sind mindestens die
jeweils in Anlage 4 ausgewiesenen Leistungspunkte nachzu-
weisen. Die variablen Leistungspunkte gemd3 Anlage 4 Num-
mer 5 sind durch die Hochschule den vorgesehenen Studienbe-
reichen oder anderen Studienangeboten zuzuordnen. Dabei hat
die Hochschule zu gewihrleisten, dass der Umfang der Stu-
dien- und Priifungsleistungen

1. in den fachdidaktischen, bildungswissenschaftlichen und
schulpraktischen Studien zusammen mindestens ein Drittel
des Gesamtstudienumfangs und

2. fir die inklusionspidagogischen und -didaktischen
Grundlagen mindestens ein Zehntel der fiir die Bildungs-
wissenschaften vorgesehenen Studien- und Priifungslei-
stungen

betrigt. Soweit variable Leistungspunkte geméll Anlage 4 Num-
mer 5 den Fichern zugeordnet werden, sind diese in gleichem
Maf3e zu beriicksichtigen.

(2) Die Masterarbeit ist in den Bildungswissenschaften oder in
der Fachdidaktik oder Fachwissenschaft eines der studierten
Fécher anzufertigen. Wird die Masterarbeit in einer Fachdidak-
tik angefertigt, so kann das Thema mit fachwissenschaftlichen
Beziigen gestellt werden. Wird die Masterarbeit in den Fach-
wissenschaften angefertigt, so ist das Thema mit Beziigen zu

mindestens einem der anderen Bereiche gemil3 Satz 1 zu stel-
len.

Abschnitt 4
Lehramt fiir Forderpidagogik

§16
Facher, Studienbereiche

(1) Die zum Studium zugelassenen Fécher gemil § 5 Absatz 1
Satz 1 Nummer 1 sind Biologie, Chemie, Deutsch, Englisch,
Franzosisch, Geografie, Geschichte, Informatik, Kunst, Latein,
Lebensgestaltung-Ethik-Religionskunde, Mathematik, Musik,
Physik, Politische Bildung, Polnisch, Russisch, Sorbisch (Wen-
disch), Spanisch, Sport, Technik und Wirtschaft-Arbeit-Technik,
von denen gemal} § 3 Absatz 3 Satz 5 Nummer 4 des Branden-
burgischen Lehrerbildungsgesetzes ein Fach zu studieren ist.

(2) Der lehramtsspezifische Studienbereich gemal § 5 Absatz 1
Satz 1 Nummer 3 ist die Forderpddagogik. In ihr sind Studien-
und Priifungsleistungen

1. in der allgemeinen Forder- und Inklusionspddagogik und

2. in zwei Fachrichtungen, die jeweils einem der sonderpada-
gogischen Forderschwerpunkte Sehen, Horen, geistige
Entwicklung, korperliche und motorische Entwicklung,
Lernen, Sprache oder emotionale und soziale Entwicklung
zugeordnet sind,

nachzuweisen.

§17
Leistungspunkte, Masterarbeit

(1) In den vorgesehenen Studienbereichen sind mindestens die
jeweils in Anlage 5 ausgewiesenen Leistungspunkte nachzu-
weisen. Die variablen Leistungspunkte gemif3 Anlage 5 Num-
mer 6 sind durch die Hochschule den vorgesehenen Studien-
bereichen oder anderen Studienangeboten zuzuordnen. Dabei
hat die Hochschule zu gewihrleisten, dass der Umfang der Stu-
dien- und Priifungsleistungen in den fachdidaktischen, bil-
dungswissenschaftlichen und den schulpraktischen Studien zu-
sammen mindestens ein Drittel des Gesamtstudienumfangs
betrdgt. Soweit variable Leistungspunkte gemill Anlage 5
Nummer 6 den Fachrichtungen gemill § 16 Absatz 2 Satz 2
Nummer 2 zugeordnet werden, sind diese in gleichem Mafle zu
berticksichtigen.

(2) Die Masterarbeit ist in der Forderpadagogik oder in den
Bildungswissenschaften oder in der Fachdidaktik oder Fach-
wissenschaft des studierten Faches anzufertigen. Wird die
Masterarbeit in der Fachdidaktik des Faches angefertigt, so
muss das Thema forderpiddagogische Aspekte beriicksichtigen.
Wird die Masterarbeit in einer Fachwissenschaft angefertigt, so
ist das Thema mit Beziligen zu mindestens einem der anderen
Bereiche gemif Satz 1 zu stellen.
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Teil 3
Schlussbestimmungen

§18
Ubergangsbestimmungen

Studierende, die sich bei Inkrafttreten des Brandenburgischen
Lehrerbildungsgesetzes vom 18. Dezember 2012 (GVBI. I Nr. 45)
in einem Lehramtsstudium geméf § 5a des Brandenburgischen
Lehrerbildungsgesetzes vom 25. Juni 1999 (GVBI. I S. 242),
das zuletzt durch Artikel 17 des Gesetzes vom 3. April 2009
(GVBL I S. 26, 59) gedndert worden ist, befinden, absolvieren
das Studium auf der Grundlage der Bachelor-Master-Abschluss-
verordnung vom 21. September 2005 (GVBL. 11 S. 502), die durch
Artikel 4 des Gesetzes vom 11. Mai 2007 (GVBI. I S. 86, 92)
gedndert worden ist, in Verbindung mit der Lehramtspriifungs-
ordnung vom 31. Juli 2001 (GVBI. II S. 494), die zuletzt durch
Artikel 5 des Gesetzes vom 11. Mai 2007 (GVBI. I S. 86, 92)
gedndert worden ist. Das Masterstudium muss bis zum 30. Sep-
tember 2022 abgeschlossen sein.

§19
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Juni 2013 in Kraft.
Gleichzeitig treten

1. die Lehramtspriifungsordnung vom 31. Juli 2001 (GVBI. I
S. 494), die zuletzt durch Artikel 5 des Gesetzes vom 11. Mai
2007 (GVBI. I S. 86, 92) gedndert worden ist, und

2. die Bachelor-Master-Abschlussverordnung vom 21. Septem-
ber 2005 (GVBL. 1I S. 502), die durch Artikel 4 des Geset-
zes vom 11. Mai 2007 (GVBI. I S. 86, 92) gedndert worden

1st,

auller Kraft.

Potsdam, den 6. Juni 2013

Die Ministerin fiir Bildung,
Jugend und Sport

Dr. Martina Miinch
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Anlage 1
(zu § 10 Absatz 1)

Verteilung der Leistungspunkte auf die Studienbereiche im Studium fiir das Lehramt fiir die Primarstufe

Studienbereiche und Leistungspunkte (LP)

1. Fécher gemil3 § 8 Absatz 1
einschliefilich der jeweiligen Fachdidaktik

2. Bildungswissenschaften
einschliefslich inklusionspddagogische und -didaktische Grundlagen

3. Grundschulbildung
mit den Teilbereichen:
- Grundschulpddagogik und -didaktik
- fachwissenschaftliche und fachdidaktische Grundlagen fiir den Unterricht in den
Fdchern Deutsch, Englisch und Mathematik in der Schuleingangsphase
- fachliche und fachdidaktische Grundlagen fiir den Sachunterricht und den Unterricht in den
Fdchern Kunst, Musik und Sport

mindestens 55 LP”
davon mindestens 11 LP”

mindestens 30 LP
davon mindestens 15 LP

mindestens 90 LP

davon mindestens 35 LP

davon mindestens 35 LP

davon mindestens 20 LP

4. Schulpraktikum im Masterstudium mindestens 20 LP
5. Bachelor- und Masterarbeit insgesamt mindestens 21 LP
6. variable Leistungspunkte hochstens 29 LP
Insgesamt 300 LP
" Die Angabe bezieht sich jeweils auf ein Fach bzw. eine Fachdidaktik.

Anlage 2

(zu § 10 Absatz 1)

Verteilung der Leistungspunkte auf die Studienbereiche im Studium fiir das Lehramt fiir die Primarstufe

mit einer Schwerpunktbildung gemif} § 9

Studienbereiche und Leistungspunkte (LP)

1. Deutsch und Mathematik
einschliefflich der jeweiligen Fachdidaktik

2. Bildungswissenschaften

einschlieplich Grundlagen der Grundschulpddagogik und -didaktik
3. Inklusionspidagogik

mit den Teilbereichen:

- allgemeine Inklusionspddagogik und -didaktik

- inklusionspddagogisch orientierte Studien in den Fachrichtungen fiir die Forderschwerpunkte

Lernen, Sprache, emotionale und soziale Entwicklung
4. Schulpraktikum im Masterstudium
5. Bachelor- und Masterarbeit insgesamt

6. variable Leistungspunkte

mindestens 55 LP”
davon mindestens 11 LP”

mindestens 30 LP
davon mindestens 15 LP

mindestens 90 LP

davon mindestens 15 LP

davon mindestens 75 LP
mindestens 20 LP
mindestens 21 LP
hochstens 29 LP

Insgesamt

300 LP

" Die Angabe bezieht sich jeweils auf ein Fach bzw. eine Fachdidaktik.
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Anlage 3
(zu § 13 Absatz 1)

Verteilung der Leistungspunkte auf die Studienbereiche im Studium fiir das Lehramt fiir

die Sekundarstufen I und II (allgemeinbildende Fécher)

Studienbereiche und Leistungspunkte (LP)

1. Fécher gemil} § 11 Absatz 1 mindestens 90 LP”
einschliefslich der jeweiligen Fachdidaktik davon mindestens 18 LP”
2. Bildungswissenschaften mindestens 40 LP
einschliefflich inklusionspddagogische und -didaktische Grundlagen davon mindestens 6 LP
3. Schulpraktikum im Masterstudium mindestens 20 LP
4. Bachelor- und Masterarbeit insgesamt mindestens 21 LP
5. variable Leistungspunkte hochstens 39 LP
Insgesamt 300 LP

” Die Angabe bezieht sich jeweils auf ein Fach bzw. eine Fachdidaktik.
Anlage 4
(zu § 15 Absatz 1)

Verteilung der Leistungspunkte auf die Studienbereiche im Studium fiir das Lehramt fiir
die Sekundarstufe II (berufliche Ficher)
Studienbereiche und Leistungspunkte (LP)
Fécher gemil § 14 Absatz 1 mindestens 90 LP”
2. Bildungswissenschaften mindestens 60 LP
einschliefslich

- inklusionspddagogische und -didaktische Grundlagen davon mindestens 6 LP
- Fachdidaktik der Fécher gemdf; Nummer 1 davon mindestens 18 LP”
3. Schulpraktikum im Masterstudium mindestens 20 LP
4. Bachelor- und Masterarbeit insgesamt mindestens 21 LP
5. variable Leistungspunkte hochstens 19 LP
Insgesamt 300 LP

" Die Angabe bezieht sich jeweils auf ein Fach bzw. eine Fachdidaktik.
Anlage S5
(zu § 17 Absatz 1)

Verteilung der Leistungspunkte auf die Studienbereiche im Studium fiir das Lehramt fiir Forderpidagogik
Studienbereiche und Leistungspunkte (LP)

1. Fach gemif} § 16 Absatz 1 mindestens 90 LP
einschlieflich der Fachdidaktik davon mindestens 18 LP
2. Bildungswissenschaften mindestens 30 LP
3. Forderpadagogik mindestens 120 LP

mit den Teilbereichen:

- allgemeine Forder- und Inklusionspddagogik
- zwei Fachrichtungen gemdf3 § 16 Absatz 2 Satz 2 Nummer 2

4. Schulpraktikum im Masterstudium

5. Bachelor- und Masterarbeit insgesamt

6. variable Leistungspunkte

davon mindestens 40 LP
davon mindestens 40 LP”

mindestens 20 LP
mindestens 21 LP
hochstens 19 LP

Insgesamt

300 LP

v
)

Die Angabe bezieht sich jeweils auf ein Fach bzw. eine Fachdidaktik.
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Verordnung iiber die Anerkennung
auslidndischer Lehrerqualifikationen
(Lehrerqualifikationsanerkennungsverordnung —
LQAYV)

Vom 10. Juni 2013
(GVBL II Nr. 46)
Gz.: 35-45010

Auf Grund des § 13 Absatz 3 Satz 2 des Brandenburgischen Leh-
rerbildungsgesetzes vom 18. Dezember 2012 (GVBI. I Nr. 45) und
des § 15 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes vom 3. April 2009
(GVBL I S. 26) verordnet die Ministerin fiir Bildung, Jugend
und Sport im Einvernehmen mit dem Minister des Innern, dem
Minister der Finanzen und der Ministerin fiir Wissenschaft,
Forschung und Kultur:

Inhaltsiibersicht

Abschnitt 1
Allgemeine Vorschriften

§ 1 Zweck, Anwendungsbereich
§ 2 Begriffsbestimmungen

Abschnitt 2
Anerkennung der Lehrerqualifikation

§ 3 Anerkennungsvoraussetzungen
§ 4 Antragstellung, Nachweise

§5 Feststellung

§ 6 Verfahren

§ 7 Mitwirkungspflichten

Abschnitt 3
Ausgleichsmalinahmen

Unterabschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen

§ 8 Ausgleichsmafinahmen, Wahlrecht
§9 Nachweise fiir die Zulassung
§ 10 Leistungsbewertung

Unterabschnitt 2
Anpassungslehrgang

§ 11 Ziel

§ 12 Rechtsstellung der teilnehmenden Personen

§ 13 Inhalt, Durchfiihrung und Dauer

§ 14 Meldung, Kapazititen und Zulassung

§ 15 Abschluss des Anpassungslehrgangs, Bescheid

Unterabschnitt 3
Eignungspriifung

§ 16 Ziel

§ 17 Inhalt, Durchfiihrung

§ 18 Meldung und Zulassung

§ 19 Ergebnis der Eignungspriifung, Bescheid

Abschnitt 4
Schlussvorschriften

§ 20 Statistik
§ 21 Ubergangsvorschriften
§ 22 Inkrafttreten, AuBlerkrafttreten

Abschnitt 1
Allgemeine Vorschriften

§1

Zweck, Anwendungsbereich

(1) Diese Verordnung bestimmt das Nahere zur Anerkennung
einer im Ausland erworbenen Lehrerqualifikation als Befdhi-
gung fiir ein Lehramt an Schulen im Land Brandenburg gemaf
§ 2 Absatz 1 des Brandenburgischen Lehrerbildungsgesetzes
(angestrebtes Lehramt). Sie schliefit die Umsetzung der Richt-
linie 2005/36/EG des Europdischen Parlaments und des Rates
vom 7. September 2005 iiber die Anerkennung von Berufsqua-
lifikationen (ABIL. L 255 vom 30.9.2005, S. 22), die zuletzt
durch die Verordnung (EU) Nr. 213/2011 (ABIL. L 59 vom
4.3.2011, S. 4) gedndert worden ist, in ihrer jeweils geltenden
Fassung ein.

(2) Diese Verordnung ist auf alle Personen anzuwenden, die im
Ausland eine Lehrerqualifikation erworben haben und ihre
Absicht, im Land Brandenburg als Lehrkraft titig zu sein, in
geeigneter Form darlegen. Der § 10 des Bundesvertriebenen-
gesetzes bleibt unbertihrt.

§2

Begriffsbestimmungen

(1) Lehrerqualifikationen im Sinne dieser Verordnung sind
Qualifikationen, die zur Ausiibung des Berufs der Lehrerin oder
des Lehrers im Ausland berechtigen und durch Ausbildungs-
nachweise, Befdhigungsnachweise oder einschldgige, im Inland
oder Ausland erworbene und dokumentierte Berufserfahrung
(berufspraktische Tétigkeit) nachgewiesen werden.

(2) Ausbildungsnachweise sind Diplome, Priifungszeugnisse
und sonstige Befahigungsnachweise, die von der im Ausland fiir
die Lehrerqualifikation zustidndigen Stelle ausgestellt wurden.

(3) Ausbildungsstaat im Sinne dieser Verordnung ist der Staat,
in dem die Lehrerqualifikation erworben oder anerkannt wurde.
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(4) Mitgliedstaat im Sinne dieser Verordnung ist ein Mitglied-
staat der Européischen Union und die anderen Vertragsstaaten
des Abkommens iiber den Europiischen Wirtschaftsraum sowie
die Schweiz.

(5) Ausgleichsmafinahmen im Sinne dieser Verordnung sind
Mafnahmen, die den Ausgleich von Qualifikationsunterschie-
den, die zwischen der erworbenen und der fiir das angestrebte
Lehramt geforderten Qualifikation bestehen, ermdglichen oder
die Eignung fiir das angestrebte Lehramt feststellen.

Abschnitt 2
Anerkennung der Lehrerqualifikation

§3

Anerkennungsvoraussetzungen

(1) Eine Lehrerqualifikation wird von der zustindigen Stelle
als Befdahigung fiir das angestrebte Lehramt anerkannt, wenn

1. die antragstellende Person auf Grund dieser Lehrerqualifi-
kation zur unmittelbaren Ausiibung des Lehrberufs im
Ausbildungsstaat in mindestens einem Fach gemaf § 3 Ab-
satz 3 Satz 1 des Brandenburgischen Lehrerbildungsgeset-
zes (anzuerkennendes Fach) berechtigt oder die Befugnis
zur Ausiibung des Berufs als Lehrkraft trotz ihrer Lehrer-
qualifikation bisher aus Griinden verwehrt wurde, die der
Berufsausiibung im Land Brandenburg nicht entgegen-
stehen,

2. der zeitliche Unterschied zwischen der fiir den Erwerb der
Lehrerqualifikation erforderlichen Qualifikationsdauer im
Ausbildungsstaat und der Regelstudienzeit des angestreb-
ten Lehramts im Land Brandenburg nicht mehr als ein Jahr
betrdgt und

3. zwischen den Ausbildungsinhalten, die nach den lehrerbil-
dungsrechtlichen Bestimmungen des Landes Brandenburg
fiir das angestrebte Lehramt und den Inhalten, die in der
Ausbildung fiir den Erwerb der nachgewiesenen Lehrer-
qualifikation vorgesehen sind, keine wesentlichen qualitati-
ven Unterschiede bestehen.

(2) Betrdgt der zeitliche Unterschied geméf Absatz 1 Nummer 2
mehr als ein Jahr, so ist dieser durch die Anrechnung der dop-
pelten Dauer einer auf das angestrebte Lehramt bezogenen
berufspraktischen Tétigkeit im Inland oder Ausland auszuglei-
chen. Die anrechenbare Dauer betrdgt hochstens vier Jahre.
Die anzurechnende Dauer gemif Satz 1 kann in begriindeten
Ausnahmefillen unterschritten werden.

(3) Liegt ein wesentlicher Unterschied in den Ausbildungs-
inhalten gemdfB Absatz 1 Nummer 3 vor, ist durch die zustdndi-
ge Stelle zu priifen, ob dieser wesentliche Unterschied durch
die in einer berufspraktischen Tétigkeit erworbenen Kenntnisse
und Fihigkeiten ganz oder teilweise ausgeglichen werden kann.

(4) Ist der Ausgleich eines zeitlichen Unterschieds und eines
wesentlichen Unterschieds in den Ausbildungsinhalten nicht
oder nur teilweise moglich, so konnen diese durch die Teilnah-
me an einer Ausgleichsmafinahme kompensiert werden.

(5) Wurde sowohl ein zeitlicher Unterschied als auch ein wesent-
licher Unterschied in den Ausbildungsinhalten festgestellt, so
kann nur der Ausgleich des wesentlichen Unterschieds in den
Ausbildungsinhalten verlangt werden.

(6) Wird eine berufspraktische Tatigkeit teilweise als Ausgleich
des Qualifikationsunterschieds angerechnet, so sind die Anfor-
derungen in der Ausgleichsmafinahme entsprechend anzupassen.

(7) Die Moglichkeit, anstelle einer Ausgleichsmaflnahme den
Vorbereitungsdienst fiir Lehramter an Schulen (Vorbereitungs-
dienst) zu absolvieren, bleibt unberiihrt.

§4

Antragstellung, Nachweise

(1) Der Antrag auf Anerkennung einer im Ausland erworbenen
Lehrerqualifikation als Befdhigung fiir ein Lehramt gemif dem
Brandenburgischen Lehrerbildungsgesetz ist von der Inhaberin
oder dem Inhaber (antragstellende Person) schriftlich beim
Landesinstitut fiir Lehrerbildung (zusténdige Stelle) zu stellen.
Dem Antrag sind in Form von Originalen oder amtlich beglau-
bigten Kopien

1. ein amtlicher Identititsnachweis,

2. die Ausbildungsnachweise fiir die anzuerkennende Lehrer-
qualifikation sowie gegebenenfalls Nachweise und Infor-
mationen, aus denen die Inhalte und die Dauer der absol-
vierten Ausbildung hervorgehen,

3. die Bescheinigungen iiber Dauer und Art der bisher im Inland
oder Ausland ausgeiibten beruflichen Tétigkeiten als Lehr-
kraft,

4. eine tabellarische Aufstellung der absolvierten Ausbil-
dungsginge und der ausgeiibten Erwerbstétigkeit und

5. eine Erkldrung in deutscher Sprache, ob und gegebenenfalls
mit welchem Ergebnis die antragstellende Person in einem
anderen Land der Bundesrepublik Deutschland einen ent-
sprechenden Antrag gestellt oder eine AusgleichsmaBinah-
me geméal Abschnitt 3 absolviert hat,

als Nachweise beizufiigen. Die zustindige Stelle kann verlan-
gen, dass von der antragstellenden Person weitere Nachweise
beigebracht werden, soweit diese fiir die Feststellung geméal § 5
zwingend erforderlich sind. Die Forderung zur Beibringung
weiterer Nachweise ist von der zustidndigen Stelle gegeniiber
der antragstellenden Person im Einzelnen zu begriinden.

(2) Von den Nachweisen gemil} Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 und 3
sind Ubersetzungen in deutscher Sprache beizubringen. Sofern
es fiir die Anerkennung erforderlich ist, kann die zustindige
Stelle auch fiir die {ibrigen Nachweise Ubersetzungen in deut-
scher Sprache verlangen. Die Ubersetzungen sind von einem in
Deutschland offentlich bestellten oder beeidigten Dolmetscher
oder Ubersetzer zu erstellen.

(3) Bestehen begriindete Zweifel an der Echtheit oder der inhalt-
lichen Richtigkeit der vorgelegten Nachweise, kann die zustdn-
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dige Stelle die antragstellende Person auffordern, weitere geeig-
nete Nachweise innerhalb einer bestimmten Frist beizubringen.
Soweit die Nachweise in einem Mitgliedstaat ausgestellt wur-
den, kann sich die zustindige Stelle an die zustdndige Stelle
des Mitgliedstaates wenden.

(4) Geeignete Nachweise fiir die Darlegung gemil § 1 Absatz 2
Satz 1 sind insbesondere der Nachweis iiber die Beantragung
eines Einreisevisums zur Erwerbstétigkeit oder ein Nachweis
iiber die Kontaktaufnahme mit der einstellenden Schulbehdrde
oder Schulen in freier Tragerschaft im Land Brandenburg. Bei
antragstellenden Personen mit stindigem Wohnsitz in einem
Mitgliedstaat sowie fiir Staatsangehdrige dieser Staaten kann
auf die Darlegung verzichtet werden, sofern keine besonderen
Griinde gegen eine entsprechende Absicht sprechen.

§5
Feststellung

(1) Die zustandige Stelle stellt bei Erfiillung der Voraussetzun-
gen gemdlB § 3 Absatz 1 bis 3 durch Bescheid fest, dass die im
Ausland erworbene Lehrerqualifikation und gegebenenfalls die
berufspraktische Tatigkeit der antragstellenden Person als
Befihigung fiir das angestrebte Lehramt anerkannt werden.

(2) Erfolgt keine Feststellung gemél Absatz 1, stellt die zustdn-
dige Stelle durch Bescheid fest, welche Qualifikationsunter-
schiede einer Anerkennung der Lehrerqualifikation als Beféhi-
gung fiir das angestrebte Lehramt entgegenstehen und wie die
festgestellten Unterschiede ausgeglichen werden konnen. Der
Bescheid enthilt insbesondere die Feststellung

1. der Zuordnung der Lehrerqualifikation zu einem Lehramt
nach dem Brandenburgischen Lehrerbildungsgesetz,

2. der bestehenden Qualifikationsunterschiede sowie

3. zu den Ausgleichsmoglichkeiten der Qualifikationsunter-
schiede.

Die Angaben gemil Satz 2 Nummer 3 umfassen insbesondere
die Form und den Zeitpunkt beziehungsweise die Dauer der
Ausgleichsmalinahme sowie die durch sie zu erwerbenden
Qualifikationsmerkmale.

(3) Hat die fur die Anerkennung auslédndischer Lehrerqualifi-
kationen zustidndige Stelle eines anderen Landes der Bundes-
republik Deutschland die Anerkennung einer Lehrerqualifika-
tion als Befdhigung fiir ein Lehramt nach dem jeweiligen Lan-
desrecht festgestellt, gilt § 13 Absatz 2 des Brandenburgischen
Lehrerbildungsgesetzes, ohne dass es einer erneuten Feststel-
lungspriifung nach dieser Verordnung bedarf.

(4) Kann die antragstellende Person die Nachweise gemaf § 4
aus nicht selbst zu vertretenden Griinden nicht oder nur teil-
weise beibringen oder ist das Beibringen der entsprechenden
Unterlagen mit einem unangemessenen Aufwand verbunden,
stellt die zustdndige Stelle die berufsbezogenen Kenntnisse
und Fihigkeiten der antragstellenden Person durch sonstige
geeignete Verfahren fest und legt diese der Entscheidung iiber

die Anerkennung der Lehrerqualifikation zugrunde. Die antrag-
stellende Person hat die Griinde, die dem Beibringen der
Unterlagen entgegenstehen, eidesstattlich zu versichern.

(5) Sonstige geeignete Verfahren gemif3 Absatz 4 sind insbe-
sondere Unterrichtsproben, schriftliche und miindliche Priifun-
gen sowie Gutachten von Sachverstindigen.

(6) Die Anerkennung der nachgewiesenen Lehrerqualifikation als
Befihigung fiir das angestrebte Lehramt ist zu versagen, wenn

1. die Voraussetzungen gemif § 3 Absatz 1 bis 3 nicht erfiillt
werden,

2. keine Zulassung zur Ausgleichsmafinahme erfolgen konnte
oder die Ausgleichsmafinahme nicht erfolgreich absolviert
wurde oder

3. die Nachweise gemdB § 4 trotz Aufforderung durch die
zustdndige Stelle nicht in angemessener Frist vollstindig
beigebracht werden.

§6

Verfahren

(1) Die zustéindige Stelle bestétigt gegeniiber der antragstellen-
den Person innerhalb der Frist von einem Monat den Eingang
des Antrags und der ihm beigefiigten Nachweise. In der Emp-
fangsbestétigung ist das Eingangsdatum des Antrags mitzutei-
len sowie auf die Frist gemél Absatz 2 und die Voraussetzun-
gen fiir den Beginn des Fristlaufs hinzuweisen. Sind die gemaf3
§ 4 beizubringenden Nachweise unvollstandig, teilt die zustan-
dige Stelle innerhalb der Frist gemdf Satz 1 der antragstellen-
den Person mit, welche Nachweise noch beizubringen sind. Die
Mitteilung enthélt den Hinweis auf den Fristlauf gemif3 Ab-
satz 2, der erst nach Eingang aller beizubringenden Nachweise
beginnt.

(2) Die zustiandige Stelle trifft die Feststellungen gemél § 5
Absatz 1 und 2 innerhalb der Frist von drei Monaten. Der Frist-
lauf beginnt nach dem Eingang aller geforderten Nachweise.
Sie kann einmal angemessen verldngert werden, wenn dies
wegen der Besonderheiten der Angelegenheit gerechtfertigt ist.
Soweit die Lehrerqualifikation in einem Mitgliedstaat erworben
oder anerkannt wurde, betrdgt die Fristverlangerung gemif
Satz 3 hochstens einen Monat. Die Fristverldngerung ist der
antragstellenden Person rechtzeitig schriftlich mitzuteilen und
ihr gegentiber zu begriinden.

(3) Im Fall des § 4 Absatz 2 ist der Fristlauf gemil3 Absatz 2
Satz 1 bis zum Ablauf der von der zustdndigen Stelle festgeleg-
ten Frist gehemmt.

§7
Mitwirkungspflichten

(1) Die antragstellende Person ist verpflichtet, alle Nachweise
gemill § 4 bei der zustindigen Stelle vorzulegen sowie alle
dazu erforderlichen Auskiinfte zu erteilen.
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(2) Kommt die antragstellende Person ihrer Mitwirkungspflicht
nicht nach und wird dadurch die Bearbeitung des Vorgangs
erheblich erschwert, kann die zustéindige Stelle ohne weitere
Ermittlungen entscheiden. Dies gilt entsprechend, wenn die
antragstellende Person in anderer Weise die Bearbeitung des
Vorgangs erheblich erschwert.

(3) Der Antrag kann von der zustdndigen Stelle wegen fehlen-
der oder nicht ausreichender Mitwirkung nur abgelehnt wer-
den, nachdem die antragstellende Person auf die Folge schrift-
lich hingewiesen worden ist und der Mitwirkungspflicht nicht
innerhalb einer angemessenen Frist nachgekommen wurde.

Abschnitt 3
Ausgleichsmafinahmen

Unterabschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen

§8

Ausgleichsmafinahmen, Wahlrecht

(1) Zum Ausgleich der festgestellten wesentlichen Qualifika-
tionsunterschiede kann nach Wahl der antragstellenden Person

1. ein Anpassungslehrgang absolviert oder

2. eine Eignungspriifung vor der zustéindigen Stelle abgelegt
werden.

(2) Mit dem Antrag auf Zulassung zu einer Ausgleichsmaf3nah-
me nimmt die antragstellende Person ihr diesbeziigliches Wahl-
recht wahr. Nach der Zulassung zu einer Ausgleichsmafinahme
ist eine Anderung der Wahlentscheidung nicht mehr méglich.

§9

Nachweise fiir die Zulassung

(1) Die Zulassung zu einer Ausgleichsmafinahme setzt voraus,
dass die antragstellende Person iiber Kenntnisse in der deut-
schen Sprache auf der Kompetenzstufe C 2 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens fiir Sprachen (GER) verfiigt
oder diese nachweist.

(2) Vor Beginn der Ausgleichsmafinahme ist von der antragstel-
lenden Person der zustindigen Stelle ein erweitertes Fithrungs-
zeugnis oder ein entsprechendes Dokument vorzulegen. Fiir
antragstellende Personen mit staindigem Wohnsitz in einem Mit-
gliedstaat sowie fiir Staatsangehorige dieser Staaten gentigt die
Vorlage einer Bescheinigung oder Urkunde gemif3 Artikel 50
Absatz 1 der Richtlinie 2005/36/EG, die bei ihrer Vorlage nicht
dlter als drei Monate ist.

(3) Soweit der Antrag auf die Teilnahme an einem Anpassungs-
lehrgang gestellt wird, ist von der Bewerberin oder dem Bewer-
ber eine personliche Erkldrung zum individuellen Gesundheits-
zustand gemdl den Vorgaben der zustindigen Stelle abzuge-
ben.

§10
Leistungsbewertung

(1) Die in jeder Unterrichtsprobe gemill § 15 Absatz 1 Num-
mer 2 erbrachte Leistung und jede Priifungsleistung gemal3 § 17
Absatz 2 Satz 1 sind von dem jeweils dafiir vorgesehenen Aus-
schuss mit einer Note zu bewerten, die aus dem arithmetischen
Mittel der Noten, die von den einzelnen Ausschussmitgliedern
fiir diese Leistung erteilt worden sind, zu bilden ist. Fiir die
Bewertung der Leistungen gemif} Satz 1 sind die Notenskala
sowie die Vorschriften zur Bildung von Gesamtbewertungen
gemidll den Bestimmungen fiir die den Vorbereitungsdienst
abschlieende Staatspriifung anzuwenden.

(2) Die Beurteilung der fachlichen Leistungen gemél § 15 Ab-
satz 1 Satz 1 Nummer 1 erfolgt durch eine Note. Die zu beur-
teilenden Leistungsmerkmale und Leistungselemente, deren
Bewertung und die Bildung der Note gemaf} Satz 1 richten sich
nach den entsprechenden Bestimmungen der Verwaltungsvor-
schriften iiber die dienstliche Beurteilung von Lehrkréften an
offentlichen Schulen im Land Brandenburg in ihrer jeweils gel-
tenden Fassung.

Unterabschnitt 2
Anpassungslehrgang

§11
Ziel

Im Anpassungslehrgang sollen die im Vergleich zwischen den
erworbenen und fiir das angestrebte Lehramt geforderten Qua-
lititsunterschiede ausgeglichen und die fehlenden Qualifika-
tionsmerkmale nachtriaglich erworben werden. Bei einem erfol-
greichen Besuch des Anpassungslehrgangs wird die Beféhi-
gung fiir das angestrebte Lehramt erworben.

§12
Rechtsstellung der teilnehmenden Personen

Der Anpassungslehrgang wird im Rahmen eines o6ffentlich-
rechtlichen Ausbildungsverhiltnisses absolviert. In dieser Zeit
besteht fiir die teilnehmende Person ein Anspruch auf Unter-
haltsgeld in Hohe der Beziige fiir die Lehramtskandidatinnen
und Lehramtskandidaten im Vorbereitungsdienst fiir das ange-
strebte Lehramt.

§13
Inhalt, Durchfiihrung und Dauer
(1) Der Anpassungslehrgang umfasst
1. die schulpraktische Tatigkeit (Schulpraxis) an einer Schule
(Praxisschule) in Verantwortung der Schulleiterin oder des

Schulleiters und

2. die Teilnahme an Seminarveranstaltungen des Landesinsti-
tuts fiir Lehrerbildung,
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die sich auf das angestrebte Lehramt beziehen. Im Rahmen des
Anpassungslehrgangs kann verlangt werden, fehlende wissen-
schaftliche oder kiinstlerische, fachdidaktische und bildungs-
wissenschaftliche Ausbildungsinhalte durch eine erfolgreiche
Teilnahme an entsprechenden Lehrveranstaltungen an einer
Hochschule auszugleichen. Dariiber hinaus kann der Nachweis
der erfolgreichen Teilnahme an Kursen oder Praktika zum Erwerb
von Kenntnissen, Féhigkeiten und Fertigkeiten verlangt wer-
den, soweit dies auf Grund lehrerbildungsrechtlicher Bestim-
mungen fiir das angestrebte Lehramt erforderlich ist.

(2) Praxisschulen sind die Schulen in 6ffentlicher Tragerschaft im
Land Brandenburg. Praxisschulen kénnen auch Ersatzschulen
sein.

(3) Der Anpassungslehrgang dauert je nach den festgestellten
Qualifikationsunterschieden mindestens sechs Monate, hochs-
tens jedoch drei Jahre. Wird er aus nicht selbst zu verantwor-
tenden Griinden um mehr als zehn Wochen unterbrochen, so
kann eine angemessene Verldngerung des Anpassungslehrgangs
erfolgen, wenn dadurch das Erreichen des Qualifikationsziels
ermdglicht wird.

(4) Betrigt die Dauer des Anpassungslehrgangs mehr als ein Jahr,
so ist zum Ende des ersten Halbjahres der Qualifikationsstand
der teilnehmenden Person durch die sie betreuenden Seminar-
leiterinnen und Seminarleiter des Landesinstituts fiir Lehrerbil-
dung im Benehmen mit der Schulleiterin oder dem Schulleiter
der Praxisschule einzuschitzen.

(5) Wird wihrend des Anpassungslehrgangs festgestellt, dass
die festgelegten Qualifikationsziele korrekturbediirftig sind, so
kann die Dauer des Anpassungslehrgangs bis zu der zuldssigen
Hochstdauer von drei Jahren verldngert oder mit Zustimmung
der teilnehmenden Person verkiirzt werden.

(6) Erfiillt die teilnehmende Person die sich aus ihrem Ausbil-
dungsverhéltnis ergebenden Verpflichtungen nicht oder nicht
ausreichend, kann das Ausbildungsverhéltnis von der zustiandi-
gen Stelle beendet werden.

§ 14
Meldung, Kapazititen und Zulassung

(1) Der Antrag auf Teilnahme am Anpassungslehrgang ist
innerhalb der fiir den Vorbereitungsdienst des angestrebten
Lehramts bekannt gegebenen Bewerbungsfristen an die zustéin-
dige Stelle zu richten und gilt fiir den darauffolgenden Einstel-
lungstermin.

(2) Fiir einen lehramtsbezogenen Anpassungslehrgang sind im
Rahmen der personellen, rdumlichen und sdchlichen Moglich-
keiten des Landesinstituts fiir Lehrerbildung bis zu 4 Prozent
der fiir den Vorbereitungsdienst des jeweiligen Lehramts zur
Verfliigung stehenden Ausbildungsplitze, jedoch mindestens
ein Ausbildungsplatz je Lehramt, zur Verfiigung zu stellen.

(3) Ubersteigt die Anzahl der antragstellenden Personen die
Anzahl der fiir einen lehramtsbezogenen Anpassungslehrgang
zur Verfiigung stehenden Plétze, erfolgt die Zulassung nach der
Reihenfolge des Eingangs des Antrags geméal3 Absatz 1.

(4) Die Entscheidung iiber die Zulassung zum Anpassungslehr-
gang ist der Bewerberin oder dem Bewerber schriftlich mitzu-
teilen. Kann keine Zulassung zum Anpassungslehrgang erteilt
werden, ist dies zu begriinden.

§15
Abschluss des Anpassungslehrgangs, Bescheid

(1) Der Anpassungslehrgang schliefit mit

1. einer Beurteilung der in der Schulpraxis erbrachten fach-
lichen Leistungen durch die Schulleiterin oder den Schul-
leiter der Praxisschule und

2. je einer Unterrichtsprobe in den anzuerkennenden Féchern
ab.

(2) Die Unterrichtsproben sind am selben Tag und, abgesehen
von Unterrichtsproben im fremdsprachlichen oder bilingualen
Unterricht, ausschlieBlich in deutscher Sprache abzulegen.

(3) Fiir jede abzulegende Unterrichtsprobe ist durch die zustin-
dige Stelle ein Ausschuss zu bilden, dem als Mitglieder

1. eine Seminarleiterin oder ein Seminarleiter des Landesins-
tituts fiir Lehrerbildung oder eine Person der Schulaufsicht
als Vorsitzende oder Vorsitzender,

2. eine weitere Seminarleiterin oder ein Seminarleiter des
Landesinstituts fiir Lehrerbildung und

3. ein Mitglied der Schulleitung der Praxisschule
angehoren.

(4) Die zustidndige Stelle stellt in einem Bescheid fest, ob der
Anpassungslehrgang erfolgreich oder nicht erfolgreich von der
teilnehmenden Person absolviert wurde. Der Anpassungslehrgang
gilt als erfolgreich absolviert, wenn jede der gemdfl Absatz 1
nachzuweisenden Leistungen mindestens mit der Note ,,ausrei-
chend (4,0) bewertet wurde. Soweit durch die zustidndige Stel-
le festgestellt wird, dass der Anpassungslehrgang nicht erfolg-
reich absolviert wurde, ist dies zu begriinden.

(5) Wurde der Anpassungslehrgang nicht erfolgreich absol-
viert, so kann er auf Antrag um bis zu sechs Monate verldngert
werden, sofern die Hochstverweildauer von drei Jahren nicht
iiberschritten wird. Fiir die Feststellung, ob nach der Verlénge-
rung der Anpassungslehrgang erfolgreich absolviert wurde,
gelten die Absitze 1 bis 4 entsprechend.

Unterabschnitt 3
Eignungspriifung

§16
Ziel

Mit der Eignungspriifung soll beurteilt werden, ob die zu prii-
fende Person iiber die erforderliche Befahigung fiir das ange-
strebte Lehramt verfiigt.



208 Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport — Nr. 7 vom 19. August 2013

§17
Inhalt, Durchfiihrung

(1) Die Eignungspriifung erstreckt sich ausschlielich auf die
inhaltlichen Anforderungen, die der zu priifenden Person geméaf3
§ 5 Absatz 2 Satz 3 mitgeteilt wurden. Bei den Priifungsanfor-
derungen ist zu beriicksichtigen, dass die zu priifende Person
bereits liber eine im Ausland erworbene Lehrerqualifikation
verfiigt.

(2) Als Priifungsleistungen sind
1. in jedem anzuerkennenden Fach eine Unterrichtsprobe und
2. eine miindliche Priifung in Form eines Kolloquiums

nachzuweisen. Die Priifungsteile gemifl Satz 1 sind am sel-
ben Tag zu absolvieren. Die Eignungspriifung wird, abgese-
hen von Unterrichtsproben im fremdsprachlichen oder bilin-
gualen Unterricht, ausschlieBlich in deutscher Sprache abge-
legt.

(3) Die zustdndige Stelle bestimmt im Benehmen mit der jeweils
zustdndigen Schulbehorde die Schule, an der die Unterrichts-
proben abgelegt werden sollen. Zur Vorbereitung auf die Unter-
richtsproben ist die zu priifende Person berechtigt, fiir einen
Zeitraum von hochstens vier Wochen in den fiir die Priifung
vorgesehenen Lerngruppen und Féchern zu hospitieren und zu
unterrichten.

(4) Die Themen fiir die abzulegenden Unterrichtsproben wer-
den nach Abstimmung mit der Schulleiterin oder dem Schulleiter
durch die zu priifende Person festgelegt. Sie teilt die Themen
spitestens zehn Tage vor dem Priifungstermin der zustindigen
Stelle mit.

(5) Der thematische Rahmen fiir die miindliche Priifung wird
auf Vorschlag der zu priifenden Person von der zustindigen
Stelle festgelegt und bis spitestens zehn Tage vor dem Prii-
fungstermin der zu priifenden Person mitgeteilt.

(6) Fiir jede zu priifende Person sind von der zustiandigen Stelle
Priifungsausschiisse zu bilden. Dem Priifungsausschuss fiir die
Unterrichtsproben gehdren

1. eine Seminarleiterin oder ein Seminarleiter des Landesins-
tituts fiir Lehrerbildung oder eine Person der Schulaufsicht
als Vorsitzende oder Vorsitzender,

2. eine weitere Seminarleiterin oder ein weiterer Seminarleiter
des Landesinstituts fiir Lehrerbildung und

3. ein Schulleitungsmitglied der jeweiligen Schule

als Mitglieder an. Dem Priifungsausschuss fiir die miindliche
Prifung gehoren

1. eine Seminarleiterin oder ein Seminarleiter des Landesins-
tituts fiir Lehrerbildung oder eine Person der Schulaufsicht
als Vorsitzende oder Vorsitzender,

2. je anzuerkennendes Fach eine weitere Seminarleiterin oder
ein weiterer Seminarleiter des Landesinstituts fiir Lehrer-
bildung

als Mitglieder an.

§18
Meldung und Zulassung

(1) Der Antrag auf Zulassung zur Eignungspriifung ist schrift-
lich an die zusténdige Stelle zu richten.

(2) Mit der Zulassung teilt die zusténdige Stelle der zu priifenden
Person die Schule, an der die Unterrichtsproben abzulegen sind,
den Priifungstermin, die Besetzung der Priifungsausschiisse
gemdl § 16 Absatz 6 und die zu erbringenden Priifungsleistun-
gen schriftlich mit.

§19
Ergebnis der Eignungspriifung, Bescheid

(1) Die Eignungspriifung ist bestanden, wenn die in den Prii-
fungsteilen erbrachten Leistungen mindestens mit der Note
,ausreichend™ bewertet worden sind. Wurde ein Priifungsteil
nicht bestanden, kann dieser einmal wiederholt werden. Die Wie-
derholung muss spitestens sechs Monate nach Bekanntgabe
der Note im betreffenden Priifungsteil bei der zusténdigen Stel-
le beantragt werden.

(2) Wird ein Priifungsteil nach seiner Wiederholung nicht bestan-
den oder lésst die zu priifende Person die Frist gemaBl Absatz 1
Satz 3 ohne anerkannten Grund verstreichen, so sind dieser Pri-
fungsteil und die Eignungspriifung endgiiltig nicht bestanden.

(3) Die zustindige Stelle stellt in einem Bescheid auf Grund der
erbrachten Priifungsleistungen fest, ob die Eignungspriifung
bestanden oder nicht bestanden wurde. Soweit durch die zustin-
dige Stelle festgestellt wird, dass die Eignungspriifung nicht
bestanden wurde, ist dies zu begriinden.

Abschnitt 4
Schlussvorschriften

§20
Statistik

Uber die Verfahren zur Feststellung der Anerkennung einer
auslidndischen Lehrerqualifikation geméf dieser Verordnung
ist durch die zustindige Stelle kalenderjahrlich eine Statistik zu

erheben, in der fiir jeden Verfahrensfall

1. die Staatsangehorigkeit, das Geschlecht und der Wohnort
der antragstellenden Person,

2. das Datum der Antragstellung,

3. der Ausbildungsstaat,
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4. das gemidfl dem Brandenburgischen Lehrerbildungsgesetz
angestrebte Lehramt,

5. das Datum, der Gegenstand und die Art der Entscheidung
der zustindigen Stelle sowie

6. die eingelegten Rechtsbehelfe und die Entscheidungen dar-
iiber

zu erfassen sind. Fiir die Erhebung der Daten besteht fiir die
zustandige Stelle Auskunftspflicht.

§21
Ubergangsvorschriften

(1) Uber Antriige von Personen aus Mitgliedstaaten zur Anerken-
nung einer erworbenen Lehrerqualifikation, die bis zum Zeitpunkt
des Inkrafttretens dieser Verordnung bei der zustdndigen Stelle
gestellt wurden, ist gemdB den Bestimmungen der EG-Lehr-
amtsanerkennungsverordnung vom 22. November 2007
(GVBI. II S. 482) zu entscheiden. Soweit durch die zusténdige
Stelle festgestellt wird, dass eine Ausgleichsmaflnahme zu
absolvieren ist, wird diese auf der Grundlage der EG-Lehramts-
anerkennungsverordnung durchgefiihrt und ist spétestens bis
zum 31. Juli 2017 zu beenden.

(2) Personen aus Mitgliedstaaten, die bis zum Zeitpunkt des
Inkrafttretens dieser Verordnung an einer Ausgleichsmafinahme
teilnehmen, fiihren diese gemdfl der EG-Lehramtsanerkennungs-
verordnung durch. Sie ist bis spdtestens 31. Juli 2017 zu beenden.

(3) Ist von der zustindigen Stelle bis zum Inkrafttreten dieser
Verordnung iiber vorliegende Antrdge von Personen aus Dritt-
staaten zur Anerkennung einer erworbenen Berufsqualifikation
nicht entschieden worden, so ist die Entscheidung hieriiber
gemil den Bestimmungen dieser Verordnung zu treffen. Sofern
die Anerkennung einer Berufsqualifikation von Personen aus
Drittstaaten gemil § 18 Absatz 1 Satz 1 des Brandenburgischen
Lehrerbildungsgesetzes vom 25. Juni 1999 (GVBI. I S. 242),
das zuletzt durch Artikel 17 des Gesetzes vom 3. April 2009
(GVBL I S. 26, 59) gedndert worden ist, nicht erfolgen konnte,
setzt eine Entscheidung auf Grund dieser Verordnung eine erneu-
te Antragstellung voraus.

§22
Inkrafttreten, Auierkrafttreten
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Juni 2013 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die EG-Lehramtsanerkennungsverordnung
vom 22. November 2007 (GVBI. II S. 482) auler Kraft.

Potsdam, den 10. Juni 2013

Die Ministerin fiir Bildung,
Jugend und Sport

Dr. Martina Miinch

Verwaltungsvorschriften zur Anderung der
Verwaltungsvorschrift Staatliches Schulamt

Vom 8. Juli 2013
Gz.: 12-501-00

Auf Grund des § 146 des Brandenburgischen Schulgesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 2. August 2002 (GVBI. I
S. 78) bestimmt die Ministerin fiir Bildung, Jugend und Sport:

1 - Anderung der Verwaltungsvorschrift
Staatliches Schulamt

In Nummer 16 Absatz 1 der Verwaltungsvorschrift Staatliches
Schulamt vom 14. Mai 2008 (ABL.MBIJS S. 152) wird das Datum
»31. Juli 2013 durch das Datum ,,30. September 2014 ersetzt.

2 - Inkrafttreten

Diese Verwaltungsvorschriften treten mit Wirkung vom 1. Juli
2013 in Kraft.

Potsdam, den 8. Juli 2013

Die Ministerin fiir Bildung, Jugend und Sport

Dr. Martina Miinch

Richtlinien zur Gewihrung von Zuwendungen
an Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler
zu den Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung
bei notwendiger auswirtiger Unterkunft
(RL-Unterkunft-Verpflegung - RL-UV)

Vom 29. Juli 2013
Gz.: 34.31-51511

Auf Grund des § 115 Satz 2 und 3 des Brandenburgischen
Schulgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 2. Au-
gust 2002 (GVBL. I S. 78) bestimmt die Ministerin fiir Bildung,
Jugend und Sport:

Inhaltsiibersicht:

1 - Zuwendungszweck und Rechtsgrundlage
2 - Zuwendungsempfinger

3 - Zuwendungsvoraussetzungen

4 - Art, Umfang und Hohe der Zuwendung
5 - Sonstige Zuwendungsbestimmungen

6 - Verfahren

7 - Geltungsdauer

Anlage 1 - Antragsformular
Anlage 2 - Merkblatt
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1 - Zuwendungszweck und Rechtsgrundlage

Das Land Brandenburg gewéhrt Zuwendungen an Berufsschii-
lerinnen und Berufsschiiler in einem Ausbildungsverhiltnis nach
Mafgabe dieser Richtlinien und der Verwaltungsvorschriften
zu § 44 der Landeshaushaltsordnung (LHO) des Landes Bran-
denburg zu den Kosten filir Unterkunft und Verpflegung bei
notwendiger auswartiger Unterkunft zum Besuch der zusténdi-
gen Berufsschule.

2 - Zuwendungsempfinger

(1) Zuwendungsempfinger sind die Schulverwaltungsamter der
Landkreise oder der kreisfreien Stidte als Erstempfinger, die
die Zuwendungen insbesondere gemdfl Nummer 12 der VVG
zu § 44 LHO an die Letztempfanger weiterleiten.

(2) Letztempfanger sind Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler
bzw. Auszubildende mit Ausbildungsvertrag in einem aner-
kannten Ausbildungsberuf gemi3 Berufsbildungsgesetz oder
Handwerksordnung, die im Land Brandenburg gemaf § 39 Ab-
satz 2 des Brandenburgischen Schulgesetzes (BbgSchulG) be-
rufsschulpflichtig oder gemif § 39 Absatz 4 Satz 1 BbgSchulG
berufsschulberechtigt sind und beim Besuch der auswirtigen
zustdndigen Berufsschule auf Unterkunft wihrend der schuli-
schen Ausbildung am Schulort angewiesen sind, da ihnen die
taglichen Fahrtzeiten zwischen Wohnung oder dem Ort ihres
stindigen Aufenthaltes und dem Schulort nicht zugemutet wer-
den konnen.

3 - Zuwendungsvoraussetzungen

(1) Berufsschiilerinnen und Berufsschiilern kénnen Zuschiisse
fir die beim Besuch einer zustidndigen auswirtigen Berufs-
schule entstehenden Kosten erhalten, wenn ein Antrag auf
Gewdhrung von Zuschiissen an den gemdBl § 100 Absatz 3
BbgSchulG zustindigen Schultréger, in dessen Gebiet sich die
im Ausbildungsvertrag genannte Ausbildungsstitte befindet,
gestellt wird. Die Bewilligungsvoraussetzungen sind bei der
Antragstellung nachzuweisen.

(2) Zuschiisse fiir die Kosten der Unterkunft und Verpflegung
am Schulort kénnen Berufsschiilerinnen und Berufsschiilern ge-
wihrt werden, wenn grundsétzlich die zustindige Berufsschule
innerhalb des Landes Brandenburg oder in einem anderen Land
der Bundesrepublik Deutschland besucht wird und aufgrund der
Entfernung von der Wohnung oder dem Ort des stindigen Auf-
enthaltes die tdgliche Fahrt zur Schule nicht zugemutet werden
kann und deshalb eine auswértige Unterkunft notwendig ist.

(3) Die tdgliche An- und Riickfahrt von der Wohnung zur Schu-
le ist in der Regel dann zumutbar, wenn die Fahrtzeit einschlief3-
lich Weg- und Wartezeiten bei Benutzung 6ffentlicher Verkehrs-
mittel insgesamt drei Stunden nicht iiberschreitet. Die beson-
deren Belange von Menschen mit Behinderung sind angemes-
sen zu beriicksichtigen, wenn bei einer Fahrtzeit, die drei Stun-
den unterschreitet, aufgrund der Art der Behinderung die tagli-
che Fahrt besonders beschwerlich erscheint.

4 - Art, Umfang und Hohe der Zuwendung

(1) Zuwendungsart: Projektforderung
(2) Finanzierungsart: Anteilfinanzierung
(3) Form der Zuwendung:  Zuschuss/Zuweisung

(4) Bemessungsgrundlage fiir die Zuschiisse sind die nachge-
wiesenen Kosten fiir Unterkunft und Verpflegung.

(5) Der Zuschuss betragt 50 v. H. der nachgewiesenen Gesamt-
kosten fiir Unterkunft und Verpflegung. Der Zuschuss betrigt
jedoch hochstens 10,00 € pro Tag.

(6) Die Unterkunft erfolgt in der Regel in einem Wohnheim. Ist
dies nicht méglich, konnen auch die Aufwendungen bei priva-
ter Unterkunft bezuschusst werden.

(7) Kann die Berufsschiilerin oder der Berufsschiiler an der
Gemeinschaftsverpflegung wihrend der Unterkunft im Wohn-
heim nicht teilnehmen und/oder die Verpflegungskosten nicht
nachweisen, so ist von einem Richtwert von 5,50 € téglich als
Gesamtkosten fiir Verpflegung im Rahmen einer Selbstverpfle-
gung auszugehen.

5 - Sonstige Zuwendungsbestimmungen

(1) Der Zuschuss wird fiir die Dauer der auswirtigen Unter-
kunft wéahrend der schulischen Ausbildung gewahrt.

(2) Unterrichtsfreie Tage, Sonn- und Feiertage, die zwischen
Unterrichtstagen liegen, sind bezuschussungsfihig einschlief3-
lich nicht abzuweisender Verpflegungskosten, wenn die Be-
rufsschiilerin oder der Berufsschiiler auf auswirtige Unter-
kunft angewiesen ist und dariiber einen Nachweis erbringt.

(3) Der An- und Abreisetag wird fiir die Verpflegungsaufwen-
dungen als jeweils ein halber Tag angerechnet.

(4) Muss der auswirtige Berufsschulbesuch ohne Verschulden
der Berufsschiilerin oder des Berufsschiilers unterbrochen wer-
den, z. B. wegen Krankheit und miissen die Unterkunftskosten
nachweislich weitergezahlt werden, wird der Zuschuss fiir die-
se Zeit, jedoch hochstens bis zum Ende des laufenden Unter-
richtsblockes, weiter gewéhrt.

(5) Der Zuschuss wird nicht gewéhrt fiir Zeiten, in denen die
Berufsschiilerin oder der Berufsschiiler unentschuldigt dem
Unterricht ferngeblieben ist.

(6) In begriindeten Ausnahmefllen, insbesondere bei sozialen
Harten, kann eine Abschlagszahlung erfolgen.

(7) Die Auszahlung des Zuschusses kann auch an Dritte erfol-
gen, sofern von den Berufsschiilerinnen und Berufsschiilern,
bei Minderjahrigen deren Eltern, eine Abtretungserklarung dem
Antrag beigefiigt wird. Die Abtretung an Dritte kann nur im
vollen Umfang erfolgen.
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6 - Verfahren
6.1 - Antragsverfahren

(1) Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler oder fiir Minderjdh-
rige deren Eltern (Letztempfanger) sollen wihrend des ersten
Ausbildungshalbjahres die voraussichtlichen Kosten fiir die
Dauer der Ausbildung beim Schulverwaltungsamt des Landkrei-
ses oder der kreisfreien Stadt, in dessen oder deren Gebiet die
Ausbildungsstitte liegt, anzeigen.

(2) Die Zuschiisse werden jeweils fiir ein Schulhalbjahr ge-
wihrt. Die Antrdge gemil3 der Anlage 1 sind nach Ablauf eines
Schulhalbjahres jeweils spdtestens bis zum 1. April oder 1. Ok-
tober bei dem gemif3 Absatz 1 zustidndigen Schulverwaltungs-
amt einzureichen. Die Termine sind Ausschlussfristen.

(3) Dem Antrag auf Gewéahrung von Zuschiissen sind ein Nach-
weis iiber die Teilnahme am Unterricht, der Turnusplan der Be-
rufsschule, die Original-Belege fiir die Kosten der Unterkunft
und Verpflegung und eine Kopie des Ausbildungsvertrages bei-
zulegen. Bei Folgeantridgen ist eine Kopie des Ausbildungsver-
trages nur dann beizulegen, wenn Anderungen gegeniiber dem
Erstantrag eingetreten sind.

(4) Antrdge auf Bewilligung des Zuschusses fiir das vorange-
gangene Schulhalbjahr sind durch das Schulverwaltungsamt
unter Angabe der voraussichtlichen Hohe der Mittel vom Er-
stempfanger spétestens bis zum 1. Februar oder 1. August des
Jahres beim Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport einzu-
reichen. Der Mittelbedarf ist anhand des IST-Standes des vor-
hergehenden Bewilligungszeitraumes und der bereits vorlie-
genden Antrdge zu ermitteln.

6.2 - Bewilligungsverfahren

(1) Die Bewilligung der Zuwendung an die Erstempfinger erfolgt
durch das Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport erteilt.

(2) Die Weitergabe der Zuwendung an die Letztempfinger er-
folgt durch gesonderte Bewilligungen durch die Erstempfin-
ger. Sie entscheiden nach pflichtgeméif3em Ermessen.

(3) Das Schulverwaltungsamt gewéhrleitet den Nachweis der
Bewilligung an die Letztempfanger durch einen Priifungs- und
Berechnungsbogen.

(4) Riicknahme oder Widerruf der Bewilligungen richten sich
nach §§ 48, 49 und 49 a des Verwaltungsverfahrensgesetzes
(des Bundes) in Verbindung mit § 1 Abs. 1 Verwaltungsverfah-
rensgesetz fiir das Land Brandenburg.

6.3 - Auszahlungsverfahren

(1) Die Auszahlung an die Erstempfianger erfolgt nach Zah-
lungsanforderung fiir zwei Monate im Voraus unbar auf das an-
gegebene Konto.

(2) Die Auszahlung durch die Erstempfanger an die Letztemp-
fanger erfolgt nach Zuwendung durch das Land unbar auf das
angegebene Konto.

6.4 - Verwendungsnachweisverfahren

(1) Der Erstempfianger legt gegeniiber dem Ministerium fiir
Bildung, Jugend und Sport jeweils nach Durchfithrung der
Mafnahme, spitestens jedoch innerhalb von drei Monaten nach
Abschluss des Bewilligungszeitraumes, einen Verwendungs-
nachweis vor. Dem zahlenmiBigen Nachweis ist eine Ubersicht
zu den ausgereichten Mitteln an die jeweiligen Letztempfanger
unter Angabe der fiir Unterkunft und/oder Verpflegung geneh-
migten Anzahl von Tagen beizufiigen. Der Erstempfanger der
Zuwendung hat zu bescheinigen, dass die gewihrte Zuwen-
dung zweckentsprechend, wirtschaftlich und sparsam verwen-
det wurde. Nicht verwendete Mittel sind zuriickzufithren. Die
néhere Ausgestaltung des Nachweisverfahrens im Zuwendungs-
bescheid bleibt unbertiihrt.

(2) Fiir die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zu-
wendungen sowie fiir den Nachweis und die Priiffung der Ver-
wendung und die gegebenenfalls erforderliche Aufhebung des
Zuwendungsbescheides und die Riickforderung der gewéhrten
Zuwendung gelten die VV/VVG zu § 44 der LHO und die
§§ 48, 49 und 49a des Verwaltungsverfahrensgesetzes (des
Bundes) in Verbindung mit § 1 Abs. 1 Verwaltungsverfahrens-
gesetz fiir das Land Brandenburg soweit nicht in diesen Forder-
richtlinien Anderungen zugelassen sind.

7 - Geltungsdauer

Diese Richtlinien treten am 1. August 2013 in Kraft. Sie treten
am 31. Juli 2015 auBer Kraft.

Potsdam, den 29. Juli 2013

Die Ministerin
fiir Bildung, Jugend und Sport

Dr. Martina Miinch
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Anlage 1
VOR DEM AUSFULLEN AUF JEDEN FALL DAS MERKBLATT LESEN!!

An das Schulverwaltungsamt des Landkreises/der Kkreisfreien Stadt

Antrag auf Gewéhrung von Zuwendungen an Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler zu den Kosten fiir Unterkunft und Verpfle-
gung bei notwendiger auswirtiger Unterbringung

[ Erstantrag* [] Folgeantrag* *Das Zutreffende ankreuzen.
[J 1. Schulhalbjahr* des Schuljahres .........
[J 2. Schulhalbjahr* des Schuljahres .........

Bitte in Druckschrift ausfiillen!!!

1. Personliche Angaben

Name, Vorname Geburtsdatum

‘Wohnanschrift (Strae, Haus-Nr., PLZ, Ort)

Anschrift des/der Personensorgeberechtigten falls vom oben genannten Wohnort abweichend

Tel.-Nr. (fiir ggf. Riickfragen) E-Mail-Adresse (fiir ggf. Riickfragen

2. Ausbildungsverhéltnis

Ausbildungsvertrag im Ausbildungsberuf Beginn der Ausbildung It. Ausbildungsvertrag

Name des Ausbildungsbetriebes

Anschrift des Ausbildungsbetriebes (PLZ, Ort, Strae , Haus-Nr.)

Ausbildungsstitte mit dem liberwiegenden Teil der Ausbildung It. Ausbildungsvertrag, falls abweichend vom Hauptsitz (PLZ, Ort,
Stralle, Haus-Nr.)

3. Entfernung zur Berufsschule

Die einfache Entfernung zwischen Wohnung und Schule betragt |:| km.

Die Gesamtreisezeit fiir die téigliche Hin- und Riickfahrt (einschlieBlich Weg-, Warte- und Ubergangszeiten) bei Benutzung der
giinstigsten 6ffentlichen Verkehrsverbindung wiirde | | Std. | | Min. betragen.
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4. Aufstellung der entstandenen Unterbringungskosten

Unterrichtszeitraume des Anzahl der Kosten fiir die Unterbringung (€)
beantragten Schulhalbjahres erforderlichen
Tage im Wohnheim insgesamt pro Tag

vom bis [J nur Unterkunft* |:|
vom bis [J Selbstverpflegungskosten** |:|
vom bis [J Unterkunft

und Vollverpflegung* :l
vom bis
vom bis [ Unterkunft

und Teilverpflegung* :l
vom bis

* Gesamtanzahl der Tage im Wohnheim wihrend des
Besuches der Berufsschule

** An- und Abreisetag werden zu jeweils einem halben
Tag angerechnet

5. Bestitigung der Berufsschule

Vorname, Name der Berufsschiilerin/des Berufsschiilers

Die/der o. g. Berufsschiilerin/Berufsschiiler befindet sich in der Berufsausbildung (duales System). Sie/Er besucht die fiir die Aus-
bildungsstitte zustindige Schule und hatte im []. Schulhalbjahr des Schuljahres |201.../... | Berufsschulunterricht in der Zeit

vom [ | biszum | | an | | Tagen

[] sie/er hat die Berufsschule der o0.g. Zeitrdume ordnungsgeméf besucht,

[J unentschuldigt gefehlt an folgenden Tagen:

[J entschuldigt gefehlt an folgenden Tagen:

Stempel der Schule Datum Unterschrift
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6. Anlagen zum Antrag

Diesem Antrag sind die folgenden Unterlagen beigefiigt:

(Nicht vollstandig eingereichte Antrige werden zuriickgesendet!)

[J Kopie des Ausbildungsvertrages

(bei einem Folgeantrag nur, sofern Anderungen gegeniiber dem Erstantrag eingetreten sind)
[J Rechnungen, Quittungen und Uberweisungsbelege im Original

[J Turnus- oder Blockplan der Berufsschule

7. Auszahlung

Der Betrag ist auf folgendes Konto zu iiberweisen:

Kontoinhaberin/Kontoinhaber (Vorname, Name): * International Bank Account Number
** Bank Identifier Code

IBAN*: BIC** und Name des Kreditinstitutes:

8. Abtretungserklirung

Sofern der Zuschuss nicht an den/die Berufsschiiler/-in bzw. den/die Erziehungsberechtigten {iberwiesen werden soll, so ist eine
Abtretungserklarung des/r anspruchsberechtigten Schiilers/Schiilerin bzw. des/der Erziehungsberechtigten mit vorzulegen. Ent-
sprechende Formulare sind im jeweiligen Schulverwaltungsamt erhaltlich.

9. Erkliarung

Ich erklére hiermit, dass die von mir getdtigten Angaben wahrheitsgemal8 sind. Mir ist bekannt, dass zu Unrecht gezahlte Zuschiis-
se an die Bewilligungsbehorde zuriickzuerstatten sind.

Hinweis zum Datenschutz:
Die im Rahmen der Beantragung eines Zuschusses fiir Unterkunft und Verpflegung erhobenen notwendigen personenbezogenen

Daten konnen durch das Schulverwaltungsamt an das Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg iiber-
mittelt werden.

Ort, Datum Ort, Datum
Unterschrift der Berufsschiilerin/des Berufsschiilers Unterschrift der Personensorgeberechtigten
(bei minderjahrigen Berufsschiilern)

10. Zuschuss (wird vom zustindigen Schulverwaltungsamt ausgefiillt)

Entsprechend dem gestellten Antrag wird ein Zuschuss in Héhe von € gewidhrt — siehe Priifungs- und Berech-
nungsbogen

Ort, Datum Unterschrift der Bearbeiterin/des Bearbeiters
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Anlage 2
Merkblatt

fiir Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler zum Ausfiillen des Antrages auf Gewédhrung von Zuwendungen zu den Kosten fiir Unter-
kunft und Verpflegung bei notwendiger auswartiger Unterbringung wéhrend des Besuches der Berufsschule

WER?

Antragsberechtigt sind berufsschulpflichtige oder berufsschulberechtigte Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler, oder wenn sie noch
nicht volljahrig sind, deren Eltern bzw. Personensorgeberechtigten,

- die im Land Brandenburg in einem anerkannten Ausbildungsberuf gemif3 Berufsbildungsgesetz oder Handwerksordnung einen
Ausbildungsvertrag abgeschlossen haben

und
- deren Zeitaufwand fiir die tdgliche Hin- und Riickfahrt zwischen Wohnort und Berufsschule, einschlielich der Weg-, Warte- und
Ubergangszeiten, drei Stunden iiberschreiten wiirde. Die Minuten sind auf volle fiinf Minuten aufzurunden. Beispiel: 3h 6 min —
3 h 10 min
WIE?

Auf dem beiliegenden Antragsformular lassen Sie sich durch das Oberstufenzentrum/die Berufsschule den Zeitraum und die Anzahl
der Tage, an denen Sie am Berufsschulunterricht teilgenommen haben, bestétigen.

Dem Antrag legen Sie die Originalbelege/Originalrechnungen (Anzahl der Ubernachtungen muss ersichtlich sein) und den Zah-
lungsnachweis (Kontoauszug oder Quittung iiber Barzahlung) zu den Kosten, die Ihnen fiir die Unterkunft und Verpflegung entstanden
sind bei und tragen die Betrdge unter Punkt 4 des Antragsformulares ein. Erfolgt im Wohnheim keine Verpflegung, so wird von einem
Richtwert von 5,50 € pro Tag fiir Verpflegung ausgegangen.
Bei einem Erstantrag ist immer eine Kopie des Ausbildungsvertrages beizufiigen.

WANN und WO?
Zu Beginn des 1. Ausbildungsjahres stellen Sie fiir die Planung und Registrierung bei dem Schulverwaltungsamt des Landkreises oder
der kreisfreien Stadt, in dessen Gebiet sich Thre Ausbildungsstitte befindet, einen formlosen Antrag unter Angabe der Ausbildungs-
dauer und der voraussichtlich entstehenden Kosten.

Mit dem Antragsformular beantragen Sie die Zuschiisse

- spétestens bis zum 1. April des Jahres fiir das vorangegangene gesamte 1. Schulhalbjahr und

- spitestens bis zum 1. Oktober des Jahres fiir vorangegangene gesamte 2. Schulhalbjahr
beim vorgenannten Schulverwaltungsamt.

Die genannten Antragsfristen sind Ausschlussfristen. Ihr Antrag muss mit allen erforderlichen Nachweisen bis zum Ablauf die-
ser Fristen eingegangen sein, ansonsten verlieren Sie den Anspruch auf Zuschuss fiir den jeweiligen Abrechnungszeitraum.

WIE VIEL?

Der Zuschuss betrigt 50 % der je Aufenthaltstag nachgewiesenen Unterkunfts- und Verpflegungskosten, jedoch hochstens 10,00 € pro
Tag. Der An- und Abreisetag wird fiir die Selbstverpflegungspauschale jeweils als ein halber Aufenthaltstag gerechnet.

Ihr Antrag kann nur bearbeitet werden, wenn der Antrag vollstindig ausgefiillt ist und alle erforderlichen Unterlagen vorlie-
gen! Das sind unter anderem:

- der vollstindige Name und die Anschrift des Ausbildungsbetriebes sowie des Ausbildungsberufes
- Thre IBAN und BIC einschlieB3lich des Namens des Kreditinstitutes angegeben sind.

Unvollstindige Antrige werden unbearbeitet zuriick geschickt!
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Anschriften der Schulverwaltungsamter

Landkreis Barnim Stadtverwaltung Brandenburg an der Havel

Am Markt 1
16225 Eberswalde

Stadtverwaltung Cottbus
Karl-Marx-Strafie 67
03050 Cottbus

Landkreis Elbe-Elster
Grochwitzer Strafle 20
04916 Herzberg/Elster

Landkreis Havelland
Platz der Freiheit 1
14712 Rathenow

Landkreis Oberhavel
Adolf-Dechert-Straf3e 1
16515 Oranienburg

Landkreis Oder-Spree
Breitscheidstralie 7
15841 Beeskow

Stadtverwaltung Potsdam
Hegelallee 6 - 8, Haus 10
14461 Potsdam

Landkreis Prignitz
Berliner Strafle 49
19348 Perleberg

Landkreis Teltow-Fldming
Am Nutheflie3 2
14943 Luckenwalde

Friedrich-Franz-Strafle 19
14770 Brandenburg a. d. Havel

Landkreis Dahme-Spreewald
Beethovenweg 14
15907 Liibben

Stadtverwaltung Frankfurt (Oder)
Goepelstralie 38
15230 Frankfurt (Oder)

Landkreis Markisch-Oderland
Puschkinplatz 12
15306 Seelow

Landkreis Oberspreewald-Lausitz
Dubinaweg 1
01968 Senftenberg

Landkreis Ostprignitz-Ruppin
Virchowstrafle 14-16
16802 Neuruppin

Landkreis Spree-Neifle
Heinrich-Heine-Straf3e 1
03149 Forst (Lausitz)

Landkreis Potsdam-Mittelmark
Niemollerstral3e 1
14806 Bad Belzig

Landkreis Uckermark
Karl-Marx-Strafle 1
17291 Prenzlau
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Rundschreiben 7/2013

Vom 27. Juni 2013
Gz: 31-54101

Termine fiir die Vergleichsarbeiten in der Jahrgangsstufe 3
und 8 im Schuljahr 2013/2014 und 2014/15

Zur Vorbereitung und Durchfithrung der Vergleichsarbeiten in
der Jahrgangsstufe 3 und 8 im Schuljahr 2013/2014 und
2014/15 werden entsprechend Abschnitt 2 Absatz 1 der Verwal-
tungsvorschriften iiber Vergleichsarbeiten als diagnostische
Testverfahren (VV-Diagnostische Testverfahren) folgende Ter-
mine sowie organisatorischen Hinweise veroffentlicht.

1. Vergleichsarbeiten in der Jahrgangsstufe 3 und 8

Die Vergleichsarbeiten in der Jahrgangsstufe 3 und 8 finden an
den in der Anlage genannten Terminen statt. Alle Schiilerinnen
und Schiiler, die nach den Rahmenlehrpldnen der allgemeinen
Schule unterrichtet werden, sind gemal § 44 Abs. 4 des Bran-
denburgischen Schulgesetzes verpflichtet, an den Vergleichs-
arbeiten teilzunehmen. Schiilerinnen und Schiiler, die am Test-
tag verhindert sind, konnen nach Entscheidung der Fachlehr-
kraft die Arbeit nachschreiben. Vergleichsarbeiten wie Vera 3
oder 8 werden nicht zensiert, sondern verfolgen diagnostische
Zwecke und ermoglichen eine bessere individuelle Forderung.
Fiir Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen Schwierigkeiten
im Lesen oder im Rechnen gibt es daher auch keinen Nach-
teilsausgleich, die Durchfiihrungshinweise sind fiir alle in
gleicher Weise einzuhalten. Zur Unterstiitzung der Arbeit der
Schulen werden ihnen didaktische Handreichungen und Ergén-
zungsmaterialien zur Verfliigung gestellt.

Hinweise zur Anmeldung und weitere Informationen:

a) Schulen miissen sich auf dem Web-Portal des Instituts fiir

Schulqualitidt der Lénder Berlin und Brandenburg (ISQ)
http://www.isq-bb.de anmelden. Mit der Anmeldung wird
u. a. auch die Zahl der teilnehmenden Schiilerinnen und
Schiiler festgelegt, flir die die Schule dann die erforderli-
che Zahl von Testheften erhdlt. Die Zeitraume fiir die
Anmeldung werden noch bekanntgegeben.

b) Beispielaufgaben fiir die Jahrgangsstufe 3 und 8 sind auf den
Seiten des Instituts fiir Schulqualitdt der Lander Berlin und
Brandenburg (ISQ) http://isq-bb.de oder auf der Internetseite
des Instituts fiir Qualitdtsentwicklung im Bildungswesen
(IQB): http://www.igb.hu-berlin.de/bista/aufbsp/vera8 2009/
zu finden. Bitte beachten Sie auch die Antwortbox zu den
am héufigsten gestellten Fragen zu VERA 8.

¢) Die Entscheidung zur Teilnahme an den bei Vera 3 bzw. 8
nicht als Pflicht festgelegten Fachern bzw. Bereichen erfolgt
durch die Schulleitung in Abstimmung mit den zustindi-
gen Fachkonferenzen. Fiir Schulen in freier Tragerschaft ist
die Teilnahme an den Vergleichsarbeiten in der Jahrgangs-
stufe 3 bzw. 8 grundsétzlich freiwillig. Die Ergebnisse der
einzelnen Schiilerinnen und Schiiler einer Klasse werden
diesen und deren Eltern zu dem durch das fiir Schule zustén-
digen Ministerium festgesetzten Zeitpunkt bekannt gege-
ben, eine Kopie wird der Schiilerakte beigefiigt. Die Auf-
gabenhefte sollen den Eltern nach der Auswertung zur
freien Verfiigung ausgehindigt werden.

2. Inkrafttreten, AuBlerkrafttreten

(1) Dieses Rundschreiben tritt am 1. August 2013 in Kraft und
am 31. Juli 2015 auBer Kraft.

(2) Das Rundschreiben 11/2012 vom 7. September 2012 (ABL
MBIJS Nr. 8 /2012 S. 322) tritt am 31. Juli 2013 aufler Kraft.

Anlage
Terminiibersicht Vera 3 und Vera 8 im Schuljahr 2013/2014
Jahrgangsstufe Fach Termine Verpflichtungsgrad Dauer
Deutsch Lesen 20. Mai 2014 verpflichtend 40 Minuten
VERA 3 Deutsch Ortho.grafle 22. Mai 2014 freiwillig 30 Minuten
(R“;al:ﬂg"]‘;}tl';‘v) 13. Mai 2014 verpflichtend 2 x 30 Minuten
Englisch Lesen 25. Miirz 2014 freiwillig 40 Minuten
Englisch Zuhoren verpflichtend 40 Minuten
Deutsch Lesen freiwillig 40 Minuten
Deutsch 21. Mirz 2014
VERA 8 eutse verpflichtend 40 Minuten
Sprachgebrauch
Mathematik . R 80 min
(alle Leitideen) 28. Miirz 2014 el (einschlieBlich Pause)
Die Termine fiir die Informationsveranstaltungen des ISQ fiir Lehrkrifte aus Brandenburg werden noch
rechtzeitig bekannt gegeben.
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Terminiibersicht Vera 3 und Vera 8 im Schuljahr 2014/2015

Jahrgangsstufe Fach Termine Verpflichtungsgrad Dauer
Deutsch Lesen 05.05.2015 40 Minuten
Deutsch Sprache und
VERA 3 Sprachgebrauch 07.05.2015 wird noch festgelegt 40 Minuten
untersuchen
Mathematik .
28.04.2015 2 x 30 Minut:
(DHW und ZO) X 2U Ainuten
Englisch Lesen 24.02.2015 40 Minuten
Englisch Zuhéren 40 Minuten
Deutsch Lesen 02.03.2015 wird noch festgelegt 40 Minuten
VERA 8 Deutsch - Schreiben 40 Minuten
Mathematik 80 min
(alle Leitideen) 26.02.2015 (einschlieBlich Pause)
Die Termine fiir die Informationsveranstaltungen des ISQ fiir Lehrkréfte aus Brandenburg werden noch
rechtzeitig bekannt gegeben.
Rundschreiben 8/13 Schiiler kann bis zu zwei Werktagen nach der Bekannt-

Vom 9. Juli 2013
Gz.: 33.03-51424

Rundschreiben iiber den Terminrahmen fiir die Abiturprii-
fung im Schuljahr 2014/2015 in der gymnasialen Oberstufe

Zur Vorbereitung und Durchfiihrung der schriftlichen und miind-
lichen Abiturpriifungen im Schuljahr 2014/2015 werden folgen-
der Terminrahmen geméB § 16 Absatz 2 der Gymnasiale-Ober-
stufe-Verordnung (GOSTV) vom 21. August 2009 (GVBI. I
S. 578), gedndert durch Verordnung vom 26. Mai 2011 (GVBI. 11,
Nummer 30), sowie organisatorische Hinweise veroffentlicht.

1. Terminrahmen fiir die Abiturpriifung im Schuljahr
2014/2015

Fiir die Abiturpriifung in der gymnasialen Oberstufe gelten
die als Anlage beigefiigten Termine und Fristen.

Fiir die Festlegung des schulischen Zeitplanes gemél § 17
Absatz 6 der Gymnasiale-Oberstufe-Verordnung gilt:

a) Der von dem Priifungsausschuss fiir eine Schule fest-
zulegende Zeitplan fiir die schriftlichen und miindlichen
Abiturpriifungen ist so zu gestalten, dass Unterrichts-
ausfall in anderen Jahrgangsstufen vermieden wird.
Gegebenenfalls sind fiir Abiturpriifungen Sonnabende
in Betracht zu ziehen.

b) Die Wahl freiwilliger Zusatzpriifungen im ersten bis
dritten Abiturpriifungsfach durch die Schiilerinnen und

gabe der Ergebnisse der schriftlichen Priifungen und
der angesetzten pflichtigen Zusatzpriifungen im ersten
bis vierten Abiturpriifungsfach méglich sein.

c) Fiir die schriftlichen Abiturpriifungen in den Fachern
des dezentralen Abiturs sind die Termine schulintern zu
planen. Dabei konnen Termine, die fiir Facher des Zen-
tralabiturs vorgesehen sind, auch fiir Klausuren des
dezentralen Abiturs genutzt werden, sofern die betrof-
fenen Schiilerinnen und Schiiler das jeweilige Fach des
Zentralabiturs nicht als Priifungsfach gewdhlt haben.

d) Die Ausgabe der Zeugnisse der allgemeinen Hochschul-
reife kann auch nach dem 30. Juni 2015 erfolgen, wenn
an einer Schule kein Priifling den Bundesfreiwilligen-
dienst oder den Freiwilligen Wehrdienst zum 1. Juli 2015
antreten wird.

Falls die zentral festgelegten Nachschreibetermine fiir die schrift-
lichen Abiturpriifungen in den Fichern des Zentralabiturs von
Schiilerinnen und Schiilern nicht wahrgenommen werden kon-
nen, legt der Priifungsausschuss im Benehmen mit der Schul-
leiterin oder dem Schulleiter spatere dezentrale Nachschreibe-
termine fest. Die Aufgabenvorschlige werden in diesem Fall
dezentral gemiB § 23 Absatz 3 der Gymnasiale-Oberstufe- Ver-
ordnung erarbeitet und genehmigt. Eine Auswahl unter mehre-
ren Aufgabenvorschldgen entfdllt fiir die Schiilerinnen und
Schiiler.

2. Inkrafttreten, AuBlerkrafttreten

Dieses Rundschreiben tritt am 1. August 2014 in Kraft und
am 31. Juli 2015 auBer Kraft.
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Anlage

Abiturpriifung im Schuljahr 2014/2015 in der gymnasialen Oberstufe

Termine und Fristen

Termin/Frist

Vorgang

Rechtsgrundlage

bis zum 9.9.2014

Festlegung der Abiturpriifungsficher; Beantragung einer
Besonderen Lernleistung

§ 10 Absatz 2, 3 und 4 GOSTV

bis zum 11.9.2014

konstituierende Sitzung des Priifungsausschusses

§ 17 GOSTV

bis zum 19.1.2015

Abgabe der dezentralen Aufgabenvorschldge bei der zustdndigen
Schulritin oder dem zusténdigen Schulrat fiir die Sekundarstufe 11

§ 23 Absatz 3 GOSTY,
Nummer 14 Absatz 1 und

(gymnasiale Oberstufe) 2 VV-GOSTV
14.4.2015 Festlegung der Abschlussbewertungen fiir die Kurse des vierten § 19 GOSTV
Schulhalbjahres der Qualifikationsphase
23.4.2015 Bekanntgabe der Abschlussbewertungen fiir die Kurse des vierten § 19 GOSTY,

Schulhalbjahres der Qualifikationsphase, Bekanntgabe der Entscheidung
iiber die Zulassung zur Abiturpriifung, letzter Unterrichtstag des vierten
Schulhalbjahres der Qualifikationsphase

§ 19 Absatz 2 GOSTY,
Nummer 13 VV-GOSTV

24.4. bis 19.5.2015

Zeitraum fiir die schriftliche Abiturpriifung,

Termine fiir die Facher des Zentralabiturs:

24.4.,9.00 Uhr, Englisch

28.4.,9.00 Uhr, Mathematik

30.4., 9.00 Uhr, Deutsch

4.5.,9.00 Uhr, Geografie, Geschichte, Politische Bildung
6.5.,9.00 Uhr, Biologie, Chemie, Physik

8.5.,9.00 Uhr Franzosisch

§ 22, § 23 Absatz 1 GOSTYV,
Nummer 14 VV-GOSTV

ab 20.5.2015 Miindliche Abiturpriifungen einschl. Kolloquien der Besonderen § 25 GOSTV,
Lernleistung sowie Zusatzpriifungen Nummer 16 VV-GOSTV
5.6. bis 18.6.2015 Nachschreibetermine fiir die schriftliche Abiturpriifung in den Fachern § 23 GOSTY,

des Zentralabiturs:

5.6.,9.00 Uhr, Englisch

8.6., 9.00 Uhr, Deutsch

10.6., 9.00 Uhr, Geografie, Geschichte, Politische Bildung
12.6., 9.00 Uhr, Mathematik

16.6., 9.00 Uhr, Biologie, Chemie, Physik

18.6., 9.00 Uhr, Franzosisch

Nummer 14 VV-GOSTV

bis 30.6.2015

Ausgabe der Zeugnisse der allgemeinen Hochschulreife

§ 34 Absatz 4 GOSTV
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Rundschreiben 9/13

Vom 10. Juli 2013
Gz.: 33.1-51420

Regelungen zu den zentralen schriftlichen Abiturpriifun-
gen 2015

Zur Vorbereitung, Organisation und Durchfithrung zentraler
schriftlicher Abiturpriifungen im Schuljahr 2014/2015 werden
folgende Regelungen gemifl § 22 der Gymnasiale-Oberstufe-
Verordnung (GOSTV) vom 21. August 2009 (GVBI. II S. 578),
zuletzt gedndert durch Verordnung vom 27. Mai 2013 (GVBL. 11
Nr. 38), veroffentlicht.

1. Teilnehmende, Personenkreis

1.1 Gemeinsame Fiacher im Zentralabitur 2015 in Berlin
und Brandenburg

Im Schuljahr 2014/2015 erfolgt im Land Berlin in den Leis-
tungskursen und im Land Brandenburg in den Kursen auf
erhohtem Anforderungsniveau die schriftliche Abiturpriifung
in den Fiachern Deutsch, Mathematik, Englisch und Franzo-
sisch auf der Grundlage weitgehend gemeinsamer Aufgaben-
stellungen.

1.2 Landeseigene Abiturpriifung

In den Fachern Biologie, Chemie, Geografie, Geschichte, Phy-
sik und Politische Bildung wird die schriftliche Abiturpriifung
in den Kursen auf erhhtem Anforderungsniveau mit zentralen
Aufgabenstellungen auf der Grundlage landeseigener Aufga-
benstellungen durchgefiihrt.

In den tibrigen Fachern werden die Aufgabenvorschldge dezen-
tral erarbeitet.

2. Aufgabenvorschlige, Aufgabenstellungen und Auswahl-
moglichkeiten

2.1 Grundsitze

Fiir jedes Abiturpriifungsfach wird je ein Aufgabenvorschlag
fiir den Priifungstermin zur Verfligung gestellt. Des Weiteren
wird im Bedarfsfall ein Reservesatz elektronisch bereitgestellt.
Die Aufgabenvorschlige gemdf3 Satz 1 und 2 setzen sich aus

a) mehreren Aufgabenstellungen (Arbeitsanweisungen) ein-
schlieBlich dem gegebenenfalls zu bearbeitenden Material,
der Benennung der gegebenenfalls jeweils vorgesehenen
besonderen Hilfsmittel und

b) den Beschreibungen der erwarteten Leistung (Erwartungs-
horizonte) einschlielich Angaben zur Bewertung

zusammen. Die Unterlagen unter Buchstabe a) sind fiir die Priif-
linge und die unter b) ausschlieBlich fiir Lehrkrifte bestimmt.

2.2. Auswahlmoglichkeiten

Ein Aufgabenvorschlag enthdlt Wahlmdoglichkeiten fiir die
Priiflinge. Die Einzelheiten zur Auswahl bestimmen sich nach
den in den jeweiligen Priifungsschwerpunkten enthaltenen Vor-
gaben.

2.3 Zusammenstellung und Aufbewahrung

Die Aufgabenvorschlige werden der Schulleitung zugesandt
und von ihr der oder dem Priifungsvorsitzenden iibergeben.

Die oder der Priifungsvorsitzende verwahrt die Aufgabenvor-
schldge so, dass Unberechtigte keinen Zugriff haben und stellt
sicher, dass zu dem vom fiir Schule zustdndigen Ministerium
festgelegten Termin die Vollstindigkeit und Korrektheit der
Aufgabenstellungen tiberpriift wird.

Dies erfolgt in der Regel durch die Lehrkraft, die im zweiten
Schuljahr der Qualifikationsphase in dem Abiturpriifungsfach
den regelmédBigen Unterricht erteilt hat. Das fiir Schule zustén-
dige Ministerium teilt der Schule den Termin geméall Satz 1
rechtzeitig vor Beginn der Abiturpriifung mit.

Die fiir alle Priiflinge des jeweiligen Kurses tiberpriiften Auf-
gabenstellungen iibergibt die Lehrkraft bei vorzeitiger Offnung
der oder dem Priifungsvorsitzenden zur sicheren Verwahrung bis
zum Priifungstag. Die nicht fiir die Priiflinge vorgesehenen
Beschreibungen der erwarteten Leistungen (Erwartungshori-
zonte) einschlieflich der Angaben zur Bewertung sind eben-
falls sicher zu verwahren.

2.4 Aufgabenvorschliige fiir Nachschreibetermine

Wenn keine zentralen Priifungsaufgaben zur Verfliigung gestellt
werden, sind die fiir den Nachschreibetermin erforderlichen
Aufgabenvorschlidge durch die Schule zu erstellen. Die Aufga-
benvorschldge werden in der Regel von der Lehrkraft erarbei-
tet, die im zweiten Schuljahr der Qualifikationsphase in dem
Abiturpriifungsfach den regelmifigen Unterricht erteilt hat.

Der fiir den Nachschreibetermin fiir das jeweilige Fach zu erstel-
lende Aufgabenvorschlag kann Wahlmdoglichkeiten enthalten.

Die Genehmigung dieser Aufgabenvorschldge erfolgt durch die
koordinierende Schulrdtin oder den koordinierenden Schulrat
mit der Zusténdigkeit fiir die weiterfithrenden allgemeinbilden-
den Schulen der Sekundarstufe II in Abstimmung mit und in
Vertretung fiir die Schulrétin oder den Schulrat mit der Zustén-
digkeit fiir das Fach.

3. Korrekturverfahren

Fiir die Korrektur der schriftlichen Priifungsarbeit gemaf3 § 24
der Gymnasiale-Oberstufe-Verordnung (GOSTV) und Num-
mer 15 Absatz 1 und 2 sowie Absatz 4 der Verwaltungsvorschrif-
ten zur Gymnasiale-Oberstufe-Verordnung (VV-GOSTV) vom
12. April 2012, zuletzt gedndert durch Verwaltungsvorschriften
vom 26. Februar 2013, sind die in den Anlagen 1 bis 10 aufge-
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fiihrten Korrekturzeichen zu verwenden. Kombinationen von
Korrekturzeichen sind zuléssig.

Einzelne Losungsansitze oder Erkenntnisse oder Formulierun-
gen, die positiv vom Erwartungshorizont abweichen, werden
durch entsprechende Randbemerkungen gekennzeichnet.

4. Beurteilungsverfahren

Die Beurteilung der schriftlichen Priifungsarbeit erfolgt gemaf
§ 24 GOSTV und Nummer 15 Absatz 1 und 2 VV-GOSTV. Die
Bewertung in den einzelnen Fachern erfolgt gemél den Grund-
sdtzen in den Anlagen 1 bis 10.

Die Einordnung der erbrachten Leistung erfolgt gemdl der
nachfolgenden Tabelle:

ab ... % Punkte Note
95 15 1+
90 14 1
85 13 1-
80 12 2+
75 11 2
70 10 2-
65 9 3+
60 8 3
55 7 3-
50 6 4+
45 5 4
36 4 4-
27 3 5+
18 2 5
1 5-
0 6

Die abschliefende Bewertung der Priifungsarbeit erfolgt in
Punkten.

Die Festsetzung der Note erfolgt gemifl Nummer 15 Absatz 2
bis 5 VV-GOSTV.

5. Verbindliche Vorgaben fiir Inhalte, Themen und Metho-
den (Priifungsschwerpunkte)

Fiir die Facher der zentralen schriftlichen Abiturpriifungen gelten
pro Fach die ab dem Schuljahr 2011/2012 und 2012/2013 gemaf
Anlage 3 der VV-Rahmenlehrplan und curriculare Materialien
giiltigen Vorldufigen Rahmenlehrpléne.

Die Priifungsschwerpunkte fiir die schriftlichen Abiturpriifungs-
facher stehen auf dem Brandenburgischen Bildungsserver zur
Verfligung und sind unter http://bildungsserver.berlin-branden-
burg.de/abitur_brandenburg.html http://www.bildung-branden-
burg.de/abrufbar.

6. Information der Priiflinge

Die Priiflinge sind in geeigneter Weise iiber den Inhalt dieses
Rundschreibens einschlieflich der Anlagen zu informieren.

7. Information der Lehrkriifte

Aktuelle bzw. ergdnzende Informationen fiir Lehrkréfte finden

sich im Internet unter http:/bildungsserver.berlin-branden-
burg.de/abitur_brandenburg.html.

8. Inkrafttreten, Aufierkrafttreten

Dieses Rundschreiben tritt am Tage nach der Veréffentlichung
im Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport
in Kraft und am 31. Juli 2015 auf8er Kraft.

Anlage 1 Biologie

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Biologie -

Fiir das Fach Biologie gilt in Ubereinstimmung mit den giilti-
gen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der
gestellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrdchtigt hat. Im
Erwartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemdB Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fithren schwerwiegende und gehdufte Versto3e gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duflere Form zu einem Abzug von bis zu
2 Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehduf-
ten Versto3e gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V
gekennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist ge-
gebenenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriin-
den.

Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.
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Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi- licher Ansatz gewdhlt werden, um unter anderem die Schliis-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste- sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
ausgewogen zu beriicksichtigen. Bei der Zuweisung von Bewer- Teilnoten ist unzuléssig.

tungseinheiten zu einem Losungsschritt sollte ein ganzheit-

Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch It
Verstol3 gegen (fachliche) Logik Lg
on Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
En E g fehlende/falsche Begriindung Bg
(2} -
*E :13 ;._ Zusammenhang unklar Zg
= E S fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
: N
2 g & Definition fehlerhaft Df
0)
2 E é Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
=
= %’J é Rechenfehler Rf
Folgefehler Ff
ungenau ug
unvollstindig uv
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
aé c';’o Rechtschreibung einschlieflich Silbentrennung R X
%) E o Grammatik einschlieflich Satzbaufehler G X
=
E2Z Auslassungsfehler \% X
58 -
= § Interpunktion Z X
o oh fehlende I-Punkte und Umlautzeichen _ X
Wiederholungsfehler s.0.

ungeschickter Satzbau, syntaktische Mangel

>

ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung
(Wortgruppe, Satz)
ungeschickte/falsche Wortwahl WWwW

Darstellungsleistung
Sprachliche Kompetenz

Mit diesen Korrekturzeichen gekenn-

zeichnete Fehler werden bei der Bewer-
tung der sprachlichen Richtigkeit nicht

unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sitzen B

| unsachgeméiBer Gebrauch des Modus M

E" unsachgemafer Tempusgebrauch T

é unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche w
:% Wiederholung)

_"E unleserlich ul

Hinweis zum Zihlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Wérter 100 iibersteigt. Der Priifling zdhlt die
Worter auBBerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft iiberpriift.
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Anlage 2 Chemie

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Chemie -

Fiir das Fach Chemie gilt in Ubereinstimmung mit den giilti-
gen EPA und der GOSTV grundsiétzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der
gestellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im
Erwartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemdB Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fithren schwerwiegende und gehdufte Versto3e gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duflere Form zu einem Abzug von bis zu
2 Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehauf-
ten Verstofe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V
gekennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist gege-
benenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriinden.

Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu berticksichtigen. Bei der Zuweisung von Bewer-
tungseinheiten zu einem Ldsungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewihlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
Teilnoten ist unzulédssig.

Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen

inhaltlich/fachlich falsch It

VerstoB3 gegen (fachliche) Logik Lg

- Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th

En E 5 fehlende/falsche Begriindung Bg
é 12 2 | Zusammenhang unklar Zg
1.2 E E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
£E e | Definition fehlerhaft Df
‘qé g é Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
= Eﬁ é Rechenfehler Rf
< Folgefehler Ff
ungenau ug

unvollstindig uv
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Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
g iy Rechtschreibung einschlieflich Silbentrennung R X
&n
& 5 Grammatik einschlieBlich Satzbaufehler G X
T o
= E = Auslassungsfehler A% X
[SIR]
E’ A % Interpunktion Z X
N S & fehlende I-Punkte und Umlautzeichen _ X
=
E‘J £l 55 Wiederholungsfehler $.0.
% E' % é = ungeschickter Satzbau, syntaktische Mangel S
=| S| a5
E’n | _a"; -%)D ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung A
E % _?:; 3 % (Wortgruppe, Satz)
% % @ 5 & ungeschickte/falsche Wortwahl WwW
S g 5 —i§ _;1:) unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sitzen B
o 3]
z = 5= unsachgemifBer Gebrauch des Modus M
— Q
i E aé‘) unsachgemafer Tempusgebrauch T
=
% £ ; -2 | unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche Y
© £ ':Dg Wiederholung)
- Q *
S'8 52 | unleserlich ul

Hinweis zum Zihlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Wérter 100 tibersteigt. Der Priifling zdhlt die
Worter auBBerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezihlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft tiberpriift.

Anlage 3 Deutsch

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Deutsch -

Fiir das Fach Deutsch gilt in Ubereinstimmung mit den giilti-
gen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der
gestellten Aufgaben durch gelungene Beitrige gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrachtigt hat. Im Erwar-
tungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losungen
sind zu berticksichtigen.

In den Erwartungshorizonten werden allgemeine und spezifi-
sche Leistungsanforderungen sowie fiir die jeweilige Aufga-
benart die Anforderungen an eine gute (11 Punkte) und an eine
ausreichende (5 Punkte) Leistung bezogen auf die einzelne
Teilleistung tabellarisch dargestellt. Die Bewertung der sprach-
lichen Richtigkeit erfolgt unter Nutzung der Korrekturzeichen
fiir das Fach Deutsch zur sprachlichen Kompetenz - siehe unten -
und wird in die der Darstellungsleistung integriert; die Ermitt-
lung eines Fehlerquotienten entfallt.

Die abschlieende Bewertung basiert auf einer Gewichtung der
Kompetenzbereiche, wie sie zu den jeweiligen Aufgabenarten
ausgewiesen sind, und erfolgt mit einer Bewertung gemif
Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung. Die Notenbildung
erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdigung der erbrachten
Leistung. Dabei ist die jeweilige Verstehens-, Argumentations-,
Gestaltungs- und Darstellungsleistung ausgewogen zu beriick-
sichtigen.
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Korrekturzeichen fiir das Fach Deutsch

Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch It
2b N Versto3 gegen (fachliche) Logik Lg
E” j::; g Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
E %‘ g‘ fehlende/falsche Begriindung Bg
§ 'g :f Zusammenhang unklar Zg
§ S f_, fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
§ ?n fﬂ Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
= = ungenau ug
unvollstindig uv
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen
Rechtschreibung einschlieBlich Silbentrennung R
Grammatik einschlieflich Satzbaufehler G
Auslassungsfehler \Y
< Interpunktion V4
oo § fehlende I-Punkte und Umlautzeichen
:‘;) é‘ Wiederholungsfehler S.0.
% Q ungeschickter Satzbau, syntaktische Méngel S
E % ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung (Wortgruppe, Satz)
*q"é % ungeschickte/falsche Wortwahl WwW
S E unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Satzen B
i unsachgeméBer Gebrauch des Modus M
unsachgeméfer Tempusgebrauch T
unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche Wiederholung) W
unleserlich ul
Anlage 4 Englisch Die Bewertung der sprachlichen Leistung erfolgt an Hand der

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Englisch -

Fiir das Fach Englisch gilt in Ubereinstimmung mit den giilti-
gen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der
gestellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintriachtigt hat. Im Erwar-
tungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losungen
sind zu beriicksichtigen. Die Korrektur schlieft mit einer
Bewertung gemdl Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewer-
tung.

kompetenzorientierten Deskriptoren fiir die Bewertung der
sprachlichen Leistung im Fach Englisch. Dabei ist zu beriick-
sichtigen, in welchem MafBe die Verstofe gegen die sprachliche
Norm die Kommunikation beeintrachtigen. Verstofe gegen die
sprachliche Norm werden mit Hilfe der Korrekturzeichen fiir
das Fach Englisch zur sprachlichen Kompetenz ausgewiesen.
Durch Unterstreichen des jeweiligen Korrekturzeichens (z. B. G)
wird die kommunikative Relevanz eines sprachlichen Versto-
Bes kenntlich gemacht.

Die Beurteilung der inhaltlichen Leistung erfolgt auf Grund-
lage der im Erwartungshorizont fiir die jeweilige Aufgabenstel-
lung ausgewiesenen spezifischen Anforderungen an eine gute
(11 Punkte) und eine ausreichende (5 Punkte) Leistung und an
Hand der kompetenzorientierten Deskriptoren fiir die Bewer-
tung der inhaltlichen Leistung im Fach Englisch. Die Teilnote fiir
den Inhalt wird entsprechend der fiir die einzelnen Aufgaben in
der Aufgabenstellung ausgewiesenen prozentualen Gewichtung



226 Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport — Nr. 7 vom 19. August 2013

ermittelt. Grundsitzlich entbindet die nummerische Ermittlung
der Leistung nicht von der Notwendigkeit einer ganzheitlichen
Bewertung der Prifungsleistung. Eine gute inhaltliche Leis-
tung (11 Punkte) liegt nur dann vor, wenn die Arbeit auf alle
Teile der Aufgabe eingeht.

Inhaltliche und sprachliche Leistung sind jeweils als Ganzes zu
sehen und jeweils mit einer Teilnote zu bewerten. Die sprach-

Korrekturzeichen fiir das Fach Englisch:

liche Leistung geht mit 60 %, die inhaltliche Leistung mit 40 %
in die Bewertung ein. Eine ungeniigende sprachliche oder inhalt-
liche Leistung schlieBt eine Gesamtnote von mehr als 3 Punk-
ten der einfachen Wertung aus.

Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch It
gp N Verstof} gegen (fachliche) Logik Lg
E" *E § Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
‘E i‘é é“ fehlende/falsche Begriindung Bg
22 S
E 'g ,’f Zusammenhang unklar Zg
S E = fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
% E % Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
- %D = ungenau ug
unvollstindig uv
Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen
Grammatik G
Auslassungsfehler A%
Ausdruck A
falsche Wortwahl wWwW
op E unsachgeméifer Gebrauch des Modus M
‘E qé- unsachgemifer Tempusgebrauch T
%n Q Satzbau, syntaktische Méngel S
E % Rechtschreibung einschlielich Silbentrennung
% % Unleserlich Ul
E g Interpunktion zZ
s fehlende I-Punkte _
Wiederholungsfehler $.0
Verstol3 gegen Stilebene St
unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sitzen B
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Anlage 5 Franzdsisch

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Franzosisch -

Fiir das Fach Franzosisch gilt in Ubereinstimmung mit den giil-
tigen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der
gestellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im
Erwartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen sind zu beriicksichtigen. Die Korrektur schliefit mit einer
Bewertung gemd3 Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.

Die Bewertung der sprachlichen Leistung erfolgt an Hand der
kompetenzorientierten Deskriptoren fiir die Bewertung der sprach-
lichen Leistung im Fach Franzésisch. Dabei ist zu berticksichti-
gen, in welchem Mafle die Verstofe gegen die sprachliche
Norm die Kommunikation beeintrichtigen. Verstofe gegen die
sprachliche Norm werden mit Hilfe der Korrekturzeichen fiir

Korrekturzeichen fiir das Fach Franzosisch

das Fach Franzosisch zur sprachlichen Kompetenz ausgewie-
sen. Durch Unterstreichen des jeweiligen Korrekturzeichens
(z.B. G) wird die kommunikative Relevanz eines sprachlichen
VerstoBes kenntlich gemacht.

Die Beurteilung der inhaltlichen Leistung erfolgt auf Grund-
lage der im Erwartungshorizont fiir die jeweilige Aufgabenstel-
lung ausgewiesenen spezifischen Anforderungen an eine gute
(11 Punkte) und eine ausreichende (5 Punkte) Leistung und an
Hand der kompetenzorientierten Deskriptoren fiir die Bewer-
tung der inhaltlichen Leistung im Fach Franzésisch. Die Teil-
note fiir den Inhalt wird entsprechend der fiir die einzelnen
Aufgaben in der Aufgabenstellung ausgewiesenen prozentua-
len Gewichtung ermittelt. Grundsitzlich entbindet die numme-
rische Ermittlung der Leistung nicht von der Notwendigkeit
einer ganzheitlichen Bewertung der Priifungsleistung. Eine
gute inhaltliche Leistung (11 Punkte) liegt nur dann vor, wenn
die Arbeit auf alle Teile der Aufgabe eingeht.

Inhaltliche und sprachliche Leistung sind jeweils als Ganzes zu
sehen und jeweils mit einer Teilnote zu bewerten. Die sprach-
liche Leistung geht mit 60 %, die inhaltliche Leistung mit 40 %
in die Bewertung ein. Eine ungentigende sprachliche oder inhalt-
liche Leistung schlie3t eine Gesamtnote von mehr als 3 Punk-
ten der einfachen Wertung aus.

Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen

inhaltlich/fachlich falsch 143

&b N Versto3 gegen (fachliche) Logik Lg

? ‘5 g Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
Z% _g' g‘ fehlende/falsche Begriindung Bg
§ '§ % Zusammenhang unklar Zg
fa E f, fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
§ ?D % Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
z = ungenau ug
unvollstindig uv
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Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen
Grammatik einschlieflich Satzbaufehler G
Auslassungsfehler v
falsche Wortwahl Ww
unsachgemaBer Gebrauch des Modus M

e E unsachgeméifer Tempusgebrauch T
*E g ungeschickter Satzbau, syntaktische Méangel S
g E Rechtschreibung, auch Akzentfehler R
%n :» Interpunktion Z
E E fehlende I-Punkte und Umlautzeichen o
g § Wiederholungsfehler 5.0
» unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sitzen B
Unleserlich Ul
VerstoB3 gegen Stilebene St
Ungeschickter Ausdruck, bezogen auf komplexe Darstellungen A

(unidiomatische Wortgruppen bzw. Kollokationen)
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Anlage 6 Geografie

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Geografie -

Fiir das Fach Geografie gilt in Ubereinstimmung mit den giilti-
gen EPA und der GOSTV grundsiétzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der
gestellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im
Erwartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemdB Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fithren schwerwiegende und gehdufte Versto3e gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duflere Form zu einem Abzug von bis zu
2 Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehauf-
ten Verstofe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Woérter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V
gekennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist gege-
benenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriinden.

Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu berticksichtigen. Bei der Zuweisung von Bewer-
tungseinheiten zu einem Ldsungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewihlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
Teilnoten ist unzulédssig.

Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch It
VerstoB3 gegen (fachliche) Logik Lg
0 Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
E,, E E fehlende/falsche Begriindung Bg
2 12 g | Zusammenhang unklar Zg
iz E E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
: -
2 g 2 Definition fehlerhaft Df
=
kZ E é Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
S
> %" é Rechenfehler Rf
Folgefehler Ff
ungenau ug
unvollstindig uv
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Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
g iy Rechtschreibung einschlielich Silbentrennung R X
&n
2 8 Grammatik einschlief3lich Satzbaufehler G X
T o
= E = Auslassungsfehler A% X
[PRR]
E’ A % Interpunktion Z X
N 3 & fehlende I-Punkte und Umlautzeichen o X
=
E‘J £l 55 Wiederholungsfehler s.0.
% E' % é = ungeschickter Satzbau, syntaktische Mingel S
=| S| a5
En . o _a"; -%)D ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung A
E f:; _“g; 3 % (Wortgruppe, Satz)
% % @ g & ungeschickte/falsche Wortwahl A
S g 5 —i§ _;1:) unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Satzen B
o 3]
“ = 5= unsachgeméfer Gebrauch des Modus M
—_ Q0
i E aé‘) unsachgemifer Tempusgebrauch T
=
% £ ;‘5’ unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche W
=g _:Dg Wiederholung)
- Q *
S'8 52 | unleserlich ul

Hinweis zum Zihlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Worter 100 tibersteigt. Der Priifling zdhlt die
Worter auflerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft iiberpriift.

Anlage 7 Geschichte

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Geschichte -

Fiir das Fach Geschichte gilt in Ubereinstimmung mit den giil-
tigen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der
gestellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im
Erwartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemédll Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fiihren schwerwiegende und gehdufte VerstoBe gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duflere Form zu einem Abzug von bis zu
2 Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehduf-
ten VerstoBe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V
gekennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist gege-
benenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriinden.

Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu beriicksichtigen. Bei der Zuweisung von Bewer-
tungseinheiten zu einem Losungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewdhlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
Teilnoten ist unzuléssig.
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Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch It
VerstoB3 gegen (fachliche) Logik Lg
o0 Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
E,, g g fehlende/falsche Begriindung Bg
2 l;a' 2 | Zusammenhang unklar Zg
L:j é E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
£E | 2 | Definition fehlerhaft Df
‘q‘é E é Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
2 E" é Rechenfehler Rf
< Folgefehler Ff
ungenau ug
unvollstindig uv
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
o Rechtschreibung einschlieBlich Silbentrennung R X
;é) g Grammatik einschlie8lich Satzbaufehler G X
£ 2 Auslassungsfehler A% X
%’ CE Interpunktion zZ X
S fehlende I-Punkte und Umlautzeichen o X
Wiederholungsfehler s.0.
ungeschickter Satzbau, syntaktische Mingel S
ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung A

(Wortgruppe, Satz)
ungeschickte/falsche Wortwahl Ww

Darstellungsleistung
Sprachliche Kompetenz

Mit diesen Korrekturzeichen gekenn-
zeichnete Fehler werden bei der Bewer-

tung der sprachlichen Richtigkeit nicht | grundsitze

unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sétzen B
unsachgeméBer Gebrauch des Modus M
gﬂ unsachgemifer Tempusgebrauch T
=
-2 | unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche w
5 | Wiederholung)
:E -
2 | unleserlich ul

Hinweis zum Zéhlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Worter 100 tibersteigt. Der Priifling zéhlt die
Worter auferhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft iiberpriift.
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Anlage 8 Mathematik

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Mathematik -

Fiir das Fach Mathematik gilt in Ubereinstimmung mit den
giiltigen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Lsungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der
gestellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im
Erwartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemédll Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fiihren schwerwiegende und gehdufte Verstoe gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duflere Form zu einem Abzug von bis zu
2 Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehauf-
ten VerstoBe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V
gekennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist gege-
benenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriinden.

Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu beriicksichtigen. Bei der Zuweisung von Bewer-
tungseinheiten zu einem Losungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewidhlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
Teilnoten ist unzuléssig.

Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen

inhaltlich/fachlich falsch 1G3

VerstoB3 gegen (fachliche) Logik Lg

o Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th

E” E E fehlende/falsche Begriindung Bg
; '% 2. | Zusammenhang unklar 7g
13 _E E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
£5 | 2 | Definition fehlerhaft Df
% E % Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
2 E" E Rechenfehler Rf
< Folgefehler Ff
ungenau ug

unvollstidndig uv
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Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
e Rechtschreibung einschlielich Silbentrennung R X
&n
5 g Grammatik einschlieBlich Satzbaufehler G X
2
5]
= § = Auslassungsfehler A% X
[SR]
g M % Interpunktion Z X
N =S & fehlende I-Punkte und Umlautzeichen _ X
=
%‘) £l 55 Wiederholungsfehler s.0.
% E' % é = ungeschickter Satzbau, syntaktische Mingel S
=| S| a5
ED M o _ag %)n ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung A
E .;:': _2:3 5 E (Wortgruppe, Satz)
2l =528 .
% S| Rgx ungeschickte/falsche Wortwahl WWwW
S g 5 § j:) unklar gesetzte Beziechungen im Satz oder zwischen Sétzen B
o [3)
“ E 5= unsachgeméiBer Gebrauch des Modus M
— Q0
i E aé" unsachgemifer Tempusgebrauch T
=
% 2 ; -2 | unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche W
< g ":‘D"Q‘é Wiederholung)
- O N
S8 £ 8 | unleserlich ul

Hinweis zum Zihlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Worter 100 tibersteigt. Der Priifling zdhlt die
Worter auflerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft tiberpriift.

Anlage 9 Physik

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Physik -

Fiir das Fach Physik gilt in Ubereinstimmung mit den giiltigen
EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im
Erwartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemdB Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fithren schwerwiegende und gehdufte Versto3e gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duflere Form zu einem Abzug von bis zu
2 Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehauf-
ten Verstofe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V
gekennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist gege-
benenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriinden.

Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu berticksichtigen. Bei der Zuweisung von Bewer-
tungseinheiten zu einem Ld&sungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewihlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
Teilnoten ist unzuléssig.
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Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch vt
VerstoB3 gegen (fachliche) Logik Lg
o Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
= E E fehlende/falsche Begriindung Bg
E :E, g Zusammenhang unklar Zg
é E E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
g Ié | Definition fehlerhaft Df
‘q"é E é Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
= Eﬂ é Rechenfehler Rf
< Folgefehler Ff
ungenau ug
unvollstindig uv
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
Q4 Rechtschreibung einschlieflich Silbentrennung R X
;é) %D o Grammatik einschlieflich Satzbaufehler G X
E %g Auslassungsfehler Y X
%‘j @ g Interpunktion Z X
o e fehlende I-Punkte und Umlautzeichen _ X
Wiederholungsfehler s.0.

ungeschickter Satzbau, syntaktische Mangel

>

ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung
(Wortgruppe, Satz)

ungeschickte/falsche Wortwahl WwW

Darstellungsleistung
Sprachliche Kompetenz

Mit diesen Korrekturzeichen gekenn-
zeichnete Fehler werden bei der Bewer-

tung der sprachlichen Richtigkeit nicht

unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sitzen B

. unsachgemifer Gebrauch des Modus M
g‘) unsachgemafer Tempusgebrauch T
=
-2 | unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche w
5 | Wiederholung)
‘2 -
2 | unleserlich ul

Hinweis zum Zihlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Wérter 100 iibersteigt. Der Priifling zéhlt die
Worter auBBerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft iiberpriift.
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Anlage 10 Politische Bildung

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Politische Bildung -

Fiir das Fach Politische Bildung gilt in Ubereinstimmung mit
den giiltigen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder durch
sachliche oder logische Fehler beeintréchtigt hat. Im Erwartungs-
horizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Lésungen und
Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung erfolgt
gemil Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung. Dabei fiih-
ren schwerwiegende und gehdufte VerstoBe gegen die sprachli-
che Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtssprache) oder
gegen die duBlere Form zu einem Abzug von bis zu 2 Punkten
der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehauf-

ten Verstofe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Korrekturzeichen

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V ge-
kennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist ge-
gebenenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriin-
den.

Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu beriicksichtigen. Bei der Zuweisung von Be-
wertungseinheiten zu einem Losungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewihlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung durch
Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen Teilno-
ten ist unzuléssig.

Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen

inhaltlich/fachlich falsch It

Versto3 gegen (fachliche) Logik Lg

0 Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th

E,; g E fehlende/falsche Begriindung Bg
£3 2. | Zusammenhang unklar Zg
% .g E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
2 3;5 2 | Definition fehlerhatt Df
v E = Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
< E” é Rechenfehler Rf
< Folgefehler Ff
ungenau ug

unvollstindig uv
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Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
g c,}b Rechtschreibung einschlieflich Silbentrennung R X
) g Grammatik einschlieBlich Satzbaufehler G X
= % Auslassungsfehler \ X
et
% Eg Interpunktion Z X
== fehlende I-Punkte und Umlautzeichen o X
Wiederholungsfehler s.0.

ungeschickter Satzbau, syntaktische Mangel

>

ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung
(Wortgruppe, Satz)

ungeschickte/falsche Wortwahl WWwW

Darstellungsleistung
Sprachliche Kompetenz

Mit diesen Korrekturzeichen gekenn-

tung der sprachlichen Richtigkeit nicht| grundsitze

zeichnete Fehler werden bei der Bewer-

unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sdtzen B
| unsachgemiBer Gebrauch des Modus M
%D unsachgemifer Tempusgebrauch T
-2 | unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche \Y
Y] .
’é Wiederholung)
2 | unleserlich ul

Hinweis zum Zihlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Worter 100 tibersteigt. Der Priifling zahlt die
Worter auBerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft iiberpriift.
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I1. Nichtamtlicher Teil

Bekanntmachung des Abkommens
iiber die Gegenseitigkeit beim Besuch von Schulen
in 6ffentlicher Trigerschaft zwischen
dem Land Brandenburg und dem Land Berlin

vom 27. Juni 2013
Gz.: 14.7-04202

Das am 27. Juni 2013 unterzeichnete Abkommen iiber die Gegen-
seitigkeit beim Besuch von Schulen in ffentlicher Tragerschaft
zwischen dem Land Brandenburg und dem Land Berlin wird
nachstehend verdffentlicht:

Abkommen
iiber die Gegenseitigkeit beim Besuch von Schulen
in offentlicher Trigerschaft
zwischen dem Land Brandenburg und dem Land Berlin

vom 27. Juni 2013

Das Land Brandenburg und das Land Berlin sind wie folgt
iibereingekommen:

Artikel 1
Grundsitze

(1) Die Schulpflicht ist grundsitzlich an einer Schule des Landes
zu erfiillen, in dem sich die Hauptwohnung oder der gewdhn-
liche Aufenthalt oder die Ausbildungs- oder Arbeitsstitte befin-
det. In Zweifelsfdllen ist bei Berufsschiilerinnen oder Berufs-
schiilern der Sitz der zustéindigen Stelle fiir den Ausbildungs-
vertrag nach dem Berufsbildungsgesetz oder der Handwerks-
ordnung mafBigebend. Die Aufnahme in eine Schule des jeweils
anderen Landes ist moglich, wenn freie Kapazititen zur Verfii-
gung stehen. Es besteht kein Rechtsanspruch auf Zulassung
zum Schulbesuch im jeweils anderen Land.

(2) Die Aufnahme in eine Schule des jeweils anderen Landes
setzt voraus, dass das abgebende Land das Vorliegen eines
wichtigen Grundes bescheinigt hat. Fiir Schiilerinnen und
Schiiler, die in den Ortsteilen Ahrensfelde, Eiche oder Mehrow
der Gemeinde Ahrensfelde mit Hauptwohnung gemeldet und
wohnhaft sind und in Berlin eine Schule besuchen wollen, wird
das Vorliegen eines wichtigen Grundes als gegeben angesehen.

(3) Im Land Brandenburg noch nicht schulpflichtige Kinder
konnen im Rahmen der zur Verfiigung stehenden Kapazititen
in die gewiinschte Berliner Schule nur aufgenommen werden,
wenn das Land Brandenburg das Vorliegen eines wichtigen
Grundes bestitigt in der Annahme, dass das Kind bereits schul-
pflichtig wére.

(4) Nicht mehr schulpflichtige Bewerberinnen und Bewerber
konnen im Rahmen der zur Verfiigung stehenden Kapazititen
in die gewiinschte Schule aufgenommen werden. Liegen mehr
Bewerbungen vor als Pldtze vorhanden sind, so werden zunéchst
die Bewerberinnen und Bewerber aufgenommen, deren Haupt-
wohnung sich in dem Land befindet, in dem die Schule liegt.

Artikel 2
Anzuwendendes Recht

(1) Fiir die Aufnahme und den Schulbesuch der Schiilerinnen
und Schiiler gilt jeweils das Recht des aufnehmenden Landes.

(2) Die ergdnzende Forderung und Betreuung von Schiilerinnen
und Schiilern aus dem Land Brandenburg an Berliner Schulen
aullerhalb der gebundenen Ganztagsgrundschule (§ 19 Absatz 6
des Berliner Schulgesetzes) richtet sich nach dem Staatsvertrag
zwischen dem Land Berlin und dem Land Brandenburg iiber
die gegenseitige Nutzung von Plétzen in Einrichtungen der Kin-
dertagesbetreuung in der jeweils geltenden Fassung.

Artikel 3
Finanzausgleich

(1) Das Land Brandenburg zahlt zur Abgeltung von Mehrauf-
wendungen an das Land Berlin einen jahrlichen Pauschalbetrag.
Er wird jeweils in dem der Zahlung vorangehenden Kalender-
jahr gemil den Absitzen 3 bis 6 ermittelt. Die Zahlungen erfol-
gen in gleichen Betrigen jeweils zum 15. Februar, 15. Mai,
15. August und 15. November.

(2) Fiir das Jahr 2014 wird der an das Land Berlin zu zahlende
Pauschalbetrag auf 8 Mio. Euro festgelegt.

(3) Fiir das Jahr 2015 ergibt sich der Pauschalbetrag aus dem
Produkt des Schiilerzahlensaldos des Schuljahres 2013/14 und
einem schiilerbezogenen Betrag in Hohe von 2.200 Euro. Der
ermittelte Pauschalbetrag ist kaufméannisch auf volle 100.000-
Euro-Betrdge auf- oder abzurunden.

(4) Ab dem Jahr 2016 wird der Pauschalbetrag jahrlich nach
der Formel

P =S ,xB,

n n
mit B =B ,xd

ermittelt und entsprechend Absatz 3 Satz 2 auf- oder abgerun-
det. Dabei stellt

L. P “ den Pauschalbetrag fiir das Jahr ,,n%,
2. ,8,,“ den Schiilerzahlensaldo des vorangegangenen
Schuljahres ,,n-1%,

3. ,B,” den schiilerbezogenen Betrag fiir das Jahr ,,n“ und
4. ,,d“  den Dynamisierungsfaktor
dar.

(5) Der Schiilerzahlensaldo und der zu zahlende Pauschal-
betrag gemill Absatz 4 werden jeweils bis zum 1. Méirz zwi-
schen den Landern Berlin und Brandenburg abgestimmt.

(6) Der Dynamisierungsfaktor ,,d ““ wird auf 1,019 festgelegt. Er
entspricht dem Mittelwert des vom Statistischen Bundesamt ver-
offentlichten Index der Arbeitskosten im produzierenden Gewer-
be und im Dienstleistungsbereich fiir die Jahre 2007 bis 2011.
Fiir den ab dem Kalenderjahr 2019 zu zahlenden jéhrlichen Pau-
schalbetrag wird der Dynamisierungsfaktor alle fiinf Jahre ge-
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priift und auf den Mittelwert des Index gemal3 Satz 2 der jeweils
letzten in der Statistik nachgewiesenen fiinf Jahre festgesetzt.

Artikel 4
Schlussbestimmungen

Von diesem Abkommen unberiihrt bleiben Vertrige, die die
Landkreise, die Gemeinden oder Zusammenschliisse von
Gemeinden untereinander oder mit dem Land Berlin bzw. mit
seinen Bezirken schliefen. Unberiihrt bleibt ferner die Aufnah-
me in Schulen gemif der

a) KMK-Rahmenvereinbarung iiber die Bildung lédnderiiber-
greifender Fachklassen flir Schiiler anerkannter Ausbil-
dungsberufe mit geringer Zahl Auszubildender (sog. Split-
terberufe) vom 26. Januar 1984 in der jeweils geltenden
Fassung, einschlieflich der ergidnzenden Vereinbarungen
durch Fufinote,

b) Empfehlung der KMK iiber ldnderiibergreifende Sonder-
schulen gemifl Beschluss vom 5. Oktober 1973 in der
jeweils geltenden Fassung

und die Aufnahme von Schiilerinnen und Schiilern an Schulen
in freier Tragerschaft.

Artikel 5
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten, Kiindigung

(1) Dieses Abkommen tritt am 1. Januar 2014 in Kraft. Das
Abkommen gilt unbefristet. Es kann mit einer Frist von einem
Jahr zum Ende eines Kalenderjahres gekiindigt werden, erstmals
jedoch zum 31. Dezember 2017 mit Wirkung zum 31. Dezem-
ber 2018.

(2) Gleichzeitig tritt das Abkommen iiber die Gegenseitigkeit
beim Besuch von Schulen in 6ffentlicher Trigerschaft zwischen
dem Land Brandenburg und dem Land Berlin vom 29. August
2005, gedndert am 16. Mai 2008, sowie die zu Artikel 3 Absatz 5
geschlossene Durchfithrungsvereinbarung aufler Kraft.

(3) Die Regierungen beider Lander verpflichten sich, im Fall
einer Kiindigung rechtzeitig Verhandlungen iiber ein Anschluss-
abkommen aufzunehmen. Erfolgt eine Einigung nicht rechtzei-
tig vor Ablauf der Kiindigungsftist, bestimmt sich fiir die Dauer
der Verhandlungen die Héhe des jahrlich zu zahlenden Betra-
ges nach dem zuletzt zur Auszahlung gebrachten jdhrlichen
Pauschalbetrag.

Berlin, den 27. Juni 2013

Fiir das Land Brandenburg Fiir das Land Berlin
vertreten durch das vertreten durch die
Ministerium fiir Bildung, Senatsverwaltung fir
Jugend und Sport Bildung, Jugend und
Ministerin Dr. Martina Miinch ~ Wissenschaft

In Vertretung

Staatssekretidr Mark Rackles

Stellenausschreibungen im Bundesgebiet

Das Staatliche Schulamt Cottbus beabsichtigt, vorbehaltlich
des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Voraussetzungen, die
nachfolgend aufgefiihrte Stelle neu zu besetzen:

Stellvertretende Schulleiterin oder stellvertretender
Schulleiter

an der Grundschule Finsterwalde-Nehesdorf
Kantstrafle 1

03238 Finsterwalde

— Besetzung zum néchst moglichen Termin —

Aufgaben:

a) Stellv. Leitung der Schule auf kollegialer Grundlage in ver-
trauensvoller Zusammenarbeit mit der Leiterin der Schule;

b) Selbststindige und eigenverantwortliche Wahrnehmung
der Aufgaben gemédll Geschiftsverteilungsplan;

¢) Zusammenwirken mit den Lehrkriften, den Eltern, den
Schiilerinnen und Schiiler und dem Schultridger auf gute
Unterrichts- und Arbeitsbedingungen;

d) Koordinierung der padagogischen Arbeit, Beratung der an
der Schule tdtigen Lehrkrifte, Férderung und Unterstiit-
zung der Fort- und Weiterbildung der Lehrkrifte;

e) Unterstiitzung und Leitung von Gremien zur Mitwirkung
der Eltern, der Schiilerinnen und Schiiler und der Lehrkrif-
te.

Die Bewerberinnen und Bewerber sollten iiber folgende

Voraussetzungen verfiigen:

1. Befédhigung fiir die Laufbahn des Lehrers fiir die Primar-
stufe;

2. Mehrjahrige Bewéhrung in der Unterrichtspraxis in der
Primarstufe;

3. Fahigkeit und Bereitschaft
- zur kollegialen Zusammenarbeit,

- zur Innovation in der Unterrichts- und Erziehungsarbeit;

- zum engen Zusammenwirken mit dem Schultrdger, der
Schulaufsicht, den Mitwirkungsgremien,

- Durchsetzungs- und Organisationsvermdgen, Belastbar-
keit;

4. Fundierte Kenntnisse der vorliegenden Regelungen und
Bedingungen fiir die Umgestaltung und Entwicklung der
brandenburgischen Schule; der Abschluss einer Qualifika-
tion auf dem Gebiet des Schulmanagements ist erwiinscht.

Wir erwarten ein hohes Engagement und Eigenstandigkeit sowie
die Fahigkeit zur Teamarbeit.

Die Stelle kann mit Beamten oder tariflich Beschéftigten besetzt
werden. Sie ist mit Besoldungsgruppe A 12 BBesG zuziiglich
Amtszulage (vergleichbar Entgeltgruppe 11 TV-L zuziiglich
Amtszulage) bewertet.

Die Funktion als stellv. Schulleiter/-in wird zur Feststellung der
Bewihrung in der Funktion iibertragen. Die Feststellung der
Bewihrung erfolgt nach Ablauf eines Jahres. Eine Beforderung
in das Amt einer Konrektorin oder eines Konrektors bzw. eine
Héhergruppierung kann erst nach Erfiillen der schullaufbahn-
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rechtlichen und sonstigen beamtenrechtlichen Voraussetzungen
erfolgen.

Die Bewerbungen sind innerhalb einer Frist von vier Wochen
nach Verdffentlichung der Ausschreibung im Amtsblatt des
MBIS zu richten an das

Staatliche Schulamt Cottbus
Herr Gerald Boese
Blechenstrafle 1
03046 Cottbus.

Das Staatliche Schulamt Eberswalde beabsichtigt, vorbehalt-
lich des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Voraussetzungen,
die nachfolgend aufgefiihrte Stelle zum nidchstmoglichen Zeit-
punkt neu zu besetzen:

Schulleiterin oder Schulleiter
der Johanna-Schule
Schule mit dem sonderpidagogischen Forderschwerpunkt
,emotionale und soziale Entwicklung® in Bernau
Miihlenstrafie 19
16321 Bernau bei Berlin

Aufgaben

1. Leitung der Schule auf kollegialer Grundlage;

2. Gewihrleistung der Einhaltung von geltenden Rechts- und
Verwaltungsvorschriften;

3. Vertretung der Schule nach aufen in enger Zusammenarbeit
mit dem Schultriger und dem Staatlichen Schulamt;

4. Zusammenwirken mit Lehrkrdften, Eltern, Schiilerinnen
und Schiilern mit dem Ziel der Sicherung und Entwicklung
der Qualitdt schulischer Arbeit;

5. Sicherung einer geordneten Unterrichts- und Erziehungs-
arbeit;

6. Gewihrleistung der Schulprofilbildung und des Prozesses
der Erarbeitung, Umsetzung und Evaluierung eines Schul-
programms;

7. Forderung der Schule als einer sich entwickelnden Organisa-
tion auf der Grundlage eines padagogischen Grundkonsens;

8. Unterstiitzung und Leitung von Gremien zur Mitwirkung der
Eltern, der Schiilerinnen und Schiiler und der Lehrkréfte

Die Bewerberinnen und Bewerber sollten iiber folgende

Voraussetzungen verfiigen:

1. Befdhigung fiir die Laufbahn des Forderschullehrers oder
fur die Laufbahn des Lehrers an Forderschulen;

Nachweis der sonderpddagogischen Fachrichtung ,,Verhal-
tensgestortenpiadagogik®;

2. Mehrjdhrige Bewidhrung in der Unterrichtspraxis an einer
Forderschule mit dem sonderpddagogischen Forderschwer-
punkt ,,emotionale und soziale Entwicklung®;

3. Fahigkeit und Bereitschaft
- zur kollegialen Zusammenarbeit,

- zur Innovation in der Unterrichts- und Erziehungsarbeit
an der Schule,

- zum engen Zusammenwirken mit dem Schultrdger, der
Schulaufsicht und den Mitwirkungsgremien;

4. Durchsetzungs- und Organisationsvermdgen, hohe Belast-
barkeit;

5. Umfassende Kenntnisse des brandenburgischen Schulrechts;

6. Umfassende Kenntnisse iiber die Leitung und Organisation
des Schulbetriebes; der Abschluss einer Qualifikation auf
dem Gebiet des Schulmanagements ist erwiinscht.

Die Stelle kann mit einer/m Beamtin/en oder mit einer/m tarif-
lich Beschéftigten besetzt werden. Sie ist mit der Besoldungs-
gruppe A 14 BbgBesG zzgl. Amtszulage bzw. Entgeltgruppe 14
TV-L zzgl. Amtszulage bewertet.

Das Amt als Schulleiterin bzw. Schulleiter wird gem. § 120 Lan-
desbeamtengesetz bzw. gem. § 31 TV-L bis zur Hochstdauer von
zwei Jahren auf Probe iibertragen. Eine Beforderung/Hdoher-
gruppierung kann erst nach Erfiillen der schullaufbahnrechtlichen
und sonstigen beamtenrechtlichen Voraussetzungen erfolgen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Schwer-
behinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksich-
tigt.

Bewerbungen sind mit den iiblichen Unterlagen innerhalb von
vier Wochen nach Veréffentlichung im Amtsblatt des MBJS zu
richten an

Staatliches Schulamt
Eberswalde
Herrn Schalitz
Tramper Chaussee 6
16225 Eberswalde.

Das Staatliche Schulamt Frankfurt (Oder) beabsichtigt, vor-
behaltlich des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Vorausset-
zungen, folgende Stelle zum 01.02.2014 zu besetzen:

Schulleiterin bzw. Schulleiter an der
Grundschule ,,An der Spree*
Berliner Strafie 35
15537 Gosen-Neu Zittau/ OT Neu Zittau

Aufgaben:

a) Leitung der Schule auf kollegialer Grundlage;

b) Vertretung der Schule nach auflen in enger Zusammen-
arbeit mit dem Schultriger;

¢) Zusammenwirken mit Lehrerinnen und Lehrern, Eltern,
Schiilerinnen und Schiilern auf gute Unterrichts- und
Arbeitsbedingungen;

d) Sicherung einer geordneten Unterrichts- und Erziehungs-
arbeit;

e) Unterstiitzung und Leitung von Gremien zur Mitwirkung der
Eltern, der Schiilerinnen und Schiiler und der Lehrkrifte.

Die Bewerberinnen und Bewerber sollten iiber folgende

Voraussetzungen verfiigen:

1. Befdhigung fiir die Laufbahn des Lehrers fiir die Primarstufe;

2. Mehrjdhrige Bewihrung in der Unterrichtspraxis in der
Primarstufe;



248 Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport — Nr. 7 vom 19. August 2013

3. Die Fahigkeit und Bereitschaft
- zur kollegialen Zusammenarbeit,
- zur Innovation in der Unterrichts- und Erziehungsarbeit
an der Schule,
- zum engen Zusammenwirken mit dem Schultrdger, der
Schulaufsicht und den Mitwirkungsgremien;
4. Durchsetzungs- und Organisationsvermdgen, Belastbarkeit;
5. fundierte Kenntnisse der vorliegenden Regelungen und
Bedingungen fiir die Gestaltung und Entwicklung der
brandenburgischen Schule;
6. Umfassende Kenntnisse iiber die Leitung und Organisation
des Schulbetriebes; der Abschluss einer Qualifikation auf
dem Gebiet des Schulmanagements ist erwiinscht.

Die Stelle kann mit Beamten oder tariflich Beschéftigten besetzt
werden. Sie ist mit der Besoldungsgruppe A 13 BBesG bzw.
Entgeltgruppe 13 TV-L bewertet.

Das Amt als Schulleiterin bzw. Schulleiter wird geméaf § 120 Lan-
desbeamtengesetz bzw. gemél § 31 TV-L bis zur Hochstdauer von
zwei Jahren auf Probe iibertragen. Eine Beforderung/Hoher-
gruppierung in das entsprechende Amt kann erst nach Erfiillen
der schullaufbahnrechtlichen und sonstigen beamtenrecht-
lichen Voraussetzungen erfolgen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Schwer-
behinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksich-
tigt.

Bewerbungen sind unter Angabe der angestrebten Funktion
innerhalb von vier Wochen nach Veréffentlichung dieser Aus-
schreibungen zu richten an das

Staatliche Schulamt Frankfurt (Oder)
Herrn Gerhard Kranz
Gerhard-Neumann-Strafie 3
15236 Frankfurt (Oder)

Das Staatliche Schulamt Frankfurt (Oder) beabsichtigt, vor-
behaltlich des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Vorausset-
zungen, folgende Stelle zum 01.02.2014 zu besetzen:

Schulleiterin bzw. Schulleiter an der
Locknitz-Grundschule Erkner
Friedrichstrafle 25

15537 Erkner

Aufgaben:

a) Leitung der Schule auf kollegialer Grundlage;

b) Vertretung der Schule nach aufen in enger Zusammenarbeit
mit dem Schultriger;

¢) Zusammenwirken mit Lehrerinnen und Lehrern, Eltern,
Schiilerinnen und Schiilern auf gute Unterrichts- und Arbeits-
bedingungen;

d) Sicherung einer geordneten Unterrichts- und Erziehungs-
arbeit;

e) Unterstiitzung und Leitung von Gremien zur Mitwirkung der
Eltern, der Schiilerinnen und Schiiler und der Lehrkrifte.

Die Bewerberinnen und Bewerber sollten iiber folgende
Voraussetzungen verfiigen:
1. Befdhigung fiir die Laufbahn des Lehrers fiir die Primar-
stufe;
2. Mehrjéhrige Bewidhrung in der Unterrichtspraxis in der
Primarstufe;
3. Die Fahigkeit und Bereitschaft
- zur kollegialen Zusammenarbeit,
- zur Innovation in der Unterrichts- und Erziehungsar-
beit an der Schule,
- zum engen Zusammenwirken mit dem Schultrdger, der
Schulaufsicht und den Mitwirkungsgremien;
4. Durchsetzungs- und Organisationsvermdgen, Belastbarkeit;
5. fundierte Kenntnisse der vorliegenden Regelungen und
Bedingungen fiir die Gestaltung und Entwicklung der
brandenburgischen Schule;
6. Umfassende Kenntnisse iiber die Leitung und Organisation
des Schulbetriebes; der Abschluss einer Qualifikation auf
dem Gebiet des Schulmanagements ist erwiinscht.

Die Stelle kann mit Beamten oder tariflich Beschéftigten besetzt
werden. Die benannte Stelle ist mit der Besoldungsgruppe A 14
BBesG bzw. Entgeltgruppe 14 TV-L bewertet.

Das Amt als Schulleiterin bzw. Schulleiter wird gemaf3 § 120
Landesbeamtengesetz bzw. gemil § 31 TV-L bis zur Hochst-
dauer von zwei Jahren auf Probe iibertragen. Eine Beforderung/
Hoéhergruppierung in das entsprechende Amt kann erst nach
Erfiillen der schullaufbahnrechtlichen und sonstigen beamten-
rechtlichen Voraussetzungen erfolgen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Schwer-
behinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksich-
tigt.

Bewerbungen sind unter Angabe der angestrebten Funktion
innerhalb von vier Wochen nach Veréffentlichung dieser Aus-
schreibungen zu richten an das

Staatliche Schulamt Frankfurt (Oder)
Herrn Gerhard Kranz
Gerhard-Neumann-Strafie 3
15236 Frankfurt (Oder).

Das Staatliche Schulamt Frankfurt (Oder) beabsichtigt, vor-
behaltlich des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Vorausset-
zungen, folgende Stelle zum 01.02.2014 zu besetzen:

Schulleiterin bzw. Schulleiter an der
Grundschule ,,Schule des Friedens*
Gorziger Strafle 64

15848 Rietz-Neuendorf/ OT Gorzig

Aufgaben:

a) Leitung der Schule auf kollegialer Grundlage;

b) Vertretung der Schule nach auflen in enger Zusammenarbeit
mit dem Schultriger;

¢) Zusammenwirken mit Lehrerinnen und Lehrern, Eltern,
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Schiilerinnen und Schiilern auf gute Unterrichts- und
Arbeitsbedingungen;

d) Sicherung einer geordneten Unterrichts- und Erziehungs-
arbeit;

e) Unterstiitzung und Leitung von Gremien zur Mitwirkung der
Eltern, der Schiilerinnen und Schiiler und der Lehrkrifte.

Die Bewerberinnen und Bewerber sollten iiber folgende
Voraussetzungen verfiigen:
1. Befdhigung fiir die Laufbahn des Lehrers fiir die Primar-
stufe;
2. Mehrjdhrige Bewéhrung in der Unterrichtspraxis in der
Primarstufe;
3. Die Fahigkeit und Bereitschaft
- zur kollegialen Zusammenarbeit,
- zur Innovation in der Unterrichts- und Erziehungsarbeit
an der Schule,
- zum engen Zusammenwirken mit dem Schultrdger, der
Schulaufsicht und den Mitwirkungsgremien;
4. Durchsetzungs- und Organisationsvermogen, Belastbarkeit;
5. fundierte Kenntnisse der vorliegenden Regelungen und
Bedingungen fiir die Gestaltung und Entwicklung der
brandenburgischen Schule;
6. Umfassende Kenntnisse iiber die Leitung und Organisation
des Schulbetriebes; der Abschluss einer Qualifikation auf
dem Gebiet des Schulmanagements ist erwiinscht.

Die Stelle kann mit Beamten oder tariflich Beschiftigten besetzt
werden. Die benannte Stelle ist mit der Besoldungsgruppe A 13
BBesG bzw. Entgeltgruppe 13 TV-L bewertet.

Das Amt als Schulleiterin bzw. Schulleiter wird gemdf3 § 120
Landesbeamtengesetz bzw. gemif § 31 TV-L bis zur Hochst-
dauer von zwei Jahren auf Probe iibertragen. Eine Beforde-
rung/Hohergruppierung in das entsprechende Amt kann erst
nach Erfiillen der schullaufbahnrechtlichen und sonstigen
beamtenrechtlichen Voraussetzungen erfolgen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Schwer-
behinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksich-
tigt.

Bewerbungen sind unter Angabe der angestrebten Funktion
innerhalb von vier Wochen nach Veréffentlichung dieser Aus-
schreibungen zu richten an das

Staatliche Schulamt Frankfurt (Oder)
Herrn Gerhard Kranz
Gerhard-Neumann-Strafle 3
15236 Frankfurt (Oder)

Stellenausschreibungen im Auslandsschuldienst

Die folgende Stelle fiir Schulleiterinnen oder Schulleiter ist
zu besetzen

ASET - Asociacion Hispano-Alemana de Ensefianzas Téc-
nicas - Barcelona, Spanien

01.09.2014
31.08.2013

Besetzungsdatum:
Bewerbungsende:

Deutsche berufsbildende Schule
Schiilerzahl: 85
Fachhochschulreifepriifung
Industriekaufmann/-frau

Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistik

Lehrbefihigung fiir die Sekundarstufen I und IT
Diplomhandelslehrerinnen/Diplomhandelslehrer mit Unter-
richtserfahrung in mindestens einem der zwei Ausbildungs-
berufe

Bes. Gr. A 14/A15 bzw. die entsprechenden Entgeltgruppen
des TV-L

Leitungserfahrungen an einer beruflichen Schule sind er-
wiinscht.

Spanischkenntnisse sind erforderlich.

Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind erwiinscht. Die Bereit-
schaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im
Gastland wird erwartet. Fragebogen fiir die Bewerbung stehen
im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbung ist moglichst umgehend zweifach auf dem
Dienstweg iiber das zustindige Schulamt und das Ministerium
fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg an das
Bundesverwaltungsamt - Zentralstelle fiir das Auslandsschul-
wesen (ZfA) - zu richten.

Eine weitere Ausfertigung der Bewerbungsunterlagen ist gleich-
zeitig an das im Ministerium flir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg zustindiges Mitglied des Bund-Lén-
der-Ausschusses fiir schulische Arbeit im Ausland (BLASchA)
zu senden:

Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
Herrn Lothar Wolf

Abteilung 3, 3.AS

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Um direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungs-
schreibens, eines ausgefiillten Fragebogens und eines Lebens-
laufs an die ZfA (als Vorabinformation) wird gebeten. Die
Bewerbung kann nur beriicksichtigt werden, wenn Sie auf dem
Dienstweg spétestens 4 Wochen nach Ende der Bewerbungs-
frist vorliegt. Die ZfA entscheidet iiber Forderung der Stelle
aus Bundesmitteln (Vermittlung).

Bewerberinnen und Bewerber miissen die in der Ausschreibung
angegebene Besoldungs-/Entgeltgruppe innehaben. Soweit
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Bewerberinnen und Bewerber diese Voraussetzungen noch
nicht erfiillen, sind im Ausnahmefall Bewerbungen auch dann
moglich, wenn Tatigkeiten lédngerfristig und erfolgreich wahr-
genommen wurden, die im Inland zur Einweisung in die ausge-
schriebene Besoldungsgruppe bzw. zur Eingruppierung in die
vergleichbare Entgeltgruppe fithren konnen. Hierzu ist eine aus-
driickliche Empfehlung fiir die Tatigkeit als Schulleiterin oder
Schulleiter im Ausland durch den Dienstherrn erforderlich.

Sofern sich Bewerberinnen und Bewerber hoherer Besoldungs-/
Entgeltgruppen auf eine Schulleiterstelle bewerben, ist fiir eine
Vermittlung neben der Zustimmung des beurlaubenden Landes
das Einverstdndnis der Bewerberin oder des Bewerbers zur
Gewihrung der Zuwendungen auf Basis der fiir die Schulleiter-
stelle ausgeschriebenen (niedrigeren) Besoldungs-/Entgelt-
gruppe erforderlich.

Bitte beachten Sie im Einzelnen die jeweils giiltigen Verfahrens-
wege und Bewerbungsmodalititen des Landes Brandenburg.

Die folgende Stelle fiir Schulleiterinnen oder Schulleiter ist
zu besetzen

Deutsche Schule Valdivia, Chile

01.08.2014
30.09.2013

Besetzungsdatum:
Bewerbungsende:

Landessprachige Schule mit verstirktem Deutschunterricht
Klassenstufen: 1 - 12

Schiilerzahl: 652

Deutsches Sprachdiplom der KMK

Sekundarabschluss des Landes

Gemischtsprachiges Internationales Baccalaureate (GiB)

Lehrbefihigung fiir die Sek. I und/oder II
Bes. Gr. A 14/A 15 bzw. die entsprechende Entgeltgruppe
des TV-L

Gute Spanischkenntnisse und die Fakultas in einem der im
GiB deutschsprachig zu unterrichtenden Ficher (Deutsch,
Geschichte, Biologie) sind erwiinscht.

Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind erwiinscht. Die Bereit-
schaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im
Gastland wird erwartet. Formulare fiir die Bewerbung stehen
im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfligung.

Die Bewerbung ist moglichst umgehend zweifach auf dem
Dienstweg iiber die Schulleitung, das zustindige Schulamt und
das Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes
Brandenburg an das Bundesverwaltungsamt - Zentralstelle fiir
das Auslandsschulwesen (ZfA) - zu richten.

Eine weitere Ausfertigung der Bewerbungsunterlagen ist gleich-
zeitig an das im Ministerium filir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg zustdndiges Mitglied des Bund-Lén-
der-Ausschusses fiir schulische Arbeit im Ausland (BLASchA)
zu senden:

Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
Herrn Lothar Wolf

Abteilung 3, 3.AS

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Um direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungs-
schreibens, eines ausgefiillten Fragebogens, eines Lebenslaufs
und der letzten dienstlichen Beurteilung an die ZfA (als Vorab-
information) wird gebeten. Nur fristgerecht eingehende Bewer-
bungen konnen beriicksichtigt werden. Die vollstindigen
Bewerbungsunterlagen miissen spitestens 4 Wochen nach
Ablauf der Bewerbungsfrist auf dem Dienstweg in der ZfA
vorliegen. Die ZfA entscheidet {iber Forderung der Stelle aus
Bundesmitteln (Vermittlung).

Bewerberinnen und Bewerber miissen die in der Ausschreibung
angegebene Besoldungs-/Entgeltgruppe innehaben. Soweit
Bewerberinnen und Bewerber diese Voraussetzungen noch
nicht erfiillen, sind im Ausnahmefall Bewerbungen auch dann
moglich, wenn Tatigkeiten ldngerfristig und erfolgreich wahr-
genommen wurden, die im Inland zur Einweisung in die ausge-
schriebene Besoldungsgruppe bzw. zur Eingruppierung in die
vergleichbare Entgeltgruppe fiihren kdnnen. Hierzu ist eine aus-
driickliche Empfehlung fiir die Tatigkeit als Schulleiterin oder
Schulleiter im Ausland durch den Dienstherrn erforderlich.

Sofern sich Bewerberinnen und Bewerber hoherer Besoldungs-/
Entgeltgruppen auf eine Schulleiterstelle bewerben, ist fiir eine
Vermittlung neben der Zustimmung des beurlaubenden Landes
das Einverstdndnis der Bewerberin oder des Bewerbers zur
Gewihrung der Zuwendungen auf Basis der fiir die Schulleiter-
stelle ausgeschriebenen (niedrigeren) Besoldungs-/Entgelt-
gruppe erforderlich.

Bitte beachten Sie im Einzelnen die jeweils giiltigen
Verfahrenswege und Bewerbungsmodalititen des Landes
Brandenburg.

Die folgende Stelle als Fachberaterin/Koordinatorin bzw.
Fachberater/Koordinator in Warschau/Polen Nord ist zu
besetzen.

Qualifikation:

1. und 2. Staatsexamen fiir die Sekundarstufe II oder die Lehr-
befahigung fiir die Sekundarstufe Il in den Fichern Deutsch
und/oder einer modernen Fremdsprache

Bewerbungsfrist: 31.10.2013
Arbeitsbeginn:  01.09.2014

Die gesamte Tétigkeit als Fachberaterin/Koordinatorin bzw. Fach-
berater/Koordinator erfolgt in grofer Selbststindigkeit und
Eigenverantwortung und bietet erfahrenen und engagierten
Lehrkriften die Chance einer hochst interessanten Auslands-
tatigkeit.
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Anforderungsprofil:

Obligatorisch sind:

1. und 2. Staatsexamen fiir die Sekundarstufe II oder ein gleich-

wertiges Diplom in den Fachern Deutsch und/oder einer moder-

nen Fremdsprache

- umfangreiche Erfahrungen mit Deutsch als Fremdsprache

- mehrjdhrige funktionsstellenbezogene Erfahrungen in
Deutschland und/oder im Auslandsschuldienst, die die
Bewerberin/den Bewerber befdhigen, das Lehrerentsende-
programm zu planen, zu organisieren und umzusetzen

- umfassende Erfahrungen in der Erwachsenenbildung

- Bereitschaft, im Rahmen des Lehrerentsendeprogramms
Fiihrungsverantwortung zu iibernehmen

- fundierte PC-Kenntnisse (MS Office)

- Verhandlungsgeschick im Umgang mit den staatlichen pol-
nischen Stellen

- hohe interkulturelle Kompetenz

- Beamter/-in auf Lebenszeit im Schuldienst oder unbefristet
angestellte Lehrkrafte im Schuldienst

Arbeitgeberleistungen:
Finanzielle Regelungen ADLK/BPLK

Tétigkeitsprofil:

- Abschlussbezogene Betreuung des Unterrichts Deutsch als
Fremdsprache (DaF) an polnischen Schulen im Zustindig-
keitsbereich der Fachberatung Warschau sowie die fachliche
und organisatorische Koordination und Betreuung der dort
eingesetzten Programmlehrkrifte (PLK)

- Vorbereitung, Beantragung und Durchfiihrung von Priifun-
gen zum Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz

- Beratung aller Partnerschulen der Bundesrepublik
Deutschland im Zusténdigkeitsbereich der Fachberatung
Warschau in enger Zusammenarbeit mit dem Goethe-Insti-
tut (Pasch-Schulen) hinsichtlich der Einfithrung und fach-
lichen Begleitung des DSD-Programms

- Zusammenarbeit mit Mittlerorganisationen (DAAD, GI,
PAD u. 4.)

- Zusammenarbeit mit allen Institutionen, die im Zustindig-
keitsbereich der Fachberatung Warschau fiir den Deutsch-
unterricht verantwortlich sind

- In Abstimmung mit der Fachberatung Breslau Beratung der
polnischen Erziehungsbehérden beziiglich der DSD-Prii-
fungen und aller anderen Aspekte des Deutschunterrichts
(Curriculumentwicklung, Lehrerfortbildung, Abschliisse u. 4.)

- Durchfiihrung von eigenem Unterricht an den zu betreuen-
den Schulen auch zu Hospitationszwecken

- Reisetitigkeit

Bewerbungsverfahren:

Wenn Sie bereits in die Bewerberdatei der Zentralstelle aufge-
nommen sind, teilen Sie bitte Ihr Interesse am Einsatz als Fach-
beraterin/Fachberater der Zentralstelle schriftlich (formlos) mit.

Wichtig: Informieren Sie bitte auch mit einem gesonderten
Schreiben das im Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg zustindige Mitglied des Bund-Lén-
der-Ausschuss fiir schulische Arbeit im Ausland (BLASchA)
tiber Thre Bewerbung.

Sollten Sie sich neu auf diese Stelle bewerben, richten Sie bitte
Ihre Bewerbung auf dem Dienstweg iiber die Schulleitung, das

zustdndige Schulamt und das Ministerium fiir Bildung, Jugend
und Sport des Landes Brandenburg an das

Bundesverwaltungsamt
- Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen - ZfA 3
50728 Koln.

Eine Kopie Threr Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte gleich-
zeitig unmittelbar an die Zentralstelle. Eine weitere Ausferti-
gung richten Sie bitte gleichzeitig/unbedingt an das im Minis-
terium fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg
zustandige Mitglied des Bund-Ladnder-Ausschuss fiir schuli-
sche Arbeit im Ausland (BLASchA):

Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
Herrn Lothar Wolf

Abteilung 3, 3.AS

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Eine Beriicksichtigung der Bewerbung kann nur bei rechtzeiti-
gem Eingang der vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (Frei-
stellung, dienstliche Beurteilung) auf dem Dienstweg erfolgen.
Bewerbungsunterlagen erhalten Sie iiber die oben genannte
Adresse oder liber die Homepage der Zentralstelle (www.aus-
landsschulwesen.de).

Das Bundesverwaltungsamt hat sich die Frauenforderung zum
Ziel gesetzt. Daher werden Bewerbungen von Frauen besonders
begriifit. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eig-
nung vorrangig beriicksichtigt. Es wird lediglich ein Mindest-
mal an kdrperlicher Eignung verlangt.

- Drittbewerber sind zuléssig -

Ansprechpartner:
fur Informationen zur Stelle:

christian.larisika@bva.bund.de
Tel.: 0228-99358-1438 oder 0221-758-1438

Ansprechpartnerin zum Bewerbungsverfahren:
Marita. Hannemann@bva.bund.de
Tel.: 0228-99358-1455 oder 0221-758-1455

Besondere Hinweise:
Das Bewerberprofil soll eine zunichst sechsjihrige Regeleinsatz-
zeit ermoglichen.

Die folgende Stelle als Fachberaterin/Koordinatorin bzw.
Fachberater/Koordinator in Bischkek, Kirgistan, ist zu
besetzen.

Qualifikation:

1. und 2. Staatsexamen fiir die Sekundarstufe II oder die Lehr-
befdhigung fiir die Sekundarstufe II in den Féchern Deutsch
und/oder einer modernen Fremdsprache

Bewerbungsfrist: 31.10.2013
Arbeitsbeginn:  01.09.2014
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Die gesamte Titigkeit als Fachberaterin/Koordinatorin bzw. Fach-
berater/Koordinator erfolgt in grofler Selbststindigkeit und
Eigenverantwortung und bietet erfahrenen und engagierten
Lehrkriften die Chance einer hochst interessanten Auslands-
tatigkeit.

Anforderungsprofil:

Obligatorisch sind:

1. und 2. Staatsexamen fiir die Sekundarstufe II oder ein gleich-
wertiges Diplom in den Fachern Deutsch und/oder einer moder-
nen Fremdsprache

- umfangreiche Erfahrungen mit Deutsch als Fremdsprache
und in der Fortbildungsarbeit mit Erwachsenen

- mehrjahrige funktionsstellenbezogene Erfahrungen in
Deutschland und/oder im Auslandsschuldienst, die die
Bewerberin/den Bewerber befdhigen, das Lehrerentsende-
programm zu planen, zu organisieren und umzusetzen

- profunde Erfahrungen in der schulischen Erwachsenenbil-
dung, Bereitschaft und Fahigkeit, im Rahmen des Lehrer-
entsendeprogramms Fiithrungsverantwortung zu iibernehmen

- fundierte PC-Kenntnisse (MS Office) und Erfahrungen in
der Gestaltung von Web-Seiten

- Verhandlungsgeschick im Umgang mit kirgisischen Stellen

- Hohe interkulturelle Kompetenz

- Beamter/-in auf Lebenszeit oder unbefristet angestellte
Lehrkraft im Schuldienst

Arbeitgeberleistungen:
Finanzielle Regelungen ADLK / BPLK

Tétigkeitsprofil:

- Abschlussbezogene Betreuung des Unterrichts Deutsch als
Fremdsprache (DaF) an kirgisischen Schulen sowie die
fachliche und organisatorische Koordinierung und Betreu-
ung der dort eingesetzten Programmlehrkréfte (PLK)

- Vorbereitung, Beantragung und Durchfithrung von Priifun-
gen zum Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz (DSD I
und DSD 1I)

- Beratung neuer Schulen, die Interesse haben und die Vor-
aussetzungen fiir die Einfithrung des DSD und Einsatz von
PLK erfiillen

- Zusammenarbeit mit Mittlern (DAAD, Goethe-Institut, PAD
u. d.)

- Zusammenarbeit mit und Beratung der kirgisischen Erzie-
hungsbehorden in allen Fragen den Deutschunterricht mit
DSD-Abschluss betreffend (Curriculumentwicklung, Leh-
rerfortbildung, Abschliisse u. 4.)

- Reisetitigkeit

Bewerbungsverfahren:

Wenn Sie bereits in die Bewerberdatei der Zentralstelle aufge-
nommen sind, teilen Sie bitte Ihr Interesse am Einsatz als Fach-
beraterin/Fachberater der Zentralstelle schriftlich (formlos) mit.

Wichtig: Informieren Sie bitte auch mit einem gesonderten
Schreiben das im Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg zustdndige Mitglied des Bund-Lén-
der-Ausschuss fiir schulische Arbeit im Ausland iiber Ihre
Bewerbung.

Sollten Sie sich neu auf diese Stelle bewerben, richten Sie bitte
Thre Bewerbung auf dem Dienstweg iiber die Schulleitung, das
zustidndige Schulamt und das Ministerium fiir Bildung, Jugend
und Sport des Landes Brandenburg an das

Bundesverwaltungsamt
- Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen - ZfA 3
50728 Koln.

Eine Kopie Ihrer Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte gleich-
zeitig unmittelbar an die Zentralstelle. Eine weitere Ausferti-
gung richten Sie bitte gleichzeitig/unbedingt an das im Minis-
terium fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg
zustandige Mitglied des Bund-Lénder-Ausschuss fiir schuli-
sche Arbeit im Ausland (BLASchA):

Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
Herrn Lothar Wolf

Abteilung 3, 3.AS

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Eine Beriicksichtigung der Bewerbung kann nur bei rechtzeiti-
gem Eingang der vollstindigen Bewerbungsunterlagen (Frei-
stellung, dienstliche Beurteilung) auf dem Dienstweg erfolgen.
Bewerbungsunterlagen erhalten Sie iiber die oben genannte
Adresse oder liber die Homepage der Zentralstelle (www.aus-
landsschulwesen.de).

Das Bundesverwaltungsamt hat sich die Frauenforderung zum
Ziel gesetzt. Daher werden Bewerbungen von Frauen besonders
begriifit. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eig-
nung vorrangig beriicksichtigt. Es wird eine den landesspezifi-
schen Anforderungen entsprechende korperliche Belastbarkeit
erwartet.

- Drittbewerber sind zuléssig -

Ansprechpartner:
fiir Informationen zur Stelle:

christian.lariska@bva.bund.de
Tel.: 0221 758-1438

fiir Informationen zum Bewerbungsverfahren:

marita.hannemann(@bva.bund.de
Tel.: 0221 758-1455

Besondere Hinweise:
Das Bewerberprofil soll eine zunéchst sechsjdhrige Regeleinsatz-
zeit ermdglichen.

Die folgende Stelle fiir Schulleiterinnen oder Schulleiter ist
zu besetzen

Deutsche Schule - Colegio Andino Bogota, Kolumbien

01.02.2014
30.09.2013

Besetzungsdatum:
Bewerbungsende:
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Gegliederte Begegnungsschule

Klassenstufen: 1 - 12

Schiilerzahl: 1583

Abiturpriifung

Deutsches Sprachdiplom I und II

Landeseig. Sek. Abschluss mit nat. Hochschulzugangsberech-
tigung

Lehrbefihigung fiir die Sekundarstufen I und II
Bes. Gr. A 15/A 16 bzw. die entsprechende Entgeltgruppe
des TV-L

Spanischkenntnisse sind erforderlich.
- Drittbewerbungen sind zuléssig -

Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind erwiinscht. Die Bereit-
schaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im
Gastland wird erwartet. Formulare fiir die Bewerbung stehen
im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbung ist moglichst umgehend zweifach auf dem
Dienstweg iiber die Schulleitung, das zustdndige Schulamt und
das Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes
Brandenburg an das Bundesverwaltungsamt - Zentralstelle fiir
das Auslandsschulwesen (ZfA) - zu richten.

Eine weitere Ausfertigung der Bewerbungsunterlagen ist gleich-
zeitig an das im Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg zustindiges Mitglied des Bund-Lén-
der-Ausschusses fiir schulische Arbeit im Ausland (BLASchA)
zu senden:

Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
Herrn Lothar Wolf

Abteilung 3, 3.AS

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Um direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungs-
schreibens, eines ausgefiillten Fragebogens, eines Lebenslaufs
und der letzten dienstlichen Beurteilung an die ZfA (als Vorab-
information) wird gebeten. Nur fristgerecht eingehende Bewer-
bungen konnen beriicksichtigt werden. Die vollstindigen
Bewerbungsunterlagen miissen spétestens 4 Wochen nach
Ablauf der Bewerbungsfrist auf dem Dienstweg in der ZfA
vorliegen. Die ZfA entscheidet iiber Férderung der Stelle aus
Bundesmitteln (Vermittlung).

Bewerberinnen und Bewerber miissen die in der Ausschreibung
angegebene Besoldungs-/Entgeltgruppe innehaben. Soweit
Bewerberinnen und Bewerber diese Voraussetzungen noch
nicht erfiillen, sind im Ausnahmefall Bewerbungen auch dann
moglich, wenn Tétigkeiten ldngerfristig und erfolgreich wahr-
genommen wurden, die im Inland zur Einweisung in die ausge-
schriebene Besoldungsgruppe bzw. zur Eingruppierung in die
vergleichbare Entgeltgruppe fithren konnen. Hierzu ist eine
ausdriickliche Empfehlung fiir die Tatigkeit als Schulleiterin
oder Schulleiter im Ausland durch den Dienstherrn erforder-
lich.

Bitte beachten Sie im Einzelnen die jeweils giiltigen Verfahrens-
wege und Bewerbungsmodalititen des Landes Brandenburg.

Die folgende Stelle fiir Schulleiterinnen oder Schulleiter ist
zu besetzen

Deutsche Europiische Schule Singapur

01.08.2014
30.09.2013

Besetzungsdatum:
Bewerbungsende:

Deutschsprachige Schule mit deutschem Schulziel
Klassenstufen: 1 - 12

Schiilerzahl: 1214

Deutsches Sprachdiplom der KMK

Hauptschul- und Realschulabschluss
Reifepriifung

Sekundarabschluss des Landes

International Baccalaureate

Lehrbefihigung fiir die Sek. I und II
Bes. Gr. A 15/A 16 bzw. die entsprechende Entgeltgruppe
des TV-L

Sehr gute Englischkenntnisse sind erforderlich.

Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind erwiinscht. Die Bereit-
schaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im
Gastland wird erwartet. Formulare fiir die Bewerbung stehen
im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbung ist moglichst umgehend zweifach auf dem
Dienstweg iiber die Schulleitung, das zustdndige Schulamt und
das Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes
Brandenburg an das Bundesverwaltungsamt - Zentralstelle fiir
das Auslandsschulwesen (ZfA) - zu richten.

Eine weitere Ausfertigung der Bewerbungsunterlagen ist gleich-
zeitig an das im Ministerium flir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg zustindiges Mitglied des Bund-Lén-
der-Ausschusses fiir schulische Arbeit im Ausland (BLASchA)
zu senden:

Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
Herrn Lothar Wolf

Abteilung 3, 3.AS

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Um direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungs-
schreibens, eines ausgefiillten Fragebogens, eines Lebenslaufs
und der letzten dienstlichen Beurteilung an die ZfA (als Vorab-
information) wird gebeten. Nur fristgerecht eingehende Bewer-
bungen konnen berticksichtigt werden. Die vollstédndigen Bewer-
bungsunterlagen miissen spitestens 4 Wochen nach Ablauf der
Bewerbungsfrist auf dem Dienstweg in der ZfA vorliegen. Die
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ZfA entscheidet liber Forderung der Stelle aus Bundesmitteln
(Vermittlung).

Bewerberinnen und Bewerber miissen die in der Ausschreibung
angegebene Besoldungs-/Entgeltgruppe innehaben. Soweit
Bewerberinnen und Bewerber diese Voraussetzungen noch
nicht erfiillen, sind im Ausnahmefall Bewerbungen auch dann
moglich, wenn Tatigkeiten ldngerfristig und erfolgreich wahr-

genommen wurden, die im Inland zur Einweisung in die ausge-
schriebene Besoldungsgruppe bzw. zur Eingruppierung in die
vergleichbare Entgeltgruppe fithren konnen. Hierzu ist eine aus-
driickliche Empfehlung fiir die Tétigkeit als Schulleiterin oder
Schulleiter im Ausland durch den Dienstherrn erforderlich.

Bitte beachten Sie im Einzelnen die jeweils giiltigen Verfahrens-
wege und Bewerbungsmodalititen des Landes Brandenburg.
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