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Gesetz zur Regelung und Forderung der Erwachsenenbildung im Land Brandenburg

(Brandenburgisches Erwachsenenbildungsgesetz — BbgEBG)

Vom 20. Dezember 2023

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:
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Abschnitt 1

Allgemeine Bestimmungen

§1

Grundsitze und Begriff der Erwachsenenbildung

(1) Die Erwachsenenbildung ist ein integrierter und gleichberechtigter Teil des Bildungswesens. Sie dient der Ver-
wirklichung des Rechts auf Bildung gemal Artikel 29 Absatz 1 der Verfassung des Landes Brandenburg und ermog-
licht lebenslanges Lernen.

(2) Erwachsenenbildung steht allen Menschen im Land offen, die das 16. Lebensjahr vollendet haben, und bertick-
sichtigt die Vielfalt der Teilnehmenden.

(3) Erwachsenenbildung im Sinne dieses Gesetzes umfasst alle Formen der Fortsetzung, Neu- und Wiederaufnahme
oder Erginzung organisierten Lernens auferhalb der Bildungsgénge der allgemeinbildenden und der berufsbildenden
Schulen.

(4) Die Tréager und Einrichtungen der Erwachsenenbildung gestalten ihre Bildungsprogramme und -pline selbststén-
dig.

(5) Die Hochschul- und Berufsbildung fallen nicht unter dieses Gesetz. Die durch besondere Gesetze und Rechts-
vorschriften des Bundes oder Landes geregelte Weiterbildung bleibt unberiihrt. Ebenso bleiben die arbeitsmarktbezo-
gene berufliche Weiterbildung aufgrund von 6ffentlichen Forderprogrammen und die betriebliche Weiterbildung un-
beriihrt.

§2

Ziele, Aufgaben und Inhalte der Erwachsenenbildung

(1) Erwachsenenbildung soll durch bedarfsgerechte Angebote zur Chancengleichheit beitragen und die Beteiligung
am lebenslangen Lernen fordern. Sie soll die Befahigung zur Mitgestaltung und aktiven Teilhabe sowie verantwortli-
ches, nachhaltiges und kritisches Handeln in allen Lebensbereichen fordern. Durch Erwachsenenbildung soll den Teil-
nehmenden ermdglicht werden, ihre Féhigkeiten, Kompetenzen und Kenntnisse zu erhalten, zu ergéinzen und zu ver-
tiefen. Erwachsenenbildung soll die Gleichstellung der Geschlechter fordern.

(2) Die Erwachsenenbildung trégt zur weiteren gesellschaftlichen, kulturellen, 6kologischen, politischen und wirt-
schaftlichen Entwicklung des Landes Brandenburg bei.

(3) Erwachsenenbildung umfasst insbesondere die allgemeine, berufliche, kulturelle und politische Bildung. Die be-
rufliche Erwachsenenbildung im Sinne dieses Gesetzes umfasst insbesondere Angebote zum Erwerb von berufsiiber-
greifenden und berufsbezogenen Schliisselkompetenzen.

(4) Bestandteil der Erwachsenenbildung sind die Eltern- und Familienbildung, die Bildung in den Bereichen der
Digitalkompetenz und der digitalen Teilhabe, die Forderung der Gesundheitskompetenz und der interkulturellen Kom-
petenz sowie die Bildung fiir nachhaltige Entwicklung inklusive kultureller und politischer Bildungsaspekte. Abwei-
chend von § 1 Absatz 2 kénnen bei Angeboten der Familienbildung Kinder, Jugendliche und Erwachsene gemeinsam
lernen.
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(5) Die Angebote der Erwachsenenbildung richten sich an den individuellen und gesellschaftlichen Bildungsbedar-
fen der Erwachsenen aus. Sie sollen sich unter anderem an den Empfehlungen des Rates der Europdischen Union vom
22. Mai 2018 zu Schliisselkompetenzen fiir lebenslanges Lernen (ABI. C 189 vom 4.6.2018, S. 1) orientieren. Angebote
der Erwachsenenbildung konnen in verschiedenen Formaten und Angebotsformen, auch digital oder hybrid, stattfinden.

(6) Die Angebote der Erwachsenenbildung kénnen durch eine Bildungsberatung begleitet werden.

§3

Triger und Einrichtungen der Erwachsenenbildung

(1) Tréger der Erwachsenenbildung sind juristische Personen des 6ffentlichen oder privaten Rechts, die durch ihre
Einrichtungen Veranstaltungen der Erwachsenenbildung in eigener Verantwortung organisieren, 6ffentlich anbieten
und durchfiihren.

(2) Einrichtungen der Erwachsenenbildung sind juristische Personen oder Einrichtungen in freier oder 6ffentlicher
Tréagerschaft. Spezielle Formen von Einrichtungen der Erwachsenenbildung sind

1. die Volkshochschulen in kommunaler Tragerschaft,
2. die Schule fiir niedersorbische Sprache und Kultur in kommunaler Tragerschaft und
3. die Erwachsenenbildungsstitten mit iiberregionaler Bedeutung.

(3) Die Einrichtungen der Erwachsenenbildung leisten eine planméafige und kontinuierliche Bildungsarbeit im Sinne
dieses Gesetzes. Die Volkshochschulen setzen in der Regel ein vielféltiges Bildungsangebot der allgemeinen, berufli-
chen, kulturellen und politischen Erwachsenenbildung um. Die Schule fiir niedersorbische Sprache und Kultur setzt
insbesondere ein Bildungsangebot um, welches dazu beitragt, das Kulturgut und die Sprache der Sorben/Wenden zu
pflegen und zu fordern. Die Erwachsenenbildungsstitten setzen iiberwiegend ein mehrtigiges zusammenhangendes
Bildungsangebot vor Ort mit Ubernachtungsmdglichkeiten um.

§4

Landesorganisationen der Erwachsenenbildung

Die Triger und Einrichtungen der Erwachsenenbildung kdnnen sich zusammenschlieen, um ihre Interessen auf Lan-
desebene zu vertreten (Landesorganisationen der Erwachsenenbildung). Die Landesorganisationen der Erwachsenen-
bildung fordern und koordinieren die Erwachsenenbildungsarbeit ihrer Mitglieder, unter anderem mit dem Ziel der
Qualitdtsentwicklung der Erwachsenenbildungsangebote.

§5

Brandenburgische Landeszentrale fiir politische Bildung

(1) Die Brandenburgische Landeszentrale fiir politische Bildung ist eine Einrichtung des Landes gemél3 § 9 Absatz 1
des Landesorganisationsgesetzes.

(2) Die Brandenburgische Landeszentrale fiir politische Bildung hat auf iiberparteilicher Ebene die Aufgabe

1. die politische Bildung im Land Brandenburg mit dem Ziel zu foérdern, die Biirgerinnen und Biirger in ihrer Be-
reitschaft zur Wahrnehmung demokratischer Verantwortung in allen Bereichen von Staat und Gesellschaft zu
starken und

2. die Biirgerinnen und Biirger zu ermutigen und zu unterstiitzen, sich kritisch mit politischen und gesellschaftlichen
Fragen auseinanderzusetzen und das Verstindnis fiir Demokratie, Rechtsstaat und die Menschenrechte zu stir-
ken.

(3) Die Angebote der Brandenburgischen Landeszentrale fiir politische Bildung richten sich, abweichend von § 1
Absatz 2, an alle Biirgerinnen und Biirger.
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(4) Die Brandenburgische Landeszentrale fiir politische Bildung richtet ihre Arbeit an den Elementen des Beutels-
bacher Konsens aus: Sie beriicksichtigt das Uberwiltigungsverbot, beachtet kontroverse Positionen in Wissenschaft
und Politik in ihren Angeboten und beféhigt Biirgerinnen und Biirger, in politischen Situationen ihre eigenen Interessen
zu analysieren.

(5) Die Brandenburgische Landeszentrale fiir politische Bildung finanziert ihre Arbeit aus Mitteln des Landes, deren
Hohe im Haushaltsplan bestimmt wird, aus Mitteln Dritter und aus sonstigen eigenen Einnahmen.

(6) Die Brandenburgische Landeszentrale fiir politische Bildung wird von einer Leiterin oder einem Leiter gefiihrt
und von einem Kuratorium beraten. Dem Kuratorium gehort je ein Mitglied der im Landtag vertretenen Fraktionen an.
Zusétzlich sind die Ministerprésidentin oder der Ministerprisident, die fiir politische Bildung zustdndige Staatssekre-
térin oder der flir politische Bildung zustdndige Staatssekretir sowie eine Vertretung der Wissenschaft und je eine
Vertretung der kommunalen Spitzenverbédnde Mitglieder des Kuratoriums.

§6
Aufgaben des Landes

(1) Die Forderung der Erwachsenenbildung durch das Land erfolgt gemidf3 Artikel 33 der Verfassung des Landes
Brandenburg. Dazu gewéhrt das Land finanzielle Unterstiitzung geméf Abschnitt 4 dieses Gesetzes.

(2) Die obersten Landesbehorden und ihre nachgeordneten Behorden und Einrichtungen unterstiitzen die Arbeit der
nach diesem Gesetz anerkannten Organisationen der Erwachsenenbildung, etwa durch die Bereitstellung von Raumen
Offentlich getragener Bildungseinrichtungen fiir Angebote der Erwachsenenbildung, soweit die Nutzung ohne Beein-
trichtigung des Hauptnutzungszwecks erfolgen kann.

(3) Das fiir Bildung zustindige Mitglied der Landesregierung iibt die Dienst- und Fachaufsicht iiber die Landeszen-
trale fiir politische Bildung aus.

§7

Aufgaben der Kommunen

(1) Die Forderung der Erwachsenenbildung durch die Landkreise, die kreisfreien Stédte und die kreisangehorigen
Gemeinden erfolgt gemél Artikel 33 der Verfassung des Landes Brandenburg.

(2) Die Landkreise und kreisfreien Stédte stellen fiir ihr Gebiet eine Grundversorgung der Erwachsenenbildung unter
Beriicksichtigung der Trégervielfalt sicher, deren Umfang sie eigenstindig festlegen. In der Regel bedienen sie sich
dazu einer Einrichtung der Erwachsenenbildung.

(3) Zur Sicherung eines flichendeckenden Angebots der Erwachsenenbildung sollen die Landkreise, kreisfreien
Stiadte und kreisangehorigen Gemeinden kommunale Rdume fiir Angebote der Erwachsenenbildung bereitstellen, so-
fern in der Region ein Bedarf dafiir besteht und soweit die Nutzung ohne Beeintrachtigung des Hauptnutzungszwecks
erfolgen kann.

§8
Grundversorgung der Erwachsenenbildung und Sicherung der Erwachsenenbildung,
Verordnungsermiichtigung

(1) Eine Grundversorgung der Erwachsenenbildung im Land Brandenburg wird durch ein vielfdltiges und regional
bedarfsgerechtes Angebot der nach § 9 anerkannten Einrichtungen der Erwachsenenbildung in freier und 6ffentlicher
Tragerschaft sichergestellt.

(2) Die Grundversorgung der Erwachsenenbildung umfasst die in § 2 Absatz 3 aufgefiihrten Bereiche.

(3) Das fiir Bildung zustdndige Mitglied der Landesregierung wird erméchtigt, durch Rechtsverordnung das Verfah-
ren, die Inhalte und die Durchfithrung der Grundversorgung der Erwachsenenbildung zu regeln.
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Abschnitt 2

Anerkennung von Einrichtungen der Erwachsenenbildung,
Landesorganisationen der Erwachsenenbildung und Erwachsenenbildungsstiitten

§9
Anerkennung von Einrichtungen der Erwachsenenbildung

(1) Als anerkannte Einrichtungen der Erwachsenenbildung werden Einrichtungen gemal} § 3 Absatz 2 Satz 1 zuge-
lassen, die

1. Veranstaltungen anbieten, die jeder Person unabhingig von ihrer gesellschaftlichen, wirtschaftlichen oder beruf-
lichen Stellung, ihrer politischen oder weltanschaulichen Orientierung, Nationalitit oder Herkunft, ihrem Ge-
schlecht oder ihrer Religion offenstehen und Vorbildungsnachweise ausschlieBlich bei abschlussbezogenen Mal3-
nahmen und MaBnahmen der beruflichen Erwachsenenbildung oder bei Aufbaukursen als Zugangsvoraussetzung
verlangen,

2. planméBig und kontinuierlich arbeiten und nach dem Umfang des Bildungsangebotes, der Programm- und Ver-
anstaltungsplanung sowie nach ihrer rdumlichen und fachlichen Ausstattung erwarten lassen, dass sie die Aufga-
ben der Erwachsenenbildung angemessen erfiillen und sich verpflichten, regelméBig Angebote der Erwachsenen-
bildung zu unterbreiten,

3. nicht mit dem Ziel der Erwirtschaftung von Gewinnen arbeiten,

4.  nicht iiberwiegend oder ausschlieBlich organisations- oder betriebsbezogene oder berufliche Weiterbildungsver-
anstaltungen oder Veranstaltungen auf Spezialgebieten anbieten,

5. die regelmidfBige Mitwirkung von Lehrenden und Lernenden sowie von Mitarbeitenden sichern,

6.  ihren Sitz und ihren Tétigkeitsbereich im Land Brandenburg haben und deren BildungsmaBnahmen iiberwiegend
Personen aus dem Land Brandenburg gelten,

7.  ihre Arbeitsprogramme, Arbeitsergebnisse, Personalausstattung, die Zahl der Teilnehmenden und Finanzierung
gegeniiber dem fiir Bildung zustéindigen Ministerium und dem Landesrechnungshof auf Verlangen offenlegen,

8. sich zur Mitarbeit im regionalen Erwachsenenbildungsbeirat geméafl § 13 verpflichten,

9.  denregelmiBig titigen Lehrenden sowie ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern regelméafig, mindestens jedoch
alle zwei Jahre, Fortbildungen erméglichen,

10. grundsitzlich von einer nach der Ausbildung und Berufserfahrung geeigneten Fachkraft geleitet werden,
11. die Qualitét ihrer Bildungsarbeit durch systematische Maflnahmen zur Qualitdtsentwicklung sichern und

12.  in ihrer Aufgabenwahrnehmung nach Ziel und Inhalt mit dem Grundgesetz und mit der Verfassung des Landes
Brandenburg im Einklang stehen.

Eine Anerkennung iiberregional titiger Einrichtungen der Erwachsenenbildung ist auch dann moglich, wenn eine Mit-
arbeit im regionalen Erwachsenenbildungsbeirat nicht erfolgt.

(2) Volkshochschulen in kommunaler Tréagerschaft sowie die Schule fiir niedersorbische Sprache und Kultur gelten
ohne Anerkennungsverfahren als anerkannt, wenn sie nach den in Absatz 1 benannten Anforderungen arbeiten.
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§10

Anerkennung von Landesorganisationen der Erwachsenenbildung
Landesorganisationen der Erwachsenenbildung sind anzuerkennen, wenn sie
1.  die Voraussetzungen des § 9 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 7 sowie 9 bis 12 erfiillen,

2. von einer juristischen Person des 6ffentlichen Rechts oder einer gemeinniitzigen juristischen Person des Privat-
rechts getragen werden,

3. durch die ihnen angeschlossenen anerkannten Einrichtungen der Erwachsenenbildung in mindestens einem Drit-
tel der Landkreise und kreisfreien Stidte Erwachsenenbildung organisieren und durchfiihren und

4. sich zur Mitarbeit im Landesbeirat fiir Erwachsenenbildung geméaB § 15 verpflichten.

§11

Anerkennung von Erwachsenenbildungsstiitten
Erwachsenenbildungsstétten sind anzuerkennen, wenn
1. sie die Voraussetzungen des § 9 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 bis 7 sowie 9 bis 12 erfiillen,

2. sie neben ihrer pddagogischen Arbeit die Unterbringung und Verpflegung fiir mindestens 25 Teilnehmerinnen
und Teilnehmer gewahrleisten und

3. einregionaler und thematischer Bedarf fiir die Bildungsangebote besteht.

§12

Anerkennungsverfahren, Riicknahme und Widerruf von Anerkennungen, Verordnungsermichtigung

(1) Die Anerkennung einer Einrichtung oder einer Landesorganisation der Erwachsenenbildung oder einer Erwach-
senenbildungsstitte erfolgt auf schriftlichen oder elektronischen Antrag durch das fiir Bildung zustdndige Ministerium
im Einvernehmen mit den anderen fachlich zustdndigen Ministerien. Sie kann riickwirkend zum Beginn des Jahres der
Antragstellung ausgesprochen werden, sofern die Voraussetzungen der Anerkennung zu diesem Zeitpunkt vorgelegen
haben.

(2) Einrichtungen der Erwachsenenbildung von Tragern sowie Landesorganisationen der Erwachsenenbildung, die
nicht ausschlieBlich in der Erwachsenenbildung tétig sind, werden nur anerkannt, wenn sie von anderen Einrichtungen
des Trégers organisatorisch abgegrenzt sind.

(3) Die Anerkennung berechtigt die Einrichtungen der Erwachsenenbildung, Volkshochschulen, die Schule fiir nie-
dersorbische Sprache und Kultur, die Landesorganisationen und die Erwachsenenbildungsstétten, neben ihrer Bezeich-
nung einen Zusatz zu fiihren, der auf die Anerkennung hinweist.

(4) Die Anerkennung kann zuriickgenommen werden, wenn festgestellt wird, dass eine der Voraussetzungen fiir ihre
Erteilung von Anfang an nicht gegeben war. Sie ist zu widerrufen, wenn die Voraussetzungen gemil3 § 9 Absatz 1
Satz 1 Nummer 1 bis 3, 6, 7 und 12 sowie bei Erwachsenenbildungsstitten die Voraussetzungen geméf § 11 Nummer 2
nicht mehr vorliegen und dies nicht innerhalb eines angemessenen Zeitraums behoben wird. Satz 1 gilt auch bei Fort-
geltung einer Anerkennung nach § 37 Absatz 1.

(5) Das fiir Bildung zustéindige Mitglied der Landesregierung wird erméichtigt, Naheres zu den Kriterien und dem
Verfahren der Anerkennung nach den §§ 9 bis 11 sowie dem Verfahren nach den Absétzen 1 bis 4 durch Rechtsver-
ordnung zu regeln.
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Abschnitt 3

Kooperation und Koordination

§13

Regionaler Erwachsenenbildungsbeirat

(1) Fiir jeden Landkreis und fiir jede kreisfreie Stadt ist ein regionaler Erwachsenenbildungsbeirat einzuberufen. Die
Einberufung der regionalen Beirite ist Aufgabe der Landkreise und kreisfreien Stadte. Ihre Einberufung erfolgt in den
Landkreisen durch die Landritinnen und Landrite und in den kreisfreien Stidten durch die Oberbiirgermeisterinnen
und Oberbiirgermeister. Landkreise und kreisfreie Stidte, die zur Erfiillung der Aufgabe der Grundversorgung der
Erwachsenenbildung nach § 7 Absatz 2 in einer Form nach § 2 Absatz 1 Satz | Nummer 2 bis 4 des Gesetzes iiber
kommunale Gemeinschaftsarbeit im Land Brandenburg zusammenarbeiten, haben einen gemeinsamen regionalen Er-
wachsenenbildungsbeirat einzuberufen.

(2) Der regionale Erwachsenenbildungsbeirat hat in seinem Tatigkeitsbereich im Interesse bedarfsgerechter Bil-
dungsangebote und gemal den Zielsetzungen dieses Gesetzes zu einer Kooperation und abgestimmten Programmpla-
nung der anerkannten Einrichtungen der Erwachsenenbildung in der Region beizutragen und die Zusammenarbeit mit
Einrichtungen anderer Bildungsbereiche zu unterstiitzen.

(3) Die Aufgaben der regionalen Erwachsenenbildungsbeirite sind es,

1. den jeweiligen regionalen Bedarf an Erwachsenenbildung zu ermitteln,

2. nach Malgabe des § 8 Absatz 1 und 2 auf die Sicherung einer bedarfsgerechten Grundversorgung der Erwachse-
nenbildung hinzuwirken und Mdglichkeiten einer arbeitsteiligen thematischen und terminlichen Abstimmung

von Einzelprogrammen zu priifen,

3. aufdie Planung und Durchfiihrung gemeinsamer Veranstaltungen sowie MaBinahmen der Bildungswerbung und
Beratung im Bildungsbereich hinzuwirken,

4. Vorschldge zur Verteilung der Mittel zur Forderung der Grundversorgung der Erwachsenenbildung gemif § 18
zu unterbreiten,

5. in Zusammenarbeit mit anderen regionalen Bildungseinrichtungen, wie den Schulen, den Trégern und Einrich-
tungen der auBerschulischen Jugendbildung und den Bibliotheken, ihre Programme fiir die Zielgruppe der Er-
wachsenen abzustimmen sowie die gemeinsame wirtschaftliche Nutzung von Réumen, Gebéduden sowie Lehr-
und Lernmitteln zu koordinieren und

6.  alle zwei Jahre dem fiir Bildung zustindigen Ministerium iiber ihre Arbeit und ihre Aktivititen zu berichten.

§ 14

Zusammensetzung und Organisation des regionalen Erwachsenenbildungsbeirats
(1) Dem regionalen Erwachsenenbildungsbeirat gehdren stimmberechtigt an:

1. je eine vertretungsbefugte Person der im Landkreis- oder Stadtgebiet titigen anerkannten Einrichtungen der Er-
wachsenenbildung, die zur Grundversorgung der Erwachsenenbildung beitragen,

2. je eine vertretungsbefugte Person des Landkreises oder der kreisfreien Stadt, die nicht der kommunalen Erwach-
senenbildungseinrichtung angehort und

3. eine Vertretung der Teilnehmenden der Erwachsenenbildung, sofern eine organisierte Vertretung der Teilneh-
menden bei einer oder mehreren anerkannten Einrichtungen der Erwachsenenbildung in der Region besteht.

(2) Je eine vertretungsbefugte Person anerkannter Einrichtungen der Erwachsenenbildung, die nicht zur Grundver-
sorgung der Erwachsenenbildung beitragen, deren Wirkungskreis sich aber auf den Landkreis oder die kreisfreie Stadt
erstreckt, ist zu den Sitzungen einzuladen.
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(3) Vertretungsbefugte Personen anderer im Landkreis- oder Stadtgebiet titiger Bildungseinrichtungen konnen eben-
falls zu den Sitzungen eingeladen werden.

(4) Die regionalen Erwachsenenbildungsbeirdte wiahlen jeweils aus der Mitte der stimmberechtigten Personen eine
den Vorsitz fithrende und eine stellvertretende Person. Die regionalen Erwachsenenbildungsbeiréite geben sich unter
Beriicksichtigung der Empfehlungen des Landesbeirats flir Erwachsenenbildung eine Geschéftsordnung.

(5) Eine geschlechtergerechte Vertretung wird angestrebt.

§15

Landesbeirat fiir Erwachsenenbildung
(1) Das fiir Bildung zustéindige Ministerium beruft einen Landesbeirat fiir Erwachsenenbildung.

(2) Der Landesbeirat fiir Erwachsenenbildung berdt die Landesregierung in allen grundsétzlichen Fragen der Er-
wachsenenbildung und ihrer finanziellen Férderung.

(3) Er hat die Aufgabe, bei der Verwirklichung dieses Gesetzes mitzuwirken, die Entwicklung der Erwachsenenbil-
dung im Land und die Zusammenarbeit der anerkannten Einrichtungen der Erwachsenenbildung und deren Kooperation
mit 6ffentlichen und privaten Einrichtungen des Bildungs-, Kultur- und Sozialwesens zu fordern und die Arbeit der
regionalen Erwachsenenbildungsbeirite zu unterstiitzen.

(4) Der Landesbeirat fiir Erwachsenenbildung berét das fiir Bildung zustidndige Mitglied der Landesregierung bei der
Erarbeitung von Kriterien fiir die Anerkennung von Erwachsenenbildungsveranstaltungen gemal § 32.

(5) Der Landesbeirat fiir Erwachsenenbildung soll vor der Anerkennung sowie vor der Riicknahme oder dem Wider-
ruf der Anerkennung von Einrichtungen der Erwachsenenbildung und Landesorganisationen der Erwachsenenbildung
gehort werden.

§16

Zusammensetzung und Organisation des Landesbeirats fiir Erwachsenenbildung
(1) Der Landesbeirat fiir Erwachsenenbildung setzt sich aus folgenden stimmberechtigten Mitgliedern zusammen:
1. je eine von den anerkannten Landesorganisationen der Erwachsenenbildung zu benennende Person,
2. zwei als Vertretung aller anerkannten Erwachsenenbildungsstitten zu benennende Personen,
3. jeeine Person von insgesamt der Hélfte der regionalen Erwachsenenbildungsbeirite gemifl Absatz 2,
4.  jeeine von den kommunalen Spitzenverbénden zu benennende Person,

5. je einer benannten Person der im Landesausschuss fiir berufliche Bildung vertretenen Arbeitnehmerschaft und
Arbeitgeberverbinde und

6.  je eine benannte Person weiterer mit Fragen der Erwachsenenbildung befassten Organisationen oder Personen
mit einschlégiger Expertise im Land Brandenburg, die auf Antrag der Personen gemil Nummer 1 bis 5 oder
Absatz 3 nach Anhdrung des Landesbeirats als stimmberechtigtes Mitglied durch das fiir Bildung zusténdige
Ministerium berufen werden.

(2) Die Mitglieder des Landesbeirats gemif3 Absatz 1 Nummer 3 vertreten jeweils zusétzlich einen benachbarten
Landkreis oder eine benachbarte kreisfreie Stadt, die selbst nicht stimmberechtigt vertreten sind. Die stellvertretende
Person gemill Absatz 4 ist in der Regel durch den jeweiligen mit vertretenen benachbarten Landkreis oder die mit
vertretene kreisfreie Stadt zu benennen. Dabei soll nach fiinf Jahren ein Wechsel von stimmberechtigtem und stellver-
tretendem regionalen Erwachsenenbildungsbeirat innerhalb der gemeinsam vertretenen Region erfolgen. Die erstma-
lige Bekanntgabe der stimmberechtigt vertretenen regionalen Erwachsenenbildungsbeirdte nach Inkrafttreten dieses
Gesetzes erfolgt im Benehmen mit den regionalen Erwachsenenbildungsbeirdten durch das fiir Bildung zusténdige
Ministerium.
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(3) An den Sitzungen des Landesbeirats fiir Erwachsenenbildung konnen vertretungsbefugte Personen der Ministe-
rien teilnehmen.

(4) Fiir jedes stimmberechtigte Mitglied ist eine stellvertretende Person zu benennen.

(5) Die stimmberechtigten Mitglieder des Landesbeirats flir Erwachsenenbildung wiéhlen aus ihrer Mitte eine den
Vorsitz fithrende und eine stellvertretende Person.

(6) Eine geschlechtergerechte Vertretung wird angestrebt.

(7) Der Landesbeirat fiir Erwachsenenbildung gibt sich eine Geschiftsordnung, die der Genehmigung durch das fiir
Bildung zustdndige Ministerium bedarf. Die Geschéftsfithrung soll durch eine im Landesbeirat fiir Erwachsenenbildung
vertretene anerkannte Landesorganisation der Erwachsenenbildung wahrgenommen werden.

(8) Die Erstattung von Reisekosten der Mitglieder fiir die Teilnahme an den Sitzungen sowie von fiir die Sitzungen

erforderlichen Sachkosten wird vom fiir Bildung zustindigen Ministerium im Einvernehmen mit dem fiir Finanzen
zustdndigen Ministerium in Verwaltungsvorschriften geregelt.

Abschnitt 4

Forderung der Erwachsenenbildung

§17

Grundsitze, Verordnungserméichtigung
(1) Die Hohe der Forderung erfolgt im Rahmen vorhandener Haushaltsmittel.

(2) Die Bedingungen, Inhalte, Einzelheiten der Bemessungsgrundlage und das Verfahren der Férderung nach Ab-
satz 3 sowie den §§ 18 bis 21 werden von dem fiir Bildung zustindigen Mitglied der Landesregierung durch Rechts-
verordnung bestimmt.

(3) Das Land kann die Fortbildung von Lehrenden und hauptberuflichen pddagogischen Mitarbeitenden in der Er-
wachsenenbildung férdern.

(4) Die Forderung von politischer Bildung durch die Landeszentrale fiir politische Bildung bleibt unberiihrt.

§18

Forderung der Grundversorgung der Erwachsenenbildung, Verordnungserméichtigungen

(1) Das Land beteiligt sich an den Kosten zur Sicherstellung der Grundversorgung der Erwachsenenbildung geméf
§ 8 anteilig durch einen zweckgebundenen Zuschuss zu den Personal- und Sachkosten je Unterrichtseinheit an die
Landkreise und kreisfreien Stddte. Die Verteilung des Zuschusses unter den Landkreisen und kreisfreien Stadten be-
misst sich anhand der Einwohnerzahlen.

(2) Die Gewdhrung des Zuschusses setzt voraus, dass die Landkreise und kreisfreien Stadte

1. den Zuschuss an die anerkannten Einrichtungen der Erwachsenenbildung und Volkshochschulen fiir Unterrichts-
einheiten der Grundversorgung geméil § 8 weiterleiten,

2. die vom regionalen Erwachsenenbildungsbeirat vorgeschlagene Programmplanung der Grundversorgung der Er-
wachsenenbildung priifen und

3. die Einhaltung der durch dieses Gesetz und durch Rechtsverordnung festgelegten Regelungen zur Durchfiihrung
und Forderung der Grundversorgung durch die anerkannten Einrichtungen der Erwachsenenbildung und ihre
Tréger stichprobenartig priifen.
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(3) Die Forderung wird nur Einrichtungen der Erwachsenenbildung gewihrt, die systematische Mafinahmen zur
Qualitdtsentwicklung umsetzen. Das fiir Bildung zustdndige Mitglied der Landesregierung wird erméchtigt, die von
der Einrichtungsgrofe abhéngigen Anforderungen an die systematische Qualitdtsentwicklung durch Rechtsverordnung
zu regeln.

(4) Die Hohe des Zuschusses je Unterrichtseinheit bestimmt das fiir Bildung zustindige Ministerium in einer Ver-
waltungsvorschrift. Es kann ein um einen bestimmten Faktor erhéhter Zuschuss je Unterrichtseinheit fiir Bildungsan-
gebote festgelegt werden, die darauf abzielen, aktuellen gesellschaftlichen Bedarfen zu entsprechen oder Bildungsan-
gebote an bisher wenig von der Grundversorgung der Erwachsenenbildung erreichten Orten zu gewéhrleisten oder neue
Zielgruppen der Erwachsenenbildung zu erreichen. Das fiir Bildung zustidndige Mitglied der Landesregierung wird
erméchtigt, das Verfahren und die Kriterien filir die mit Faktor zu férdernden Veranstaltungen durch Rechtsverordnung
zu bestimmen.

(5) Dem fiir Bildung zustdndigen Ministerium ist die zweckgemédBe Verteilung des Zuschusses durch die Landkreise
und kreisfreien Stidte zu bestétigen. Wird durch den Landkreis oder die kreisfreie Stadt eine nicht zweckentsprechende
Verwendung des Landeszuschusses durch anerkannte Einrichtungen der Erwachsenenbildung oder Volkshochschulen
festgestellt oder der Zuschuss im Haushaltsjahr nicht vollstdndig benétigt, sind die Mittel in der entsprechenden Hohe
an das Land zuriickzuzahlen.

§19

Forderung von anerkannten Landesorganisationen der Erwachsenenbildung

(1) Das Land kann im Rahmen der vorhandenen Haushaltsmittel anerkannte Landesorganisationen der Erwachse-
nenbildung insbesondere fiir die Férderung und Koordination der Erwachsenenbildungsarbeit ihrer Mitglieder férdern,
wenn diese durch die ihnen angeschlossenen anerkannten Erwachsenenbildungseinrichtungen in mehr als der Halfte
der Landkreise und kreisfreien Stidte Erwachsenenbildung organisieren und durchfiihren.

(2) Das Land kann Zusammenschliisse anerkannter Landesorganisationen der Erwachsenenbildung fordern, wenn
ein solcher die Voraussetzungen nach Absatz 1 erfiillt. Eine Weiterleitung der Forderung an einzelne Mitglieder des
Zusammenschlusses ist nicht zulédssig.

§ 20

Forderung von Veranstaltungen der Erwachsenenbildungsstitten, Verordnungsermichtigung

(1) Das Land kann im Rahmen der vorhandenen Haushaltsmittel mehrtigige Angebote der Erwachsenenbildungs-
stitten fordern. Forderfahig sind Angebote zur politischen Bildung und weitere Themenfelder im besonderen Landes-
interesse sowie spezifische Angebote zur Erreichung neuer oder bisher nicht erreichter Zielgruppen. Es kann ein um
einen bestimmten Faktor erhdhter Zuschuss fiir Bildungsangebote festgelegt werden, die darauf zielen, aktuellen ge-
sellschaftlichen Bedarfen zu entsprechen. Das fiir Bildung zustéindige Mitglied der Landesregierung wird erméchtigt,
die forderfahigen Themen und Angebote, das Verfahren und die Kriterien fiir die zu férdernden Veranstaltungen sowie
die Erhohung des Zuschusses um einen bestimmten Faktor durch Rechtsverordnung zu bestimmen.

(2) Die Forderung wird Erwachsenenbildungsstitten gewéhrt, die systematische MaBlnahmen zur Qualitdtsentwick-
lung umsetzen. Das fiir Bildung zustdndige Mitglied der Landesregierung wird ermédchtigt, die differenzierten Anfor-
derungen an die systematische Qualitdtsentwicklung durch Rechtsverordnung zu regeln.

§21

Innovationsforderung

Das Land kann dariiber hinaus im Rahmen der vorhandenen Haushaltsmittel Malnahmen der anerkannten Einrichtun-
gen sowie der anerkannten Landesorganisationen der Erwachsenenbildung férdern, mit denen diese auf aktuelle gesell-
schaftliche oder strukturelle Herausforderungen reagieren. Zu den forderfahigen Mafnahmen zéhlen innovative For-
mate wie insbesondere offene Angebote, die Entwicklung und Férderung von Zugéngen zu neuen Zielgruppen, aufsu-
chende Bildung, regionale Vernetzung oder kooperative, vernetzende Angebote zur Digitalisierung in der Erwachse-
nenbildung sowie die Entwicklung und Erprobung von neuen Konzepten und Methoden in der Erwachsenenbildung.
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Abschnitt 5

Bildungszeit

§22

Grundsitze, Anspruch auf Bildungszeit, Verordnungsermichtigung

(1) Beschiftigte haben gemil3 Artikel 33 Absatz 2 der Verfassung des Landes Brandenburg nach Mafigabe dieses
Gesetzes unter Fortzahlung des Arbeitsentgelts gegeniiber ihrer Beschiftigungsstelle Anspruch auf Bildungszeit.

(2) Bildungszeit ist die Freistellung von der Arbeit zur Teilnahme an anerkannten Veranstaltungen geméaf3 § 32 zum
Zwecke beruflicher, kultureller oder politischer Erwachsenen- und Weiterbildung und der Qualifizierung zur Wahr-
nehmung gemeinwohlorientierter ehrenamtlicher Tétigkeiten. Das fiir Bildung zustidndige Mitglied der Landesregie-
rung wird erméchtigt, im Einvernehmen mit den betroffenen Mitgliedern der Landesregierung die ehrenamtlichen Ta-
tigkeiten, fiir deren Qualifizierung ein Anspruch auf Bildungszeit besteht, durch Rechtsverordnung zu bestimmen.

(3) Bildungsinhalte der beruflichen Erwachsenen- und Weiterbildung, die sich nicht unmittelbar auf eine ausgetibte
Tatigkeit beziehen, sind eingeschlossen, wenn sie in der beruflichen Tétigkeit zumindest zu einem mittelbar wirkenden
Vorteil der Arbeitgeberin oder des Arbeitgebers verwendet werden kdnnen.

(4) Als Beschiftigte im Sinne dieses Gesetzes gelten Arbeiterinnen und Arbeiter sowie Angestellte und Auszubil-
dende, deren Arbeitsstétte im Land. Brandenburg liegt, sowie arbeitnehmeréhnliche Personen samt der ihnen gleichge-
stellten Personen, die wegen ihrer wirtschaftlichen Unselbststdndigkeit als beschéftigte Personen anzusehen sind.

§23

Dauer der Bildungszeit

(1) Der Anspruch auf Bildungszeit betragt zehn Arbeitstage innerhalb eines Zeitraumes von zwei aufeinanderfolgen-
den Kalenderjahren. Die Zahlung der Zweijahresfrist beginnt mit dem Kalenderjahr, in dem die beschéftigte Person die
Bildungszeit erstmalig in Anspruch nimmt.

(2) Wird regelméBig an mehr oder weniger als fiinf Tagen in der Woche gearbeitet, so erhdht oder verringert sich
der Anspruch gemédfB3 Absatz 1 entsprechend. Bruchteile eines Tages werden zugunsten des Anspruchs aufgerundet.

(3) Endet das Beschiftigungsverhiltnis innerhalb des Zweijahreszeitraums, so verringert sich der Anspruch gemaf
Absatz 1 entsprechend. Bruchteile eines Tages werden zugunsten des Anspruchs aufgerundet.

(4) Im Falle eines Arbeitsplatzwechsels wird die in demselben Kalenderjahr gewéhrte Freistellung angerechnet.

(5) Der Anspruch auf Bildungszeit besteht auch dann, wenn die Teilnahme an der anerkannten Bildungsveranstaltung
vor oder nach einer der an diesem Tag vorgesehenen tiblichen Arbeitszeit moglich wire.

§24

Wartezeit

Der Anspruch auf Bildungszeit entsteht erstmalig nach dem sechsmonatigen Bestehen des Beschéftigungs- oder Aus-
bildungsverhéltnisses. Schlieft sich ein Beschiftigungsverhéltnis unmittelbar an ein Ausbildungsverhiltnis bei dersel-
ben Beschéftigungsstelle an, gilt fiir den Anspruch der Beginn des Ausbildungsverhéltnisses.

§25

Gewihrung der Bildungszeit

(1) Die Bildungszeit ist fiir den Zeitraum der von der berechtigten Person ausgewéhlten anerkannten Bildungsveran-
staltung im Rahmen des Anspruchs auf Bildungszeit gemaf3 den §§ 22 und 23 zu gewéhren. Die Inanspruchnahme und
der Zeitpunkt der Bildungszeit sind der Beschéftigungsstelle so frithzeitig wie moglich schriftlich oder elektronisch
mitzuteilen, spitestens jedoch sechs Wochen vor Beginn der Freistellung.
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(2) Die Bildungszeit kann in der gewiinschten Zeit abgelehnt werden, wenn zwingende betriebliche Belange oder
Urlaubsanspriiche anderer, die unter sozialen Gesichtspunkten den Vorrang verdienen, entgegenstehen.

(3) Die Freistellung kann auch abgelehnt werden, sobald die Gesamtzahl der Arbeitstage, die im Betrieb im laufenden
Kalenderjahr fiir Zwecke der Freistellung nach diesem Gesetz in Anspruch genommen worden sind, das Zweieinhalb-
fache, in Betrieben mit in der Regel nicht mehr als 20 anspruchsberechtigten Personen das Eineinhalbfache der Zahl
der anspruchsberechtigten Personen erreicht hat. GemaBl § 26 Absatz 2 zusammengefasste Zeiten diirfen dafiir je an-
spruchsberechtigter Person maximal mit zehn Tagen angerechnet werden. Bei Ablehnung aus diesem Grund ist die
Gesamtzahl der gewihrten Arbeitstage fiir das laufende Jahr der anspruchsberechtigten Person nachzuweisen.

(4) Die Ablehnung gemil Absatz 2 oder 3 ist der betroffenen Person so frithzeitig wie moglich, grundsétzlich jedoch
innerhalb von zwei Wochen nach der Mitteilung gemif3 Absatz 1 Satz 2 unter Darlegung der Griinde, schriftlich oder
elektronisch mitzuteilen.

(5) Die anspruchsberechtigte Person hat auf Verlangen der Arbeitsstelle die Anmeldung zur Bildungsveranstaltung,
deren Anerkennung und die Teilnahme an der Bildungsveranstaltung nachzuweisen. Die dafiir erforderlichen Beschei-
nigungen sind vom Bildungsveranstalter unentgeltlich auszustellen.

§ 26
Ubertragbarkeit der Bildungszeit

(1) Wird die Bildungszeit innerhalb eines Kalenderjahres trotz Verlangens wegen der in § 25 Absatz 2 und 3 darge-
legten Griinde nicht gewéhrt, ist Bildungszeit zu einem anderen Zeitpunkt bis zum Ablauf des folgenden Kalenderjahres
zu gewdhren.

(2) Der Anspruch gemif den §§ 22 und 23 kann durch schriftliche oder elektronische Vereinbarung zwischen der
Beschiftigungsstelle und der anspruchsberechtigten Person unter Anrechnung des Bildungszeitanspruchs zukiinftiger
Jahre fiir ldngerfristige Veranstaltungen zusammengefasst werden.

§27

Verhiiltnis zu sonstigen Freistellungen

Sonstige Freistellungen zur Teilnahme an Bildungsveranstaltungen, die auf anderen Rechts- und Verwaltungsvorschrif-
ten, Tarifvertrdgen, Betriebsvereinbarungen oder Einzelvertragen beruhen, werden angerechnet, wenn sie den Grunds-
dtzen der Bildungszeit gemif § 22 entsprechen und ein Anspruch auf Fortzahlung des Arbeitsentgelts besteht. Weiter-
gehende tarifvertragliche oder betriebliche Vereinbarungen bleiben unberiihrt.

§ 28
Verbot der Erwerbstitigkeit

Wihrend der Bildungszeit darf die freigestellte Person keine dem Freistellungszweck dieses Gesetzes zuwiderlaufende
Erwerbstatigkeit ausiiben.

§29
Wabhlfreiheit und Benachteiligungsverbot
Die anspruchsberechtigte Person darf durch die Beschiftigungsstelle nicht in der freien Auswahl unter den geméal3 § 32

anerkannten Veranstaltungen zur Bildungszeit behindert oder wegen der Inanspruchnahme der Bildungszeit benachtei-
ligt werden.

13



Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Brandenburg Teil I - Nr. 29 vom 20. Dezember 2023

§ 30
Bildungszeitentgelt

(1) Bildungszeitentgelt ist die Bezeichnung fiir die Fortzahlung der Vergiitung fiir den Freigestellten wihrend der
Teilnahme an den Bildungsveranstaltungen. Fiir die Berechnung des Bildungszeitentgelts und im Falle der Erkrankung
wihrend der Inanspruchnahme der Bildungszeit gelten die §§ 9, 11 und 12 des Bundesurlaubsgesetzes, in der jeweils
geltenden Fassung, entsprechend. Fiir die Anspruchsberechtigten giinstigere vertragliche Regelungen bleiben unbe-
riihrt.

(2) Hat die anspruchsberechtigte Person bei Beendigung des Arbeitsvertrags bereits Bildungszeit in Anspruch ge-
nommen, so kann die freigestellte Arbeitszeit sowie das dafiir gezahlte Entgelt nicht zuriickgefordert werden.

§31
Unabdingbarkeit und Abgeltungsverbot

(1) Von den Vorschriften dieses Gesetzes darf nur zugunsten der anspruchsberechtigten Person abgewichen werden.

(2) Eine Abgeltung der nicht in Anspruch genommenen Bildungszeit findet nicht statt.

§32

Anerkennung von Veranstaltungen zur Bildungszeit, Verordnungsermichtigung

(1)  Anerkennungsfihig sind Veranstaltungen, die ausschlieBlich der Erwachsenen- und Weiterbildung sowie Quali-
fizierung im Sinne des § 22 Absatz 2 dienen und von Einrichtungen der Erwachsenenbildung gemil § 3 Absatz 2 oder
anderen als den in § 3 Absatz 2 definierten Bildungseinrichtungen durchgefiihrt werden. Als solche sind neben den
anerkannten Einrichtungen der kommunalen und freien Triger gemél § 9 insbesondere Erwachsenenbildungsstétten
und Bildungseinrichtungen der Arbeitgeberorganisationen und der Gewerkschaften anzusehen. Anerkennungsfahig
sind auflerdem abweichend von § 1 Absatz 5 Veranstaltungen der Hochschulen sowie Veranstaltungen der Berufsbil-
dung, Veranstaltungen der durch besondere Gesetze und Rechtsvorschriften des Bundes oder Landes geregelten Wei-
terbildung sowie Veranstaltungen der arbeitsmarktbezogenen beruflichen Weiterbildung, ebenso Veranstaltungen der
Jugendbildung und Veranstaltungen, die von der Brandenburgischen Landeszentrale fiir politische Bildung gefordert
werden.

(2) Die zur Durchfithrung der Bildungsveranstaltungen erforderlichen personlichen und sdchlichen Voraussetzungen
miissen gegeben sein. Anerkennungsfihig sind auch Veranstaltungen, die in digitalen Formaten stattfinden. Die Aner-
kennung ist zu versagen, wenn die Ziele der Veranstalter oder Veranstaltungen nicht mit dem Grundgesetz fiir die
Bundesrepublik Deutschland oder der Verfassung des Landes Brandenburg im Einklang stehen.

(3) In grundsitzlichen, liber einzelne Anerkennungsverfahren hinausgehenden, Fragen der Anerkennung werden die
Sozialpartner sowie die fachlich zustdndigen Ministerien beteiligt.

(4) Antridge auf Anerkennung von Veranstaltungen kénnen nur von den jeweiligen Einrichtungen oder ihren Trégern
gestellt werden. Die fiir die Anerkennung erforderlichen Nachweise sind beizufiigen.

(5) Die Anerkennung erfolgt durch das fiir Bildung zustindige Ministerium. Es ist erméchtigt, diese Aufgabe auf
eine nachgeordnete Einrichtung zu iibertragen.

(6) Das fiir Bildung zustindige Mitglied der Landesregierung regelt durch Rechtsverordnung die Kriterien und das
Verfahren der Anerkennung.

(7)  Zur Erprobung innovativer Lehr- und Lernformen sowie neuer methodischer Modelle kann eine Veranstaltung
im Einzelfall abweichend von den Vorschriften dieses Gesetzes und der Verordnung gemif Absatz 6 als Bildungsver-
anstaltung nach diesem Gesetz anerkannt werden. Hierzu ist der anerkannte Trager verpflichtet,

1. mit dem Antrag auf Anerkennung einer Bildungsveranstaltung eine ausfiihrliche Begriindung vorzulegen und

2. eine gesonderte Evaluierung der Veranstaltung durchzufiihren und deren Ergebnisse mitzuteilen.
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§33
Berichtspflicht

Die Einrichtungen oder Triager anerkannter Bildungsveranstaltungen sind verpflichtet, der anerkennenden Behorde
Auskuntft {iber den Gegenstand und Verlauf sowie die freigestellten Personen der anerkannten Veranstaltungen in ano-
nymisierter Form zu erteilen. Dazu gehdren auch Angaben iiber Anzahl, Geschlecht, Alter, Vorbildung, Beruf und
Staatsangehorigkeit der freigestellten Personen sowie die Betriebsgrofie des Arbeitgebers.

Abschnitt 6

Statistik und Erwachsenenbildungsbericht

§ 34

Erhebung statistischer Daten, Verarbeitung personenbezogener Daten, Verordnungserméchtigung

(1) Die nach diesem Gesetz geforderten anerkannten Einrichtungen und anerkannten Landesorganisationen der Er-
wachsenenbildung sind verpflichtet, am Berichtswesen zur Erwachsenenbildung teilzunehmen. Sie iibermitteln dem
fiir Bildung zustdndigen Ministerium oder einer vom Ministerium benannten zustdndigen Stelle regelméBig statistische
Daten iiber die eigene Organisation, die durchgefiihrten Veranstaltungen sowie die Verwendung der Férdermittel. Die
an der Grundversorgung der Erwachsenenbildung beteiligten anerkannten Einrichtungen der Erwachsenenbildung
iibermitteln regelméaBig statistische Daten zu den Bildungsprogrammen und Arbeitsergebnissen, der Personalausstat-
tung und den Teilnehmendenzahlen sowie anonymisierte Angaben zur Zusammensetzung der Teilnehmendenschaft fiir
die Grundversorgung der Erwachsenenbildung.

(2) Das fiir Bildung zustindige Ministerium darf personenbezogene Daten verarbeiten, soweit dies zur Erfiillung der
Aufgaben des Landes gemif § 6 Absatz 1 sowie zur Priifung der zweckentsprechenden Verwendung der Landesforde-
rung nach § 17 Absatz 3 sowie §§ 18 bis 21 erforderlich ist.

(3) Anerkannte Einrichtungen der Erwachsenenbildung und anerkannte Landesorganisationen der Erwachsenenbil-
dung diirfen personenbezogene Daten von Teilnehmenden verarbeiten, soweit dies zum Nachweis der zweckentspre-
chenden Verwendung der Landesforderung nach § 17 Absatz 3 sowie der §§ 18 bis 21 und zur Erfiillung der Berichts-
pflichten gemif Absatz 1 erforderlich ist.

(4) Landkreise und kreisfreie Stidte diirfen personenbezogene Daten von Teilnehmenden verarbeiten, soweit dies
zur Erfiillung ihrer Aufgaben gemif § 7 in Verbindung mit § 18 Absatz 2 und 5 erforderlich ist.

(5) Anbieter von nach § 32 anerkannten Veranstaltungen diirfen personenbezogene Daten von Teilnehmenden ver-
arbeiten, soweit dies zum Ausstellen der Bescheinigung nach § 25 Absatz 5 Satz 2 sowie zur Erfiillung ihrer Berichts-
pflicht nach § 33 erforderlich ist.

(6) Fiir die in den Absétzen 2 bis 4 genannten Aufgaben kdnnen von teilnehmenden Personen Name, Alter, Wohnort,
Angaben zur Veranstaltung und weitere Daten zu besonderen Teilnahmevoraussetzungen sowie Kontaktdaten im Rah-
men des Nachweises der zweckentsprechenden Verwendung der Landesforderung verarbeitet werden. Fiir die in Ab-
satz 5 genannten Aufgaben konnen von freigestellten Personen Name und Geburtsdatum sowie die in § 33 Satz 2 auf-
geflihrten personenbezogenen Daten verarbeitet werden.

(7) Das fir Bildung zustéindige Mitglied der Landesregierung wird erméchtigt, Naheres zur Erhebung statistischer
Daten, zur Verarbeitung personenbezogener Daten und zum Verfahren durch Rechtsverordnung festzulegen, insbeson-

dere ist Ndheres zu bestimmen iiber

1. den Zweck der Erhebung, die Erhebungs- und Hilfsmerkmale, die Art und Weise der Erhebung, den Berichts-
zeitraum und den Kreis der zu Befragenden oder die Statistikdaten tibermittelnden Stellen,

2. die Einzelheiten der Verarbeitung von personenbezogenen Daten durch die in den Absétzen 2 bis 5 bezeichneten
Stellen,

3. die Dateniibermittlung, automatisierte Datenverarbeitung und Datensicherung,

4.  die Einschriankung der Verarbeitung, Loschung und Speicherungsdauer von personenbezogenen Daten.
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§35

Erwachsenenbildungsbericht

Die Landesregierung erstattet dem Landtag einmal in der laufenden Legislaturperiode schriftlich oder elektronisch
Bericht iiber die Entwicklung der Erwachsenenbildung im Land Brandenburg und iiber den Vollzug dieses Gesetzes.
Die nach diesem Gesetz geforderten anerkannten Einrichtungen und anerkannten Landesorganisationen der Erwachse-
nenbildung sowie die Beirdte gemal den §§ 13 und 15 sind verpflichtet, die Landesregierung dabei durch Bereitstellung
von Informationen und statistischen Daten zu unterstiitzen. Die erstmalige Berichterstattung erfolgt zum 1. Okto-
ber 2027.

Abschnitt 7

Sonstige Vorschriften

§36

Befristete Ubergangsvorschriften

(1) Auf die Forderung der Grundversorgung der Erwachsenenbildung sowie von Erwachsenenbildungsstitten oder
Heimbildungsstétten und Landesorganisationen der Erwachsenenbildung sind § 27 des Brandenburgischen Weiterbil-
dungsgesetzes vom 15. Dezember 1993 (GVBL. I S. 498), das zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom 25. Ja-
nuar 2016 (GVBL I Nr. 5 S.15) gedndert worden ist, und die §§ 1 bis 10 der Weiterbildungsverordnung vom
25. Juni 2019 (GVBL. II Nr. 44) bis zum Ablauf des 31. Dezember 2024 anzuwenden.

(2) Auf Antrdge zur Anerkennung von Einrichtungen und Landesorganisationen der Weiterbildung, die vor dem
1. Januar 2024 beim fiir Bildung zustédndigen Ministerium eingegangen sind, sind die §§ 7 bis 9 des Brandenburgischen
Weiterbildungsgesetzes vom 15. Dezember 1993 (GVBI. I S. 498), das zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom
25. Januar 2016 (GVBL. I Nr. 5 S. 15) gedndert worden ist, anzuwenden.

(3) Fiir die Anerkennung von Veranstaltungen zur Bildungszeit ist die Bildungsfreistellungsverordnung vom 21. Ja-
nuar 2005 (GVBL. 11 S. 57) bis zu deren AuBlerkrafttreten anzuwenden.

§37

Unbefristete Ubergangsvorschriften

(1) Fiir anerkannte Einrichtungen der Weiterbildung und anerkannte Landesorganisationen sowie einer anerkannten
Landesorganisation gleichgestellte Heimbildungsstétten, die nach dem bis 31. Dezember 2023 geltenden Brandenbur-
gischen Weiterbildungsgesetz vom 15. Dezember 1993 (GVBI. I S.498), das zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom
25. Januar 2016 (GVBL I Nr. 5 S. 15) gedndert worden ist, anerkannt waren, gelten die Anerkennungen fort.

(2) Anerkannte Einrichtungen der Weiterbildung im Sinne des Absatzes 1 sind wie nach diesem Gesetz anerkannte
Einrichtungen der Erwachsenenbildung zu behandeln.

(3) Einer anerkannten Landesorganisation gleichgestellte Heimbildungsstétten im Sinne des Absatzes 1 sind wie
nach diesem Gesetz anerkannte Erwachsenenbildungsstitten zu behandeln.

§38

Einschrinkung von Grundrechten

Durch § 34 werden das Grundrecht auf informationelle Selbstbestimmung (Artikel 2 Absatz 1 in Verbindung mit Arti-
kel 1 Absatz 1 des Grundgesetzes) sowie das Grundrecht auf Datenschutz (Artikel 11 Absatz 1 der Verfassung des
Landes Brandenburg) eingeschrinkt. Durch Abschnitt 2 wird das Grundrecht der Berufsfreiheit (Artikel 49 Absatz 1
der Verfassung des Landes Brandenburgs) eingeschrinkt.
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§ 39
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Satzes 2 am 1. Januar 2024 in Kraft. Die §§ 18 bis 20 treten am 1. Ja-
nuar 2025 in Kraft.

(2) Das Brandenburgische Weiterbildungsgesetz vom 15. Dezember 1993 (GVBI. I S. 498), das zuletzt durch Arti-
kel 10 des Gesetzes vom 25. Januar 2016 (GVBL. I Nr. 5 S. 15) gedndert worden ist, tritt mit Ablauf des 31. Dezem-
ber 2023 aufler Kraft.

Potsdam, den 20. Dezember 2023

Die Prisidentin
des Landtages Brandenburg

Dr. Ulrike Liedtke

Herausgeberin: Die Prisidentin des Landtages Brandenburg
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