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. Amtlicher Teil

Bildung

Verwaltungsvorschriften Uber Ganztagsangebote
an allgemeinbildenden Schulen
(VV-Ganztag)

Vom 21. April 2011
Gz.: 25.2-52220

Auf Grund des § 146 in Verbindung mit § 18 des Brandenbur-
gischen Schulgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 2. August 2002 (GVBI. | S. 78), von denen § 18 durch Ar-
tikel 1 Nummer 14 des Gesetzes vom 08. Januar 2007 (GVBI. I,
S. 2) gedndert worden ist, bestimmt der Minister fur Bildung,
Jugend und Sport:

Inhaltstibersicht
Abschnitt1  Grundsatze

Zielsetzungen und Organisationsformen
Padagogisches Ganztagskonzept

Verbindliche Kooperationen

Information und Kostenbeteiligung der Eltern
Personelle, séchliche und rdumliche Ausstattung
Evaluation

OO WN -

Abschnitt2  Ganztagsangebote an Grundschulen

7 Ganztagsangebote in offener Form
8 \erlassliche Halbtagsschulen, Kindertagesbetreuung und er-
génzende Angebote

Abschnitt 3  Ganztagsangebote an Schulen der Sekun-
darstufe |

9 Ganztagsschulen
10 Ganztagsangebote in offener Form

Abschnitt4  Ganztagsangebote an Férderschulen

11 Ganztagsangebote an Schulen mit den sonderpé&dagogi-
schen Forderschwerpunkten ,,emotionale und soziale Ent-
wicklung®, ,,Sprache®, ,,Horen®, ,,Sehen®, ,.kérperliche und
motorische Entwicklung* sowie ,,Lernen*

12 Ganztagsangebote an Schulen mit den sonderpadagogi-
schen Forderschwerpunkten ,,geistige Entwicklung® und
im gemeinsamen Unterricht

Abschnitt5  Antrags- und Genehmigungsverfahren

13 Antragstellung

14 Inhalt des Antrages
15 Antragsprifung und Genehmigung
16 Beendigung von Ganztagsangeboten

Abschnitt 6  Ganztagsangebote an Schulen in freier Tra-
gerschaft

17 Ganztagsangebote an Ersatzschulen
Abschnitt 7 Ubergangs- und Schlussbestimmungen

18 Ubergangsbestimmungen
19 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Abschnitt 1
Grundsatze

1 - Zielsetzungen und Organisationsformen

(1) Ganztagsangebote verbinden Unterricht mit auRerunter-
richtlichen Angeboten zur Bildung, Erziehung und Betreuung
von Schilerinnen und Schiilern. Mit der Schaffung von Ganz-
tagsangeboten werden inshesondere folgende Ziele verfolgt:

a) eine vertiefte individuelle Forderung der Schilerinnen und
Schiiler,

b) eine Starkung der Schule als Lern- und Lebensort,

c) die Bereitstellung von attraktiven Freizeitangeboten fir
Kinder und Jugendliche,

d) eine Nutzung der im Gemeinwesen vorhandenen Ressourcen
durch die verbindliche Kooperation mit aufRerschulischen
Partnern und

e) eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

(2) Im Land Brandenburg kdnnen Ganztagsangebote an

a) Grundschulen geméaR Abschnitt 2,
b) Schulen der Sekundarstufe | gemaR Abschnitt 3 sowie
c) Forderschulen gemaR Abschnitt 4

eingerichtet werden.

(3) Ganztagsangebote sind an mindestens drei Tagen im Um-
fang von acht Zeitstunden oder an mindestens vier Tagen im
Umfang von sieben Zeitstunden einzurichten.

(4) Ganztagsangebote kdnnen in folgenden Formen angeboten
werden:

a) \oll gebundene Form: Die Teilnahme ist fiir alle Schiilerin-
nen und Schiler verpflichtend.

b) Teilweise gebundene Form: Die Teilnahme ist fir einen Teil
von Klassen oder Jahrgangsstufen verpflichtend.

c) Offene Form: Die Teilnahme erfolgt auf freiwilliger Basis
mit einer Teilnahmeerklarung verpflichtend fir ein Schul-
jahr.

Schulen kénnen Ganztagsangebote in Kombination von gebun-
denen und offenen Formen unterbreiten.



76 Amtsblatt des Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport — Nr. 3 vom 9. Juni 2011

(5) Schulen der Sekundarstufe | mit Ganztagsangeboten gemar
Absatz 4 Buchstabe a oder b sind Ganztagsschulen. Sie sind
durch eine padagogische und zeitliche \erzahnung von stun-
dentafelbezogenem Unterricht und Ganztagsangeboten gekenn-
zeichnet.

(6) Ganztagsangebote in offener Form sind auRRerunterrichtli-
che schulische Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebo-
te (zum Beispiel padagogisch begleitete oder selbstorganisierte
Angebote der Jugendarbeit, individuelle Lernzeiten und Aufga-
benhilfen, Angebote der Kindertagesbhetreuung und jugendkul-
turelle Angebote), die im Anschluss an den stundentafelbezo-
genen Unterricht unterbreitet werden. Im Rahmen der perso-
nellen und sdchlichen Mdglichkeiten sollen sie auch an unter-
richtsfreien Tagen oder in den Ferien stattfinden.

2 - Padagogisches Ganztagskonzept

(1) Schulen mit Ganztagsangeboten verfuigen tber ein padago-
gisches Ganztagskonzept, das integrativer Bestandteil des Schul-
programms ist und sich an den vom fiir Schule zustandigen Mi-
nisterium festgelegten ,,Qualitdtsmerkmalen des Orientierungs-
rahmens Schulqualitét in Brandenburg® orientiert.

(2) Das pédagogische Ganztagskonzept enthdlt insbesondere
Aussagen

a) zu den padagogischen Grundsétzen und Zielen,

b) zur inhaltlichen Ausgestaltung der Ganztagsangebote,

c) zu individuellen Lernzeiten zur Forderung der einzelnen
Schilerin oder des einzelnen Schiilers und deren Gestal-
tung, gegebenenfalls einschlieflich der Beteiligung der Ko-
operationspartner an diesen Férdermanahmen,

d) zur Einbeziehung der Hausaufgaben,

e) zur zeitlichen Gestaltung und Organisationsform des jewei-
ligen Ganztagsangebotes,

f) zu Angeboten in den Ferien und an unterrichtsfreien Tagen,

g) zuden Vereinbarungen mit den Kooperationspartnern,

h) zum Prozess der Konzeptentwicklung,

i) zum Raumnutzungskonzept,

J) zu MaRnahmen der schulinternen Evaluation sowie

k) zur Unterstiitzungs- und Fortbildungsplanung der Schule.

Das Konzept ist mit dem Schultrdger und in der Primarstufe
zusatzlich mit dem Tréger der kooperierenden Kindertagesbe-
treuungseinrichtung abzustimmen. Es ist regelmaRig weiterzu-
entwickeln. Das padagogische Ganztagskonzept bedarf der Ge-
nehmigung durch das staatliche Schulamt.

(3) Zur Erarbeitung, laufenden Umsetzung und Weiterentwick-
lung des padagogischen Ganztagskonzeptes richten Schulen
mit Ganztagsangeboten eine Konzeptgruppe ein. In der Kon-
zeptgruppe sollen neben Lehrkraften auch Schilerinnen und
Schiler, Eltern sowie Vertreter der Kooperationspartner, der
Jugendhilfe und des Schultrdgers mitarbeiten.

3 - Verbindliche Kooperationen

(1) Schulen mit Ganztagsangeboten sollen mit mindestens drei

anderen Stellen oder Einrichtungen zur Erweiterung des Ganz-
tagsangebotes schriftliche Vereinbarungen tber eine Zusammen-
arbeit schlieen (Kooperationsvereinbarungen).

(2) Ganztagsangebote an Grundschulen mussen Angebote der
Kindertagesbetreuung umfassen, die auf der Grundlage eines
gemeinsamen pdadagogischen Konzeptes und einer Koopera-
tionsvereinbarung zwischen Schule und dem Tréger der Kin-
dertagesbetreuungseinrichtung vorgehalten werden.

(3) Schulen mit Ganztagsangeboten kénnen mit Einrichtungen
und Tragern, die der Forderung der Bildung, Erziehung und
Betreuung junger Menschen dienen, insbesondere mit Tragern
der Jugendhilfe, der Kirchen, Kultureinrichtungen, Sportverei-
nen oder Landesfachverbanden, Stellen, die der Gleichstellung
verpflichtet sind, Institutionen, die der Berufsorientierung die-
nen, oder Einzelpersonen (Kooperationspartner), Kooperations-
vereinbarungen mit dem Ziel schlieBen, den Schiilerinnen und
Schilern weitere Ganztagsangebote unter organisatorischer \Ver-
antwortung und Aufsicht der Schule (schulische Veranstaltun-
gen) zu unterbreiten. Absatz 2 bleibt unberiihrt.

(4) Die Schule soll mindestens einmal im Schuljahr eine Bera-
tung mit dem Schultrdger und Kooperationspartnern zu allen
Aspekten der Ganztagsangebote durchfiihren.

4 - Information und Kostenbeteiligung der Eltern

(1) Schulen, die Ganztagsangebote vorhalten oder unterbreiten
wollen, informieren Eltern und deren Kinder insbesondere tiber
die Organisationsform des Ganztagsangebotes gemas Nummer 1
Abs. 2 Buchstabe a bis c, iber die Kostenbeteiligungen der El-
tern fur frei wahlbare Angebote sowie Uber Fahrzeiten des 6f-
fentlichen Personennahverkehrs und des freigestellten Schiiler-
verkehrs.

(2) Ganztagsschulen gewdhrleisten, dass in der Zeit der ver-
bindlichen Teilnahme kostenfreie Angebote vorgehalten wer-
den. Neben kostenfreien Ganztagsangeboten kdnnen kosten-
pflichtige Angebote unterbreitet werden. Dies gilt auch fur die
Mittagsmahlzeit.

(3) An Schulen mit offenen Ganztagsangeboten kénnen ko-
stenfreie und kostenpflichtige Angebote unterbreitet werden.

(4) Die Regelungen zu den Elternbeitréagen fur die Kindertages-
betreuung bleiben von diesen Verwaltungsvorschriften unberthrt.

5 - Personelle, séchliche und rdumliche Ausstattung

(1) Schulen mit genehmigten Ganztagsangeboten erhalten fiir
die Durchfiihrung von Ganztagsangeboten eine gesonderte Zu-
weisung von Stellen und Mitteln entsprechend den Verwal-
tungsvorschriften tber die Unterrichtsorganisation.

(2) Der Schultrager stellt die fiir die schulischen Angebote er-
forderlichen séchlichen und rdumlichen Voraussetzungen fur
das Ganztagsangebot zur Verfiigung. Die Schule entwickelt ge-
meinsam mit dem Schultrdger und in der Primarstufe im Be-
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nehmen mit dem Tréger der Kindertagesbetreuung ein Raum-
konzept.

(3) Die Schulleitung stimmt mit dem Trager der Schilerbefor-
derung die Fahrplane mit den zeitlichen Erfordernissen des
schulischen Ganztagsangebotes ab. Der § 91 Absatz 1 Num-
mer 4 des Brandenburgischen Schulgesetzes bleibt unberiihrt.

6 - Evaluation

(1) Schulen mit Ganztagsangeboten Uberpriifen in regelméagi-
gen Abstédnden, mindestens alle drei Jahre, das Erreichen ihrer
padagogischen Ziele und die Umsetzung der ganztagsspezifi-
schen Arbeitsschwerpunkte (schulinterne Evaluation) und be-
teiligen dabei Schiilerinnen und Schiiler, die Eltern, die Koope-
rationspartner sowie die Schultréger. Die Ergebnisse der schul-
internen Evaluation werden dokumentiert.

Abschnitt 2
Ganztagsangebote an Grundschulen

7 - Ganztagsangebote in offener Form

(1) Grundschulen mit Ganztagsangeboten in offener Form unter-
breiten in Ergédnzung zum stundentafelbezogenen Unterricht
Angebote der Schule, der Kindertagesbetreuung und anderer
Kooperationspartner.

(2) Grundschulen mit Ganztagsangeboten in offener Form kon-
nen dartber hinaus fiir alle Schulerinnen und Schiiler einen of-
fenen Beginn, Lernblécke von 90 Minuten und aktive Spiel-
phasen mit der Mdglichkeit eines taglichen gemeinsamen Friih-
stlicks von mindestens 30 Minuten vorhalten.

(3) Die Schulen miissen dem staatlichen Schulamt jahrlich eine
Mindestteilnehmerzahl an den Ganztagsangeboten von 60 Pro-
zent der Schilerinnen und Schler der Schule (schriftliche Teil-
nahmeerklarung durch die Eltern) und ein den angemeldeten
Bedarf deckendes Angebot nachweisen.

(4) Schilerinnen und Schiller der Jahrgangsstufen 5 und 6 an
Oberschulen und Gesamtschulen, die mit einer Grundschule
zusammengefasst sind, kdnnen sich an Ganztagsangeboten ge-
mafR Abschnitt 3 beteiligen, wenn in der Grundschule keine
Ganztagsangebote vorgehalten werden.

8 - Verlassliche Halbtagsschulen, Kindertagesbetreuung
und erganzende Angebote

(1) Verléssliche Halbtagsschulen unterbreiten in einem zeit-
lichen Rahmen von mindestens sechs Zeitstunden, in den Jahr-
gangsstufe 5 und 6 in der Regel von sieben Zeitstunden, einen
rhythmisierten Unterricht unter Beriicksichtigung der Belast-
barkeit, der Konzentrationsfahigkeit und der Bewegungsbe-
durfnisse der Schilerinnen und Schiiler in Form

a) eines offenen Beginns - t&glich in der Regel 30 Minuten
vor Beginn des ersten Lernblocks,

b) wvon Lernblécken von 90 Minuten,

c¢) individuelle Lernzeiten gemall Nummer 9 Absatz 3 Buch-
stabe a,

d) aktiver Spielphasen mit der Mdglichkeit eines taglichen
gemeinsamen Friihstiicks von mindestens 30 Minuten und

e) eines Mittagsbandes von in der Regel mindestens 50 Minu-
ten, das aus einem taglich betreuten Mittagessen und akti-
ven Sport- und Spielphasen besteht.

Grundschulen kénnen nur als ganze Schule verlassliche Halb-
tagsschule sein.

(2) Verléssliche Halbtagsschulen sind mit schulischen Ganz-
tagsangeboten gemall Nummer 1 Absatz 4 Buchstabe ¢ sowie
mit den Angeboten der Kindertagesbetreuung zu verbinden.
Nummer 7 Absatz 3 gilt entsprechend.

(3) Wird an verlasslichen Halbtagsschulen Personal des Tragers
der Kindertagesbetreuung aufgrund der Kooperationsvereinba-
rung in der Betreuungszeit nach Absatz 1 tatig, stellen die
Schulen grundsétzlich einen entsprechenden Ausgleich durch
Angebote der Schule auBerhalb des Zeitraumes der verlass-
lichen Halbtagsschule sicher.

Abschnitt 3
Ganztagsangebote an Schulen der Sekundarstufe |

9 - Ganztagsschulen

(1) An Ganztagsschulen bilden der stundentafelbezogene Unter-
richt und die Ganztagsangebote der Schulen sowie der Koope-
rationspartner eine padagogische Einheit. Der Unterricht und die
Ganztagsangebote werden im Sinne einer lerngerechten Rhyth-
misierung geplant. Zwischen den Angeboten am Vor- und Nach-
mittag richtet die Schule ein Mittagsband ein.

(2) Zu den Uber den stundentafelbezogenen Unterricht hinaus-
gehenden Ganztagsangeboten der Schulen zé&hlen Pflicht-, Wahl-
pflicht- oder frei wéhlbare Angebote. An Ganztagsschulen sind
alle drei Angebote geméaR Satz 1 anzubieten. Sie kénnen auch
auRerhalb der Schule stattfinden und jahrgangsstufenbezogen
oder jahrgangsstufeniibergreifend eingerichtet werden. Art und
Umfang sollen fur einzelne Altersgruppen von Schiilerinnen
und Schiilern unterschiedlich gestaltet sein. Die Gruppengrofe
richtet sich nach der Art des jeweiligen Angebots und der per-
sonellen und séchlichen Maglichkeiten.

(3) Pflichtangebote sind Arbeitsstunden, in denen leistungsdif-
ferenziert und moglichst selbstgesteuert gelernt werden soll. Sie
sollen einen den Unterricht ergdnzenden Beitrag zum Erwerb
personaler, sozialer und fachlicher Kompetenzen leisten. Sie
haben einen festen Platz in der Tagesplanung der Schule und
sind mit einer wdchentlichen Dauer von mindestens einem
Drittel der gesonderten Stellenzuweisung fiir Ganztagsangebo-
te je Schiilerin oder Schuler verpflichtend einzuplanen. Pflicht-
angebote sollen von Lehrkréften durchgefihrt werden, die da-
bei durch andere geeignete Personen unterstiitzt werden kon-
nen. Nach den jeweiligen Funktionen und Aufgaben gibt es

a) Individuelle Lernzeiten: Sie dienen der Entwicklung und
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der Forderung der individuellen Leistungsfahigkeit (Bega-
bungen, Ausgleich von Lerndefiziten) sowie der Neigun-
gen der einzelnen Schilerin oder des einzelnen Schiilers
auf der Grundlage von Lernplénen zur individuellen Férde-
rung.

b) Fachunabhéngige und fachgebundene Arbeitsstunden: Sie
sollen flir handlungsorientierte Arbeitsformen wie Experi-
mentieren, Werkstattarbeit, zur Medienerziehung, Exkur-
sionen und Projekte genutzt werden.

Die Konferenz der Lehrkréfte entscheidet Uber Ziele und Grund-
sétze der inhaltlichen und organisatorischen Gestaltung der Ar-
beitsstunden im Rahmen des padagogischen Ganztagskonzeptes.

(4) Wahlpflichtangebote sind erweiterte Lernangebote. Mit ih-
nen werden stundentafelbezogener Unterricht und differenzier-
te, auBerunterrichtliche Angebote verknipft. Sie sind mit einer
wdchentlichen Dauer von mindestens einem Drittel der ge-
sonderten Stellenzuweisung fiir Ganztagsangebote je Schile-
rinnen und Schiiler einzuplanen. Wahlpflichtangebote kdnnen
sowohl von Lehrkraften als auch von Kooperationspartnern
durchgefiihrt werden. Bei der Planung sollen die sozialrdum-
lichen Strukturen des Schulumfeldes, die raumlichen Mdglich-
keiten der Schule sowie der Stand der Interessens- und Kompe-
tenzentwicklung der Schiilerinnen und Schiler beruicksichtigt
werden. Schiilerinnen und Schiiler, Eltern, Kooperationspartner
und die schulinterne Konzeptgruppe wirken an der Planung mit.

(5) Frei wahlbare Angebote sind:
a) Der offene Friihbeginn.

b) Angebote im Mittagsband. Das Mittagsband umfasst min-
destens 50 Minuten und besteht aus Freizeitangeboten so-
wie einem Mittagessen. Es dient der Entspannung und Er-
holung.

c) Offene Angebote auRerhalb des stundentafelbezogenen Un-
terrichts. Sie umfassen Bildungs-, Erziehungs- und Betreu-
ungsangebote sowie die gestaltete Freizeit in Form von Ar-
beitsgemeinschaften oder Projekten. Die Angebote beriick-
sichtigen die Interessen und Neigungen der Schiilerinnen
und Schuler und geben Anregung fiir eine interessante Frei-
zeitgestaltung.

Die Teilnahme von Schilerinnen und Schilern ist freiwillig.
Frei wéhlbare Angebote werden durch Lehrkrafte, durch Ko-
operationspartner oder durch die Schulerinnen und Schiiler selbst
organisiert.

(6) Ganztagsschulen sollen in Abhangigkeit vom Umfang der
Ganztagsangebote teilweise oder ganz auf die Erteilung von
Hausaufgaben verzichten.

10 - Ganztagsangebote in offener Form
(1) An Schulen mit Ganztagsangeboten in offener Form wer-

den im Anschluss an den stundentafelbezogenen Unterricht frei
wahlbare Angebote gem&R Nummer 9 Absatz 5 eingerichtet.

An Oberschulen und Gesamtschulen werden individuelle Lern-
zeiten gem&R Nummer 9 Absatz 3 Buchstabe a zur Férderung
fur Schilerinnen und Schiiler mit Lerndefiziten durch die Lehr-
kréfte angeboten. Die Schule kann die Teilnahme an diesen An-
geboten auch Schilerinnen und Schilern empfehlen, die offe-
ne Ganztagsangebote nicht wahrnehmen.

(2) Schulen mit Ganztagsangeboten in offener Form missen
dem staatlichen Schulamt jahrlich die Mindestteilnehmerzahl
von 40 Prozent der Schiilerinnen und Schiiler der Sekundarstu-
fe | (schriftliche Anmeldung durch die Eltern) und ein den an-
gemeldeten Bedarf deckendes Angebot nachweisen.

Abschnitt 4
Ganztagsangebote an Foérderschulen

11 - Ganztagsangebote an Schulen mit den
sonderpadagogischen Forderschwerpunkten
».emotionale und soziale Entwicklung®, ,,Sprache*,
»Horen“, ,,Sehen®, ,,kérperliche und motorische
Entwicklung* sowie ,,Lernen*

(1) Die Abschnitte 2 und 3 gelten auch fur die Schulen mit den
sonderpadagogischen Forderschwerpunkten ,.emotionale und
soziale Entwicklung®, ,,Sprache®, ,,Héren®, ,,Sehen* und ,,kor-
perliche und motorische Entwicklung®.

(2) Ganztagsangebote an Schulen mit dem sonderpadagogischen
Forderschwerpunkt ,,Lernen werden in der teilweise gebunde-
nen Form gemdal Nummer 1 Absatz 4 Buchstabe b in den Jahr-
gangsstufen 7 bis 10 angeboten. Es gelten die Regelungen ge-
maR Nummer 9.

12 - Ganztagsangebote an Schulen mit dem
sonderpédagogischen Férderschwerpunkt
,»geistige Entwicklung* und im gemeinsamen Unterricht

(1) In den Klassen oder Schulen mit dem sonderpéadagogischen
Forderschwerpunkt ,,geistige Entwicklung* umfasst der Ganz-
tagsbetrieb an vier Wochentagen mindestens sieben Zeitstun-
den und an einem Wochentag mindestens funf und eine halbe
Zeitstunden und soll die bessere Vereinbarkeit von Familie und
Beruf ermdglichen. Das Ganztagsangebot erfolgt auf der Grund-
lage der curricularen Vorgaben und gliedert sich in Unterricht
und pédagogisch gelenkte Betreuungsangebote. Im Rahmen der
schulischen Forderung sind alle p&ddagogisch geplanten und ge-
stalteten Unterrichtseinheiten in individueller Form fir die ein-
zelnen Schiilerinnen und Schiler im Tagesablauf im Wechsel
mit padagogisch gelenkten Betreuungsangeboten aufeinander
abzustimmen. Soweit die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
durch dieses Ganztagsangebot nicht ausreichend gewéhrleistet
werden kann und ein zusatzlicher Anspruch nach § 1 Kinderta-
gesstattengesetz besteht, soll die Schule durch Vereinbarungen
mit dem ortlichen Tréger der 6ffentlichen Jugendhilfe darauf
hinwirken, dass der Anspruch nach § 1 Kindertagesstéttenge-
setz in engem organisatorischen und padagogischen Zusammen-
hang mit dem Schulbetrieb erfolgt.

(2) Die Eltern konnen eine vollstdndige oder teilweise Befrei-
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ung vom Ganztagsangebot beantragen. Die Entscheidung tber
die Befreiung vom Ganztagsangebot trifft nach Beratung mit
den Eltern und der Information des staatlichen Schulamtes die
Schulleiterin oder der Schulleiter. Einem Antrag kann nur in
padagogisch besonders begriindeten Fallen fiir einzelne Schii-
lerinnen und Schiller mit erheblich eingeschrankter physischer
oder psychischer Belastbarkeit entsprochen werden. In der Re-
gel zum Ende des Schulhalbjahres, spatestens zum Ende des
jeweiligen Schuljahres, erfolgt eine Uberpriifung dieser Ent-
scheidung. Die Eltern sind tber diese Entscheidung zu infor-
mieren. Der individuelle Forderplan soll sich in der Regel an
einem Umfang von mindestens 20 Unterrichtsstunden in der
Woche orientieren. Dieser Umfang kann zeitlich reduziert wer-
den, insbesondere wenn Schiilerinnen und Schiiler im Haus-
unterricht, ausgehend von ihrer Belastbarkeit, schrittweise an
den Unterricht in der Schule heran gefiihrt werden sollen. Fir
die zeitliche Reduzierung des Umfangs der schulischen Forde-
rung ist der individuelle Tagesablauf so zu gestalten, dass die
notwendige individuelle Forderung mit der eingeschrankten
Belastbarkeit in Einklang gebracht wird.

(3) Werden Schilerinnen und Schiiler, furr die im gemeinsamen
Unterricht kein schulisches Ganztagsangebot besteht, in einer
Kindertagesstatte betreut, so kdnnen im Rahmen der Betreu-
ung in der Kindertagesstatte zusatzliche sonderpé&dagogische
Forderangebote durch Unterrichtshelferinnen oder Unterrichts-
helfer geleistet werden. Die Unterrichtshelferinnen und Unter-
richtshelfer werden durch Lehrkrafte angeleitet. Voraussetzung
ist eine zwischen dem Tréger der Kindertagesstatte, dem Schul-
tréger, dem gegebenenfalls betroffenen Sozialleistungstrager und
der Schule getroffene Vereinbarung. Die Erarbeitung der \erein-
barung liegt in Verantwortung der Schulleitung.

(4) Daruber hinaus kénnen zusatzlich Ganztagsangebote in of-
fener Form durch Kooperationspartner der Schule unterbreitet
werden. Diese kdnnen kostenpflichtig sein.

Abschnitt 5
Antrags- und Genehmigungsverfahren

13 - Antragstellung

(1) Sowonhl die Schule als auch der Schultréger kénnen das \Ver-
fahren zur Einrichtung von Ganztagsangeboten im gegenseiti-
gen Benehmen einleiten.

(2) Die Schule oder der Schultréger fiihrt eine Elternbefragung
durch. Das Ergebnis der Befragung ist bei der Antragstellung
zu bertcksichtigen.

(3) Die Schule richtet in Abstimmung mit dem Schultrager - in
Grundschulen zusétzlich mit dem Trager der Kindertagesbe-
treuung - und anderen Kooperationspartnern eine Konzeptgrup-
pe gemaR Nummer 2 Absatz 3 ein, die das Ganztagskonzept er-
arbeitet. In der Konzepterarbeitungsphase werden die \oten der
Mitwirkungsgremien einbezogen.

(4) Bei Antragen gemaR Nummer 8 sind der &rtliche Trager der
offentlichen Jugendhilfe (Jugendamt) und die Gemeinde friih-
zeitig in die Planungen einzubeziehen.

(5) Die Schulkonferenz beschliet geméaR § 91 Absatz 3 Num-
mer 6 des Brandenburgischen Schulgesetzes tber den Antrag
zur Einrichtung des Ganztagsangebotes gemal3 den Abschnit-
ten 2, 3 oder 4.

(6) Der Beschluss der Schulkonferenz ist dem Schultréger zu-
zuleiten. Erklart der Schultréger sein Einvernehmen, stellt die
Schulleitung den Antrag zur Einrichtung des Ganztagsangebo-
tes beim zustandigen staatlichen Schulamt. Der Antrag ist spa-
testens bis zum 15. Dezember fiir das folgende Schuljahr ein-
zureichen.

14 - Inhalt des Antrages

(1) Der Antrag beinhaltet das padagogische Ganztagskonzept
als Bestandteil des Schulprogramms und weitere Aussagen

a) zur Analyse und Prognose der Schiilerzahlen auf der Grund-
lage einer genehmigten Schulentwicklungsplanung,

b) bei Antrdgen gemaB’ Nummer 8 die Zustimmung des 0Ort-
lichen Trégers der &ffentlichen Jugendhilfe und der Stand-
ortgemeinde der Kindertagesbetreuungseinrichtung beziig-
lich der grundsatzlichen Beibehaltung der bisherigen Hohe
der Finanzierung der Kindertagesbetreuungseinrichtung (un-
ter Bericksichtigung demografischer Verdnderungen) zur
Gewadbhrleistung der ergdnzenden Angebote,

c) zur Zusammenarbeit mit der Kindertagesbetreuung (bei
Antragen nach Ziffer 7 und 8) und anderen Kooperations-
partnern (Nachweis tUber Kooperationsvertrage),

d) zur geplanten Mindestteilnehmeranzahl am offenen Ganz-
tagsangebot,

e) zum Ergebnis der Elternbefragung und

f) zur Anwesenheitszeit der Lehrkrafte und des sonstigen
schulischen Personals.

(2) Dem Antrag ist eine schriftliche Stellungnahme des Schul-
tragers beizufiigen. Bei Kooperationsvereinbarungen mit Tra-
gern der Jugendhilfe ist zusétzlich eine fachliche Stellungnah-
me des zustandigen Jugendamtes einzuholen.

15 - Antragsprifung und Genehmigung

(1) Das staatliche Schulamt pruft jahrlich die Inhalte der neu-
gestellten Antrdge gema Nummer 14 sowie die Erfullung der
personellen, séchlichen und schulorganisatorischen Vorausset-
zungen.

(2) Fur Erweiterungs- und Anderungsantrage gelten die Rege-
lungen gemaR Nummer 15 Absatz 1 entsprechend. Bei Ande-
rungsantragen ist vom staatlichen Schulamt neben dem Bedarf
fiir eine Anderung der Form und der padagogischen Begriin-
dung auch zu prufen, ob sich bei einer Genehmigung ein hohe-
rer Stellenbedarf ergibt.

(3) Das staatliche Schulamt erstellt eine entsprechende Ranglis-
te fir Genehmigungsvorschldage von Antrégen unter Berlick-
sichtigung der Qualitat des padagogischen Ganztagskonzeptes
einschlieBlich der Kooperationsbeziehungen und folgender Kri-
terien:
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a) gesicherter Schulstandort unter Berucksichtigung schulent-
wicklungsplanerischer Eckpunkte,

b) soziale Gesichtspunkte,

c) ausgewogene Beriicksichtigung der in der Region vorhan-
denen Schulformen und Formen mit Ganztagsangeboten
sowie

d) Versorgungsgrad im Schulamtsbereich.

Die Rangliste wird bis zum 1. Februar an das fir Bildung zu-
standige Ministerium weiter geleitet.

(4) Das fir Bildung zustédndige Ministerium erstellt eine ab-
schlieBende Stellungnahme, in der insbesondere die Uiberregio-
nale Ausgewogenheit der Ganztagsangebote und die Auswir-
kungen auf den Landeshaushalt berlicksichtigt werden.

(5) Das staatliche Schulamt genehmigt bis zum 1. April auf der
Grundlage der Stellungnahme des fiir Schule zustdndigen Mi-
nisteriums die Einrichtung des jeweiligen Ganztagsangebotes.
Die Schulen erhalten ein Genehmigungs- oder begriindetes Ab-
lehnungsschreiben. Ein Anspruch auf Genehmigung als Schule
mit Ganztagsangeboten besteht nicht.

16 - Beendigung von Ganztagsangeboten

(1) Das staatliche Schulamt genehmigt auf Antrag der Schul-
konferenz die Beendigung des Ganztagsangebotes zum Schul-
jahresende, wenn die Akzeptanz des Angebotes bei Eltern so-
wie Schilerinnen und Schillern nicht mehr gegeben ist oder an-
dere Fakten die Organisation des Ganztagsangebotes nicht mehr
zulassen. Der Antrag ist jahrlich zum 15. Dezember dem staat-
lichen Schulamt zuzuleiten. Der Schultrdger ist zuvor anzuhd-
ren.

(2) Das staatliche Schulamt kann ein Ganztagsangebot zum
Schuljahresende beenden, wenn die Genehmigungskriterien
nicht mehr erfiillt werden, schulaufsichtliche Uberpriifungen
oder externe Evaluationen ergeben, dass die ,,Qualitatsmerk-
male des Orientierungsrahmens Schulqualitét in Brandenburg*
nur unzureichend eingehalten werden oder die Mindestteil-
nehmeranzahl nicht eingehalten wird. Die Schulkonferenz und
der Schultréger sind zuvor anzuhéren.

Abschnitt 6
Ganztagsangebote an Schulen in freier Tragerschaft
17 - Ganztagsangebote an Ersatzschulen
(1) Fur Ersatzschulen gelten diese Verwaltungsvorschriften nur

im Hinblick auf die padagogisch inhaltlichen Voraussetzungen
entsprechend.

Abschnitt 7
Ubergangs- und Schlussbestimmungen
18 - Ubergangsbestimmungen

(1) Schulen mit Ganztagsangeboten, denen bis zum Inkrafttre-

ten dieser Verwaltungsvorschriften die Genehmigung erteilt
wurde, dirfen bis zum Ablauf des Schuljahres 2011/2012 unter
den bisherigen Bedingungen weitergefiihrt werden. Sie passen
ihr padagogisches Ganztagskonzept und die entsprechenden
Ganztagsangebote unter Beriicksichtigung der Verfahrensvor-
gaben gemé&R Nummer 2 Absatz 3 bis zum Beginn des Schul-
jahres 2012/13 diesen Verwaltungsvorschriften an. Die Geneh-
migung gilt fort, wenn die erforderliche Anpassung vom staat-
lichen Schulamt bis zum 1. August 2012 festgestellt wurde.

19 - Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Diese Verwaltungsvorschriften treten mit Wirkung vom
1. Mai 2011 in Kraft und am 31. Juli 2016 aufer Kraft.

Potsdam, den 21. April 2011

Die Ministerin
flir Bildung, Jugend und Sport

Dr. Martina Miinch

Verwaltungsvorschriften
zur Gymnasiale-Oberstufe-Verordnung
(VV-GOSTV)

Vom 12. April 2011
Gz.: 33-51400

Auf Grund des § 146 des Brandenburgischen Schulgesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 2. August 2002 (GVBI. |
S. 78) bestimmt die Ministerin fur Bildung, Jugend und Sport:

Inhaltstibersicht

1 - Zu§1GOSTV - Geltungsbereich und Gliederung des
Bildungsgangs
2 - Zu83GOSTV - Aufnahmevoraussetzungen und Schul-
wechsel
- Zu 84 GOSTV - Schulbesuch im Ausland
Zu § 6 GOSTYV - Unterrichtsorganisation
- Zu 87 GOSTV - Aufgabenfelder und Facher
- Zu§8GOSTV - Belegverpflichtung in der Einfiihrungs-
phase
- Zu 8 10 GOSTYV - Wahl der Abiturpriifungsfécher
Zu § 10 Abs. 2 GOSTYV - Besondere Lernleistung
- Zu § 11 GOSTV - Grundsétze der Leistungsbewertung
10 - Zu 8§12 GOSTV - Klausuren und andere Bewertungshe-
reiche
11 - Zu§13 GOSTV - Versetzung in die Qualifikationsphase

[o2 3¢ NN SV)
'

© 00
'



Amtsblatt des Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport — Nr. 3 vom 9. Juni 2011 81

12 Zu 8§ 17 GOSTV - Priifungsvorsitz und Priifungsaus-
schuss und zu 8 18 GOSTYV - Fachausschiisse
13 Zu § 19 GOSTYV - Zulassung zur Abiturpriifung
14 Zu § 23 GOSTV - Durchflihrung der schriftlichen Ab-
iturprifungen
15 Zu § 24 GOSTV - Bewertung der schriftlichen Abitur-
prifungen
16 Zu § 25 GOSTV - Durchflihrung der miindlichen Abitur-
prufungen
17 Zu § 26 GOSTYV - Zuhérende
18 Zu 8§ 28 GOSTV - Ergebnis der Abiturprifung
19 Zu 8 33 GOSTV - Latinum, Graecum
20 Zu 8 35 GOSTV - Ausnahmebestimmungen
21 Evaluation
22 Ubergangsregelungen
23 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten
Anlagen
Formblatt1 ~ Anmeldung zum Besuch der gymnasialen Ober-
stufe
Formblatt 2 Antrag auf Beurlaubung fir einen Schulbesuch
im Ausland
Formblatt 3~ Wahl der Abiturpriifungsfacher
Formblatt 4  Antrag auf Zulassung einer Besonderen Lern-
leistung
Formblatt 5  Mitteilung der schriftlichen Abiturprifungsfa-
cher
Formblatt 6  Mitteilung Uber die gewéhlten schriftlichen Abi-
turprifungsfacher
Formblatt 7 Mitteilung Uber die Abschlussbewertungen der
Kurse im vierten Schulhalbjahr der Qualifika-
tionsphase
Formblatt 8  Mitteilung Uber die Nichtzulassung zur Abitur-
prufung
Formblatt 9  Mitteilung Uber die Ergebnisse in den Abitur-
prufungen

Formblatt 10  Mitteilung Uber das Ergebnis der pflichtigen

und freiwilligen Zusatzpriifungen

Formblatt 11  Aufgabenvorschldge fur die schriftliche Abitur-

prufung im dezentralen Abitur

Formblatt 12 Aufgabenvorschlag fir die schriftliche Abitur-

priifung im dezentralen Abitur (Vorblatt)

Formblatt 13  Aufgabenstellung (einschlieRlich Material)
Formblatt 14  Erwartungshorizont
Formblatt 15 Uberblick tber den Unterricht der Qualifika-

tionsphase (Themen, Inhalte, Methoden und
Kompetenzen)

Formblatt 16 ~ Ausgangs- und Eingangsliste fiir Aufgabenvor-

schlage im dezentralen Abitur (Schulliste)

Formblatt 17  Ausgangs- und Eingangsliste fir Aufgabenvor-

schlége im dezentralen Abitur (Fachliste)

Formblatt 18  Protokoll der schriftlichen Abiturpriifung
Formblatt 19  Protokoll der miindlichen Abiturprifung
Formblatt 20  Festlegung der Gesamtqualifikation (ohne Er-

gebnisse der Abiturprifung)

Formblatt 21  Erstmaliges Nichtbestehen der Abiturprifung
Formblatt 22  Endgultiges Nichtbestehen der Abiturpriifung

1-Zu §1GOSTYV - Geltungsbereich und Gliederung
des Bildungsgangs

Die gymnasiale Oberstufe setzt die Bildungs- und Erziehungs-
arbeit der Sekundarstufe | fort, vertieft und erweitert sie. Indi-
viduelle Schwerpunktsetzung und vertiefte allgemeine Bildung
fuhren zur allgemeinen Studierfahigkeit und bereiten auf die
Berufs- und Arbeitswelt vor. Mit erfolgreichem Abschluss der
gymnasialen Oberstufe wird die allgemeine Hochschulreife er-
worben.

2 -Zu § 3 GOSTV - Aufnahmevoraussetzungen
und Schulwechsel

(1) Die Anmeldung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe er-
folgt mit dem Formblatt 1 zu den vom fiir Schule zustandigen
Ministerium festgelegten Anmeldeterminen.

(2) Fur die Aufnahme in die Einfihrungsphase an Spezialschu-
len Sport muss zusétzlich eine sportliche Eignungsempfehlung
des jeweiligen Olympiastltzpunktes vorliegen.

3-Zu 8§84 GOSTV - Schulbesuch im Ausland

(1) Vor einem Schulbesuch im Ausland ist die Beurlaubung mit
dem Formblatt 2 an der Schule mit gymnasialer Oberstufe zu
beantragen, zu der ein Schulverhéaltnis besteht oder durch Auf-
nahme begriindet wird.

(2) Die Schilerinnen und Schiiler sowie deren Eltern sind durch
die Oberstufenkoordinatorin oder den Oberstufenkoordinator
hinsichtlich der Konsequenzen fir die weitere Schullaufbahn
einschlieflich der Méglichkeit des Erwerbs des schulischen
Teils der Fachhochschulreife zu beraten.

4 -Zu § 6 GOSTV - Unterrichtsorganisation

(1) Das Kursangebot muss so organisiert sein, dass eine indivi-
duelle Schwerpunktsetzung fiir die Schilerinnen und Schiler
mdglich und die Kontinuitét in abiturrelevanten Féchern bis zum
Ende der Qualifikationsphase gesichert ist. Die Entscheidung
Uber das Kursangebot trifft die Schulleiterin oder der Schullei-
ter im Rahmen der Beschliisse der Konferenz der Lehrkrafte.
Die Schulkonferenz soll gehort werden.

(2) Alle Schulen mit gymnasialer Oberstufe haben zu prifen,
ob Uber die Kooperation mit anderen Gymnasien, Gesamtschu-
len und Oberstufenzentren das Kursangebot der Schule erweitert
werden kann. Die Schilerinnen und Schiiler kdnnen aus dem
Kursangebot der miteinander kooperierenden Schulen unter Be-
riicksichtigung der personellen und séchlichen Voraussetzun-
gen wéhlen. Das bestehende Schulverhltnis bleibt hiervon un-
berlhrt.

(3) Die Anzeige einer Kooperation ist gemeinsam von den an
der Kooperation teilnehmenden Schulen rechtzeitig beim staat-
lichen Schulamt einzureichen. Mit der Anzeige miissen
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1. die Beschlusse der Schulkonferenzen der kooperierenden
Schulen,

2. die Erweiterung und Abstimmung des Kursangebotes,

3. zumutbare Unterrichtswege und

4. die personellen und sachlichen Voraussetzungen

nachgewiesen werden. Der Anzeige ist eine Stellungnahme der
Schultréger beizuftgen.

(4) Kurse auf grundlegendem Anforderungsniveau (Grundkur-
se) fiihren in grundlegende Sachverhalte, Problemstellungen und
Strukturen eines Faches ein, machen wesentliche Arbeitsme-
thoden des Faches bewusst und erfahrbar und lassen Zusammen-
hénge im Fach und Uber dessen Grenzen hinaus exemplarisch
erkennbar werden. Kurse auf erhéhtem Anforderungsniveau
(Leistungskurse) zielen auf die systematische Befassung mit
wesentlichen, die Komplexitat des Faches verdeutlichenden In-
halten, Theorien und Modellen, auf die vertiefte Beherrschung
der fachlichen Arbeitsmittel und -methoden, ihre selbststandi-
ge Anwendung, den Transfer und die kritische Reflexion. Sie
dienen der reflektierten Standortbestimmung des Faches und
seiner Grenzen im Rahmen einer breit angelegten Allgemein-
bildung und in fachtbergreifendem Zusammenhang.

(5) Die Anwendung des Prinzips aufeinander aufbauender Kur-
se im Sinne einer sowohl temporéren als auch curricularen Fol-
ge soll bei Abiturprifungsfachern und bei der Erfiillung der
Mindestanforderungen gewahrleistet sein. Die Kurse sind the-
menbestimmt und beziehen sich jeweils auf ein Schulhalbjahr
im jeweiligen Fach.

(6) Teile des Unterrichts kdnnen zeitweise oder ganz durch an-
dere Unterrichtsformen ersetzt werden, sofern diese hinsichtlich
der Anforderungen und des Umfangs dem Unterricht vergleich-
bar sind und in fachlicher wie p&dagogischer Verantwortung der
fur den Unterricht zusténdigen Lehrkraft durchgefiihrt werden
konnen. Dieses bezieht sich inshesondere auch auf studien-
orientierende Praktika oder berufsorientierende MalRnahmen.

(7) Online-Kurse sind zwischen der Oberstufenkoordinatorin-
nen oder Oberstufenkoordinatoren der Angebotsschule und der
Teilnehmerschule hinsichtlich der Art und Weise der Belegung,
der Ubermittlung von Daten und der Kontrolle der Schullauf-
bahn und Belegstruktur der teilnehmenden Schilerinnen und
Schiiler abzustimmen. Die Wahl eines online-Kurses bedarf der
schriftlichen Bestatigung der Oberstufenkoordinatorin oder des
Oberstufenkoordinators der Schule, mit der ein Schulverhéltnis
besteht.

5-Zu §7 GOSTV - Aufgabenfelder und Féacher

(1) Intensivierungskurse werden bezogen auf Unterrichtsfacher
sowie im Hinblick auf den Erwerb von Arbeitsmethoden und
Lernstrategien, die fachubergreifend bendtigt werden, einge-
richtet. Die konzeptionelle Planung und die Ausgestaltung der
Intensivierungskurse erfolgt unter Einbeziehung der Schilerin-
nen und Schiiler im Rahmen der personellen und sachlichen
\oraussetzungen der Schule. Die Entscheidung trifft die Kon-
ferenz der Lehrkrafte.

(2) Zwischen den Lehrkréften der Intensivierungskurse und der
Kurse in den Fachern, fur die auch Intensivierungskurse durch-
geflihrt werden, findet eine enge und flexible Abstimmung statt.
Dabei ist die besondere Zielsetzung des Intensivierungskurses
zu berticksichtigen und zu beachten, dass der Regelunterricht
in der Einfuhrungsphase nicht in Abhé&ngigkeit von einer dau-
erhaften Unterstltzung durch den Intensivierungskurs geplant
und durchgefihrt wird. Hierfur kénnen Grundsétze in den je-
weiligen Fachkonferenzen vereinbart werden.

(3) Die Schule soll mindestens einen Seminarkurs mit dem
Schwerpunkt ,,Wissenschaftspropadeutik® oder ,,Studien- und
Berufsorientierung® anbieten. Die Schulerinnen und Schiiler
werden am Ende des Schuljahres vor Eintritt in die Qualifika-
tionsphase Uber die angebotenen Schwerpunkte und Inhalte des
Seminarkurses informiert. Die Leistungen im Seminarkurs wer-
den bewertet. Im Seminarkurs fertigen die Schilerinnen und
Schiler im dritten Schulhalbjahr der Qualifikationsphase eine
schriftliche Arbeit an, die die Darstellung ihrer Ergebnisse oder
eine Dokumentation und deren Présentation umfasst. Die Kurs-
abschlussnoten der Halbjahreskurse kdnnen in die Gesamtqua-
lifikation eingebracht werden.

(4) Ein bilinguales Bildungsangebot darf nur durchgefihrt
werden, wenn fur die Zielfremdsprache und fir die fremd-
sprachlichen Sachfécher Lehrkréfte eingesetzt werden, die die
Zielfremdsprache beherrschen, inshesondere die neben der
Lehrbefahigung fiir das fremdsprachliche Sachfach die Lehr-
befahigung fir die Zielfremdsprache haben, deren Mutterspra-
che oder Amtssprache des Herkunftslandes die Zielfremdspra-
che ist oder die im Ausland in der Zielfremdsprache Unterricht
erteilt haben.

(5) Fir den Unterricht in einem fremdsprachlichen Sachfach
gilt der Rahmenlehrplan des jeweiligen Faches mit der Mal3ga-
be, im Unterricht vorrangig Beziige zu den Landern und Kultu-
ren herzustellen, die von der Zielfremdsprache geprégt werden.
Das Schwergewicht des Unterrichts liegt auf der Vermittlung
von Kenntnissen und Fahigkeiten in dem betreffenden Sach-
fach. Die Forderung der sprachlichen Fahigkeit in der Ziel-
fremdsprache findet unterrichtsbegleitend statt. In einem fremd-
sprachlichen Sachfach werden bei fremdsprachlich zu erbrin-
genden Leistungen nur die Leistungen bewertet, die dem Sach-
fach zuzuordnen sind. Im Zweifelsfall erfolgt die konkrete Leis-
tungsfeststellung in deutscher Sprache.

(6) Zur Vorbereitung oder Weiterentwicklung der Bilingualitat
kénnen auch einzelne Unterrichtseinheiten in einem bisher
nicht bilingual unterrichteten Fach in der Fremdsprache unter-
richtet werden, wenn dazu die Zustimmung der Schulleiterin
oder des Schulleiters und das einstimmige Einverstandnis des
jeweiligen Kurses vorliegen.

(7) Schilerinnen und Schiller, die nicht iber die Voraussetzun-
gen gemdl § 7 Absatz 6 der Gymnasiale-Oberstufe-Verord-
nung verfugen, kénnen im Ausnahmefall an einem bilingualen
Bildungsangebot teilnehmen, wenn aufgrund der vorhandenen
Kenntnisse in der Zielfremdsprache eine erfolgreiche Teilnah-
me zu erwarten ist. Die Entscheidung trifft die Schulleiterin
oder der Schulleiter.
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6-Zu § 8 GOSTYV - Belegverpflichtung
in der Einflhrungsphase

(1) Kurse gemaR § 8 Absatz 5 der Gymnasiale-Oberstufe-\er-
ordnung in weiteren Féchern, in fachiibergreifenden oder fa-
cherverbindenden Bereichen, fir die keine Rahmenlehrpléne
oder anderen geeigneten curricularen Materialien vorliegen, kon-
nen genehmigt werden, wenn

a) ein Beschluss der Schulkonferenz,

b) ein schuleigener Lehrplan, der Inhalte, Methoden und Zie-
le des Kurses ausweist,

c) die notwendigen personellen Voraussetzungen und

d) die notwendigen s&chlichen Voraussetzungen

nachgewiesen werden. Diese Kurse dirfen keine nennenswer-
ten inhaltlichen Uberschneidungen mit anderen Fachern haben.

(2) Bei einer dauerhaften Beurlaubung von der Pflicht zur Teil-
nahme am Sportunterricht belegt die Schulerin oder der Schu-
ler nach den schulorganisatorischen Maglichkeiten der Schule
ein anderes Fach.

7-Zu § 10 GOSTV - Wahl der Abiturprufungsfacher

(1) Die Wahl der Abiturpriifungsfacher wird mit dem Formblatt 3
vorgenommen. Der Antrag auf Zulassung einer Besonderen
Lernleistung wird mit Formblatt 4 gestellt.

(2) Die Ergebnisse der Wahl der schriftlichen Abiturprifungs-
facher werden von der Schulleiterin oder dem Schulleiter mit
dem Formblatt 5 dem staatlichen Schulamt und von diesem mit
dem Formblatt 6 dem fiir Schule zustandigen Ministerium mit-
geteilt, sofern die Ergebnisse der Wahl nicht auf elektroni-
schem Weg weiter gegeben werden.

8- Zu 8§ 10 Absatz 4 GOSTYV - Besondere Lernleistung

(1) Die Besondere Lernleistung umfasst die Erstellung einer
schriftlichen Arbeit oder Dokumentation und ein Kolloquium
gemdal Nummer 16 Absatz 3 und muss sich einem schulischen
Fach zuordnen lassen. Eine Besondere Lernleistung kann nicht
in einem bereits gewahlten Abiturpriifungsfach erbracht werden.
Die schriftliche Arbeit oder Dokumentation kann insbesondere

a) ein umfassender Beitrag zu einer Wettbewerbsteilnahme
oder zu einer auferschulischen Leistung,

b) eine Jahresarbeit oder

c) die Aufarbeitung eines umfassenden, auch fachiibergrei-
fenden Projekts oder Praktikums

sein und als Einzel- oder Gruppenleistung erstellt werden. Die
schriftliche Arbeit oder Dokumentation umfasst

a) die Darstellung des Themas/Problems, von Ldsungswegen
und Ergebnissen im Umfang von 15 bis 25 Seiten (ohne
Anhang und Présentationselemente),

b) eine kritisch reflektierende Darstellung des Arbeitsprozes-
ses in Form eines Arbeitsberichtes,

c) die Zusammenfassung der Ergebnisse in einer Kurzfassung
von einer Seite,

d) die Angaben zu der verwendeten Literatur und weiteren
Hilfsmitteln in fachwissenschaftlich korrekter Zitierweise
und

e) eine Erklarung uber die selbststandige Anfertigung der Ar-
beit oder bei einer Gruppenarbeit den Nachweis Uber den
Anteil der jeweiligen Einzelleistung.

(2) Das Thema der Besonderen Lernleistung wird von der Schii-
lerin oder dem Schiiler vorgeschlagen. Die Schulleiterin oder
der Schulleiter entscheidet in Abstimmung mit der Lehrkraft,
die als Korrektor vorgesehen ist, ob die vorgesehene Arbeit als
Besondere Lernleistung zugelassen werden kann. Die schriftli-
che Arbeit oder Dokumentation ist spatestens eine Woche vor
Beendigung des Unterrichts in der Qualifikationsphase bei der
Lehrkraft abzugeben, die zuvor von der Schulleiterin oder dem
Schulleiter mit der Korrektur beauftragt wurde.

(3) Es mussen zwei Exemplare der schriftlichen Arbeit oder
Dokumentation eingereicht werden, die Bestandteil der Pri-
fungsunterlagen sind. Der Beginn der Arbeit und der Abgabe-
termin mussen vermerkt sein. Wettbewerbsarbeiten kénnen dann
eingereicht werden, wenn sie inhaltlich und formal den Krite-
rien der schriftlichen Arbeit oder Dokumentation entsprechen
oder ihnen angepasst worden sind.

9-Zu § 11 GOSTV - Grundsétze der Leistungsbewertung

(1) Am Ende des dritten Schulhalbjahres der Qualifikations-
phase findet eine Jahrgangskonferenz statt, die Uiber die Ent-
wicklung der Schilerinnen und Schiiler sowie deren Leistungs-
stand berat, um eventuelle Probleme bei der Erreichung des
Bildungsgangzieles rechtzeitig zu erkennen.

(2) Alle im Zusammenhang mit dem laufenden Unterricht er-
brachten Leistungen, insbesondere Unterrichtsbeitrdge, Streit-
gesprache, Diskussionsleitungen, Referate, Kolloquien, prakti-
sche Ubungen, Einbringen auBerschulischer Erfahrungen, Ge-
staltung auswendig gelernter Texte, Hausaufgaben, Protokolle,
Facharbeiten, praktisch-gestalterische Arbeiten, Problemlésungs-
aufgaben, Experimente, Partnerarbeit, Gruppenarbeit, Arbeit in
Projekten sowie besondere miindliche oder schriftliche Uber-
prufungen des Lernerfolgs kénnen bei der abschlielenden Lei-
stungsbewertung beriicksichtigt werden.

(3) Die Lehrkraft ist verpflichtet, die Schiilerinnen und Schiiler
zu Beginn eines jeden Schulhalbjahres tiber die Zahl und Art
der geforderten Klausuren und tiber weitere Leistungsnachweise
sowie deren Gewichtung zu informieren.

10 - Zu § 12 GOSTV - Klausuren
und andere Bewertungsbereiche

(1) Die Bewertung einer Klausur erfolgt nach fachlichen und pé-
dagogischen Aspekten auf der Grundlage der im Erwartungsho-
rizont dargestellten Kriterien. Sie muss sich durch Randbemer-
kungen und Korrekturhinweise ausreichend nachvollziehen las-
sen.
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(2) Bei der Bewertung schriftlicher Arbeiten sind VerstoRe ge-
gen die sprachliche Richtigkeit in der deutschen Sprache und
gegen die &ullere Form angemessen zu berticksichtigen. Ge-
héufte VerstdRe flihren zur Absenkung der Leistungsbewertung
um bis zu zwei Punkte. Gehdufte VerstdRe gegen die sprachli-
che Richtigkeit und gegen die &uBere Form liegen dann vor,
wenn die Méngel so zahlreich und gravierend sind, dass sie
nicht dem Leistungsstand entsprechen, der im jeweiligen Schul-
halbjahr erwartet werden kann.

(3) Ein Anderer Leistungsnachweis umfasst Leistungen, die mit
den Anforderungen einer Klausur vergleichbar sind. Bei prakti-
schen und gestalterischen Leistungen missen auch theoreti-
sche Anteile enthalten sein. Ein Anderer Leistungsnachweis hat
das Ziel, die Fahigkeit der Schilerinnen und Schiler zu for-
dern, ein selbstgewahltes Thema eigenstandig zu bearbeiten. Er
kann von Schilerinnen und Schiilern gemeinsam erbracht
werden, sofern ein individueller Anteil erkennbar ist und bei der
Bewertung der Gesamtleistung berticksichtigt werden kann.
Die Schiilerin oder der Schiiler stimmt sich mit der den Kurs
unterrichtenden Lehrkraft tber den Zeitpunkt der Erbringung
eines Anderen Leistungsnachweises unter Beriicksichtigung des
Beschlusses der Konferenz der Lehrkréfte ab. Die Wahl des Fa-
ches und des Themas werden im Abstimmung mit der den Kurs
unterrichtenden Lehrkraft festgelegt. Die Aufgabenstellung, die
erwartete Leistung, die Bearbeitungszeit und die Bewertungs-
maf3stbe werden durch die den Kurs unterrichtende Lehrkraft
in Abstimmung mit der Schilerin oder dem Schiiler schriftlich
festgelegt.

(4) Die mundliche Leistungsfeststellung in der Fremdsprache
dient dem Nachweis fremdsprachlicher Handlungskompetenz
auf erhbhtem Anforderungsniveau in den Bereichen der Dis-
kurs- und der Interaktionsfahigkeit auf der Grundlage des Eu-
ropdischen Referenzrahmens, Niveau B2. Dies ist bei der Erar-
beitung der Aufgabenstellung zu berlicksichtigen. Die mindli-
che Leistungsfeststellung erfolgt als Gruppengesprach und um-
fasst in Abhangigkeit von der Anzahl der teilnehmenden Schii-
lerinnen und Schiiler mindestens 15 und hochstens 25 Minuten.
Die Durchfiihrung muss die Feststellung individueller Leistun-
gen der teilnehmenden Schiilerinnen und Schiler erméglichen.
Die mindliche Leistungsfeststellung wird von der Lehrkraft
durchgefiihrt, die die teilnehmenden Schilerinnen und Schiiler
in der Qualifikationsphase in der Fremdsprache auf erhdhtem
Anforderungsniveau unterrichtet. Eine weitere Lehrkraft mit der
Lehrbefahigung in der jeweiligen Fremdsprache nimmt zum
Zweck der Protokollfuihrung teil.

(5) Die Aufgabenstellung wird von der Unterricht erteilenden
Lehrkraft erarbeitet. Die Inhalte berticksichtigen die im bishe-
rigen Unterricht in der Qualifikationsphase bearbeiteten The-
menfelder.

(6) Unmittelbar im Anschluss an das Gruppengespréch wird
die Leistung der einzelnen Schilerinnen und Schiiler bewertet.
Die Leistungsbewertung erfolgt nach Beratung mit der proto-
kollfiihrenden Lehrkraft durch die in der Qualifikationsphase
die Fremdsprache unterrichtende Lehrkraft. Bei Abweichung
der Bewertungsvorschldge um einen Punkt ist der Bewer-
tungsvorschlag der unterrichtenden Lehrkraft ausschlagge-
bend.

(7) Fur die Klausuren, die im vierten Schulhalbjahr in den ge-
waéhlten schriftlichen Abiturprifungsfachern zu schreiben sind,
sollen den Schiilerinnen und Schiilern mindestens zwei Aufga-
benvorschlage zur Auswahl vorgelegt werden.

11-Zu § 13 GOSTV -
Versetzung in die Qualifikationsphase

Die Schulleiterin oder der Schulleiter informiert die Eltern
oder die volljahrigen Schiilerinnen und Schuler schriftlich spé-
testens acht Wochen vor dem Versetzungstermin, wenn durch
erkennbare Leistungsschwdéchen die Versetzung geféhrdet ist.
8§ 46 Absatz 5 Nummer 4 Brandenburgisches Schulgesetz bleibt
unberuhrt.

12 - Zu § 17 GOSTV - Prifungsvorsitz und
Prufungsausschuss und zu § 18 GOSTYV - Fachausschiisse

(1) Bei Zweifeln, ob ein Mitglied von der Mitwirkung im Pri-
fungsausschuss oder Fachausschuss auszuschlieRen ist, oder
bei Besorgnis der Befangenheit entscheidet der Priifungsaus-
schuss Uber den Ausschluss. Ist die oder der Vorsitzende selbst
betroffen, entscheidet die Leiterin oder der Leiter des staat-
lichen Schulamtes.

(2) Angehdrige des Priiflings gemal § 1 und 3 des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes fiir das Land Brandenburg in Verbin-
dung mit § 20 Absatz 1 Nummer 2 und 4 Verwaltungsverfah-
rensgesetz (Bund) durfen nicht Mitglied des Prifungs- oder ei-
nes Fachausschusses sein, von dessen Entscheidungen der Prif-
ling betroffen ist.

(3) Im Rahmen ihrer oder seiner Gesamtverantwortung flir die
Abiturprifung leitet die oder der Prufungsvorsitzende nach der
konstituierenden Sitzung des Prufungsausschusses die Diskus-
sion zu einem Tagesordnungspunkt ,,Abiturprifungen® der Kon-
ferenz der Lehrkréfte mit dem Schwerpunkt ,,Vorbereitung und
Durchfiihrung der schriftlichen Abiturprifung*.

13- Zu § 19 GOSTYV - Zulassung zur Abiturprifung

Die Abschlussbewertung der Kurse im vierten Schulhalbjahr
der Qualifikationsphase und die Zulassung zur Abiturprifung
wird den Schilerinnen und Schiilern am letzten Unterrichtstag
mit dem Formblatt 7 mitgeteilt. Gleichzeitig sind sie Uber die
sie betreffenden Bestimmungen der Abiturpriifung nachweis-
lich zu belehren. Die Mitteilung uber die Nichtzulassung zur
Abiturpriifung erfolgt mit dem Formblatt 8 an die Schiilerinnen
und Schiler sowie gemé&R § 46 Absatz 5 Brandenburgisches
Schulgesetz an deren Eltern.

14 - Zu § 23 GOSTYV - Durchfuhrung der schriftlichen
Abiturprifungen

(1) Die Aufgabenvorschldge fur dezentrale schriftliche Abitur-
prifungen werden auf der Grundlage von Formblattern erarbei-
tet, in zweifacher Ausfertigung eingereicht, weitergeleitet und
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genehmigt. Die Aufgabenvorschlége dirfen keine Aufgaben-
stellungen enthalten, die in den vorangegangenen drei Schul-
jahren Gegenstand einer schriftlichen oder mindlichen Abitur-
prufung waren.

(2) Ein Aufgabenvorschlag besteht aus

a) der Aufgabenstellung (Arbeitsanweisungen),

b) dem gegebenenfalls zu bearbeitenden Material,

c) der Benennung der gegebenenfalls vorgesehenen besonde-
ren Hilfsmittel und

d) einer Beschreibung der erwarteten Leistung (Erwartungs-
horizont) einschlieBlich Angaben zur Bewertung.

Es ist zu gewéhrleisten, dass der Prufling unter mindestens
zwei Aufgabenstellungen eine Auswahl treffen kann. Die oder
der Prifungsvorsitzende stellt sicher, dass erst einen Schultag
vor dem Priifungstermin im jeweiligen Fach und Kurs durch ei-
ne Lehrkraft die Zusammenstellung der Aufgabenstellungen
erfolgt sowie die Vollstandigkeit und Korrektheit der Aufga-
benstellungen Uberprift wird. Sofern das durch die Priflinge
zu bearbeitende Material in besonderer Weise vorbereitet wer-
den muss, kénnen die Umschlédge mit den Aufgabenvorschla-
gen abweichend von der oben genannten Frist gedffnet werden.
Uber derartige Ausnahmen entscheidet das staatliche Schulamt.

(3) Die Arbeitszeit in den schriftlichen Abiturpriifungen betragt
jeweils 270 Minuten. Die Arbeitszeit beinhaltet eine indivi-
duelle Lese- und Auswahlzeit fur die Priflinge.

(4) Die Arbeitszeit darf nicht durch eine Pause unterbrochen
werden. Den Arbeiten sind sémtliche Entwiirfe und Aufzeich-
nungen beizufligen. Es darf nur Papier verwendet werden, das
den Stempel der Schule tragt.

(5) In allen Fachern der Abiturpriifung sind Worterbiicher der
deutschen Rechtschreibung, einsprachige Worterbiicher in den
modernen Fremdsprachen, nicht programmierbare und nicht
grafikfahige Taschenrechner, Tafelwerke (Tabellen und For-
meln) sowie Schreib- und Zeichengeréate als Hilfsmittel allge-
mein zugelassen, wenn sie Ublicherweise in dem Fach benutzt
werden. Diese Hilfsmittel sind in der Regel von der Schule be-
reitzustellen. Besondere Hilfsmittel miissen mit dem Aufgaben-
vorschlag beantragt und begriindet werden.

(6) Uber die Durchfiihrung der schriftlichen Abiturpriifung ist
ein Protokoll gemé&R Formblatt 18 zu fertigen.

(7) Die Vorschriften des Mutterschutzgesetzes uber Beschéfti-
gungsverbote wahrend der Schwangerschaft und nach der Ent-
bindung sind entsprechend anzuwenden. Auf ihren Wunsch kann
Schwangeren auch wahrend der Zeiten eines Beschéftigungs-
verbotes gemal Mutterschutzgesetz die Teilnahme an der schrift-
lichen Abiturprifung erméglicht werden, wenn die Schwangere
mit einem drztlichen Attest nachweist, dass diesbeziglich kei-
ne medizinischen Bedenken bestehen.

15 - Zu § 24 GOSTYV - Bewertung der schriftlichen
Abiturprifungen

(1) Die Erstkorrektur der schriftlichen Priifungsarbeiten erfolgt

in der Regel durch die im letzten Schulhalbjahr der Qualifika-
tionsphase regelmé&Rig unterrichtende Lehrkraft und bei der Be-
sonderen Lernleistung durch die damit von der Schulleiterin
oder dem Schulleiter beauftragte Lehrkraft.

(2) Jede schriftliche Priifungsarbeit und die schriftliche Arbeit
oder Dokumentation der Besonderen Lernleistung ist von einer
Zweitkorrektorin oder einem Zweitkorrektor, die oder der von
der oder dem Priifungsvorsitzenden bestimmt wird, ohne Kennt-
nis des Bewertungsvorschlags der Erstkorrektorin oder des Erst-
korrektors zu korrigieren und mit einem Bewertungsvorschlag
zu versehen. Die Festlegung der Bewertung erfolgt durch die
Prufungsvorsitzende oder den Priifungsvorsitzenden.

(3) Bei Abweichungen der Bewertungsvorschlage von weniger
als vier Punkten zwischen der Erstkorrektorin oder dem Erst-
korrektor und der Zweitkorrektorin oder dem Zweitkorrektor
erfolgt die Festlegung der Note durch die Prifungsvorsitzende
oder den Prifungsvorsitzenden. Bei Abweichungen der Bewer-
tungsvorschldge zwischen der Erstkorrektorin oder dem Erst-
korrektor und der Zweitkorrektorin oder dem Zweitkorrektor
um einen Punkt ist in der Regel die hohere Punktzahl ma3ge-
bend. Bei Abweichungen der Bewertungsvorschlage um zwei
Punkte wird in der Regel die Durchschnittspunktzahl gebildet,
bei Abweichungen um drei Punkte wird die Durchschnittspunkt-
zahl in der Regel aufgerundet.

(4) Bei Abweichungen der Bewertungsvorschlédge von vier oder
mehr Punkten zwischen der Erstkorrektorin oder dem Erstkor-
rektor und der Zweitkorrektorin oder dem Zweitkorrektor wird
durch die Priifungsvorsitzende oder den Prufungsvorsitzenden
eine Drittkorrektur veranlasst. Die mit der Drittkorrektur beauf-
tragte Lehrkraft erstellt in Kenntnis der Bewertungsvorschlage
der Erstkorrektorin oder des Erstkorrektors und der Zweitkor-
rektorin oder des Zweitkorrektors einen eigenstandigen Bewer-
tungsvorschlag, der der oder dem Priifungsvorsitzenden unter-
breitet wird und dem Priifungsausschuss zur Entscheidung
dient.

(5) Bei der Bewertung der schriftlichen Priifungsarbeit missen
die Bewertungskriterien offengelegt werden. Die abschlieRen-
de Note ist sachgerecht zu bilden und nachvollziehbar zu be-
grinden. Die Nachvollziehbarkeit ist durch Randkorrekturen,
die die Leistungen beschreiben, bewerten und gegebenenfalls
korrigieren, zu gewéhrleisten.

16 - Zu § 25 GOSTYV - Durchfiihrung der mindlichen
Abiturprifungen

(1) Die mindlichen Priifungen werden durch eine Beratung des
Priifungsausschusses eingeleitet, an der die in die Fachausschis-
se berufenen Lehrkréfte sowie die zur Aufsicht im Vorberei-
tungsraum bestimmten Lehrkréfte teilnehmen. Die Sitzungen der
Fachausschiisse finden spatestens zwei Schultage vor den mind-
lichen Priifungen statt. Die Priiferin oder der Priifer handigt je-
dem Mitglied des Fachausschusses alle Priifungsaufgaben, den
jeweiligen Erwartungshorizont und Vorstellungen tber mégli-
che Gesprachsvarianten aus. Sie oder er erlautert, welche in-
haltlichen und methodischen Voraussetzungen die Priflinge fur
die Lésung der Aufgaben aus dem Unterricht mitbringen.
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(2) Die mundliche Abiturprifung hat eine Vorbereitungszeit
von 30 Minuten, dauert in der Regel 20 Minuten und gliedert
sich in einen ersten und einen zweiten Priifungsteil. Die Aufga-
benstellung ist so zu gestalten, dass Leistungen in allen drei
Anforderungsbereichen erbracht werden kénnen. Der erste Pri-
fungsteil dient der Uberpriifung der Kompetenz, sich auf der
Basis von in der Vorbereitungszeit gemachten Aufzeichnungen
in festgelegter Zeit zu einer Thematik in einem zusammenhén-
genden Vortrag sach- und fachgemaf &ufern zu kénnen. Der
zweite Priifungsteil dient dazu, dem Prifling die Méglichkeit
zu geben, in einem Priifungsgesprach die Kompetenz nachzu-
weisen, sich in groReren Fachzusammenhangen duflern zu kon-
nen und auch selbst weitere Sachgebiete zu erschlieBen. Dazu
sind mehrere Sachgebiete aus mindestens zwei Schulhalbjah-
ren zugrunde zu legen.

(3) Das Kolloquium im Rahmen einer Besonderen Lernleistung
gemal § 25 Absatz 1 Nummer 2 der Gymnasiale-Oberstufe-
Verordnung dauert in der Regel 30 Minuten und kann

a) in Form einer Diskussion oder
b) in Form einer Présentation

als Einzelpriifung angelegt werden. In der Diskussion stellt der
Prufling eine selbst gewahlte Thematik vor, aus der sich ein ar-
gumentativ geflhrtes Priifungsgesprach zwischen Prifling und
den Mitgliedern des Fachausschusses entwickelt. In der Présen-
tation stellt der Prifling eine medien-, musisch-kiinstlerisch
oder experimentell gestaltete Thematik vor, aus der sich ein ver-
tiefendes Prifungsgesprach zwischen dem Prifling und den
Mitgliedern des Fachausschusses entwickelt.

(4) Die Priifungsaufgabe fiir eine miindliche Priifung gemal § 25
Absatz 1 Nummer 1, 3 und 4 der Gymnasiale-Oberstufe-Ver-
ordnung wird dem Prufling von der priifenden Lehrkraft in An-
wesenheit mindestens eines weiteren Mitglieds des Fachaus-
schusses in der Regel im Priifungsraum tbergeben. Vorherige
Absprachen tber Priifungsgebiete sind unzuléssig.

(5) Findet die Abiturpriifung in einer modernen Fremdsprache
oder in einem fremdsprachlichen Sachfach statt, werden die
Ausflihrungen des Priiflings und die Fragen der Mitglieder des
Fachausschusses in der Zielfremdsprache, die Beratungsergeb-
nisse in deutscher Sprache protokolliert.

(6) Die Bewertung der Prifungsleistung muss sich aus den im
Protokoll niedergelegten tragenden Erwdgungen eindeutig er-
schlieRen lassen.

(7) Die Mitteilung der Priifungsergebnisse erfolgt durch ein Mit-
glied des Priifungsausschusses jeweils am Priifungstag.

(8) Die Vorschriften des Mutterschutzgesetzes tiber Beschéfti-
gungsverbote wahrend der Schwangerschaft und nach der Ent-
bindung sind entsprechend anzuwenden. Auf ihren Wunsch kann
Schwangeren auch wahrend der Zeiten eines Beschéftigungs-
verbotes gemal Mutterschutzgesetz die Teilnahme an miind-
lichen Abiturprifungen erméglicht werden, wenn die Schwan-
gere mit einem drztlichen Attest nachweist, dass diesbeziglich
keine medizinischen Bedenken bestehen.

17 - Zu § 26 GOSTV - Zuhorende

Die Zuhérenden sind vor Beginn der mindlichen Abiturpri-
fung von der oder dem Fachausschussvorsitzenden uber ihre
Verschwiegenheitspflicht zu belehren. Dies ist im Protokoll
der mindlichen Abiturpriifung gemal Formblatt 19 zu ver-
merken.

18 - Zu § 28 GOSTYV - Ergebnis der Abiturprifung

(1) Die oder der Prufungsvorsitzende teilt den Priflingen die
Ergebnisse der Abiturprifungen sowie die vom Prufungsaus-
schuss angesetzten Priifungen mit den Formbléttern 9 bis 10
schriftlich mit.

(2) Die oder der Prufungsvorsitzende teilt die Feststellungen
(iber das Nichtbestehen der Abiturpriifung dem Prifling unver-
zliglich mit dem Formblatt 21 oder 22 mit.

19 - Zu § 33 GOSTV - Latinum, Graecum

(1) Die Latinum- oder Graecumpriifung gemai § 33 Absatz 2
der Gymnasiale-Oberstufe-Verordnung findet an der von der
Schiilerin oder dem Schiler besuchten oder an einer vom staat-
lichen Schulamt bestimmten Schule statt. Sie kann auch im or-
ganisatorischen Zusammenhang mit der Abiturpriifung statt-
finden. An dieser Priifung kénnen auch Schiilerinnen und Schii-
ler teilnehmen, die sich selbst nicht in der Abiturprifung befin-
den.

(2) Die Bescheinigung des Latinum oder Graecum erfolgt auf
der Grundlage der VV-Zeugnisse. Fur den Fall des Nichtbeste-
hens ist dieses zu bescheinigen.

20 - Zu 8 35 GOSTV - Ausnahmebestimmungen

Begrindete Ausnahmefélle gem&R § 35 Absatz 1 Satz 4 der
Gymnasiale-Oberstufe-Verordnung liegen insbesondere bei

a) Ruicktritt um eine Jahrgangsstufe wegen Nichtzulassung zur
Abiturprifung oder wegen Nichtbestehens der Abiturprii-
fung, wenn im nachfolgenden Jahrgang die Schule oder ei-
ne in zumutbarer Entfernung gelegene Schule mit gymna-
sialer Oberstufe die bisher belegte Kombination der Leis-
tungskursfacher nicht anbietet,

b) Umzug, wenn in zumutbarer Entfernung keine Schule mit
gymnasialer Oberstufe die bisher belegte Kombination der
Leistungskursfécher anbietet oder

c) sonstigen schwerwiegenden, von der Schilerin oder dem
Schler nicht zu vertretenden Grinden

vor.
Schwerwiegende, von der Schiilerin oder dem Schiiler nicht zu

vertretende Griinde gemaR § 35 Absatz 3 der Gymnasiale-
Oberstufe-Verordnung sind insbesondere
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a) die Genehmigung einer unzuldssigen Kurswahl oder

b) Organisationsentscheidungen der Schule, die die Schullauf-
bahn der Schilerin oder des Schulers erheblich nachteilig
beeinflusst haben.

21 - Evaluation

Zur Sicherung und Entwicklung der Qualitat schulischer Arbeit
sind die Ergebnisse der Abiturpriifung jahrlich auszuwerten.

22 - Ubergangsregelungen

Fur Schilerinnen und Schuler, die sich im Schuljahr 2011/2012
in den Jahrgangsstufen 11 und 12 eines Gymnasiums oder in
den Jahrgangsstufen 12 und 13 einer Gesamtschule oder eines
beruflichen Gymnasiums befinden, finden die Verwaltungsvor-
schriften zur Gymnasiale-Oberstufe-Verordnung vom 25. No-
vember 2008 (ABI.MBJS S. 15) in der jeweils geltenden Fas-
sung weiter Anwendung.

23 - Inkrafttreten, AuRRerkrafttreten

(1) Diese Verwaltungsvorschriften treten am 1. August 2011 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig treten die Verwaltungsvorschriften zur Gymna-
siale-Oberstufe-Verordnung  vom  25.  November 2008
(ABI.MBJS 2009 S. 15 ), zuletzt ge&ndert durch Verwaltungs-
vorschriften vom 2. November 2009 (ABI.MBJS S. 370), aufer
Kraft.

Potsdam, den 12. April 2011

Die Ministerin
flir Bildung, Jugend und Sport

Dr. Martina Miinch
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09 Formblatt 1

Anmeldung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe

Vorbehaltlich des Erwerbs der Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe melde ich meine
Tochter/meinen Sohn zum Besuch der gymnasialen Oberstufe an.

Schiilerin/Schiiler
Name Vomame
g‘e;horen in weiblich [] [mannlich [ ﬁ:::agll;::ge-

Wohnanschrift (Postleitzahl, Ort, StraBe, Hausnummer, Vorwahl, Telefonnummer)

Eltern
Name der Mutter Vomame
Name des Vaters Vomame

Wohnanschrift (Postleitzahl, Orl, StraBe, Hausnummer, Vorwahl, Telefonnummer), sofern von der des Kindes abweichend

Unterschrift
Ort
Datum
Unterschrift der Eltern
Hier abtrennen und an die Eltern zuriicksenden
. .thuls..l.empel .

Sehr geehrte Frau/sehr geehrter Herr ,
hiermit bestatige ich Ihnen die Anmeldung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe fiir die Schiilerin/den
Schiiler . Bitte beachten Sie die Hinweise auf der
Riickseite.

Ort, Datum Schulleiterin/Schulleiter
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Angaben zum bisherigen Schulbesuch

bisher besuchte

Schule

erste besucht ab
Fremdsprache Jahrgangsstufe
weile besucht ab
Fremdsprache Jahrgangsstufe
dritte besucht ab
Fremdsprache Jahrgangsstufe
Gewunschte Schule mit gymnasialer Oberstufe (bitte stets zwei Schulen benennen)
Erstwunsch

Zweitwunsch

Besonderer Hartefall oder besonderer Grund

(Bitte gegebenenfalls Unterlagen zur Darlegung und Glaubhaftmachung beifugen!)

Hinweise:

Es wird darauf hingewiesen, dass eine Aufnahme an der Schule ausgeschlossen ist, wenn

die Berechtigung zum Besuch der gymnasialen Oberstufe nicht erworben wird,

¢ die Aufnahmekapazitat erschopft ist,

e auf Grund geringer Anmeldungen keine Klassenbildung erfolgt oder

e die Fremdsprachen fiir die gewiinschte oder vorgeschriebene Fremdsprachenfolge nicht angeboten
werden kénnen.

89
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Antrag auf Beurlaubung fiir einen Schulbesuch im Ausland)

Hiermit beantrage ich, mich/meine Tochter/meinen Sohn in der Jahrgangsstufe

besuch im Ausland zu beurlauben.

1. Schulerin/Schuler

fiir einen Schul-

Name Vomame
eboren A

g in

am

Wohnanschrift (Postleitzahl, Ort, StraBe, Hausnummer, Vorwahl, Telefonnummer)

derzeit besuchte Schule, Jahrgangsstufe

2. Eltern (nur bei minderjdhrigen Schiilerinnen und Schiilern)

Name der Mutter

Vomame

Name des Vaters

Vomame

Wohnanschrift (Postleitzahl, Ont, StraBe, Hausnummer, Vorwahl, Telefonnummer)

3. Dauer, Ziel, Gastland, besuchte Jahrgangsstufe im Ausland

Unterschrift der Eltern/der volljghrigen Schilerin/des volljahrigen Schilers

Ort, Datum

*) Der Antrag ist an die Schule zu richten, an der die Laufbahn in der gymnasialen Oberstule forigesetzt werden soll
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Stellungnahme der Schule mit gymnasialer Oberstufe

Beratung der Schiilerin/des Schiilers (bei Minderjahrigen auch Beratung der Eltern) zum Auslandsauf-
enthalt ist erfolgt.

Besondere Hinweise

Abgabe an das staatliche Schulamt am Schulleiterin/Schulleiter

Genehmigungsvermerk des staatlichen Schulamtes

O Beurlaubung genehmigt
O Beurlaubung nicht genehmigt, weil

O Bescheid in der Anlage

Rickgabe an die Schule am Slaatiiches Schulamt

Bescheid an die Schiilerin/den Schuiler (bei Minderjahrigen an die Eltern)

ergangen am Schulleiterin/Schulleiter
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MName und amtliche Bezeichnung der Schule

Abitur
Wahl der Abiturprifungsfacher

Name, Vorname

geboren am in

Hiermit lege ich verbindlich fiir meine Abiturpriifung am Ende des laufenden Schuljahres meine Abiturprii-
fungsfacher fest. Ich wurde von der Schule beraten und auf die Rechts- und Verwaltungsvorschriften,
insbesondere auf die Verordnung iiber den Bildungsgang in der gymnasialen Oberstufe und iiber die
Abiturpriifung, hingewiesen.

Als schriftliche Abiturpriifungsfacher auf erhGhtem Anforderungsniveau lege ich hiermit fest:

Abiturprifungsfach:

Abiturpriifungsfach:

Abiturprifungsfach:

Als miindliches Abiturpriifungsfach auf grundlegendem Anforderungsniveau lege ich hiermit fest:

Abiturpriifungsfach:

Soweit zusétzlich eine Besondere Lernleistung als fiinfte freiwillige Abiturpriifung gewéhlit wird, ist dies
mit Formblatt 4 zu beantragen.

Ort, Datum Schulerin/Schiler, bei Minderjéhrigen die Eltern

Die Wahl der Abiturpriifungsfacher und die Ubereinstimmung mit den Rechts- und Verwaltungsvorschrif-
ten wird hiermit bestatigt.

Ort, Datum Oberstufenkoordinatorin/Oberstufenkoordinator
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Name und amtliche Bezeichnung der Schule

Abitur

Antrag auf Zulassung einer Besonderen Lernleistung

Name, Vorname

geboren am in

Hiermit beantrage ich die Zulassung einer Besonderen Lernleistung zu folgendem Thema:

Zuzuordnende/s Fach/Facher:

Betreuende Lehrkraft:

Mir ist bekannt, dass der Rucktritt von der Besonderen Lernleistung nur bis zur Entscheidung
Uber die Zulassung zur Abiturprtifung erfolgen kann.

Ort, Datum Schulerin/Schiler, bei Minderjghrigen die Eltern

O Die Besondere Lernleistung wird zugelassen. *)

O Die Besondere Lernleistung wird nicht zugelassen. *)

Ort, Datum Schulleiterin/Schulleiter

*) Die Entscheidung ist der Schillerin/dem Schiler, bei Minderjahrigen den Eltern, in geeigneter Weise mitzuteilen.
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Name und amtliche Bezeichnung der Schule An das
staatliche Schulamt

Abitur

Mitteilung der schriftlichen Abiturpriifungsfacher

Kurse auf grundlegendem
Anforderungsniveau mit Priif-
lingen

Kurse auf erhéhtem Anforde-
rungsniveau mit Priiflingen

genaue Fachbezeichnung Anzahl der Priiflinge Anzahl der Priiflinge
Kurse (insgesamt) Kurse {insgesamt)

Summen

Ort, Datum Schulleiterin/Schulleiter
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Name des staatlichen Schulamts

An das fiir Schule
zustdndige Ministerium

Abitur

Mitteilung iliber die gewahlten schriftlichen Abiturpriifungsfacher

1. F&acher im Zentralabitur
Anforderungsniveau des Anzahl Anzahl
Fach Kurses der Lerngruppen der Priflinge
Biologie erhdht
Biologie grundlegend
Chemie erhoht
Chemie grundlegend
Deutsch erhdht
Englisch erhoht
Englisch grundlegend
Franzdsisch erhoht
Franzésisch grundlegend
Geografie erhoht
Geografie grundlegend
Geschichte erhdht
Geschichte grundlegend
Mathematik erhdht
Physik erhdht
Physik grundlegend
Politische Bildung erhéht
Politische Bildung grundlegend
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2. Facher im dezentralen Abitur

Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Anzahl der Umschldage | Kurse auf grundle- | Umschldge
Kurse auf erhéhtem gendem Anforde-
Fach Anforderungsniveau rungsniveau

Elektrotechnik

Gestaltungs- und Medien-
technik

Informatik

Kunst

Latein

Maschinentechnik

Musik

Padagogik

Padagogik (b.)

Polnisch

Psychologie

Psychologie (b.)

Russisch

Sorbisch (Wendisch)

Spanisch

Sport

Technik

Wirtschaftswissenschaft

Wirtschaftswissenschaft

(b))

Weitere zugelassene Abiturpriifungsfacher

Religion (ev.)

Religion (kath.)

Ort, Datum Staatliches Schulamt
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Name und amtliche Bezeichnung der Schule

Abitur

Mitteilung liber die Abschlussbewertungen der Kurse
im vierten Schulhalbjahr der Qualifikationsphase

97

09 Formblatt 7

Name, Vorname

geboren am in

Die folgenden Kurse sind im vierten Schulhalbjahr der Qualifikationsphase belegt und wie angegeben

bewertet worden:

genaue Fachbezeichnung Note mit Tendenz

Punkte

Kurse auf erhéhtem Anforderungsniveau

» schriftliches Abiturprifungsfach:

» schriftliches Abiturprifungsfach:

» schriftliches Abiturprifungsfach:

Kurse auf grundlegendem Anforderungsniveau

» mindliches Abiturpriifungsfach
»
3

»

Bemerkungen:

Zur Abiturprifung zugelassen / nicht zugelassen.”)

Ort, Datum Schulleiterin/Schulleiter

*) Nichtzutreffendes streichen
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MName und amtliche Bezeichnung der Schule

Vorsitzende/Vorsitzender des Prifungsausschusses

Ort, Datum

Abitur

Mitteilung tiber die Nichtzulassung zur Abiturpriifung

ST o e [=T=Y o (= SRS SUTRR ,

durch Beschluss des Priifungsausschusses sind Sie/ ist Ihre Tochter/ Ihr Sohn nicht zur Abiturpriifung
zugelassen worden, da die Mindestanforderungen fiir den Erwerb der allgemeinen Hochschulreife nicht
erflllt wurden und nicht mehr erfiillt werden kénnen.

Griinde fiir die Nichtzulassung sind:

O sSie/ Ihre Tochter/ Ihr Sohn kénnen/ kann den Antrag stellen, um eine Jahrgangsstufe zuriickzutre-
ten.

O sSie/ Inre Tochter/ Inr Sohn miissen/muss die gymnasiale Oberstufe wegen Uberschreitens der
Hoéchstverweildauer verlassen.

Rechtsbehelfsbelehrung:
Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Widerspruch erhoben werden.

Der Widerspruch ist bei

(Name und Anschrift der Schule)
schriftlich oder zur Niederschrift einzulegen.

Ort, Datum Priifungsvorsitzende/Prifungsvorsitzender Schulleiterin/Schulleiter
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Name und amtliche Bezeichnung der Schule

Abitur

Mitteilung liber die Ergebnisse in den Abiturpriifungen

Name, Vorname

geboren am in

Ergebnisse der Abiturpriifungen:

genaue Fachbezeichnung Note mit Tendenz Punkte

Abiturprifungsfach

(schriftliche Abiturpriifung)
Abiturprifungsfach

(schriftliche Abiturpriifung)
Abiturprifungsfach

(schriftliche Abiturpriifung)
Abiturpriifungsfach

(mindliche Abiturpriifung)
freiwilliges Abiturpriifungsfach
(Besondere Lernleistung)

Die Bedingungen fiir das Bestehen der Abiturpriifung wurden

O  erfill.

bisher nicht erfiillt. Die Bedingungen kénnen durch pflichtige Zusatzpriifungen im ersten bis dritten
Abiturpriifungsfach noch erfiillt werden (siehe Riickseite).

nicht erfiillt. Die Bedingungen kénnen auch durch pflichtige Zusatzpriifungen nicht mehr erfiillt
werden.

O

O

(Zutreffendes ist angekreuzt.)

In der Gesamtqualifikation erreichten Sie bisher folgendes Ergebnis:

Gesamtpunkizahl: *) | Durchschnittsnote: *)

*} Angabe nur, wenn die Bedingungen fiir das Bestehen der Abiturpriifung bereits erfillt worden sind.

Hinweis: Diese Mitteilung dient nur zur Information tiber das Ergebnis
der einzelnen Abiturpriifungen und ist keine Bescheinigung und kein Zeugnis
uber das endgiiltige Bestehen oder Nichtbestehen der Abiturpriifung.
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Mitteilung liber pflichtige Zusatzpriifungen

Sofern die Mindestanforderungen im Abiturbereich noch nicht erfiillt sind und noch erfiillt werden kénnen,
legt der Priifungsausschuss pflichtige Zusatzpriifungen im ersten bis dritten Abiturpriifungsfach fest. Fur
Sie wurden die folgenden pflichtigen Zusatzpriifungen festgelegt:

genaue Fachbezeichnung

Pflichtige Zusatzpriifung

Pflichtige Zusatzpriifung

Pflichtige Zusatzpriifung

Die Teilnahme ist Pflicht. Sobald mit den Ergebnissen aus den pflichtigen Zusatzpriifungen die Mindest-
anforderungen im Abiturbereich erfiillt werden, entfallt die Pflicht zur Teilnahme an den iibrigen pflichtigen
Zusatzpriifungen.

Dariiber hinaus kdnnen Sie selbst — mdglichst nach Beratung durch die Oberstufenkoordinatorin oder den
Oberstufenkoordinator — im ersten bis dritten Abiturpriifungsfach freiwillige Zusatzpriifungen wéhlen. Dies
ist schriftlich zu beantragen.

Sie werden darauf hingewiesen, dass die Ergebnisse der pflichtigen und freiwilligen Zusatzpriifungen
auch dann gewertet werden, wenn diese zu einer Verschlechterung der Bewertungen filhren. Dies gilt
selbst dann, wenn dadurch die Abiturpriifung endgiiltig nicht bestanden wird, obwohl die Bedingungen
zum Bestehen der Abiturpriifung ohne die freiwilligen Zusatzpriifungen bereits erfiillt waren.

Hinweis bei Nichtbestehen der Abiturpriifung

Sollten Sie auch nach Durchfiihrung der pflichtigen Zusatzpriifungen die Mindestanforderungen im Abi-
turbereich nicht erfiillen, gilt die Abiturpriifung endgiiltig als nicht bestanden. Dies bedeutet fiir Sie (Zu-
treffendes ist angekreuzt):

O Die Abiturpriifung gilt fiir Sie als zum ersten Mal nicht bestanden. Sie kdnnen den Antrag stellen,
um eine Jahrgangsstufe zuriickzutreten und die Abiturpriifung, sofern die Voraussetzungen gege-
ben sind, in einem Jahr zu wiederholen.

O Die Abiturpritffung gilt fiir Sie als zum zweiten Mal nicht bestanden. Sie miissen die gymnasiale
Oberstufe verlassen.

O Sonstiges:

Ort, Datum Prifungsvorsitzende/Prifungsvorsitzender
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Mame und amtliche Bezeichnung der Schule

Abitur

Mitteilung liber das Ergebnis der pflichtigen und freiwilligen
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Zusatzpriifungen
Name, Vorname
geboren am in
Genaue Fachbezeich- Ergebnis der Priifung Ergebnis der pflichtigen | Gesamtbewertung
nung im ersten bis dritten oder freiwilligen Zu- gemal § 25 Absatz 5
Prifungsfach satzpriifung GOSTV

Zusatzliche miindli-
che Abiturpriifung

Zusétzliche mindli-
che Abiturpriifung

Zusétzliche mindli-
che Abiturpriifung

Die Bedingungen fiir das Bestehen der Abiturpriifung wurden

O bisher nicht erfiillt und kénnen auch nicht mehr erfiillt werden.

*) Angabe nur, wenn die Bedingungen fir das Bestehen der Abiturpriffung erfiilt worden sind.

Ort, Datum

Prifungsvorsitzende/Priifungsvorsitzender

Hinweis: Diese Mitteilung dient nur zur Information iiber das Ergebnis
der pflichtigen und freiwilligen Zusatzpriifungen und ist keine Bescheinigung und
kein Zeugnis iiber das endgiiltige Bestehen oder Nichtbestehen der Abiturpriifung.
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Name und amtliche Bezeichnung der Schule Bitte diesen Begleitbogen auBen auf den Umschlag
kleben, der die Aufgabenvorschldge enthalt!

Staatliches Schulamt

“Landkreis;

Abitur

Aufgabenvorschlédge fiir die schriftliche Abiturpriifung
im dezentralen Abitur

genaue Fachbezeichnung:

Anzahl der eingereichten Anzahl der Priiflinge:
Aufgabenvorschlage *):

Aufgabenstellende Lehrkraft (bei gemeinsamer Aufgabenstellung anzusprechende Lehrkraft)
Name, Vorname, (Schule, soweit diese von der 0.g. Schule abweicht):

Telefon dienstlich: Telefon privat: **)
*) jeweils in doppelter Ausfertigung  **) Angabe freiwillig

Aus- und Eingangsvermerke ***)

Ausgang Schulleitung Eingang staatliches Schulamt

Ausgang staatliches Schulamt ****) | Eingang Schulleitung izl
Ausgang Schulleitung **=+) | Eingang staatliches Schulamt ki)
Ausgang staatliches Schulamt Eingang Schulleitung

Offnung des Umschlags Umschlagversiegelung mit nicht

(mit Uhrzeit) augﬂewéhlter Aufgabenstelim

“**y mit Datum und Unterschrift
****) nur im Falle der Riickgabe an die aufgabenstellende Lehrkraft zum Zweck der Uberarbeitung des Aufgabenvorschlags

Vermerk iiber vorzeitige Offnung

Die vorzeitige Offnung des Umschlags wird genehmigt: O Ja O Nein

Ort, Datum Staatliches Schulamt
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Name und amtliche Bezeichnung der Schule

Landkreis:

Abitur

Aufgabenvorschlag fiir die schriftliche Abiturpriifung
im dezentralen Abitur (Vorblatt)

Aufgabenvorschlag Nummer
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genaue Fachbezeichnung:

Telefon dienstlich:

Aufgabenstellende Lehrkraft (bei gemeinsamer Aufgabenstellung anzusprechende Lehrkraft)
MName, Vorname, (Schule, soweit diese von der 0.g. Schule abweicht):

Telefon privat: *)

Schule abweicht):

(bei gemeinsamer Aufgabenstellung) weitere aufgabenstellende Lehrkraft; Name, Vorname, (Schule, soweit diese von der 0.g.

Schule abweicht):

(bei gemeinsamer Aufgabenstellung) ggf. weitere aufgabenstellende Lehrkraft, Name, Vorname, (Schule, soweit diese von der 0.g.

*) Angabe freiwillig

Genehmigungs- und Auswahlvermerk

Der Aufgabenvorschlag wurde Der Aufgabenvorschlag wurde fur die Bearbeitung -
geprift und genehmigt. ausgewahlt: 0O Ja O Nein

auf Antrag genehmigte auf Antrag Arbeitszeit

besondere Hilfsmittel: verléngert um Minuten
Hinweise:

Ort, Datum Staatliches Schulamt

(Bei Platzmangel in vorgedruckten Feldern bitte Blatt beifiigen.)
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Aufgabenart (geman Einheitlichen Priifungsanforderungen in der Abiturpriifung [EPA] fir das Fach)

Antrag auf vorzeitige Offnung mit Begriindung:

Antrag auf besondere Hilfsmittel mit Begriindung:

Antrag auf Verlangerung der Arbeitszeit mit Begriindung:

Angaben liber ein Einreichen des Aufgabenvorschlags in den zuriickliegenden Schuljahren und seine Verwendung

Schuljahr: Auswahl:  ja/nein Verwendung: ja/nein

Fundstelle bzw. Quellenangabe bei Anlehnung der Aufgabenstellung/des Materials an Verdffentlichungen
(Ablichtung der entsprechenden Seite/n ist beigefligt)

[0 Die Aufgabenstellung erfolgte ohne Anlehnung an eine veréffentlichte Aufgabenstellung (ankreuzen).

Bestadtigungsvermerke

Ort,
Aufgabenstellende Lehrkraft Datum Unterschrift
gegebenenfalls weitere Ort,
Aufgabenstellende Lehrkraft Datum Unterschrift
gegebenenfalls weitere Ort,
Aufgabenstellende Lehrkraft Datum Unterschrift
Fachbeauftragte oder Fachbeauftragter Ort,
(Durchsicht auf fachliche Richtigkeit) Datum Unterschrift
Schulleiterin oder Schulleiter Ort,
(Durchsicht hinsichtlich Abiturvorschriften) *) | Datum Unterschrift

*) Bei vollstandiger oder teilweiser Ubereinstimmung der Aufgabenstellung fiir mehrere Kurse ist sicher gestellt, dass die Schillerinnen und Schiiler
der betreffenden Kurse zum gleichen Zeitpunkt die schriftliche Priifung in diesem Fach ablegen.

Beigefiigte Anlagen zum Aufgabenvorschlag

Aufgabenstellung in der fiir den Priifling vorgesehenen Form

gegebenenfalls zu bearbeitendes Material in der fiir den Priifling vorgesehenen Form
gegebenenfalls vorgesehene besondere Hilfsmittel

Erwartungshorizont

Uberblick iiber den Unterricht in den einzelnen Schulhalbjahren der Qualifikationsphase

Ablichtung der entsprechenden Seite/n bei Anlehnung der Aufgabenstellung/des Materials an Verof-
fentlichungen

OXXOORX
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Name und amtliche Bezeichnung der Schule f
¥ Fach:

Name der aufgabenstellenden
(anzusprechenden) Lehrkraft:

Aufgabenvorschlag Nr.:

Abitur

Aufgabenstellung
(einschlieBlich Material)
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MName und amtliche Bezeichnung der Schule

Fach:

Name der aufgabenstellenden
(anzusprechenden) Lehrkraft:

Aufgabenvorschlag Nr.:

Abitur

Erwartungshorizont

Beschreibung der vom Priifling erwarteten Leistung

einschlieBlich:

» Erlauterung des stofflichen und thematischen Zusammenhangs mit dem Unterricht in den vier Schul-
halbjahren der Qualifikationsphase,

» Darlegung der selbststdndigen Leistung des Priiflings,

» Angabe der Bewertungsgesichtspunkte
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Name und amtliche Bezeichnung der Schule
- Fach:

Name der aufgabenstellenden
(anzusprechenden) Lehrkratft:

Abitur

Uberblick iiber den Unterricht der Qualifikationsphase
(Themen, Inhalte, Methoden und Kompetenzen)

erstes Schulhalbjahr der Qualifikationsphase:

zweites Schulhalbjahr der Qualifikationsphase:

(Bei Platzmangel in vorgedruckten Feldern bitte Blatt beifiigen.)
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drittes Schulhalbjahr der Qualifikationsphase:

viertes Schulhalbjahr der Qualifikationsphase:
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09 Formblatt 18

Name und amtliche Bezeichnung der Schule

Fach:

anzusprechende
Lehrkraft:

Dauer der Arbeitszeit: 270 Minuten

CICTTTTTeT
ST

Abitur
Protokoll der schriftlichen Abiturpriifung

Zeitpunkt der Offnung der Umschldge
Ort der schriftlichen mit den Pr[}fungsaufgaben: Uhr
Abiturprifung: durch: Unterschrift
Beginn der Ende der
schriftlichen Abiturprifung: Uhr schriftlichen Abiturprifung: Uhr

Aufsicht fihrende Lehrkrafte

Name von - bis Unterschrift | Name von - bis Unterschrift
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Verlassen des Priifungsraumes

Name des Priiflings

von — bis

Name des Priiflings

von - bis

Besondere Vorkommnisse

(Eintragungen sind von den Aufsicht filhrenden Lehrkraften abzuzeichnen.)

(Bei Platzmangel in vorgedrucklen Feldern bitte Blatt beifligen.)

Ort, Datum

Zuletzt Aufsicht fiihrende Lehrkraft

09
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Name und amtliche Bezeichnung der Schule
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09 Formblatt 19

Abitur

Protokoll der miindlichen Abiturpriifung

Name, Vorname

geboren am in

Abiturpriifungsfach

genaue Fachbezeichnung:

O viertes Abiturpriifungsfach

erstes bis drittes Abiturpriiffungsfach
(pflichtige Zusatzprifung)

O Kolloguium der Besonderen Lernleistung

erstes bis drittes Abiturpriifungsfach
(freiwillige Zusatzprifung)

Mitglieder des Fachausschusses

(Zutreffendes ist angekreuzt.)

Vorsitz:

prifende Lehrkraft:

Protokoll:

weitere Mitglieder:

O stimmberechtigt

O nicht stimmberechtigt

Priifungszeit

Datum: Prifungsbeginn:

Prifungsende:

Uhr

Uhr

Zuhorende

Lehrkrafte, Studienreferendarinnen/Studienreferendare der Schule, Mitglieder des Prifungsausschusses, Vertreterinnen/Ver-
treter der Schulaufsicht (sofern nicht Mitglieder des Fachausschusses):

Vertreterin/\Vertreter des Schultrdgers:

Vertreterinnen/Vertreter der Elternkonferenz, Schilerinnen/Schiiler des zweiten Schulhalbjahres der Qualifikationsphase,

Zustimmungen der/des Prifungsvorsitzenden sowie des Priflings liegen vor. Belehrung tiber Verschwiegenheitspflicht ist erfolgt.

(Bei Platzmangel in vorgedruckten Feldern Blatt beifiigen.)
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Tragende Erwdgungen des Fachausschusses fiir die Bewertung

Besondere Vorkommnisse

Ergebnis der miindlichen Abiturpriifung (Beschluss des Fachausschusses)

MNote mit Tendenz: Punkte:

Ort, Datum

Vorsitzende/Vorsitzender des Fachausschusses

Anlagen zum Protokoll

vom Protokoll fithrenden Mitglied des Fachausschusses angefertigtes Protokoll des Priifungsverlaufs
vom Priifling benutztes Original der Aufgabenstellung

gegebenenfalls vom Priifling zu bearbeitendes Material

gegebenenfalls vom Priifling wéhrend der Vorbereitungszeit angefertigte Notizen

gegebenenfalls vom Priifling hergestellte praktisch-gestalterische Arbeitsprodukte

gegebenenfalls Dokumentation der vom Priifling geleisteten praktisch-gestalterischen Arbeit

o o
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09 Formblatt 20

MName und amtliche Bezeichnung der Schule

Abitur

Festlegung der Gesamtqualifikation
(ohne Ergebnisse der Abiturpriifung)

Name, Vorname

geboren am in

Hiermit lege ich verbindlich die Kurse fiir die Gesamtqualifikation fest. Ich bin von der Schule vorher bera-
ten und auf die fiir die gymnasiale Oberstufe geltenden Rechts- und Verwaltungsvorschriften hingewie-
sen worden.

Die Kurse der Gesamtqualifikation sind in der Ubersicht auf der Riickseite aufgefiihrt und wurden unter
anderem in folgender Hinsicht gepriift:

O Die vier Abiturpriifungsfiacher sind vorschriftsgemaR eingebracht worden.

O Keiner der eingebrachten Kurse wurde mit null Punkten bewertet.

O Von den Kursen auf erhéhtem Anforderungsniveau wurden hdchstens vier mit jeweils weniger als
funf Punkten (einfache Wertung) bewertet.

O Vonden eingebrachten Kursen auf grundlegendem Anforderungsniveau wurden héchstens vier
mit jeweils weniger als fiinf Punkten bewertet.

O Es werden insgesamt jeweils vier Halbjahresergebnisse der drei schriftlichen Abiturpriifungsfacher
und insgesamt 30 Halbjahresergebnisse aus Kursen der {ibrigen Facher auf grundlegendem oder
erhdhtem Anforderungsniveau eingebracht.

O Die Berechnung des Gesamtergebnisses der Qualifikationsphase fiir die Einbringung in die Ge-

samtqualifikation ergibt mindestens 200 Punkte.

(Zutreffendes ist angekreuzt.)

Die Wahl der Kurse fiir die Gesamtqualifikation (siehe Riickseite) wird hiermit bestatigt.

Ort, Datum Schilerin/Schiler, bei Minderjdhrigen die Eltern

Die Ubereinstimmung mit den Rechts- und Verwaltungsvorschriften wird hiermit bestétigt.

Ort, Datum Oberstufenkoordinatorin/Oberstufenkoordinator
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Kurse der Gesamtqualifikation

genaue Fachbezeichnung

Bewertung der Schulhalbjahre
der Qualifikationsphase in Punkten

1. 2. 3. 4.

Halbjahresergebnisse in den schriftlichen
Abiturprifungsfachern

doppelt | doppelt | doppelt | doppelt

» schriftliches Abiturprifungsfach:

» schriftliches Abiturprifungsfach:

v schriftliches Abiturprifungsfach:

Halbjahresergebnisse im miindlichen Abi-
turpriifungsfach

einfach | einfach | einfach | einfach

» mindliches Abiturpriifungsfach:

Halbjahresergebnisse aus Kursen auf
grundlegendem oder erhéhtem Anforde-
rungsniveau

»

_einfach | einfach | einfach | einfach

09
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09 Formblatt 21

Mame und amtliche Bezeichnung der Schule

Vorsitzende/Vorsitzender des Priifungsausschusses

T

Ort, Datum

Abitur
Erstmaliges Nichtbestehen der Abiturpriifung

Sehr geehrte/r

wir bedauern, Ihnen mitteilen zu miissen, dass Sie/lhre Tochter/Ihr Sohn

die Abiturpriifung erstmalig nicht bestanden haben/hat.

Begriindung:

Es besteht die Mdglichkeit der Wiederholung der Abiturpriifung gemaR § 29 Gymnasiale-Oberstufe-
Verordnung. Falls Sie/lhre Tochter/Ihr Sohn sich der Wiederholung der Abiturpriifung nicht unterzie-
hen mdchte/n, wird das Schulverhéltnis beendet und ein Abschlusszeugnis ausgestelit.

Rechtsbehelfsbelehrung:

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Widerspruch erhoben wer-
den.

Der Widerspruch ist bei

{Name und Anschrift der Schule)

schriftlich oder zur Niederschrift einzulegen.

Mit freundlichen GriiBen

Vorsitzende/Vorsitzender des Priifungs- Schulleiterin/Schulleiter
ausschusses
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09 Formblatt 22

Name und amtliche Bezeichnung der Schule

Vorsitzende/Vorsitzender des Priiffungsausschusses

Ort, Datum

Abitur
Endgiiltiges Nichtbestehen der Abiturpriifung

Sehr geehrte/r

wir bedauern, lhnen mitteilen zu miissen, dass Sie/lhre Tochter/lhr Sohn

O nicht zur Abiturpriifung zugelassen wurden/wurde.
O die Abiturpriifung erneut nicht bestanden haben/hat.*)

Eine weitere Wiederholung ist gemaR § 29 Absatz 1 Gymnasiale-Oberstufe-Verordnung nicht méglich.
Das Schulverhaltnis wird beendet und ein Abschlusszeugnis ausgestelit.

Begriindung:

Rechtsbehelfsbelehrung:

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Widerspruch erhoben wer-
den.

Der Widerspruch ist bei

(Name und Anschrift der Schule)

schriftlich oder zur Niederschrift einzulegen.

Mit freundlichen GriiRen

Vorsitzende/Vorsitzender des Priifungs- Schulleiterin/Schulleiter
ausschusses

*) Zutreffendes ankreuzen.
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Richtlinien des Ministeriums fur Bildung,
Jugend und Sport Uber die Gewéhrung
von Zuwendungen zur Férderung einer sozialen
Staffelung der Kostenbeteiligung an den
Schulerfahrtkosten
(RL-Schulerbeférderung - RLSchBef)

Vom 3. Mai 2011
Gz.: 14.6-55310

Auf Grund des § 146 des Brandenburgischen Schulgesetzes
vom 12. April 1996 in der Fassung der Bekanntmachung vom
2. August 2002 (GVBI. I S. 78) bestimmt die Ministerin flr
Bildung, Jugend und Sport:

1 - Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

(1) Das Land gewdhrt nach Mafgabe dieser Richtlinien und
unter Beachtung des § 44 der Landeshaushaltsordnung (LHO)
sowie der hierzu erlassenen Verwaltungsvorschriften Zuwen-
dungen zur Forderung einer sozialen Staffelung der Kostenbe-
teiligung der Schulerinnen und Schuler oder der Eltern minder-
jahriger Schiilerinnen und Schiiler an den Schilerfahrtkosten
gemal § 112 des Brandenburgischen Schulgesetzes.

(2) Ein Rechtsanspruch auf Gewéhrung der Zuwendung be-
steht nicht. Die Bewilligungsbehdrde entscheidet nach pflicht-
gemalRem Ermessen im Rahmen der verfiighbaren Haushalts-
mittel.

2 - Zuwendungsempfanger

Die Zuwendung wird den Landkreisen und kreisfreien Stédten
als Trager der Schiilerbeférderung gemai § 112 Absatz 1 des
Brandenburgischen Schulgesetzes gewéhrt.

3 - Zuwendungsvoraussetzungen

(1) Landkreise und kreisfreie Stadte erhalten eine Zuwendung,
wenn sie die Kostenbeteiligung der Schilerinnen und Schiiler
oder der Eltern minderjahriger Schiilerinnen und Schiiler an
den Schilerfahrtkosten nach sozialen Kriterien staffeln. Diese
Kriterien kénnen sich auf die Einkommenssituation oder die
Anzahl der Kinder oder Geschwister beziehen. \Von einer zu-
lassigen sozialen Staffelung mit Bezug auf die Einkommenssi-
tuation ist insbesondere auszugehen, wenn die Kostenbeteili-
gung flr Schilerinnen und Schiler, die selbst oder deren El-
tern

a) Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach dem
Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB I1),

b) Hilfe zum Lebensunterhalt oder Grundsicherung nach dem
Zwolften Buch Sozialgesetzbuch (SGB XII),

c) Grundleistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz,

d) Wohngeld oder

e) Kinderzuschlag nach § 6a des Bundeskindergeldgesetzes
(BKKG)

beziehen oder sich in einer vergleichbaren Einkommenssitua-
tion befinden, ermaRigt wird. Die Zuwendungsvoraussetzun-
gen gelten ebenfalls als erfiillt, wenn die Kostenbeteiligung der
Schilerinnen und Schiiler oder der Eltern minderjéhriger Schii-
lerinnen und Schiler an den Schilerfahrtkosten ganz entfallt.

(2) Der Nachweis ist durch die Vorlage der Satzung ber die
Schulerbeférderung zu erbringen.

4 - Art, Umfang und Héhe der Zuwendung

(1) Zuwendungsart: Projektforderung

(2) Finanzierungsart: Festbetragsfinanzierung

(3) Form der Zuwendung: Zuschuss
(4) Hohe der Zuwendung, Bemessungsgrundlage:

Bemessungsgrundlage ist der im Haushaltsplan des Landes
Brandenburg firr diesen Zweck veranschlagte Gesamtansatz,
der nach den Zahlen der Schulerinnen und Schiler mit An-
spruch auf Schilerbeférderung oder Schillerfahrtkostenerstat-
tung nach der amtlichen Schulstatistik, der Bevélkerungsdichte
und dem Anteil der Empfanger von Sozialgeld nach dem Zwei-
ten Buch Sozialgesetzbuch an der Gesamtschilerzahl an allge-
meinbildenden Schulen und auf die Landkreise und kreisfreien
Stéadte verteilt wird. Fir die Verteilung werden die Zahlen der
Schilerinnen und Schiiler mit Anspruch auf Schilerbeforde-
rung oder Schilerfahrtkostenerstattung wie folgt angesetzt:

a) Landkreise und kreisfreie Stadte mit einer Bevolkerungs-
dichte von

mit 120 vom Hundert,
mit 100 vom Hundert
und

mit 70 vom Hundert.

bis zu 70 Einwohner pro km?
Uber 70 Einwohner pro km?

kreisfreie Stadte

b) Landkreise oder kreisfreie Stadte mit einem Anteil von So-
zialgeldempféngern nach dem Zweiten Buch Sozialgesetz-
buch an der Gesamtschiilerzahl an allgemeinbildenden Schu-
len von

mit 80 vom Hundert,
mit 100 vom Hundert,
mit 110 vom Hundert
und

mit 120 vom Hundert.

unter 20 Prozent
20 Prozent bis unter 25 Prozent
25 Prozent bis unter 30 Prozent

liber 30 Prozent

5 - Verfahren

(1) Die Landkreise und kreisfreien Stadte legen dem Ministe-
rium fur Bildung, Jugend und Sport (Bewilligungsbehdrde) mit
der Antragstellung ihre Satzung lber die Schiilerbeférderung
bis zum 1. Juni 2011 (Ausschlussfrist) vor.

(2) Die Auszahlung der Zuwendung an die Landkreise und
kreisfreie Stadte erfolgt bis zum 30. Juni 2011.
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(3) Die Schulerzahlen fur die Berechnung der Zuwendungen
gemal Nummer 4 Absatz 4 bestimmen sich nach der amtlichen
Schulstatistik des Schuljahres 2010/2011. Die Bevolkerungs-
dichte bestimmt sich nach der aktuellen Statistik des Amtes fur
Statistik Berlin-Brandenburg. Der Anteil der Sozialgeldemp-
fanger bestimmt sich nach der Statistik der Bundesagentur fur
Arbeit vom Januar 2011.

(4) Die Landkreise und kreisfreien Stadte teilen der Bewilli-
gungshehdrde bis zum 1. Dezember 2011 mit, dass sie die Zu-
wendung zweckentsprechend verwendet haben. Ein detaillier-
ter Nachweis ist nicht erforderlich.

(5) Die Bewilligungsbehdrde ist berechtigt, die Zuwendung ab
dem Zeitpunkt zuriickzufordern, ab dem aufgrund der Ande-
rung der Satzung die Zuwendungsvoraussetzungen geman Num-
mer 3 nicht mehr erfullt werden. MaRgeblicher Zeitpunkt ist
das Inkrafttreten der Satzungsénderung.

6 - Geltungsdauer
Diese Richtlinien treten mit Wirkung vom 1. Januar 2011 in

Kraft. Sie treten mit Ablauf des 31. Dezember 2011 auler
Kraft.

Potsdam, den 3. Mai 2011

Die Ministerin
fur Bildung, Jugend, und Sport

Dr. Martina Miinch

Erlass des Ministeriums fur Bildung,
Jugend und Sport des Landes Brandenburg
Uber die Anwendung der De-minimis-Regel

bei Zuwendungen nach der Richtlinie

des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport
Uber die Gewahrung von Zuwendungen
zur Foérderung padagogischer Entwicklungs-
und Modellvorhaben im Bildungsbereich und
zur Anpassung beruflicher Bildungsgange
im Land Brandenburg (RL Entwicklungs- und
Modellvorhaben im Bildungsbereich)
vom 19. Mai 2008 (Amtsblatt des Ministeriums fur
Bildung, Jugend und Sport vom 15. Juli 2008, S. 192)

Vom 25. Mérz 2011
Gz.: 25-19150

Sofern es sich bei den Zuwendungsempféngern aus dem ge-
nannten Forderprogramm um Unternehmen im beihilferecht-
lichen Sinne entsprechend Artikel 107 Abs. 1 AEUV handelt,
stellen die nach dieser Richtlinie gewéhrten Zuwendungen Bei-
hilfen dar, die nach Auslaufen der ,,Bundesregelung Kleinbei-
hilfen“ zum 31.12.2010 entsprechend Verordnung (EG) Nr.
1998/2006 als De-minimis-Beihilfen gewéhrt werden.

Zur Uberwachung der Hochstbetragsgrenze legt der Antrag-
steller der Bewilligungsstelle eine Erklarung vor, in der alle ab
dem 1. Januar 2009 erhaltenen/beantragten ,,De-minimis-Bei-
hilfen“ und alle erhaltenen/beantragten ,,Kleinbeihilfen* anzu-
geben sind.

Diese Regelung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2011 in Kraft.
Sie tritt am 31. Dezember 2013 aulRer Kraft.

Potsdam, den 25. Marz 2010

Die Ministerin
fir Bildung, Jugend und Sport

Dr. Martina Miinch
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Nachtrag zum Schulbuchkatalog 2011/12

Fach
Verlag
ISBN Klasse  Titel

Deutsch

Buchner
978-3-7661-3749-4 10 Kombiniere Deutsch 9

Cornelsen/Volk und Wissen

978-3-464-61181-4 8 Doppel-Klick 8, Differenz. Ausg.
978-3-06-082987-3 1 Jo-Jo Fibel 1, Mit Silben Lesen, Neub.11
Klett

978-3-12-313175-2 9 deutsch.kombi plus 5

978-3-12-300258-8 4 Piri, Das Sprach-Lese-Buch 4, Neub.11
Oldenbourg

978-3-637-00474-0 4 Fips & Co., Lesebuch 4, Ausg.A
Schroedel

978-3-507-48229-6 10 wortstark 10, Sprach- Lesebuch, Diff. Ausg.

Geografie

Westermann
978-3-14-100262-1  5-10 Heimat und Welt 5/6, Ausg.Bbg., Neub.11

Geschichte

Klett
978-3-12-828194-0  7-13 Perthes Atlas zur Weltgeschichte

Latein

Buchner
978-3-7661-7971-5 6... prima.nova, Begleitband

978-3-7661-7970-8 6... prima.nova, Textband

Lebensgestaltung - Ethik - Religionskunde
Klett

978-3-12-006579-1  5/6 Wege finden 5/6, G, O, O/OG
Mathematik

Cornelsen/Volk und Wissen
978-3-06-082680-3 3 Mathefreunde 3, Ausg.Nord

Preise: Stand Mai 2011

zugelassen bis Schuljahr

2015/16

2015/16
2015/16

2015/16
2015/16

2015/16

2015/16

2015/16

2015/16

2015/16
2015/16

2015/16

2015/16

M = Meueinreichung Neub. = Neubearbeitung S = Oberschule O/OG = Gesamtschule mit gymn. Oberstufe OG = Gymnasium

121

Preis/ €

23,50

20,50
16,50

18,75
19,95

16,90

21,50

16,95

24,95

19,90
25,90

19,95

15,95

Seite: 1
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Fach Preise: Stand Mai 2011
Verlag
ISBN Klasse Titel zugelassen bis Schuljahr Preis / €
Klett
978-3-12-236641-4 3 Mathepilot 3 2015/16 13,95
978-3-12-742321-1 8 Schnittpunkt 8 Basisniveau, S, O/OG 2015/16 17,50
Oldenbourg
978-3-637-00494-8 3 Fredo & Co. 3, Ausg.A 2015/16 15,95
978-3-637-01199-1 3 Zahlenzauber 3, Neub.11 2015/16 16,20
Schroedel
978-3-507-87096-3 10 Elemente der Mathematik 10, Ausg.Bbg., Neub.11, OG 2015/16 22,50
Musik
Helbling
978-3-86227-072-9  7-10 Club Musik 1 2015/16 18,50
978-3-86227-060-6 5/6 Musixx. Das Kursbuch 1 2015/16 19,80
N = Meueinreichung Neub. = Neubearbeitung S = Oberschule O/OG = Gesamtschule mit gymn. Cberstufe OG = Gymnasium Seite: 2
Rundschreiben 1/11 2. Die in Anlage 2 aufgefiihrten Rundschreiben sind ab dem
1. Januar 2011 nicht mehr anzuwenden. Sie kénnen als Ar-
Vom 5. April 2011 beitsmaterial fir die Fortfuhrung der Verwaltungspraxis
Gz.: 14.12-20204 weiter Arbeitsgrundlage sein, sofern andere Regelungen
dem nicht entgegenstehen.
Fortgeltung von Rundschreiben! im Geschéaftsbereich Bil- 3. Dieses Rundschreiben tritt rickwirkend zum 1. Januar 2011
dung, Jugend und Sport in Kraft.

1. Die in Anlage 1 enthaltenen Rundschreiben gelten nach
dem 1. Januar 2011 fort, sofern sie nicht durch andere Re-
gelungen oder durch Fristablauf auBer Kraft treten. Anlagen

t Die Angaben in der Spalte ,,LINK-Ziffer in den Anlagen beziehen sich auf Anlage 1:  geltende Rundschreiben

die erfolgte Verdffentlichung in der vom MBJS herausgegebenen Sammlung
,Das Schulrecht im Land Brandenburg*. Anlage 2: aufgehobene Rundschreiben



Lfd.

Nr.

LINK-
Kennzahl
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\Vorschrift

Anlage 1 - fortgeltende Rundschreiben

Inkraft- Aulerkraft- Anderungen
treten treten

1

82.21
(online)

RS 17/97

Lehrkrafte im Beamtenverhéltnis in schilerzahlen-
abhangig ausgebrachten Funktionsamtern

hier: Auswirkungen bei sich verdndernden Schuler-
zahlen auf die Zulage gemaf § 7 Abs. 1 der Zweiten
Besoldungs-Ubergangsverordnung (2. BesUV) in
der bis zum 30.06.1995 geltenden Fassung

vom 2. April 1997

ABI. MBJS S. 323

02.04.1997

2

83.33
(online)

RS 19/97

Ergénzungsstudien und Ergénzungsprifung

1. Verordnung Uber die Erganzungsstudien und Er-
ganzungsprufung fur Lehramter an Schulen

2. Verordnung Uber das Erganzungsstudium und
die Ergénzungsprifung in Sonderpadagogik

hier: Besoldungs- und tarifrechtliche Folgen

vom 6. Mai 1997

ABI. MBJS S. 351

20.06.1997

3

83.34
(online)

RS 3/98

Brandenburgisches Besoldungsgesetz - Zuordnung
der Lehrer unterer Klassen in das Beforderungsamt
Al12 Fullnote 2 Unterabsatz 2 der Besoldungsord-
nung A

vom 3. Februar 1998

ABI. MBJS S. 152

25.04.1998

4

84.36
(online)

RS 7/98

Eingruppierung der angestellten Lehrkrafte im 6f-
fentlichen Schuldienst nach dem Anderungstarif-
vertrag Nr. 1 zum BAT-O vom 8. Mai 1991 und den
Richtlinien der Tarifgemeinschaft deutscher Lé&n-
der (TdL) vom 22. Juni 1995 (Lehrer-Richtlinie-O
der TdL vom 22. Juni 1995)

hier: Lehrkrafte im Angestelltenverhaltnis in schiiler-
zahlabhangig ausgebrachten Funktionsamtern

vom 16. Februar 1998

ABI. MBJS S. 155

25.04.1998

5

84.36
(online)

RS 8/98

Eingruppierung der angestellten Lehrkrafte im 6f-
fentlichen Schuldienst nach dem Anderungstarif-
vertrag Nr. 1 zum BAT-O vom 8. Mai 1991 und den
Richtlinien der Tarifgemeinschaft deutscher Lé&n-
der (TdL) vom 22. Juni 1995 (Lehrer-Richtlinie-O
der TdL vom 22. Juni 1995)

hier: Eingruppierung von angestellten Lehrkraften mit
der Befahigung fiir das Amt des Lehrers im Unterricht
an Forderschulen nach § 10 SopEPV

vom 24. Februar 1998

ABI. MBJS S. 157

25.04.1998
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Lfd. LINK- \orschrift Inkraft- Auferkraft- Anderungen
Nr. Kennzahl treten treten
6 84.36 RS 9/98 25.04.1998
(online)  Eingruppierung der angestellten Lehrkrafte im 6f-
fentlichen Schuldienst nach dem Anderungstarif-
vertrag Nr. 1 zum BAT-O vom 8. Mai 1991 und den
Richtlinien der Tarifgemeinschaft deutscher Lé&n-
der (TdL) vom 22. Juni 1995 (Lehrer-Richtlinie-O
der TdL vom 22. Juni 1995)
hier: Lehrkréafte an Férderschulen
vom 24. Februar 1998
ABI. MBJS S. 157
7 81.20 RS 44/98 12.09.1998
(online)  Verbeamtungskonzeption im Bereich des Schul-
dienstes
hier: Neufassung der bisherigen Regelungen aufgrund
der in den 88 39 a und 39 b des Landesheamtengeset-
zes (LBG) eingefuhrten Einstellungsteilzeit; Beschluss
des Landespersonalausschusses (andere Bewerber)
vom 26. Juni 1998
ABI. MBJS S. 489
8 85.13 RS 2/99 19.02.1999 geandert durch
(online)  Umgang und Gestaltung der dienstlichen Verpflich- RS 15/02
tungen von teilzeitbeschaftigten Lehrkréften
Vereinbarung zur Arbeitsplatzsicherheit und Quali-
téatssicherung in der Schule Brandenburgs
vom 29. Januar 1999
ABI. MBJS S. 103
9 84.36 RS 27/99 19.08.1999
(online)  \Vergutungsrechtliche Gleichstellung von Erziehern
und Freundschaftspionierleitern mit zwei Lehrbeféhi-
gungen fiir die unteren Klassen und einer erfolgreich
abgeschlossenen Erweiterungsprufung fur eine Lehr-
befahigung der Primarstufe oder Sekundarstufe |
vom 23. Juli 1999
ABI. MBJS S. 390
10 83.12 RS 22/00 07.09.2000
(online)  Lehrkréaftezulagenverordnung
hier: Ausfuhrungshinweise fir Fachseminarleiter im
Beamtenverhéltnis
vom 11. Juli 2000
ABI. MBJS S. 281
11 n.n. RS 29/00 01.08.2000

Anwesenheitsnachweis als Grundlage fiir die Aus-
reichung des Mobilitatszuschusses fir Schilerinnen
und Schiiler im Bildungsgang der Berufsfachschule
zum Erwerb eines Berufsabschlusses nach BBIiG
oder HwO (Kooperatives Modell)

vom 18. September 2000

ABI. MBJS S. 359
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12

85.12
(online)

RS 30/00

Flexible Pflichtstundenverteilung tber einen lange-
ren Zeitraum und Fiihrung von Unterrichtsstun-
denkonten

vom 18. September 2000

ABI. MBJS S. 386

17.11.2000

31.07.2011 geéndert durch
RS 28/03
RS 13/06
RS 09/07
RS 09/08
RS 09/09
RS 07/10

13

80.01
(online)

RS 07/01

Arbeitsmaterialien flr die Personalsachbearbeiter
in den staatlichen Schulamtern

vom 24. Januar 2001

ABI. MBJS S. 134

31.03.2001

14

85.61
(online)

RS 05/02

Regelung Uber die Zustéandigkeiten nach der Tren-
nungsgeldverordnung (TGV) und dem Bundesum-
zugskostengesetz (BUKG) fur den Geschéftsbereich
des Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport
(MBJS)

vom 4. Mérz 2002

ABI. MBJS S. 244

04.03.2002

15

33.12
(online)

RS 15/02

Vergltung teilzeitbeschaftigter Lehrkréfte bei Klas-
senfahrten

vom 17. Juni 2002

ABI. MBJS S. 305

01.08.2002

16

85.14
(online)

RS 23/02

Teilzeitbeschaftigung fur Lehrkrafte gemal § 39
Abs. 4 LBG

vom 4. September 2002

ABI. MBJS S. 562

12.10.2002

17

23.07
(online)

RS 06/04

Zusammenarbeit der Oberstufenzentren mit der
Wirtschaft zur Vermeidung von Ausbildungsabbruch
sowie zur Senkung der Durchfallquoten in Abschluss-
priufungen

vom 19. April 2004

ABI. MBJS S. 207

26.05.2004

18

23.28
(online)

RS 04/05

Gestreckte Abschlusspriifungen und Dauer der Aus-
bildung im Bildungsgang nach der Berufsfach-
schulverordnung Berufsabschluss nach BBiG oder
HwO (BBHWBFSV)

vom 5. April 2005

ABI. MBJS S. 119

27.05.2005

19

85.65
(online)

RS 23/05

Reisekosten bei Schulfahrten
vom 1. November 2005

ABI. MBJS S. 436

20.12.2005
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20 23.09 RS 04/06 01.03.2006  28.02.2011
(online)  Benennung von Lehrkré&ften zur Berufung in einen
Prifungsausschuss der landesweit zustandigen Stel-
len gemaR § 40 Abs. 3 Berufsbildungsgesetz (BBiG)
oder der Handwerkskammern gemaR § 34 Abs. 4
Handwerksordnung (HwO)
vom 17. Februar 2006
ABI. MBJS S. 139
21 30.81 RS 10/06 01.08.2006
(online)  Umsetzung der Neuregelung der deutschen Recht-
schreibung von 1996 i. d. F. von 2006
vom 5. April 2006
ABI. MBJS S. 282
22 22.17 RS 11/06 01.08.2006
(online)  Landesspezifische Regelungen zur Ausformung der
Einheitlichen Prufungsanforderungen in der Abi-
turprifung im Fach Sport
vom 25. April 2006
ABI. MBJS S. 299
23 23.13 RS 12/06 01.08.2006  31.07.2011
(online)  Bildungsgénge zur Vertiefung der Allgemeinbildung
oder Berufsvorbereitung
vom 16. Mai 2006
ABI. MBJS S. 307
24 44.23 RS 19/06 30.12.2006
(online)  Aufhebung des Beschéftigungsverbots fir Schiile-
rinnen und Schiler an Hobel-, Fras- und Ségema-
schinen
vom 21. November 2006
ABI. MBJS S. 597
25 84.32 RS 02/07 02.05.2007
Stufenzuordnung angestellter Lehrkréfte geméan
§16 TV-L
Lehrerwechsel und Lehrertauschverfahren sowie
sonstige Einstellungen
vom 4. April 2007
ABI. MBJS S. 77
26 33.14 RS 05/07 02.08.2007  31.12.2012
Deutsch-polnische Bildungskooperation
vom 13. August 2007
ABILMBJS S. 279
27 33.13 RS 10/07 29.12.2007  31.07.2012
(print) Forderung von Schilerwettbewerben

vom 6. November 2007
ABI.MBJS S. 372
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treten

AuRerkraft- Anderungen
treten

28

30.34
(online)

RS 06/08 01.08.2008
Curriculare Grundlagen fur die Gestaltung des
Unterrichts im Bildungsgang der Berufsfachschule

zum Erwerb beruflicher Grundbildung und von
gleichgestellten Abschlissen der Sekundarstufe |

vom 9. Juni 2008

ABI.MBJS S. 206

31.07.2013

29

85.82
(online)

RS 08/08 01.08.2008
1. Tarifvertrag zur Anderung des Tarifvertrages zur

Umsetzung des Tarifvertrages zur Vermeidung be-
triebsbedingter Kindigungen fir Lehrkrafte an

Schulen des Landes Brandenburg (1. ATV Soz-TV-

BB Lehrkrafte)

vom 7. Juli 2008

ABI.MBJS S. 271

31.07.2011

30

85.12
(online)

RS 09/08 06.09.2008
1. Flexible Pflichtstundenverteilung Uber einen lan-

geren Zeitraum; Fihrung von Unterrichtsstunden-

konten - RS 30/00

2. Organisation der Arbeit in den Schulen; Beteili-

gung der Konferenz der Lehrkréfte - Fortgeltung

des Rundschreibens 16/05

vom 22. Juli 2008

ABILMBJS S. 272

Schuljahr RS verldngert die
2009/2010 Geltung von RS 30/00
und RS 16/05

31

85.15
(online)

RS 10/08 10.09.2008
Arbeitszeit der Lehrkréafte bei einer Verwendung in

Behdrden und Einrichtungen im Geschéaftsbereich

des MBJS

vom 10. September 2008

ABIL.MBJS S. 362

n.n.

32

40.32
(print)

RS 11/08 n.n.
Handlungsanleitung zur Umsetzung des § 41 Abs. 4
BbgSchulG - Durchsetzung der Schulpflicht als ul-

tima ratio

vom 6. Oktober 2008

ABIL.MBJS S. 402

n.n.

33

75.11
(online)

RS 12/08 01.08.2008
Fortbildung der Lehrkréfte sowie Beratungs- und
Unterstutzungssystem (LK-FB/BUSS)

vom 9. Oktober 2008

ABIL.MBJS S. 404

31.07.2013

34

46.21
(online)

RS 13/08 01.12.2008
Umgang mit Pikrinsdure und Gefahrenabwehr

vom 10. Oktober 2008

ABIL.MBJS S. 410

35

89.21
(online)

RS 15/08 n.n.
Beteiligung der Personalvertretung bei der Anord-

nung von Mehrarbeit

vom 26. November 2008

ABILMBJS S. 442

n.n.
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Nr. Kennzahl treten treten
36 85.60 RS 16/08 20.02.2009  31.12.2013
(online)  Dienst- und fortbildungsreisen in den nachgeordne-
ten Behorden und Einrichtungen
vom 16. Dezember 2008
ABI.MBJS 2009 S. 52
37 53.42 RS 03/09 01.08.2009  31.07.2014
(print) Europaschulen
vom 2. April 2009
ABIL.MBJS S. 135
38 85.91 RS 04/09 01.04.2009  31.07.2014
(online)  Lehrerwechsel und Lehrertauschverfahren zwischen
den Bundesladndern
vom 27. April 2009
ABIL.MBJS S. 137
39 44.31 RS 06/09 31.08.2009
(online)  Hinsehen - Handeln - Helfen
Angstfrei leben und lernen in der Schule
vom 17. August 2009
ABIL.MBJS S. 221
40 22.15 RS 07/09 25.08.2009  31.07.2011
(online)  Regelungen zu den zentralen schriftlichen Abitur-
prufungen 2011
vom 20. Juli 2009
ABIL.MBJS S. 229
41 38.10 RS 08/09 01.08.2009 n.n.
(print) Fortschreibung und Evaluation von Schulprogram-
men an Schulen in o6ffentlicher Tréagerschaft im
Land Brandenburg
vom 27. Juli 2009
ABILMBJS S. 247
42 85.12 RS 09/09 n.n. n.n.
(online)  Flexible Pflichtstundenverteilung tber einen lange-
ren Zeitraum; Fiihrung von Unterrichtsstundenkon-
ten - Rundschreiben 30/00
vom 28. Juli 2009
ABILMBJS S. 248
43 23.23 RS 11/09 01.08.2009  31.07.2011
(online)  Ausfiihrungsbestimmungen zur Berufsfachschulver-
ordnung
vom 2. September 2009
ABI.MBJS S. 303
44 20.31 RS 12/09 01.08.2009  31.07.2014
(online)  Nachteilsausgleich flir zeitweise oder chronisch kran-

ke Schiilerinnen und Schiiler
vom 11. September 2009
ABIL.MBJS S. 350
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Lfd. LINK- \orschrift Inkraft- AulBerkraft- Anderungen
Nr. Kennzahl treten treten
45 84.16 RS 14/09 31.10.2009 n.n.

(online)  Bewirtschaftung von Planstellen fur Lehrkréafte und
Stellen fiir sonstiges padagogisches Personal
vom 15. Oktober 2009
ABIL.MBJS S. 352
46 22.18 RS 16/09 01.08.2010  31.07.2011
(print) Rundschreiben Uber den Terminrahmen fur die Ab-
iturpriung im Schuljahr 2010/2011 in der gymnasi-
alen Oberstufe
vom 27. Oktober 2009
ABIL.MBJS S. 387
47 51.16 RS 17/09 27.10.2009  26.10.2014
(online)  Hinzuziehung von Lehrkréaften im Geschéaftsbereich
des Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport
vom 27. Oktober 2009
ABI.MBJS S. 389
48 26.15 RS 02/10 01.08.2010  31.11.2011
(online)  Termine und Fristen fur die Abiturprifungen im
Jahr 2011 im Zweiten Bildungsweg
vom 9. April 2010
ABIL.MBJS S. 62
49 23.16 RS 03/10 01.08.2010
(online)  Erwerb einer Zusatzqualifikation als ,,Technische
Fachwirtin/Technischer Fachwirt im Rahmen ei-
ner Berufsausbildung nach der Handwerksordnung
und geman § 3 Satz 2 der Berufsschulverordnung
vom 19. April 2010
ABI.MBJS S. 83
50 21.15 RS 04/10 01.08.2010  31.07.2011
(online)  Zeitraume und Termine fur die Prifungen am Ende
der Jahrgangsstufe 10 im Schuljahr 2010/11
vom 19. Mai 2010
ABI.MBJS S. 83
51 85.83 RS 05/10 n.n. n.n.
(online)  Tarifvertrag Uber MaBnahmen zur Begleitung des

Umbaus der Landesverwaltung Brandenburg (TV
Umbau)

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums der Finan-
zen Uber die Gewahrung von Mobilitéats- und Quali-
fizierungspramien an Beamte und Richer des Lan-
des Brandenburg

hier: Regelungen zu Qualifizierungsmalinahmen fur
Lehrkréfte und das sonstige padagogische Personal
vom 20. Mai 2010

ABIL.MBJS S. 123
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52

85.84
(online)

RS 06/10

Tarifvertrag Uber MaRnahmen zur Begleitung des
Umbaus der Landesverwaltung Brandenburg (TV
Umbau)

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums der Finan-
zen Uber die Gewahrung von Mobilitéts- und Quali-
fizierungspramien an Beamte und Richer des Lan-
des Brandenburg

hier: Besondere Regelungen fiir den Bereich der
Lehrkréafte und das sonstige padagogische Personal
vom 20. Mai 2010

ABI.MBJS S. 127

n.n.

n.n.

53

85.12
(online)

RS 07/10

Flexible Pflichtstundenverteilung tber einen langeren
Zeitraum; Fhrung von Unterrichtsstundenkonten
hier: Rundschreiben 30/00

vom 19. Juli 2010

ABI.MBJS S. 172

n.n.

n.n.

54

51.32
(print)

RS 08/10

Wahrnehmung der padagogisch-organisatorischen
Netzwerkkoordination (PONK) an Schulen in 6f-
fentlicher Tréagerschaft

vom 13. Juli 2010

ABI.MBJS S. 172

01.08.2010

31.07.2012

55

22.22
(print)

RS 09/10

Terminrahmen fur die Abiturprifung im Schuljahr
2011/2012 in der gymnasialen Oberstufe

vom 13. Juli 2010

ABILMBJS S. 173

01.08.2011

31.07.2012

56

81.13
(online)

RS 10/10

Ubertragung von Zustandigkeiten in beamtenrecht-
lichen Angelegenheiten auf die staatlichen Schuldm-
ter und das Landesinstitut fur Lehrerbildung

vom 26. August 2010

ABIL.MBJS S. 204

15.09.2010

31.07.2015

57

38.21
(online)

RS 11/10

Termine fur Vergleichsarbeiten in der Jahrgangs-
stufe 3 und 8 im Schuljahr 2010/2011

vom 29. Juli 2010

ABIL.MBJS S. 193

01.08.2010

31.07.2011

58

23.01
(print)

RS 12/10

Zertifizierung von Fremdsprachenkenntnissen in der
beruflichen Bildung

vom 26. August 2010

ABIL.MBJS S. 207

01.09.2010

31.08.2015

59

22.13
(online)

RS 13/10

Regelungen zu den zentralen schriftlichen Abitur-
prufungen 2011

vom 19. Oktober 2010

ABIL.MBJS S. 279

01.08.2010

31.07.2011
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Nr. Kennzahl treten treten
60 22.16 RS 14/10 31.12.2010  31.07.2012
(online)  Regelungen zu den zentralen schriftlichen Abitur-
prufungen 2012
vom 1. Dezember 2010
ABIL.MBJS S. 319
Anlage 2 aufgehobene Rundschreiben
LINK- Vorschrift
Kennzahl
1 23.16 RS 03/03
(online)  Erwerb einer Zusatzqualifikation als ,,Technische Fachwirtin/Technischer Fachwirt* im Rahmen einer
Berufsausbildung nach der Handwerksordnung und gemaR § 3 Satz 2 der Berufsschulverordnung vom
5. April 2002 (GVBI. 11 S. 335)
vom 17. Januar 2003
ABI.MBJS S. 16
2 56.17 RS 04/03
(print) Regelungen fir die rechtssichere Nutzung des Internets an Schulen
vom 12. Mai 2003
ABI. MBJS S. 158
3 82.25 RS 06/03
(online)  Bearbeitung der Widerspriiche gegen die ,, Teilzeitverbeamtung*
vom 22.Mai 2003
ABI. MBJS S. 167
4 53.11 RS 23/04
(print) Schulorganisatorische Angelegenheiten der Schultrégerschaft, Schulfinanzierung
vom 25. Oktober 2004
ABI.MBJS S. 501
5 23.19 RS 12/05
(online)  Berufsschulunterricht in Justizvollzugsanstalten
vom 21. Juni 2005
ABI. MBJS S. 191
6 85.11 RS 16/05
(online)  Organisation der Arbeit in den Schulen; Beteiligung der Konferenz der Lehrkréafte
vom 22. Juli 2005
ABI. MBJS S. 346
7 45.72 RS 17/05
(print) Hinweise zur Einfiihrung und Durchsetzung des Rauchverbots in Schulen
vom 3. August 2005
ABI. MBJS S. 346
8 75.31 RS 05/06
(online)  Fortbildung zur foérderdiagnostischen Lernbeobachtung
vom 2. Mérz 2006
ABI. MBJS S. 276
9 81.13 RS 06/06
(online)  Ubertragung von Zustandigkeiten in beamtenrechtlichen Angelegenheiten auf die staatlichen Schulam-

ter und das Landesprifungsamt
vom 15. Mérz 2006
ABI. MBJS S. 268
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LINK-
Kennzahl

\Vorschrift

10 40.31 RS 17/06
(online)  Uberwachung der Berufsschulpflicht
vom 29. September 2006
ABI. MBJS S. 630

11 51.32 RS 08/07

(print) Wahrnehmung der pédagogisch-organisatorischen Netzwerkkoordination (PONK) an Schulen in 6ffent-

licher Tragerschaft
vom 17. Juli 2007
ABI.MBJS S. 336

12 22.13 RS 03/08

(online)  Regelungen zu den zentralen schriftlichen Abiturprifungen 2010

vom 7. Mérz 2008
ABI.MBJS S. 102

13 26.14 RS 05/09

(online)  Termine und Fristen fur die Abiturpriifungen im Jahr 2010 im Zweiten Bildungsweg

vom 14. Mai 2009
ABI.MBJS S. 172

14 21.15 RS 10/09

(online)  Zeitraume und Termine fur die Prifungen am Ende der Jahrgangsstufe 10 im Schuljahr 2009/10

vom 31. August 2009
ABI.MBJS S. 302

15 22.16 RS 15/09

(print) Rundschreiben Uber den Terminrahmen fur die Abiturprifung im Schuljahr 2009/2010 in der gymnasi-

alen Oberstufe
vom 22. Oktober 2009
ABI.MBJS S. 386

16 38.21 RS 18/09

(online)  Termine fur die Vergleichsarbeiten in der Jahrgangsstufe 3 und 8 im Schuljahr 2009/10

vom 15. Dezember 2009
ABIL.MBJS S. 411

Rundschreiben 2/11

Vom 15. Marz 2011
Gz: 34.01-51505 - Tel.: 866-3845

Benennung von Lehrkréaften zur Berufung in einen Pru-
fungsausschuss der landesweit zustdndigen Stellen geman
§ 40 Absatz 3 Berufsbildungsgesetz (BBiG) oder der Hand-
werkskammern gemaf? § 34 Absatz 4 Handwerksordnung
(HwO)

1. Das Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport bestimmt
gemal § 40 Absatz 3 BBiG oder gemaR § 34 Absatz 4
HwO, dass die Oberstufenzentren Lehrkrafte entsprechend

den Anforderungen der zustandigen Stellen gemaR § 71
BBIiG benennen.

Die zustandige Stelle informiert die Oberstufenzentren in
einem angemessenen Zeitraum Uber die zu errichtenden
Prufungsausschisse und den Bedarf der Benennung von
Lehrkraften zur Berufung als ordentliche und stellvertre-
tende Mitglieder im Prifungsausschuss. Grundlage daftr
ist die geltende Landesschulbezirksverordnung einschliel3-
lich der Anlagen 1 und 2.

Sind mehrere Oberstufenzentren im Bezirk der zustandigen
Stelle zu beteiligen, erfolgt zwischen diesen nach Mal3gabe
der Anzahl der zu berufenden Lehrkréafte eine einvernehm-
liche Abstimmung Uber die zu benennenden Lehrkréfte.



4.

11

1.2

1.3

14

15
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Erfolgt keine Einigung, so entscheidet das staatliche Schul-
amt. Die Beschlisse zur Benennung von Lehrkréften sind
gemal § 94 Absatz 2 des Brandenburgischen Schulgeset-
zes zu fassen.

Werden die Lehrkrafte nicht in der von der zustdndigen
Stelle gesetzten Frist benannt, so macht diese von ihrem
pflichtgemaRen Ermessen gemal § 40 Absatz 3 BBIG Ge-
brauch.

Dieses Rundschreiben tritt am 1. Marz 2011 in Kraft.
Gleichzeitig tritt das Rundschreiben 04/06 (ABI. MBJS
S. 139) aulRer Kraft. Dieses Rundschreiben tritt am 29. Feb-
ruar 2016 auRer Kraft.

Rundschreiben 3/11

Vom 18. Marz 2011
Gz.: 32.21-51130 - Tel.: 866-3829

Netzwerk Grund- und Foérderschulen
Grundlagen der Arbeit

Dieses Rundschreiben dient zur landesweiten Vereinheit-
lichung der Arbeit in den einzelnen lokalen Netzwerken
und regionalen Netzwerkgremien unter Berlicksichtigung
der regionalen Besonderheiten. Das Netzwerk Grund-
und Forderschulen ist die gemeinsame Arbeits- und Ko-
operationsplattform der Schulen, der unteren und ober-
sten Schulaufsicht im Land Brandenburg.

Aufgabe ist es, bildungspolitische Schwerpunktsetzun-
gen und regionale Arbeitsschwerpunkte im Netzwerk
Grund- und Forderschulen umzusetzen. Regionale Bezii-
ge, Ressourcen und Besonderheiten sollen durch eine an-
gemessene Balance aus Selbstorganisation und den zen-
tralen bildungspolitischen Vorgaben gestéarkt werden. Die
Arbeitsprozesse werden fir alle Beteiligten transparent
gestaltet.

Ziel der Arbeit im Netzwerk Grund- und Forderschulen
ist die Schul- und Unterrichtsentwicklung. Kommunika-
tion und Zusammenarbeit der Schulen in den Regionen
werden entwickelt.

Grundlage der Arbeit im Netzwerk Grund- und Férder-
schulen ist ein verandertes zukunftsorientiertes schulauf-
sichtliches Handeln als Unterstlitzungssystem der selbst-
sténdig arbeitenden Schule.

Die Arbeit in den Netzwerken ist sowohl fiir die untere
als auch die oberste Schulaufsicht Teil des schulaufsicht-
lichen Handelns gemdlR § 130 Absatz 1 und 2 sowie § 131
Absatz 1 und 2 des Brandenburgischen Schulgesetzes.

2.1

2.2

2.3

Struktur und Beteiligte

Das Netzwerk Grund- und Férderschulen wird auf fol-
genden Ebenen reprasentiert:

Zentrale Ebene

Die landesweite Leitung und Steuerung erfolgt durch das
MBJS, das Netzwerkteam sowie die Dienstberatung des
Netzwerkes Grund- und Forderschulen.

Im Netzwerkteam arbeiten die Vertreterinnen und Vertre-
ter des Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport
(MBJS) und des Landesinstitutes fur Schule und Medien
Berlin-Brandenburg (LISUM). Die Leitung des Netz-
werkes erfolgt durch das MBJS.

An der Dienstberatung Netzwerk Grund- und Forder-
schulen nehmen das Netzwerkteam, die koordinierenden
Schulrétinnen und Schulréte fiir den Schulaufsichtsbereich
Grund- und Foérderschulen sowie die Netzwerkmodera-
torinnen und Netzwerkmoderatoren teil.

Regionale Ebene

Die regionale Leitung und Steuerung erfolgt durch das
Netzwerkgremium im Staatlichen Schulamt.

Zum Netzwerkgremium gehdren die koordinierende
Schulratin oder der koordinierende Schulrat fiir den
Schulaufsichtsbereich Grund- und Férderschulen, die re-
gional zustadndigen Schulrdtinnen und Schulrate fir
Grund- und Fdrderschulen, die Netzwerkmoderatorin
oder der Netzwerkmoderator sowie die lokalen Netz-
werkleiterinnen und Netzwerkleiter. Je nach Themenstel-
lungen kénnen weitere Teilnehmer eingeladen werden,
insbesondere die beauftragte Lehrkraft fur die Koordina-
tion der sonderpadagogischen Forder- und Beratungs-
stellen sowie die Schulratin oder der Schulrat fiir Lehrer-
bildung im jeweiligen Staatlichen Schulamt.

Die Leitung hat die koordinierende Schulrdtin oder der
koordinierende Schulrat fiir den Schulaufsichtsbereich
Grund- und Forderschulen.

Die Netzwerkmoderatorin oder der Netzwerkmoderator
ist eine Lehrkraft aus dem Zustandigkeitsbereich des je-
weiligen Staatlichen Schulamtes.

Lokale Ebene

Im lokalen Netzwerk arbeiten die Schulleiterinnen und
Schulleiter der Grund- und Foérderschulen mit den ent-
sprechenden Jahrgéngen der Férderschulen zusammen.
Das lokale Netzwerk bestimmt eine Schulleiterin oder ei-
nen Schulleiter fir die Leitung. In einem lokalen Netz-
werk arbeiten in der Regel acht bis zwdlf offentliche
Grund- und Forderschulen nach Abstimmung im Netz-
werkgremium zusammen.
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Den Schulen in freier Trégerschaft ist die Mdglichkeit
zur Mitarbeit auf der lokalen Netzwerkebene zu geben.

Aufgaben und Arbeitsweisen der Ebenen
Zentrale Ebene

Netzwerkteam

a) Aufgaben

Das Netzwerkteam ist flir die strategische und inhaltliche
Vorbereitung der bildungspolitischen Schwerpunkte ver-
antwortlich und steuert den landesweiten Netzwerkpro-
zess. Dazu gehdren inshesondere das Controlling des lan-
desweiten Netzwerkes, der jahrliche Aufgabenverteilungs-
und Zeitplan sowie die Abstimmung des Unterstiitzungs-
angebotes zur Dienstberatung Netzwerk mit dem LISUM.

b) Arbeitsweise

Das Netzwerkteam trifft sich monatlich. Die Sitzungen
werden protokolliert.

Dienstberatung Netzwerk Grund- und Férderschulen

Die Leitung der Dienstberatung Netzwerk Grund- und For-
derschulen erfolgt durch das im MBJS fur die Schulauf-
sicht der Grund- und Forderschulen zustandige Referat.

a) Aufgaben

Die Dienstberatung Netzwerk Grund- und Férderschulen
ist die Regelform der Dienstberatung und fihrt die bis-
herige Form der Dienstberatungen mit der unteren Schu-
laufsicht im Schulaufsichtsbereich der Grund- und For-
derschulen weiterentwickelt fort. Aufgaben sind die stra-
tegische und inhaltliche Umsetzung bildungspolitischer
Schwerpunkte in den staatlichen Schuldmtern, die lan-
desweite Abstimmung zur Steuerung von regionalen Netz-
werkprozessen, die landesweite Abstimmung des Con-
trollings regionaler und lokaler Netzwerkprozesse, der
Aufgaben- und Zeitplan des laufenden Schuljahres so-
wie die Feststellung von Fortbildungsbedarfen.

b) Arbeitsweise

Die Dienstberatung Netzwerk findet viermal j&hrlich statt.
Die Sitzungen werden protokolliert und auf dem BSCW-
Server dokumentiert.

Regionale Ebene
Netzwerkgremium
a) Aufgaben

Das Netzwerkgremium steuert und koordiniert die Netz-
werkarbeit des Staatlichen Schulamtes und ist fir die
verbindliche strategische Umsetzung bildungspolitischer
Schwerpunkte verantwortlich. Insbesondere werden regio-
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nale und lokale Arbeitsschwerpunkte festgestellt. Durch
eine schulamtsbezogene Abstimmung werden die lokalen
Netzwerkprozesse gesteuert.

Der Fortbildungsbedarf der Netzwerke wird festgestellt.
Im Benehmen mit der Schulrdtin oder dem Schulrat fur
Lehrerbildung im jeweiligen Staatlichen Schulamt wer-
den netzwerkinterne und netzwerkibergreifende Veran-
staltungen erfasst und geplant. Diese Abstimmungen
sind in den Konferenzen der Koordinierungshereiche ge-
mal Nummer 7 Absatz 2 der Verwaltungsvorschriften
Staatliches Schulamt (VV-StSchA) vorzunehmen. Die Sit-
zungen im Netzwerkgremium sollten als Beratung ge-
maR Rahmengeschéftsordnung Staatliches Schulamt ge-
nutzt werden.

Zu den Aufgaben gehdren inshesondere die Vorbereitung
der Schulleiterdienstberatungen, die Koordinierung und
Vernetzung der Schnittstellen zum Beispiel zwischen
Kindertagestatten und Grundschulen, den Grund- und
Sekundarschulen, den sonderpadagogische Forder- und
Beratungsstellen oder Jugendamtern, der Aufgabenver-
teilungs- und Zeitplan eines Schuljahres sowie die schul-
amtsbezogene Abstimmung der Steuerung des Control-
lings regionaler und lokaler Netzwerkprozesse im jahr-
lichen Controllingbericht (siehe 4).

Die Netzwerkmoderatorin oder der Netzwerkmoderator
plant, koordiniert, moderiert und dokumentiert in Zusam-
menarbeit mit der koordinierenden Schulrétin oder dem
koordinierenden Schulrat fiir den Schulaufsichtsbereich
Grund- und Forderschulen.

b) Arbeitsweise

Die Netzwerkgremien tagen mindestens dreimal pro
Schuljahr, in der Regel nach dem Termin der Dienstbera-
tung Netzwerk Grund- und Foérderschulen. Die Sitzun-
gen werden protokolliert und dokumentiert.

Das Beratungs- und Unterstiitzungssystem fiir Schulen
und Schuldamter (BUSS) unterstiitzt die Qualitatssiche-
rung und Entwicklung des Netzwerkes Grund- und For-
derschulen.

Lokale Ebene
Lokale Netzwerke
a) Aufgaben

Bildungspolitische Schwerpunkte sowie regionale und lo-
kale Schwerpunkte der Unterrichts- und Schulentwick-
lung werden auf der Grundlage der gemeinsamen Verabre-
dungen im Netzwerk umgesetzt. Der Unterstltzungsbedarf
an Fortbildungen, Prozessberatung oder Prozessbegleitung
wird festgestellt. Arbeitsplan und Controllingbericht wer-
den jahrlich erstellt. Die Zusammenarbeit zwischen den
Netzwerkschulen, insbesondere den Schulleitungen, Fach-
konferenzen und Lehrkréften, wird organisiert.
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b) Arbeitsweise

Die Netzwerkleiterin oder der Netzwerkleiter beruft die
Netzwerkberatungen fiir die Schulleiterinnen und Schul-
leiter eines Netzwerkes ein. Die Termine der Netzwerk-
beratungen werden im Netzwerkgremium abgestimmt. Im
Schuljahr finden mindestens drei lokale Netzwerkbera-
tungen zeitnah nach den Beratungen der Netzwerkgre-
mien statt. Zu thematischen Schwerpunkten kénnen Ga-
ste eingeladen werden.

Die Teilnahme an den lokalen Netzwerkberatungen ist
verpflichtend. Die schulformbezogenen Dienstberatun-
gen im Staatlichen Schulamt sind anzupassen.

Die Angelegenheiten werden in den lokalen Netzwerken
abgestimmt. Kann kein Einvernehmen hergestellt wer-
den, wird das Thema an das Netzwerkgremium zur Bera-
tung gegeben.

Die Ergebnisse werden protokolliert und dokumentiert.
Schulebene

Die Schule arbeitet unter Beteiligung aller Lehrkréfte im
lokalen Netzwerk. In den Schulen wird der Qualitéts-
kreislauf strukturell im Schulprogramm verankert. Die
Schulen entwickeln einen MaRnahmenplan mit Meilen-
steinen, Zielen und Kriterien der Zielerflllung insbeson-
dere von bildungspolitischen Schwerpunkten sowohl fiir
das laufende Schuljahr als auch fiir die l&ngerfristige Pla-
nung. Die Arbeitsschwerpunkte werden auf der Grundla-
ge der bildungspolitischen Vorgaben sowie von regiona-
len und schulspezifischen Besonderheiten erstellt. Dabei
sollen gemeinsame Ziele im lokalen Netzwerk und ein-
zelne schulinterne Ziele verfolgt werden. Ergebnis die-
ses Kreislaufs ist die Uberpriifung und Aktualisierung der
Ziele fur die Einzelschule.

Zielstellungen, Kriterien fir die Zielerfullung und Er-
gebnisse werden in einem jahrlichen Controllingbericht
dargestellt. Die Festlegungen zur Qualitatsentwicklung
und -sicherung sind zu beachten.

Controlling

Das Controllingssystem soll die Zielerreichung anhand
von Kriterien auf den Ebenen der Einzelschule, der loka-
len Netzwerke, der Netzwerkgremien und des Gesamt-
netzwerkes Grund- und Forderschulen im Land Bran-
denburg widerspiegeln.

4.2

4.3

5.1

5.2

5.3
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5.5

Durch das Netzwerkteam wird jéhrlich auf der Grundla-
ge der Controllingberichte aus den Netzwerkgremien ei-
ne Dokumentation zum landesweiten Netzwerk Grund-
und Forderschulen im Land Brandenburg erarbeitet.

Im Controllingverfahren des Netzwerkgremiums wird
jahrlich ein schulamtsbezogener Netzwerkbericht erstellt.
Grundlage dafiir sind die Controllingberichte der Einzel-
netzwerke. Dazu werden die Ergebnisse der lokalen Netz-
werkarbeit in Form des Controllingberichtes durch die
Netzwerkleiter und Netzwerkleiterinnen erfasst.

Dokumentation, Datenerfassung und EDV-Plattform

Kommunikation und Information im Netzwerk Grund-
und Forderschulen sollen Gber Medien wie Info- und
Fachbrief, E-Mail und das Dokumentenverwaltungssys-
tem BSCW erfolgen.

In den Fachbriefen werden die Schwerpunkte der aktuel-
len bildungspolitischen Vorgaben durch die zustandigen
Referate im MBJS und LISUM erléutert.

Unter Berlcksichtigung der Datenschutzregelungen des
Landes Brandenburg und der urheberrechtlichen Bestim-
mungen sollen Arbeitsergebnisse aus den Netzwerken
auf der BSCW-Plattform flir die Netzwerkschulen zu-
ganglich gemacht werden. Die Verantwortlichkeit fir die
Pflege der BSCW-Plattform wird durch die jeweilige Ebe-
ne festgelegt.

Die Arbeitsergebnisse der lokalen Netzwerke werden auf
dem BSCW dokumentiert.

Die Datenerfassung auf den Netzwerkebenen erfolgt
jahrlich.

Evaluation der Netzwerkarbeit

Die Arbeit des Netzwerks Grund- und Forderschulen
wird evaluiert.

Inkrafttreten und AuRRerkrafttreten

Dieses Rundschreiben tritt am 1. August 2011 in Kraft
und am 31. Juli 2016 auler Kraft.
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Rundschreiben 4/11

Vom 12. April 2011
Gz.: 33.01-51320 - Tel.: 866-3878

Regelungen zum Unterricht in Justizvollzugsanstalten im
Geltungsbereich der Sek I und Sek Il/berufliche Bildung

Zur Vorbereitung, Organisation und Durchfiihrung des Unter-
richts in Justizvollzugsanstalten Cottbus-Dissenchen und Wrie-
zen werden folgende Regelungen verdffentlicht:

1

11

Bildungsgéange in der Sekundarstufe |
Allgemeines

In der Justizvollzugsangstalt Wriezen werden Klassen
der jeweils ortlich zustdndigen weiterfiihrenden allge-
meinbildenden Schulen eingerichtet. S&mtliche fir die
Durchfiihrung des Unterrichts in der Sekundarstufe |
anfallenden Sachkosten, insbesondere fiir die Bereit-
stellung und Unterhaltung von Klassenrdumen, des In-
ventars und der Lehr- und Lernmittel werden von der
Justizverwaltung getragen. Entsprechend dem jeweili-
gen Bedarf wird Unterricht zum Erwerb der deutschen
Sprache gemal der Eingliederungsverordnung (Ein-
gliederungsverordnung - EinglV) angeboten.

Die flr die unter Nummer 1.1.1 genannte Justizvoll-
zugsanstalt ortlich zustdndigen weiterfiihrenden allge-
meinbildenden Schulen stellen die Lehrkrafte im Um-
fang der MaRgaben gemal § 36 Abs. 5 des Gesetzes
Uber die Schulen im Land Brandenburg (Brandenburgi-
sches Schulgesetz - BbgSchulG) zur Verfligung. Eine
geeignete Lehrkraft wird auf Vorschlag der Schulleite-
rin oder des Schulleiters durch das staatliche Schulamt
mit der Wahrnehmung von Entscheidungen und der
Koordinierung der inneren Schulangelegenheiten der
Klassen in Justizvollzugsanstalten beauftragt. Zur Si-
cherstellung eines ordnungsgemafen Unterrichts in Ju-
stizvollzugsanstalten nehmen vom Schulamt ausgewéhl-
te Lehrkréfte sowie P&dagogen der Justiz Koordinie-
rungsaufgaben in den Bereichen

- Unterrichtsstruktur/Organisation,
- Schul- und Aufenthaltsverhéltnis,
- Lernort und
- Fortbildung

in Abstimmung zwischen Schulleiterin oder Schulleiter
und Anstaltsleiterin oder Anstaltsleiter unter Beteiligung
der Aufsicht fihrenden Behorden wahr.

Fur dulere Schulangelegenheiten sind die Anordnun-
gen des Ministeriums der Justiz verbindlich.

Den fach- und sachgerechten Unterrichtseinsatz der
Lehrkréfte regeln die beauftragten Lehrkrafte im Ein-
vernehmen mit der von der Leiterin oder dem Leiter
der Justizvollzugsanstalt beauftragten pé&dagogischen

114
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1.1.6

1.2

121

1.2.2

Fachkraft.
Dariiber hinaus bedarf es der Abstimmung

- zuden Stundenplénen,
- zur Klassen- und Lerngruppenbildung sowie
- zur Erstellung individueller Férderpléne.

Bei der Durchfiihrung des Unterrichts sind neue Me-
dien, Informationstechniken und Technologien anzu-
wenden. Es wird die Durchfiihrung von Projektunter-
richt, insbesondere Lernkooperation empfohlen.

Bei der Erteilung des Unterrichts in der Sekundarstufe |
fur junge Untersuchungsgefangene und Jugendstrafge-
fangene arbeiten die weiterfiihrenden allgemeinbilden-
den Schulen am Ort der jeweiligen Justizvollzugsan-
stalt eng mit den Vollzugsbehdrden und mit den staat-
lichen Schuldmtern zusammen. Der Unterricht wird
auf der Grundlage der Verordnung Uber die Bildungs-
géange in der Sekundarstufe | (Sekundarstufe I-Verord-
nung-Sek 1-V) und der Eingliederungsverordnung er-
teilt.

Personen, die die Voraussetzungen der Eingliederungs-
verordnung erfullen und damit auf Grund mangelnder
oder nicht vorhandener Kenntnisse in der deutschen
Sprache nicht in bestehende Klassen eingegliedert wer-
den konnen, werden in einer Vorbereitungsgruppe in
der JVA Cottbus-Dissenchen geftrdert. Der Unterricht
in der Vorbereitungsgruppe dient vorwiegend dem Er-
lernen der deutschen Sprache bei gleichzeitiger Vorbe-
reitung auf den Regelunterricht. Es soll auch lebens-
und arbeitsweltbezogener Unterricht erteilt werden. Der
Jahresstundenumfang und die \erteilung der Unter-
richtsfécher in der Vorbereitungsgruppe erfolgt entspre-
chend der Kontingentstundentafeln fir die Gesamt-
schule und Oberschule geméR § 11 Abs. 1 und 3 der
Sekundarstufe 1-Verordnung.

Unterrichtsorganisation in Jugendstrafanstalten und
-abteilungen

Schulpflichtige Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangs-
stufen 7 - 10 der unter 1.1.1 genannten Justizvollzugs-
anstalt erhalten eine grundlegende und erweiterte all-
gemeinen Bildung innerhalb des Bildungsganges Se-
kundarstufe 1. Fur den Unterricht gelten die Rahmen-
lehrplédne flr die Sekundarstufe I. Die Organisation des
Unterrichts erfolgt in Zusammenarbeit mit der Stamm-
schule Oberschule ,,S. Allende* Wriezen. Vor Ort wer-
den entsprechend der vorhandenen Niveaustufen nach
einem Testverfahren Gruppen gebildet. Die endgliltige
Entscheidung uber die Zusammensetzung der Klassen
trifft die vor Ort zustandige Vollzugslehrkraft in Zusam-
menarbeit mit der Stammschule.

In die Sekundarstufe I kdnnen Schiilerinnen und Schi-
ler aufgenommen werden, die das 17. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben. Im Ausnahmefall kénnen lebens-
altere Schulerinnen und Schiler mit Genehmigung des
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staatlichen Schulamtes in die Jahrgangsstufen 8 bis 10
aufgenommen werden, wenn eine Integration padago-
gisch sinnvoll und madglich ist. Eine Aufnahme in die
Jahrgangsstufe 10 kann nur erfolgen, sofern ein erfolg-
reicher Besuch der Jahrgangsstufe 9 nachgewiesen wird.

Die Klassenbildung erfolgt gemafR § 12 Abs. 1 der Se-
kundarstufe I-Verordnung. Die Facher Geografie, Ge-
schichte und Politische Bildung kdnnen zum Lernbe-
reich Gesellschaftswissenschaften und die Facher Phy-
sik, Chemie und Biologie zum Lernbereich Naturwis-
senschaften zusammengefasst werden. Die Bildung des
Lernbereiches Naturwissenschaften in den Jahrgangs-
stufen 9 und 10 der Gesamtschule und der Oberschule
bedarf der Genehmigung des fiir Schule zustandigen
Ministeriums. Fachiibergreifender, facherverbindender
Unterricht ist erwiinscht. Die Unterrichtsfacher und die
Verteilung der Wochenstunden richten sich nach den
Kontingentstundentafeln fiir die Gesamtschule und
Oberschule gemafR § 11 Abs. 1 und 3 der Sekundarstu-
fe I-Verordnung.

Es kann Wahlunterricht und Férderunterricht angebo-
ten werden.

Fur Schilerinnen und Schiler, deren Versetzung oder
Erwerb eines Abschlusses auf Grund der bisherigen
Leistungen gefahrdet ist, konnen fir die Dauer von
langstens einem Schulhalbjahr Unterrichtsangebote und
Fordermanahmen eingerichtet werden, die von der
Stundentafel und von dem Unterricht in Klassen und
Kursen abweichen. Die Anforderungen der Rahmen-
lehrpldne sind einzuhalten.

Analog § 14 der Sekundarstufe I-Verordnung erhalten
die Schilerinnen und Schuler am Ende eines Schul-
halbjahres und am Ende eines Schuljahres ein Zeugnis
Uber die erbrachten Leistungen, auf dem auch die gege-
benenfalls erworbenen Abschliisse und Berechtigungen
vermerkt sind. In den Féchern oder Lernbereichen, in
denen in der Jahrgangsstufe 10 eine Priifung abgelegt
wird, sind die geméaR § 26 Abs. 1 der Sekundarstufe I-
Verordnung ermittelten Abschlussnoten einzutragen.
Auf das Zeugnis am Ende der Jahrgangsstufe 10 wer-
den in denjenigen Fachern, die in der Jahrgangsstufe 10
nicht unterrichtet wurden, die am Ende der Jahrgangs-
stufe 9 erbrachten Leistungen tbertragen. Fir alle Schi-
lerinnen und Schiler der Jahrgangsstufen 7 bis 9 er-
folgt die Bewertung des Arbeits- und Sozialverhaltens
in Form von Noten zum Schuljahresende und in der
Jahrgangsstufe 10 zum Schulhalbjahr. Abweichend von
Satz 1 kann die Schulkonferenz geméR § 91 Abs. 2
Satz 1 Nr. 1 des Brandenburgischen Schulgesetzes be-
schlieRen, dass das Arbeits- und Sozialverhalten in den
Jahrgangsstufen 7 bis 9 auch zum Schulhalbjahr bewer-
tet wird. Die Bewertung des Arbeits- und Sozialverhal-
tens erfolgt auf der Grundlage der Notenstufen

- hervorragend ausgepragt (1),
- deutlich ausgepragt (2),

- teilweise ausgeprégt (3) und
- wenig ausgepragt (4)

2.1
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im Zeugnis. Am Ende der Jahrgangsstufe 10 wird das
Avrbeits- und Sozialverhalten unabhéngig vom Zeugnis
bewertet. Die Bewertung erfolgt in diesem Fall ge-
trennt vom Zeugnis. Soweit dies erforderlich ist, fihrt
die Klassenlehrkraft auf der Grundlage der Bewertung
des Arbeits- und Sozialverhaltens mit der Schulerin
oder dem Schuler sowie deren oder dessen Eltern/Per-
sonensorgeberechtigten ein Beratungsgesprach. Das N&-
here zu den Inhalten, den Notenstufen und zum Verfah-
ren der Bewertung des Arbeits- und Sozialverhaltens
wird durch Verwaltungsvorschriften geregelt. Fir Schi-
lerinnen und Schiler mit sonderpadagogischem For-
derbedarf im Forderschwerpunkt ,,Lernen“ gelten die
Regelungen des § 11 der Verordnung Ulber Unterricht
und Erziehung fiir Schilerinnen und Schiiler mit sonder-
padagogischem Forderbedarf (Sonderpadagogik-\erord-
nung - SopV). Die Zeugnisse erteilt die entsprechende
Stammschule.

Berufsschulunterricht
Allgemeines

In den Justizvollzugsanstalten Cottbus-Dissenchen und
Wriezen werden Klassen des jeweils ortlich zustandi-
gen Oberstufenzentrums fir berufsschulpflichtige und
berufsschulberechtigte Jugendliche eingerichtet. Samt-
liche furr die Durchfiihrung des Berufsschulunterrichts
anfallenden Sachkosten, insbesondere fir die Bereit-
stellung und Unterhaltung von Klassenrdumen, des In-
ventars und der Lehr- und Lernmittel werden von der
Justizverwaltung getragen. Entsprechend dem jeweili-
gen Bedarf werden Bildungsgange zur Vertiefung der
Allgemeinbildung und Berufsorientierung oder Berufs-
vorbereitung, zur Vermittlung des schulischen Teils ei-
ner Berufsaushildung nach Berufsbildungsgesetz oder
Handwerksordnung und Unterricht zum Erwerb der
deutschen Sprache gemaR der Eingliederungsverord-
nung angeboten. In den Bildungsgéngen der verschie-
denen Ausbildungstrager werden Schilerinnen und
Schiiler unterrichtet entsprechend dem Fachkonzept der
Bundesagentur fir Arbeit.

Die fur die unter Nummer 2.1.1 genannten Justizvoll-
zugsanstalten ortlich zustandigen Oberstufenzentren
stellen die Lehrkrafte im Umfang der MalRgaben ge-
mal Nummer 2.2.1 fur den Berufsschulunterricht zur
Verflgung. Eine geeignete Lehrkraft wird auf Vor-
schlag der Schulleiterin oder des Schulleiters durch das
staatliche Schulamt mit der Wahrnehmung von Ent-
scheidungen und der Koordinierung der inneren Schul-
angelegenheiten der Klassen in Justizvollzugsanstalten
beauftragt. Zur Sicherstellung eines ordnungsgematen
Unterrichts in Justizvollzugsanstalten nehmen vom
Schulamt ausgewéhlte Lehrkréfte sowie Pddagogen der
Justiz Koordinierungsaufgaben in den Bereichen

- Unterrichtsstruktur/Organisation,
- Schul- und Aufenthaltsverhéltnis,
- Lernort und
- Fortbildung
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in Abstimmung zwischen Schulleiterin oder Schulleiter
und Anstaltsleiterin oder Anstaltsleiter unter Beteili-
gung der Aufsicht flhrenden Behdrden wahr.

Fur &ulere Schulangelegenheiten sind die Anordnungen
des Ministeriums der Justiz verbindlich.

2.1.3 Die Durchfilhrung des Unterrichts regeln die beauf-
tragten Lehrkréfte im Einvernehmen mit den Ausbil-
dungstragern der Bundesagentur fiir Arbeit und einer
von der Leiterin oder dem Leiter der Justizvollzugsan-
stalt beauftragten pddagogischen Fachkraft.

Darlber hinaus bedarf es der Abstimmung

- zu den Stundenplénen,
- zur Klassen- und Lerngruppenbildung sowie
- zur Erstellung individueller Férderpléne.

Insbesondere sind dabei zu klaren:

- die Abstimmung Uber die Auswahl von Schwer-
punktthemen aus dem Rahmenlehrplan flr den Be-
rufsschulunterricht,

- die Klassen- und Lerngruppenbildung und

- die individuellen Férderpléne.

2.1.4  Bei der Durchfilhrung des Unterrichts sind neue Medien,
Informationstechniken und Technologien anzuwenden.

2.1.5 Bei der Erteilung des Berufsschulunterrichts fur junge
Untersuchungsgefangene und Jugendstrafgefangene ar-
beiten die Oberstufenzentren am Ort der jeweiligen Ju-
gendvollzugsanstalt oder -abteilung eng mit den Voll-
zugsbehodrden, mit Tragern der Bundesagentur fur Ar-
beit und den staatlichen Schuldmtern zusammen. Der
Unterricht wird auf der Grundlage der Berufsschulver-
ordnung und der Eingliederungsverordnung erteilt.

2.1.6  Zum Erwerb eines der Berufshildungsreife gleichgestell-
ten Abschlusses ist Ergdnzungsunterricht durchzufiihren.

2.1.7 Personen, die die Voraussetzungen der Eingliederungs-
verordnung erflllen und damit auf Grund mangelnder
oder nicht vorhandener Kenntnisse in der deutschen
Sprache nicht in bestehende Klassen eingegliedert wer-
den konnen, werden in einer Vorbereitungsgruppe in
der JVA Cottbus-Dissenchen geftrdert. Der Unterricht
in der Vorbereitungsgruppe dient vorwiegend dem Er-
lernen der deutschen Sprache bei gleichzeitiger Vorbe-
reitung auf den Regelunterricht. Es soll auch lebens-
und arbeitsweltbezogener Unterricht erteilt werden. Der
Jahresstundenumfang und die Verteilung der Unter-
richtsfacher in der Vorbereitungsgruppe erfolgt geman
der Berufsschulverordnung.

2.2 Unterrichtsorganisation

2.2.1 Unterricht in Jugenduntersuchungshaftanstalten und
-abteilungen

2.2.1.1 Berufsschulpflichtige Schulerinnen und Schiler, die in-
nerhalb der Bildungsgénge zur Vertiefung der Allge-

meinbildung und Berufsorientierung, Berufsvorberei-
tung oder Berufsausbildungsvorbereitung in den unter
2.1.1 genannten Einrichtungen eine Vorbereitung auf
eine berufliche Ausbildung oder die Arbeitswelt erhal-
ten, nehmen am Berufsschulunterricht teil. Das trifft
auch fur die Jugendlichen zu, die sich noch der Ein-
gangsanalyse beim Ausbildungstrager unterziehen miis-
sen. Sind junge Erwachsene ebenfalls Teilnehmer der
berufsvorbereitenden Lehrgange der Bundesagentur fir
Avrbeit auf der Grundlage des neuen Fachkonzepts, neh-
men sie im Rahmen der bestehenden Unterrichtsgrup-
pen am Unterricht teil.

2.2.1.2 In berufsvorbereitenden Bildungsmanahmen (BVB)
nach § 61 Sozialgesetzbuch (SGB) Drittes Buch (I11) -
Avrbeitsforderung der Bundesagentur fir Arbeit oder
vergleichbaren Berufsvorbereitungsangeboten in Justiz-
vollzugsanstalten erhalten Schilerinnen und Schuler
Uber 40 Unterrichtswochen zwdlf Wochenstunden Be-
rufsschulunterricht. Wer einen der Berufsbildungsreife
gleichgestellten Abschluss erwerben méchte, muss zu-
satzlich in dem in Satz 1 genannten Zeitraum die Teil-
nahme am Erganzungsunterricht im Umfang von vier
Wochenstunden in den Féchern Deutsch und Mathema-
tik nachweisen. Der Jahresstundenumfang und die Ver-
teilung der Unterrichtsfacher erfolgt gemé&R der Berufs-
schulverordnung.

2.2.1.3 Wer wegen einer Einweisung in eine Jugenduntersu-
chungshaftanstalt ein Berufsausbildungsverhéltnis unter-
brechen muss, kann dieses fortsetzen oder eine neue
Ausbildung beginnen, wenn die personellen, raumlichen
und séchlichen Voraussetzungen vorhanden sind.

2.2.1.4 Die Klassenbildung erfolgt gemafR § 19 Abs. 2 der Be-
rufsschulverordnung.

2.2.2  Unterricht in Jugendstrafanstalten und -abteilungen

2.2.2.1 Berufsschulpflichtige Jugendliche in Jugendstrafanstal-
ten und -abteilungen kénnen an berufsvorbereitenden
BildungsmalRnahmen (BVB) nach 8§ 61 SGB Il der
Bundesagentur fur Arbeit oder vergleichbaren Berufs-
vorbereitungsangeboten in Justizvollzugsanstalten teil-
nehmen oder ein Ausbildungsverhéltnis beginnen, ab-
schlieRen oder fortsetzen.

2.2.2.2 Schilerinnen und Schler, die an den unter 2.2.1.1 ge-
nannten Lehrgéngen der Bundesagentur fir Arbeit teil-
nehmen, erhalten in den Bildungsgéngen zur Vertiefung
der Allgemeinbildung und Berufsorientierung oder Be-
rufsvorbereitung Berufsschulunterricht im Umfang von
zwoIlf Wochenstunden. Wer einen der Berufsbildungs-
reife gleichgestellten Abschluss erwerben mdchte, muss
zusétzlich die Teilnahme an einem Ergénzungsunter-
richt im Umfang von vier Wochenstunden in den F&-
chern Deutsch und Mathematik nachweisen.

2.2.2.3 Die Klassenbildung erfolgt gemaf § 19 Abs. 2 der Be-
rufsschulverordnung.

2.2.2.4 Wer wegen der Einweisung in eine Jugendstrafanstalt
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ein Berufsausbildungsverhaltnis unterbrechen musste,
kann dieses fortsetzen oder er kann ein Ausbildungs-
verhdltnis beginnen, wenn in der Jugendstrafanstalt die
personellen, rdumlichen und séchlichen Voraussetzun-
gen vorhanden sind oder im Einvernehmen zwischen der
Jugendstrafanstalt und dem ortlich zustandigen Ober-
stufenzentrum die Berufsausbildung auBerhalb der Ju-
gendstrafanstalt fortgesetzt werden kann.

Zusammenarbeit

Die Anstaltsleitung, die Schulleitung der Stammschule
und das Staatliche Schulamt arbeiten vertrauensvoll zu-
sammen. Alle Beteiligten unterstiitzen sich im Rahmen
ihrer Mdglichkeiten, inshesondere durch die Bereitstel-
lung aller erforderlichen Informationen, soweit sie fiir
die Vorbereitung, Organisation und Durchfiihrung des
Unterrichts notwendig sind. Es ist zu gewéhrleisten,
dass nicht gegen geltende Vorschriften, Anordnungen
der Schulaufsicht oder der Fachaufsicht der Justiz ver-
stolen wird und eine geordnete Unterrichts- und Erzie-
hungsarbeit nicht behindert oder gestort wird.

Konflikte zwischen den \ollzugslehrkraften und den
Lehrkréften der Stammschule sollen vor Ort unter Be-
teiligung der Schulleitung und gegebenenfalls der Schul-
aufsicht und der Fachaufsicht des Ministeriums der Ju-
stiz einvernehmlich geldst werden. Konflikte zwischen
Schilern und Lehrern sollen unter Beteiligung des Be-
handlungsteams in der Justizvollzugsanstalt, der Schul-
leitung und gegebenenfalls der Schulaufsicht einver-
nehmlich geldst werden.

Die Leiter der Justizvollzugsanstalten sind fir die Si-
cherheit und Ordnung innerhalb der Anstalt zustandig.
Sie bestimmen, wer Zutritt zu der Anstalt hat. Das Staat-
liche Schulamt ist zustandig, sofern eine Lehrkraft auf
eigenen Wunsch oder auf Wunsch des staatlichen Schul-
amtes aus der JVA herausgenommen werden will/soll.

Erziehungs- und Ordnungsmafinahmen

Die Regelungen des Gesetzes iber den Vollzug der Ju-
gendstrafe im Land Brandenburg (Brandenburgisches
Jugendstrafvollzugsgesetz - BbgJSt\VollzG) haben Vor-
rang vor den MalRnahmen nach dem Brandenburgischen
Schulgesetz, soweit der besondere Erziehungsauftrag
des Vollzuges sowie Sicherheitsaspekte bertihrt sind.

Das Brandenburgische Schulgesetz und die \erord-
nung Uber Konfliktschlichtung, Erziehungs- und Ord-
nungsmalinahmen (Erziehungs- und Ordnungsmaiinah-
men Verordnung - EOMV) finden im Rahmen des schu-
lischen Unterrichts Anwendung, um den Bildungs- und
Erziehungsauftrag der Schule zu sichern. Die Besonder-
heiten des Vollzuges sind dabei zu beriicksichtigen.

Zu diesem Zweck hélt ein koordinierender Vollzugspa-
dagoge im Auftrag der Anstaltsleiterin oder des An-

staltsleiters regelmaRigen Kontakt zu den Klassenkon-
ferenzen. Bei dringenden Entscheidungen, insbesonde-
re dem voriibergehenden Ausschluss vom Unterricht
nach § 64 Abs. 3 des Brandenburgischen Schulgesetzes
entscheidet die Schulleiterin oder der Schulleiter im
Einvernehmen mit dem koordinierenden Vollzugspada-
gogen. Die Entscheidung der Klassenkonferenz ist un-
verziiglich einzuholen.

Inkrafttreten, AuRRerkrafttreten

Dieses Rundschreiben tritt mit Wirkung vom 1. Mérz
2011 in Kraft.

Es tritt am 31. Juli 2016 auBer Kraft.
Mit dem In-Kraft-Treten dieses Rundschreibens tritt

das Rundschreiben Nr. 12/05 vom 21. Juni 2005 (ABI.
MBJS S. 191) auBer Kraft.

Rundschreiben 5/11

Vom 26. April 2011
Gz.: 33-51323 - Tel.: 866-3830

Zeitraume und Termine fur die Prifungen am Ende der
Jahrgangsstufe 10 im Schuljahr 2011/12

1. Fir die Priifungen am Ende der Jahrgangsstufe 10 im Schul-

jahr 2011/12 gelten die als Anlage beigefligten Zeitrdume
und Termine.

Fur die Festlegung des schulischen Zeitplanes gem&R Num-
mer 8 Absatz 1 der Verwaltungsvorschriften zur Sekundar-
stufe I-Verordnung gilt:

Unterrichtsausfall soll vermieden werden. Im Anschluss an
die schriftliche Fremdsprachenprifung findet nach einer
angemessenen Pause weiterhin Unterricht statt. An dem
Tag der miindlichen Fremdsprachenpriifung wird in den be-
treffenden Klassen kein Unterricht durchgefiihrt. Der Prii-
fungsausschuss legt den Priifungstermin fest.

Die Beantragung von freiwilligen Zusatzpriifungen erfolgt
friihestens einen Tag nach der Bekanntgabe der Ergebnisse
gemaR § 26 Absatz 4 Sekundarstufe 1-Verordnung.

Die freiwilligen Zusatzpriifungen diirfen frihestens am zwei-
ten Tag nach der Beantragung der Priifungen stattfinden.

Dieses Rundschreiben tritt am 01. August 2011 in Kraft
und am 31. Juli 2012 auRer Kraft.
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Prifungen am Ende der Jahrgangsstufe 10 im Schuljahr 2011/12

Zeitraume und Termine

Anlage

Termin/Zeitraum

\Vorgang

Rechtsgrundlage

Bis 12. September 2011

konstituierende Sitzung des Priifungsausschusses

§ 25 Absatz 1 Sek I-V

Bis 10. Februar 2012

Festlegung des Termins der miindlichen Fremd-
sprachenpriifung durch den Prifungsausschuss

§ 22 Absatz 1 Nummer 4 Sek 1-V
i. V. m. Nummer 8 Absatz 1 VV-Sek |-V

Ab 27. Februar 2012

Ab 05. Mérz 2011

Wahl der Fremdsprache in der miindlichen
Fremdsprachenpriifung durch die Schiilerinnen
und Schiler

Fremdsprachenpriifung
Bekanntgabe des Priifungsergebnisses

§ 22 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 und Satz 2
Sek I-V

§ 26 Absatz 3 Sek I-V

24. April 2012 schriftliche Priifung Deutsch § 22 Absatz 1 Nummer 1 Sek I-V
i. V. m. Nummer 8 Absatz 1 VV-Sek |-V
26. April 2012 schriftliche Priifung Mathematik § 22 Absatz 1 Nummer 2 Sek I-V
i. V. m. Nummer 8 Absatz 1 VV-Sek I-V
03. Mai 2012 Schriftliche Priifung Englisch § 22 Absatz 1 Nummer 3 Sek I-V
i. V. m. Nummer 8 Absatz 1 VV-Sek |-V
24. Mai 2012 friihester Termin der Bekanntgabe der Jahres- § 26 Absatz 4 Sek 1-V
noten und der Bekanntgabe der Ergebnisse der
schriftlichen Prufungen in Deutsch, Mathematik
und der ersten Fremdsprache
sowie
flir die Bekanntgabe der Abschlussnoten,
in Gesamtschulen der Abschlussnoten und der
Abschlusspunktzahlen, in Deutsch, Mathematik
und der ersten Fremdsprache
25. Mai 2012 friihester Termin fiir die Beantragung einer § 22 Absatz 2 Satz 1i. V. m.

freiwilligen Zusatzprifung in einem Plicht-

oder Wahlpflichtfach oder einem Lernbereich
sowie

fur die Beantragung freiwilliger Zusatzpriifungen
in Deutsch und Mathematik

8§ 26 Absatz 4 Sek I-V,
Nummer 8 Absatz 2 VV-Sek 1-V

§ 22 Absatz 2 Satz 2i. V. m.
8 26 Absatz 4 Sek I-V,
Nummer 8 Absatz 2 VV-Sek I-V
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Rundschreiben 6/11

Vom 26. April 2011
Gz.: 34.2-51522 - Tel.: 866-3842

Gestreckte Abschlussprufungen und Dauer der Ausbildung
im Bildungsgang nach der Berufsfachschulverordnung Be-
rufsabschluss nach BBiG oder HwO (BBHWBFSV)

Nachfolgende Regelungen fir die Durchfiihrung der Abschlus-
sprifungen im Bildungsgang der Berufsfachschule zur Erlan-
gung eines Berufsabschlusses nach dem Berufsbildungsgesetz
oder der Handwerksordnung gemé&R Berufsfachschulverord-
nung Berufsabschluss nach BBiG oder HWO - BBHWBFSV
vom 3. Juli 1997 (GVBI Il S. 610), zuletzt geandert durch die
Dritte Verordnung zur Anderung der Berufsfachschulverord-
nung Berufsabschluss nach BBiG oder HwO (3ABBHWBFSV)
vom 25. Juni 2004 (GVBI. Il S.502), sind entsprechend den
8§ 2 Absatz 2, 17 und 18 der BBHWBFSV erganzend zu Grun-
de zu legen:

1. Mit der Neuordnung der verschiedenen Berufe sind fiir
einzelne Berufe in den Ausbildungsordnungen gestreckte
Abschlussprifungen vorgesehen. Diesen gestreckten Ab-
schlussprifungen ist auch bei den dafur in Frage kommen-
den Berufen im Bildungsgang nach der BBHWBFSV zu
entsprechen. Die gestreckten Abschlusspriifungen werden
analog zu den Priifungen in der betrieblichen Berufsausbil-
dung durchgefihrt.

2. Abschlussprifungen im Bildungsgang nach der BBHWBFSV
sind nach § 43 Absatz 2 des Berufshildungsgesetzes vom
1. April 2005 Externenpriifungen. Eine Zwischenpriifung
ist deshalb nicht vorgeschrieben. Mit den gestreckten Ab-
schlusspriifungen werden die bisherigen Zwischenprifun-
gen Teil 1 der Abschlusspriifungen und damit unverzicht-
bar.

3. Zum Teil 1 der gestreckten Priifung (Zwischenprifung)
werden alle Schilerinnen und Schiler der Klassen mit den
entsprechenden Berufen angemeldet. Zum Teil 2 der ge-
streckten Abschlusspriifung werden die Schilerinnen und
Schuler angemeldet, die die Voraussetzungen gemald § 17
BBHWBFSV erfiillen und den Teil 1 der gestreckten Pri-
fung erfolgreich abgeschlossen haben.

4. Wer eine Ausbildung nach der BBHWBFSV absolviert hat
und geman § 17 BBHWBFSV nicht zur Prufung vor der zu-
stdndigen Stelle angemeldet wurde, kann bis zum Beginn
der Fertigkeitsprifung im Bildungsgang verbleiben. Der
Trager der fachpraktischen Ausbildung erhélt fir diesen
Zeitraum die vorgesehene Forderung und die Schulerin
oder der Schuler erhalt gemaR Rundschreiben 29/00 den
Mobilitatszuschuss. Melden sich diese Schilerinnen oder
Schiiler als externe Priiflinge gemaR § 45 Abs. 2 Satz 3 des
Berufshildungsgesetzes vom 1. April 2005 bei den zustan-
digen Stellen zur Priifung an, werden sie als Externe zur
Priifung auBerhalb des Bildungsganges zugelassen, wenn
sie die Voraussetzungen erfillen. Die Priifungsgebiihren
mussen die Priiflinge dann selbst tragen. Die Schiilerinnen

und Schiler sind Uber diesen Sachverhalt vom jeweiligen
OSZ zu informieren.

5. Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

Dieses Rundschreiben tritt am 1. August 2011 in Kraft und
am 31. Juli 2014 auRRer Kraft.

Das Rundschreiben 4/05 vom 5. April 2005 (ABI. MBJS
S. 119) tritt mit dem Inkrafttreten dieses Rundschreibens
auler Kraft.

Rundschreiben 7/11

Vom 26. April 2011
Gz.: 34.2-51522 - Tel.: 3842

Anwesenheitsnachweise als Grundlage fur die Ausreichung
des Mobilitatszuschusses fiir Schulerinnen und Schiiler im
Bildungsgang der Berufsfachschule zum Erwerb eines Be-
rufsabschlusses nach BBiG oder HwO (Kooperatives Modell)

Anlagen: 1. Anwesenheitsnachweis
2. Gesamtteilnehmerliste

3. Bescheinigung zur Vorlage in der fachprakti-
schen Ausbildungsstatte

1. Bezuschussung fur Schilerinnen und Schiler im Bil-
dungsgang

Zwischen den Industrie- und Handelskammern, den Hand-
werkskammern des Landes Brandenburg und dem MASF so-
wie MBJS ist vereinbart worden, den Schiilerinnen und Schii-
lern, die in den o. g. Bildungsgang aufgenommen werden, eine
Aufwandsentschadigung in Form eines Mobilitatszuschusses
in Hohe von 92,- € monatlich zukommen zu lassen. Dieser Zu-
schuss wird anwesenheitsbezogen ausgereicht. Die Ausreichung
richtet sich nach folgenden Modalitaten, die unter den vorge-
nannten Institutionen abgestimmt wurden:

- Der Mobilitatszuschuss wird im Folgemonat fiir den vor-
ausgegangenen Monat, unabhangig von der Verteilung der
Ausbildungszeiten (OSZ, fachpraktische Ausbildung, Be-
triebspraktikum), gezahlt.

- Die Zahlung erfolgt erstmalig im Folgemonat riickwirkend
fur den Monat, in dem die Férderung der fachpraktischen
Ausbildungsstatte begonnen hat.

- Als Ausgleich zur Ferienregelung wird der Mobilitatszu-
schuss fur den Monat Juli des jeweiligen Kalenderjahres
nicht gezahlt.

- Die Schiilerinnen und Schiiler sind fiir das ordnungsgema-
Re Fuhren der Anwesenheitsnachweise (Anlage 1) verant-
wortlich.



142

Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport — Nr. 3 vom 9. Juni 2011

Den Schilerinnen und Schiilern werden bei Aufnahme in
die Qualifikationsphase mehrere Formulare des Anwesen-
heitsnachweises und ein Formular ,,Bescheinigung zur Vor-
lage in der fachpraktischen Ausbildungsstatte® ausgehan-
digt sowie Auszlige aus den VVV-Schulbetrieb und das Fiihren
der Formulare durch das OSZ erlautert. (Anlagen 1 und 3)

Schilerinnen und Schiiler, die nach dem Beginn der Quali-
fikationsphase im Rahmen freier Platze (spétestens bis
31. Januar des Folgejahres) im laufenden Monat aufge-
nommen werden, haben Anspruch auf den Mobilitatszu-
schuss erst fir den Folgemonat.

Bei Abbruch der Ausbildung erlischt der Anspruch sofort.

Der Mobilitatszuschuss wird von der fachpraktischen Aus-
bildungsstatte oder von der zustdndigen Kammer (a conto)
auf der Basis bestétigter Anwesenheitslisten ausgereicht.

Der Anspruch erlischt, wenn die Schilerin oder der Schi-
ler einen Tag unentschuldigt gefehlt hat. Einzelne Fehlstun-
den werden nicht berticksichtigt und auch nicht zu Tagen
verrechnet.

Die OSZ belehren die Schilerinnen und Schiler, dass im
Falle des Fehlens der Verpflichtung zu entsprechen ist, das
OSZ unverziiglich zu informieren und den Grund firr das
Fehlen mitzuteilen. Die OSZ kénnen dann die Gesamtteil-
nehmerlisten (Anlage 2) erstellen und bis zum 5. Werktag
des Folgemonats (incl. Sonnabends) an die zusténdige Stel-
le Ubergeben, auch wenn noch nicht in jedem Fall der An-
wesenheitsnachweis vorliegen sollte.

Die OSZ belehren die Schilerinnen und Schiler bei Aus-
handigung der Anwesenheitsnachweise (Anlage 1) schrift-
lich dar(ber, dass ihr Anspruch auf den Mobilitatszuschuss
erlischt, wenn ihr Fehlen nicht unverziiglich mitgeteilt wur-
de und deshalb in der Gesamtteilnehmerliste nicht als ent-
schuldigt aufgefiihrt werden konnte, auch wenn sie noch
fristgeman ihren Anwesenheitsnachweis in der fachprakti-
schen Ausbildungsstéatte vorlegen.

Fur den Fall, dass sich nachtraglich herausstellt, dass das
Fehlen einer Schulerin oder eines Schilers nicht als ent-
schuldigt anerkannt werden kann, so ist das nachtraglich zu
korrigieren (z. B. im Folgemonat).

Fur die Beurlaubung, Freistellung bzw. Entschuldigung
sind die VV-Schulbetrieb - VVSchulB vom 29. Juni 2010
(Abl. MBJS S. 154) anzuwenden. Da der Anwesenheits-
nachweis die Grundlage flr die Zahlung des Mobilitatszu-
schusses ist, sind dabei die Regelungen unter Nr. 7 Abs. 1
und 2 konsequent anzuwenden.

Auf dem Anwesenheitsnachweis bestétigen die Lehrkrafte
des OSZ bzw. der Fachpraxisstelle bzw. die verantwortli-
che Person im Praktikumsbetrieb die Anwesenheit flr den
Ausbildungsort in der entsprechenden Spalte durch Unter-
schrift.

Fehlt die Schillerin oder der Schiler entschuldigt entspre-
chend VV-Schulbetrieb, bestatigt die berechtigte Person

des OSZ die Entschuldigung durch die Unterschrift auf
dem Anwesenheitsnachweis in der entsprechenden Spalte.
(Die Beurlaubung bzw. Entschuldigung bei Abwesenheit
entsprechend VV-Schulbetrieb wird ausschlieflich in der
Zustandigkeit des OSZ geregelt.)

- Die Schulerin bzw. der Schiiler legt den Anwesenheitsnach-
weis zu Beginn des Folgemonats spétestens zum 15. des
Folgemonats in der Fachpraxisstelle vor.

- Die Vorbereitung der Anwesenheitsnachweise erfolgt durch
die zusténdige Lehrkraft im OSZ. Sie tragt auch dafur Sor-
ge, dass die entsprechenden Symbole (Legende) in die Spal-
te fur die Ausbildungsart zu Monatsbeginn eingetragen
werden.

- Die Modalitét der Bestatigung auf dem Anwesenheitsnach-
weis (z. B. t&gliche oder wochentliche Bestétigung) regeln
die OSZ in Abstimmung mit den fachpraktischen Ausbil-
dungsstatten.

2. Inkrafttreten, AuRerkrafttreten

Dieses Rundschreiben tritt am 1. August 2011 in Kraft und
am 31. Juli 2014 auBer Kraft. Das Rundschreiben 29/00 vom
18. September 2000 (ABI. MBJS S. 207) tritt mit dem Inkraft-
treten dieses Rundschreibens auller Kraft.

Anlage 1
Hinweise zum Fihren des Anwesenheitsnachweises

1. Dieser Anwesenheitsnachweis ist die Grundlage fiir die
Zahlung des Mobilitatszuschusses (92,00 € pro Monat).Die
Zahlung erfolgt erstmalig im Folgemonat rickwirkend fur
den Monat in dem die Férderung der fachpraktischen Aus-
bildungsstatte begonnen hat.

2. Die ordnungsgeméaRe Fiihrung des Nachweises liegt in der
Verantwortung der Schiilerin bzw. des Schilers und ist zu
Beginn, spatestens jedoch zum 15. des Folgemonats in der
Fachpraxisstelle vorzulegen.

Fehlerhafte oder unvollstandige Nachweise werden nicht
bearbeitet.

3. In Abstimmung mit der fur die Klasse zustdndigen Lehr-
kraft werden zu Monatsbeginn in der Spalte 2 (Ausbil-
dungsart) die fur die entsprechenden Symbole (siehe Le-
gende) eingetragen.

4. Der Anspruch auf Zahlung des Mobilitatszuschusses fir
den jeweiligen Monat erlischt, wenn ein Schultag (OSZ,
Fachpraxis, Praktikum) unentschuldigt versdumt wurde.

5. Die Anwesenheit ist von der jeweiligen Lehrkraft des OSZ
bzw. der Fachpraxisstelle bzw. der verantwortlichen Person
des Praktikumsbetriebes in der 3. Spalte (Anwesenheitsbe-
statigung) durch Unterschrift bestdtigen zu lassen.
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10.

11.
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In der VV-Schulbetrieb - VVSchulB vom 29. Juni 2010
(Abl. MBJS S. 154) sind klare Regelungen fir Freistellung,
Beurlaubung bzw. Entschuldigungen enthalten.

Fehlt eine Schiilerin bzw. ein Schiiler entsprechend der
Nummern 7 oder 8, so ist die Entschuldigung in der letzten
Spalte durch Unterschrift der zustandigen Lehrkraft des
OSZ zu bestétigen.

Fehlt eine Schilerin bzw. ein Schiiler an Schultagen, sollte
sie bzw. er sich im Eigeninteresse umgehend um die Ent-
schuldigungsbestatigung am OSZ bemiihen.

Einzelne Stunden werden nicht bertcksichtigt.

Schilerinnen bzw. Schiiler, die spater in den Bildungsgang
aufgenommen werden, haben Anspruch auf den Mobili-
tatszuschuss erst flr den Folgemonat.

Bei Ausbildungsabbrechern erlischt der Anspruch sofort.

Fur den Monat Juli des jeweiligen Kalenderjahres wird der
Mobilitatszuschuss nicht gezahit.

143
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Zu Anlage 1

Schulstempel

Anwesenheitsnachweis
als Grundlage fur die Ausreichung des Mobilitatszuschusses

fur die Schilerinnen und Schiiler im Bildungsgang der Berufsfachschule zum Erwerb eine Berufsabschlusses nach BBiG oder HwWO
(Koop. Modell)

Das Koo. Modell des Landes Brandenburg wird aus Mitteln des ,,Européischen Sozialfonds* geférdert.

Bezeichnung bzw. Stempel der Fachpraxisstelle

Bezeichnung bzw. Stempel des Praktikumsbetriebes

Angaben zur Schilerin bzw. zum Schuler (Druckschrift)

Name, Vorname Geburtsdatum

Klassenbezeichnung Ausbildungsberuf

Zur Fuhrung des Anwesenheitsnachweises sind unbedingt die nachfolgenden ,,Hinweise* zu beachten.
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Zu Anlage 1

Monat Jahr 201

Kalender- Ausbildungsart Anwesenheitsbestatigung Betétigung des entschuldigten Fehlens
tag durch 0Sz
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Legende fiir Spalte 2 (Ausbildungsart): S - Schule
FP - Fachpraxis (inklusive ULU)

PR - Praktikum
UF - unterrichtsfreie Zeit (Wochenende, Feiertage, Ferientage)

Unterschrift der Schiilerin bzw. des Schilers Datum
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Anlage 2

Schulstempel Stempel der Fachpraxisstelle

Gesamtteilnehmerliste fiir die Schilerinnen und Schiler im Koop. Modell

Monat ......c.ceeveunens Jahr 201

Klassenbezeichnung Ausbildungsberuf

Zustandige Stelle: ...

Reg.-Nr. Name, Vorname Anzahl der Anzahl der gefehlten Tage, davon
Ausbildungstage entschuldigt unentschuldigt
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Bestatigung: OSZ-Leitung
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Anlage 3
Bescheinigung zur Vorlage in der fachpraktischen Ausbildungsstatte
Fir die Schilerin/den Schiler
Name, Vorname Geb.-Datum
im Berufsfachschulbildungsgang zum Erwerb eines Berufsabschlusses nach BBIiG oder HwO der Klasse .................... erklare ich

mein Einverstandnis zum Verfahren des Nachweises der Anwesenheit als Grundlage der Ausreichung des Mobilitatszuschusses.

Der Mobilitatszuschuss soll auf das Konto:

Kreditinstitut Bankleitzahl Kontonummer

tiberwiesen werden.

Ort, Datum Unterrschrift*

*  Bei nicht volljahrigen Schilerinnen bzw. Schilern ist die Unterschrift des Personensorgeberechtigten erforderlich.
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Mitteilung 10/11

Vom 5. April 2011
Gz. 14.12-20204

Ubersicht (iber geltende Verordnungen, Verwaltungsvor-
schriften und Richtlinien in den Geschéftsbereichen Bil-
dung, Jugend und Sport

1.

Die in den Anlagen aufgefuhrten Verordnungen, Verwal-
tungsvorschriften und Richtlinien gelten seit dem 1. Januar
2011 fort, sofern sie nicht durch andere Regelungen oder
Fristablauf auBer Kraft treten.

In den Anlagen dieser Mitteilung nicht aufgefiihrte Verord-
nungen, Verwaltungsvorschriften und Richtlinien des Mini-
steriums flr Bildung, Jugend und Sport, die vor dem 1. Ja-
nuar 2011 veroffentlicht wurden, verlieren ihre Geltung, je-
doch kénnen die darin enthaltenden Grundsétze weiter hand-
lungsleitend sein, sofern sie nicht geltenden Regelungen ent-
gegenstehen.

Ubersicht {iber die Anlagen

Anlage 1a Ubersicht iiber geltende Verordnungen gemaR
Brandenburgischem Schulgesetz

Anlage 1b

Anlage 1c

Anlage 1d

Anlage 1le

Anlage 2a

Anlage 2b

Anlage 2¢

Anlage 2d

Ubersicht uber geltende Verordnungen gemai
Brandenburgischem Lehrerbildungsgesetz

Ubersicht iber geltende Verordnungen geméaf
beamtenrechtlichen Grundlagen

Ubersicht iiber geltende Verordnungen geméaf
Brandenburgischem Weiterbildungsgesetz

Ubersicht Gber geltende Verordnungen im Ge-
schéftsbereich Jugend

Ubersicht tiber geltende Verwaltungsvorschrif-
ten im Bereich Schule

Ubersicht tiber geltende Richtlinien im Bereich
Schule

Ubersicht tiber geltende Verwaltungsvorschrif-
ten und Richtlinien im Bereich Weiterbildung

Ubersicht Gber geltende Verwaltungsvorschrif-
ten und Richtlinien im Bereich Jugend

Anlage 1a - Ubersicht tiber geltende Verordnungen geméaR Brandenburgischem Schulgesetz

LINK-
Ziffer

\Vorschrift

Inkraft-
treten

AuRerkraft- Anderungen
treten

23-90
(online)

Verordnung Uber die Zusatzausbildung zum
Erwerb der Berufshezeichnung ,,Staatlich
geprufte Betriebswirtin oder ,,Staatlich ge-
prufter Betriebswirt bei erworbenen Ab-
schliissen als Okonom, Ingenieurékonom
oder Wirtschaftler
(Zusatzausbildungsverordnung Betriebswirt -
ZuausBwV)

vom 20. Oktober 1994

(GVBI. 11'S. 940)

01.01.1995

15-20
(online)

Verordnung Uber die Genehmigung und An-
erkennung von Ersatzschulen
(Ersatzschulgenehmigungsverordnung - ESGAV)
vom 9. Mai 2008

(GVBI. 11S. 166; ABL.LMBJS S. 146)

03.06.2008

15-30
(online)

\Verordnung Uber die Bewilligung von Zu-
schiissen an die Tréger von Ersatzschulen
(Ersatzschulzuschussverordnung - ESZV)
vom 16. Mérz 2006

(GVBI. 11S. 52; ABL.MBJS 1998 S. 262)

01.01.2006
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LINK-  \orschrift AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten
20-10 Verordnung Uber den Bildungsgang der Erste Verordnung zur Anderung der
(print) Grundschule Grundschulverordnung
(Grundschulverordnung - GV) vom 13. Oktober 2008 (GVBI. 11 S. 394;
vom 2. August 2007 ABIL.MBJS S. 398);
(GVBI. 11'S. 190; ABI.MBJS S. 154) Inkrafttreten: 1. August 2008
Zweite Verordnung zur Anderung
der Grundschulverordnung vom
16. Juli 2009 (GVBI. 11 S. 445;
ABIL.MBJS S. 200);
Inkrafttreten: 1. August 2009"
20-30 Verordnung zur Durchfuhrung der Sprach- 31.07.2012
(print) standsfeststellung und kompensatorischen
Sprachforderung
(SprachfestForderverordnung - SfFV)
vom 3. August 2009
(GVBI. Il S. 505; ABI.MBJS S. 303)
21-20 Verordnung Uber die Bildungsgange in der Verordnung zur Anderung der Sekun-
(print) Sekundarstufe | darstufe 1-Verordnung vom 8. Oktober
(Sekundarstufe I-Verordnung - Sek 1-V) 2008 (GVBI. Il S. 418; ABI.MBJS
vom 2. August 2007 S. 422); Inkrafttreten: 1. August 2008
(GVBI. 11'S. 200; ABI.MBJS S. 164) Zweite Verordnung zur Anderung der
Sekundarstufe 1-Verordnung
vom 31. August 2009 (GVBI. I S. 592;
ABIL.MBJS S. 341);
Inkrafttreten: 1. August 2009
Dritte Verordnung zur Anderung der
Sekundarstufe I-Verordnung
vom 12. Juli 2010 (GVBI. Il Nr. 43;
ABIL.MBJS S. 178);
Inkrafttreten: 1. Juni 2010
21-40 Verordnung Uber die Genehmigung von
(online)  Leistungs- und Begabungsklassen und uber
die Aufnahme in Leistungs- und Begabungs-
klassen
(Leistungs- und Begabungsklasssen-Verordnung -
LuBKV)
vom 8. Mérz 2007
(GVBI. 11 S. 83; ABL.LMBJS S. 74)
22-10 Verordnung tiber den Bildungsgang in der ~ 01.08.2009 01.08.2011  Verordnung zur Anderung der
(print) gymnasialen Oberstufe und Gber die Abitur- (teilweise Gymnasiale-Oberstufe-\Verordnung
prufung bis zum vom 20. November 2009 (GVBI. 11
(Gymnasiale-Oberstufe-Verordnung - GOSTV) 31.07.2013  Nr. 40; ABL.LMBJS S.);
vom 25. November 2008 noch anzu- Inkrafttreten: 1. August 2009
(GVBI. 11S. 454; ABI.MBJS 2009 S. 2) wenden)
22-20 Verordnung Uber den Bildungsgang in der 01.08.2009  Verordnung zur Anderung der
(print) gymnasialen Oberstufe und Uber die Abitur- (teilweise Gymnasiale-Oberstufe-Verordnung
prifung bis zum vom 29. September 2005 (GVBI. 11
(Gymnasiale - Oberstufe-Verordnung - GOSTV) 31.07.2011  S. 509; ABL.MBJS S. 411);
vom 1. Mérz 2002 noch anzu- Inkrafttreten: 1. August 2006

(GVBL. 11S. 142; ABL.LMBJS S. 126)

wenden)
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LINK-  \orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten
22-30 Verordnung Uber den Bildungsgang inder ~ 01.08.2011
(print) gymnasialen Oberstufe und Gber die Abitur-
prufung
(Gymnasiale-Oberstufe-Verordnung - GOSTV)
vom 21. August 2009
(GVBI. 11S. 578; ABLLMBJS S. 327)
23-10 Berufsschulverordnung 01.08.2002 Erste Verordnung zur Anderung der
(print) vom 5. April 2002 Beufsschulordnung
(GVBI. 11'S. 335; ABL.LMBJS S. 349) vom 11. August 2008 (GVBI. 11 S. 334,
ABI.MBJS 2009 S. 114);
Inkrafttreten: 1. August 2008
23-15 Verordnung Uber den Bildungsgang der 01.08.1998
(print) Berufsfachschule zum Erwerb beruflicher
Grundbildung und von gleichgestellten
Abschlussen der Sekundarstufe |
(Berufsgrundbildungsverordnung - GrBiBFSV)
vom 16. Juni 1998
(GVBI. 11S. 442; ABL.LMBJS S. 434)
23-20 Verordnung Uber den Bildungsgang der 01.08.1997 Erste Verordnung zur Anderung der
(online)  Berufsfachschule zur Erlangung eines Berufsfachschulverordnung
Berufsabschlusses nach Landesrecht vom 12. Januar 2000 (GVBI. 11 S. 31;
(Berufsfachschulverordnung - BFSV) ABIL.MBJS S. 127);
vom 19. Juni 1997 Inkrafttreten: 1. Februar 2000
(GVBI. 11'S. 586; ABI.MBJS S. 693) Zweite Verordnung zur Anderung der
Berufsfachschulverordnung
vom 18. Juni 2001 (GVBI. 11 S. 218;
ABIL.MBJS S. 486);
Inkrafttreten: 1. August 2001
Dritte Verordnung zur Anderung der
Berufsfachschulverordnung
vom 4. April 2002 (GVBI. 11 S. 334;
ABIL.MBJS S. 348);
Inkrafttreten: 1. August 2002
Vierte Verordnung zur Anderung der
Berufsfachschulverordnung
vom 25. Juni 2004 (GVBI. 11 S. 504;
ABIL.MBJS S. 396);
Inkrafttreten: 1. August 2004
23-22 Verordnung Uber den Bildungsgang der 01.08.2003  31.07.2009
(online)  Berufsfachschule zum Erwerb des Berufs-
abschlusses als Kosmetikerin oder Kosme-
tiker nach dem Berufshildungsgesetz
(Berufsfachschulverordnung Kosmetikerin/
Kosmetiker nach BBIG - KosBFSV)
vom 14. Juni 2003
(GVBI. 11 S. 366; ABI.MBJS S. 178)
23-27 Verordnung Uber den Bildungsgang der 01.08.1997 Erste Verordnung zur Anderung der
(online)  Berufsfachschule zum Erwerb eines Berufsfachschulverordnung Berufs-

Berufsabschlusses nach dem Berufsbil-
dungsgesetz oder der Handwerksordnung
(Berufsfachschulverordnung Berufsabschluss
nach BBiG oder HwO - BBHWBFSV)

vom 3. Juli 1997

(GVBI. 11'S. 610; ABI.LMBJS S. 729)

abschluss nach BBiG oder HWO vom
16. Juni 1998 (GVBI. 11 S. 445;
ABI.MBJS S. 437);

Inkrafttreten: 1. August 1998

Zweite Verordnung zur Anderung der
Berufsfachschulverordnung Berufs-
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LINK-  \orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten
abschluss nach BBiG oder HwO vom
17. August 2000 (GVBI. 11 S. 323;
ABI.MBJS S. 379);
Inkrafttreten: 1. August 2000
Dritte Verordnung zur Anderung der
Berufsfachschulverordnung Berufsab-
schluss nach BBiG oder HWO vom
25. Juni 2004 (GVBI. I1'S. 502;
ABI.MBJS S. 394);
Inkrafttreten: 1. August 2004
23-30 Verordnung Uber den Bildungsgang der 01.08.2004
(online)  Berufsfachschule Soziales
(Berufsfachschulverordnung Soziales)
vom 20. Mai 2004
(GVBI. 1l S. 466; ABI.MBJS S. 382)
23-40 Verordnung Uber die Bildungsgénge der 01.08.2008
(online)  Fachoberschule und den Erwerb der Fach-
hochschulreife in beruflichen Bildungsgéangen
(Fachoberschul- und Fachhochschulreife-
verordnung - FOSFHRV)
vom 8. August 2008
(GVBI. 11S. 346; ABI.MBJS S. 374)
23-70 Verordnung Uber die Bildungsgénge der 01.08.2005
(online)  Fachschule Technik und Wirtschaft
(Fachschulverordnung Technik und Wirtschaft)
vom 23. Juni 2005
(GVBIL. 11 S. 314; ABI.MBJS Nr. 7 S. 206)
23-75 Verordnung Uber die Bildungsgange fur 01.08.2003
(online)  Sozialwesen in der Fachschule
(Fachschulverordnung Sozialwesen)
vom 24. April 2003
(GVBI. 11S. 219; ABL.LMBJS S. 110)
25-10 Verordnung Uber Unterricht und Erziehung 01.08.2007 Erste Verordnung zur Anderung der
(online)  fir junge Menschen mit sonderpadagogi- Sonderpadagogik-Verordnung
schem Forderbedarf vom 10. Juli 2009 (GVBI. 11 S. 433;
(Sonderpédagogik-Verordnung - SopV) ABI.MBJS S. 198);
vom 2. August 2007 Inkrafttreten: 1. August 2009
(GVBI. 11S. 223; ABI.MBJS S. 187)
26-10 Verordnung Uber die Bildungsgange des 01.08.1998 Verordnung zur Anderung der ZBW-
(online)  Zweiten Bildungsweges Verordnung
(ZBW-Verordnung - ZBWV) vom 14. Mai 2008 (GVBI. I S. 170;
vom 6. Juli 1998 ABI.MBJS S. 150);
(GVBI. I1'S. 490; ABI.LMBJS S. 491) Inkrafttreten: 1. August 2008
27-10 Verordnung Uber Prifungen zum nachtrag- 01.08.1997 Erste Verordnung zur Anderung der
(online)  lichen Erwerb von Abschliissen der Sekun- Nichtschilerpriifungsverordnung

darstufe 1 und der allgemeinen Hochschul-
reife fur Nichtschiilerinnen und Nichtschiler

im Land Brandenburg

(Nichtschulerprtfungsverordnung - NschPV)

vom 23. August 1997
(GVBI. I1S. 762; ABI.MBJS S. 792)

vom 21. August 2002 (GVBI. 11

S. 562; ABI.MBJS S. 609);
Inkrafttreten: 1. August 2002

Zweite Verordnung zur Anderung der
Nichtschilerprifungsverordnung vom
1. April 2004 (GVBI. 11S. 303;
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LINK-
Ziffer
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\Vorschrift Inkraft-

treten

AuRerkraft- Anderungen

treten

ABI.MBJS S. 162);

Inkrafttreten: 1. April 2004,
Anderung zu § 18 Abs. 3 Satz 3 tritt
am 1. August 2004 in Kraft

31-21
(online)

Verordnung Uber den Erwerb des Latinums/ 01.08.1997
Graecums durch eine Ergédnzungsprufung
(Ergénzungsprifungsverordnung Latinum/

Graecum - EPV-LaGr)

vom 9. September 1997

(GVBI. 11S. 781; ABL.LMBJS S. 801)

31-30
(print)

Verordnung Uber die schulischen Bildungs-  01.08.2000
angelegenheiten der Sorben (Wenden)
(Sorben-[Wenden-]Schulverordnung -

SWSchulV)

vom 31. Juli 2000

(GVBL. 11S. 291; ABLLMBJS S. 229; S. 251)

31-40
(print)

Verordnung Uber die Eingliederung von 01.08.1997
fremdsprachigen Schilerinnen und Schiilern

in die allgemeinbildenden und beruflichen

Schulen

(Eingliederungsverordnung - EinglV)

vom 19. Juni 1997

(GVBI. 11'S. 533; ABI.MBJS 1998 S. 194)

Verordnung zur Anderung der Ein-
gliederungsverordnung

vom 29. August 2001 (GVBI. 11
S. 551; ABI.MBJS S. 70);
Inkrafttreten: 1. August 2001

31-70
(print)

Verordnung Uber den Religionsunterricht 01.08.2002
an Schulen

(Religionsunterrichtsverordnung - RUV)

vom 1. August 2002

(GVBI. 11S. 481; ABI.LMBJS S. 541)

32-10
(print)

Verordnung Uber die Zulassung von Lern- 25.03.1997
mitteln und tber die Lernmittelfreiheit
(Lernmittelverordnung - LernMV)

vom 14. Februar 1997

(GVBI. 11S. 88; ABL.LMBJS S. 202)

Erste Verordnung zur Anderung der
Lernmittelverordnung vom 9. Novem-
ber 1998 (GVBI. 11 S. 621);
Inkrafttreten: 1. Oktober 1998;
Zweite Verordnung zur Anderung der
Lernmittelverordnung vom 6. Septem-
ber 2000 (GVBI. I1'S. 333);
Inkrafttreten: 31. Oktober 2000;
Dritte Verordnung zur Anderung der
Lernmittelverordnung vom 2. Januar
2001 (GVBI. II'S. 5; ABL.MBJS

S. 116);

Inkrafttreten: 31. Oktober 2000;
Vierte Verordnung zur Anderung der
Lernmittelverordnung vom 24. Okto-
ber 2001 (GVBI. 11 S. 616);
Inkrafttreten: 1. Januar 2002;

Fiinfte Verordnung zur Anderung der
Lernmittelverordnung vom 14. Juni
2005 (GVBI. 11 S. 312; ABI.MBJS
S. 172);

Inkrafttreten: 15. Juli 2005 (Anderung
§ 12 gilt nur bis 28.02. 2006);

Sechste Verordnung zur Anderung der
Lernmittelverordnung vom 19. Mai
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LINK-  \orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten
2006 (GVBI. I1'S. 151; ABIL.MBJS
S. 298);
Inkrafttreten: 1. Méarz 2006;
Siebente Verordnung zur Anderung der
Lernmittelverordnung vom 29. Okto-
ber 2007 (GVBI. 11 S. 458; ABI.MBJS
S. 370);
Inkrafttreten: 1. November 2007;
40-40 Verordnung zum Ruhen der Schulpflicht 03.03.1999
(print) nach Asylantragen
(Schulpflichtruhensverordnung - SchuruV)
vom 30. November 1998
(GVBI. 111999 S. 86; ABI.MBJS S. 542)
44-10 Verordnung Uber Konfliktschlichtung, 19.11.1999
(print) Erziehungs- und Ordnungsmafinahmen
(Erziehungs- und Ordnungsmafnahmen
Verordnung - EOMV)
vom 12. Oktober 1999
(GVBL. 11S. 611; ABL.LMBJS S. 606)
51-27 Verordnung Uber die Wahrnehmung tiber- 01.01.2002 Erste VO zur Anderung der Aufgaben-
(online)  regionaler und landesweiter Aufgaben durch Ubertragungs-VO vom 27. August 2002

einzelne staatliche Schuldmter
(Aufgabenubertragungs-Verordnung -
AStSchAV)

vom 18. April 2002

(GVBI. 11'S. 247; ABI.LMBJS S. 285)

(GVBI. 11 S. 554; ABI.LMBJS S. 611);
Inkrafttreten: 1. August 2002;

Zweite VO zur Anderung der Aufga-
benibertragungs-VO vom 10. August
2003 (GVBI. 11 S. 475; ABI.MBJS

S. 262);

Inkrafttreten: 1. August 2003;

Dritte VO zur Anderung der Aufgaben-
tibertragungs-VO vom 18. August 2004
(GVBI. 11'S. 822; ABI.MBJS S. 535);
Inkrafttreten: 1. August 2004;

Vierte VO zur Anderung der Aufgaben-
tbertragungs-VO vom 30. August 2005
(GVBI. 11S. 471; ABI.MBJS S. 398);
Inkrafttreten: 1. August 2005;

Fiinfte VO zur Anderung der Aufga-
benibertragungs-VO vom 25. August
2006 (GVBI. 11 S. 247);

Inkrafttreten: 1. August 2006;

Sechste VO zur Anderung der Aufga-
benibertragungs-VO vom 17. August
2007 (GVBI. 11 S. 292; ABI.MBJS

S. 329);

Inkrafttreten: 1. August 2007;

Siebente VO zur Anderung der Aufga-
benibertragungs-VO vom 25. August
2008 (GVBI. 11S. 338);

Inkrafttreten: 1. August 2008;

Achte VO zur Anderung der Aufga-
bentbertragungs-VO vom 31. August
2009 (GVBI. 11 S. 599; ABI.MBJS

S. 343);

Inkrafttreten: 1. August 2009;

Neunte VO zur Anderung der Aufga-
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LINK-  \orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten
bentbertragungs-VO vom 30. Septem-
ber 2010 (GVBL.II Nr. 65; ABl.MBJS
S. 314)
Inkrafttreten: 1. August 2010;
53-30 Festlegung der Schulbezirke fiir kreistiber- ~ 01.08.2005 Erste VO zur Anderung der Landes-
(online)  greifende Fachklassen und Landesfachklas- schulbezirksVO vom 20. Juni 2006
sen im dualen System der Berufsbildung im (GVBI. I1S. 314; ABI.LMBJS S. 326)
Land Brandenburg In-Kraft-Treten: 1. August 2006;
(Landesschulbezirksverordnung - LSchBzV) Zweite VO zur Anderung der Landes
vom 28. Juni 2005 schulbezirksVO vom 23. Juli 2007
(GVBI. 11'S. 338; ABI.MBJS S. 230) (GVBI. 11S. 234; ABI.MBJS S. 290)
In-Kraft-Treten: 1. August 2007;Dritte
VO zur Anderung der Landesschulbe-
zirksVO vom 30. Juli 2008 (GVBI. 11
S. 274; ABL.LMBJS S. 322) Inkrafttre-
ten: 1. August 2008;
Vierte VO zur Anderung der Landes-
schulbezirksVO vom 24. Juli 2009
(GVBI. 11S. 449; ABI.MBJS S. 254)
In-Kraft-Treten: 1. August 2009;
Fiinfte VO zur Anderung der Landes-
schulbezirks\VO vom 5. Oktober 2010
(GVBI. Il Nr. 67, ABI. MBJS S. 222)
Inkrafttreten: 1. August 2010;
56-10 Verordnung Uber den Schutz personenbezo- 01.08.1997 Erste Verordnung zur Anderung der
(print) gener Daten in Schulen, Schulbehérden Datenschutzverordnung Schulwesen
sowie nachgeordneten Einrichtungen des fur vom 12.11.2010 (GVBI Il Nr.76)
Schule zustandigen Ministeriums im Land
Brandenburg
(Datenschutzverordnung Schulwesen - DSV)
vom 14. Mai 1997
(GVBI. I1S. 402; ABI.MBJS S. 426)
56-30 \Verordnung Uber die Genehmigung wissen-  27.02.1998
(print) schaftlicher Untersuchungen an Schulen

(Wissenschaftliche Untersuchungen Verord-
nung - WissUV)

vom 11. Dezember 1997

(GVBI. 111998 S. 118)
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Anlage 1b - Ubersicht tiber geltende Verordnungen gemaR Brandenburgischem Lehrerbildungsgesetz

LINK-  \orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten
71-10 Ordnung der Ersten Staatsprufungen fr 01.08.2001 Erste Verordnung zur Anderung der
(online)  Lehrémter an Schulen Lehramtsprufungsordnung
(Lehramtsprufungsordnung - LPO) vom 7. Dezember 2004 (GVBI. 11
vom 31. Juli 2001 2005 S. 3; ABL.MBJS 2005 S. 8);
(GVBI. I1S. 494; ABI.MBJS S. 411) Inkrafttreten: 21. Januar 2005
Artikel 5 des Gesetzes zur Anderung
lehrerbildungs- und besoldungsrecht-
licher Vorschriften vom 11.05. 2007
(GVBI. I S. 86; ABL.MBJS S. 90;
S. 96); Inkrafttreten: 1. Juni 2007
71-50 Verordnung Uber die Erprobung von 25.10.2005 Artikel 4 des Gesetzes zur Anderung
(online)  Bachelor- und Master-Abschliissen in der lehrerbildungs- und besoldungsrecht-
Lehrerausbildung und die Gleichstellung licher Vorschriften
mit der Ersten Staatsprufung vom 11. Mai 2007 (GVBI. | S. 86;
(Bachelor-Master-Abschlussverordnung - ABIL.MBJS S. 90; S. 96);
BaMaV) Inkrafttreten: 1. Juni 2007
vom 21. September 2005
(GVBI. 1l S. 502; ABI.MBJS S. 408)
72-10 Ordnung des Vorbereitungsdienstes und der  01.08.2001 Erste Verordnung zur Anderung der
(print) Zweiten Staatsprufung fur Lehrémter an Ordnung fur den Vorbereitungsdienst

Schulen

(Ordnung fur den Vorbereitungsdienst - OVP)
vom 31. Juli 2001

(GVBI. 11'S. 509; ABI.MBJS S. 426)

vom 9. Februar 2006 (GVBI. 1l S. 35;
ABIL.MBJS S. 259);
Inkrafttreten: 28. Februar 2006

Anlage 1c - Ubersicht tiber geltende Verordnungen gemaR beamtenrechtlicher Grundlagen

LINK-  \orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten
78-40 Verordnung zur Umsetzung der Richt- 01.10.2007
(online)  linie 2005/36/EG des Europaischen Parla-
ments und des Rates vom 7. September 2005
Uber die Anerkennung von Berufsqualifika-
tionen fur Lehramter im Land Brandenburg
(EG-Lehramtsanerkennungsverordnung -
EGLeV)
vom 22. November 2007
(GVBI. 11S. 482; ABI.MBJS 2008 S. 2)
81-12 Verordnung Uber die beamtenrechtlichen 15.09.2010
(online)  Zustandigkeiten im Geschaftsbereich des

Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport
(Beamtenzustandigkeitsverordnung MBJS -
BZV MBJS)

vom 7. September 2010

(GVBI. 11 Nr. 60; ABI.LMBJS S. 202)




156

Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport — Nr. 3 vom 9. Juni 2011

LINK-  \orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten

82-20 Verordnung Uber die Laufbahnen der Beam- 16.07.1999
(online)  ten des Schul- und Schulaufsichtsdienstes

des Landes Brandenburg
(Schullaufbahnverordnung - SchulLVO)
vom 24. Juni 1999

(GVBI. 11'S. 378; ABI.LMBJS S. 274)

Anlage 1d - Ubersicht tiber geltende Verordnungen gemaR Brandenburgischem Weiterbildungsgesetz

\Vorschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
treten treten
Verordnung zur Grundversorgung und Férderung nach 29.03.2008
dem Brandenburgischen Weiterbildungsgesetz
(Weiterbildungsverordnung - WBV)
vom 4. Marz 2008
(GVBI. 11S. 98; ABL.LMBJS S. 98)
Verordnung Uber die Anerkennung von Weiterbildungs- 09.02.2005
veranstaltungen zur Bildungsfreistellung nach dem
Brandenburgischen Weiterbildungsgesetz
(Bildungsfreistellungsverordnung - BFV)
vom 21. Januar 2005
(GVBI. 11'S. 57 ABI.MBJS S. 118)
Anlage 1e - Ubersicht iiber geltende Verordnungen im Geschéftsbereich Jugend
\orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
treten treten
Verordnung Uber die Anzahl und Qualifikation des not- 19.05.1993 Gesetz vom 29. Mai 1997 (GVBI. 1l
wendigen padagogischen Personals in Kindertagesstatten S. 398); Verordnung vom 28. April
(Kita - Personalverordnung - KitaPersV) 1999 (GVBI. 11 S. 325); 3. Verordnung
vom 27. April 1993 zur Anderung der Kita-PersV vom
(GVBI. 1. S. 212; AB.MBJS S. 195) 22. Januar 2001 (GVBI. I1. S. 24);
Inkrafttreten: 1. Januar 2001;
4. Verordnung zur Anderung der Kita-
PersV vom 6. August 2010 (GVBI. 11
Nr. 52); Inkrafttreten: 1. August 2010;
Verordnung Uber die Gleichstellung von Ausbildungs- 01.12.1993 Erste Verordnung zur Anderung der

abschlussen und die erganzende Qualifizierung zum
Erwerb der staatlichen Anerkennung als Erzieherin oder
Erzieher

(Erzieheranerkennungsverordnung - ErzankV)

vom 22. Dezember 1993

(GVBI. 111994 S. 14)

Verordnung Uber die Gleichstellung
von Ausbildungsabschlissen und die
ergénzende Qualifizierung zum
Erwerb der staatlichen Anerkennung
als Erzieherin oder Erzieher (ErzankAV)
vom 23. November 1994 (GVBI. Il
S. 974);

Inkrafttreten: 7. Dezember 1994;
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\Vorschrift Inkraft-
treten

AuRerkraft- Anderungen
treten

Verordnung zur Regelung von Zusténdigkeiten nach dem  25.05.2004
Jugendschutzgesetz

(Jugendschutzzustandigkeitsverordnung - JuSchZV)

vom 6. Mai 2004

(GVBI. 1l S. 329; ABI.MBJS S. 329)

Verordnung zur Aberkennung der Stellung als 6rtlicher 01.10.1999
Tréger der Jugendhilfe

vom 4. August 1999

(GVBLI. 11S. 471)

Verordnung Uber die Durchfihrung des Brandenburgischen 29.05.2000
Sozialberufsgesetz fiir soziale Berufe in Berufsfeldern im

Bereich der Kinder- und Jugendhilfe und Anderung der

Verordnung zur Ubertragung der Zustandigkeit fiir die

Durchfiihrung des Gesetzes tiber die staatliche Anerken-

nung und die Weiterbildung in sozialen Berufen sowie die
Altenpflegeausbildung an Fachseminaren im Land Bran-

denburg

vom 29. Mai 2000

(GVBI. 11S. 184; ABI.MBJS S. 225 - Berichtigung S. 251)

Artikel 2 des Gesetzes zum Staatsver-
trages vom 22. Mai 2006 uber die Er-
richtung des SFBB vom 9. November
2006 (GVBI. | S. 132);

Inkrafttreten: 1. Januar 2007;

\Verordnung Uber die Durchfiihrung des Brandenburgischen  29.05.2000
Sozialberufsgesetzes fir soziale Berufe in Berufsfeldern im

Bereich der Kinder- und Jugendhilfe

(Soziale Berufe - Durchfiihrungsverordnung - SozDurchV)

vom 29. Mai 2000

(GVBI. 11S. 184; ABI.MBJS S. 225 - Berichtigung S. 251)

Verordnung Uber die Bestimmung der Bestandteile von 01.01.2004
Betriebskosten, das Verfahren der Bezuschussung sowie

die jahrliche Meldung der belegten und finanzierten

Platze der Kindertagesbhetreuung

(Kindertagesstatten-Betriebskosten- und Nachweisverordnung -

KitaBKNV)

vom 1. Juni 2004

(GVBI. 1l S. 450; ABI.MBJS S. 357)

Verordnung Uber die Eignung des Angebotes von Tages- 12.08.2009
pflege, insbesondere die Qualifikation der Tagespflege-

person und die raumlichen Voraussetzungen
(Tagespflegeeignungsverordnung - TagpflegeV)

vom 13. Juli 2009

(GVBI. 1I. S. 438; ABI.MBJS S. 352)

\Verordnung Uber die Schiedsstelle des Landes Brandenburg 01.03.1999
nach § 78g des Achten Buches Sozialgesetzbuch Kinder- und
Jugendbhilfe

(Schiedsstellenverordnung SGB VIII - SchStVSGB V1)

vom 11. Marz 1999

(GVBI. 11S. 252)

\Verordnung Uber die Anpassung der Landeszuschiisse 01.01.2009
nach 8§ 16 Abs. 6 des Kindertagesstattengesetzes
(Landeszuschuss-Anpassungsverordnung - LaZAV)

vom 12. Méarz 2009

(GVBI. 11 S. 279; ABI.MBJS S. 150)
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Anlage 2a - Ubersicht (iber geltende Verwaltungsvorschriften im Bereich Schule

LINK-  Vorschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten
14-90 Verwaltungsvorschriften tber die Entschd-  29.3.2008 31.07.2012
(online)  digung der ehrenamtlichen Mitglieder der
Landesgremien zur Schulmitwirkung
(VV - Entschédigung der Landesgremien -
VV-EntschGr)
vom 7. Februar 2008
ABIL.MBJS S. 63
20-10 Verwaltungsvorschriften zur Grundschul- 2.8.2007 31.07.2012 Verwaltungsvorschriften zur Anderung
(print) verordnung der Verwaltungsvorschriften zur
(VV-GV) Grundschulverordnung
vom 2. August 2007 vom 19. November 2008 (ABI.MBJS
ABIL.MBJS S. 195 S. 422); Inkraftttreten: 1. August 2008
Zweite Verwaltungsvorschriften zur
Anderung der Verwaltungsvorschriften
zur Grundschulverordnung vom
16. Juli 2009 (ABI.MBJS S. 221);
Inkraftttreten: 1. August 2009
21-20 Verwaltungsvorschriften zur Sekundar- 2.8.2007 31.07.2012 Erste Verwaltungsvorschriften zur
(print) stufe I-Verordnung Anderung der Verwaltungsvorschriften
(VV-Sek-1-V) zur Sekundarstufe-1-Verordnung
vom 2. August 2007 vom 31. August 2009 (ABI.MBJS
ABI.MBJS S. 210 S. 348); Inkrafttreten: 1. August 2009
22-10 Verwaltungsvorschriften zur Gymnasiale- 1.8.2009 31.07.2014 Verwaltungsvorschriften zur Anderung
(print) Oberstufe-Verordnung der VV-GOSTV vom 2. November 2009
(VV-GOSTV) (ABI. MBJS S. 370);
vom 25. November 2008 Inkrafttreten: 1. Januar 2010
ABIL.MBJS 2009 S. 15
22-12 Verwaltungsvorschriften Gber Prifungs- 1.8.2007
(print) anforderungen im Abitur
(VV-Prifungsanforderungen Abitur -
VVPrifAbi)
vom 23. Januar 2007
ABIL.MBJS S. 51
22-20 Verwaltungsvorschriften zur Gymnasiale- 1.8.2002 31.07.2009 (gilt noch fir Jst.12/13 in den Schul
(print) Oberstufe-Verordnung jahren 09/10 und 10/11 fort)

(VV-GOSTV)
vom 1. Méarz 2002
ABI.MBJS S. 148

Verwaltungsvorschriften zur Anderung
der VV-GOSTV vom 26. September
2003 (ABI. MBJS S. 334);
Inkrafttreten: 1. August 2003

Zweite Verwaltungsvorschriften zur
Anderung der VV-GOSTV vom

29. September 2005 (ABI. MBJS

S. 412); Inkrafttreten: 1. August 2006
Dritte Verwaltungsvorschriften zur An-
derung der VV-GOSTV vom 30. Janu-
ar 2006 (ABI. MBJS S. 134);
Inkrafttreten: 1. August 2006

Vierte Verwaltungsvorschriften zur An-
derung der VV-GOSTV vom 30. Mérz
2007 (ABI.MBJS S. 77);

Inkrafttreten: 01.05.2007
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LINK-  \orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten
23-11 Verwaltungsvorschriften zu Stundentafeln 1.8.2005 Erste Verwaltungsvorschriften zur
(print) fir den Bildungsgang zur Vermittlung des Anderung der VV-Stundentafeln
schulischen Teils einer Berufsaushildung Berufsschule
nach dem Berufsbildungsgesetz oder der vom 12. April 2007 (ABI. MBJS
Handwerksordnung S. 98); Inkrafttreten: 01.08.2006
(VV - Stundentafeln Berufsschule - VV StdTBS) Zweite Verwaltungsvorschriften zur
vom 14 Februar 2006 Anderung der VV-Stundentafeln
ABIL.MBJS S. 150 Berufsschule
vom 20. November 2008 (ABI. MBJS
S. 430); Inkrafttreten: 01.08.2008
25-10 Verwaltungsvorschriften zur Sonderpéada- 2.8.2007 31.07.2012 Erste Verwaltungsvorschriften zur
(print) gogik-Verordnung Anderung der Verwaltungsvorschriften
(VV-SopV) zur Sonderpédagogik-Verordnung
vom 2. August 2007 vom 9. Juli 2009 (ABI.MBJS S. 220);
ABIL.MBJS S. 223 Inkrafttreten: 1. August 2009
25-25 Verwaltungsvorschriften tber die Férderung  1.8.2006 30.07.2011 Verwaltungsvorschriften zur Anderung
(print) von Schulerinnen und Schilern mit einer der VV-LRS
besonderen Schwierigkeit im Lesen und vom 14. Mai 2008 (ABI.MBJS S. 133);
Rechtschreiben oder mit einer besonderen Inkrafttreten: 1. August 2008
Schwierigkeit im Rechnen
(VV-LRS)
vom 8. Dezember 2006
ABI.MBJS 2007 S. 2
30-10 Verwaltungsvorschriften Gber Rahmenlehr-  1.8.2010 n.n.
(print) plane und andere curriculare Materialien
an Schulen des Landes Brandenburg
(VV - Rahmenlehrplan und curriculare
Materialien - VVVRLPcM)
vom 18. August 2010
ABIL.MBJS S. 178
30-11 Verwaltungsvorschriften Giber Bildungs- 1.8.2005
(online)  standards der Kultusministerkonferenz an
den Schulen des Landes Brandenburg
(VV - Bildungsstandards - VVBilstKMK)
vom 5. Juli 2005
ABIL.MBJS S. 272
31-10 Verwaltungsvorschriften Uber die Unter- 1.8.2007 31.07.2012 Verwaltungsvorschriften zur Anderung
(print) richtsorganisation der VV - Unterrichtsorganisation 2007/

(VV - Unterrichtsorganisation)
vom 20. Dezember 2006
ABIL.MBJS, 2007 S. 5

2008 und 2008/2009

vom 11. Mérz 2008 (ABI.MBJS

S. 1000); Inkrafttreten: 1. April 2008
Zweite Verwaltungsvorschriften zur
Anderung der VV - Unterrichtsorgani-
sation 2007/2008 bis 2009/2010

vom 17. Februar 2009 (ABI.MBJS

S. 70); Inkrafttreten: 1. April 2009
Dritte Verwaltungsvorschriften zur An-
derung der VV - Unterrichtsorganisa-
tion 2007/2008 bis 2009/2010

vom 9. April 2010 (ABI.MBJS S. 82);
Inkrafttreten: 1. Mai 2010
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LINK-  \orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten
31-32 Verwaltungsvorschriften tber die Durch- 11.9.1999 Erste Verwaltungsvorschriften zur
(print) fihrung von Unterricht fir kranke Schule- Anderung der VV-Kranke Schiiler
rinnen und Schuler vom 18. Juni 2001 (ABI.MBJS
(VV - Kranke Schiiler - VVVkraSchiil) S. 250); Inkrafttreten: 1. August 2001
vom 5. August 1999
ABLMBJSS. 471
33-10 Verwaltungsvorschriften tber schulische 1.8.1999 ohne Verwaltungsvorschriften zur Anderung
(print) Veranstaltungen auRerhalb von Schulen Begrenzung der VVV-Schulfahrten
(VV - Schulfahrten - VV-Schulf) vom 1. Juli 2004 (ABI.MBJS S. 352);
vom 31. Juli 1999 Inkrafttreten: 1. Juli 2004
ABI.MBJS S. 465 Zweite Verwaltungsvorschriften zur
Anderung der VV-Schulfahrten vom
9. Juni 2009 (ABI.MBJS S. 162);
Inkrafttreten: 1. Juli 2009
38-20 Verwaltungsvorschriften Uber Vergleichs- 15.4.2008 31.07.2012
(print) arbeiten als diagnostische Testverfahren
(VV - Diagnostische Testverfahren)
vom 14. April 2008
ABLMBJS S. 129
40-20 Verwaltungsvorschriften zum Verfahren des  1.8.2006
(online)  Schulbesuchs im Land Berlin und zur Auf-
nahme von Schiilerinnen und Schiilern aus
dem Land Berlin
(VV - Gastschiilerverfahren - VV-Gast)
vom 15. August 2006
ABI.MBJS S. 570
42-30 Verwaltungsvorschriften zur Leistungsbe- 1.8.2006 31.07.2011 Verwaltungsvorschriften zur Anderung
(print) wertung in den Schulen des Landes Bran- der VV-Leistungshbewertung
denburg vom 8. Oktober 2008 (ABI.MBJS
(VV-Leistungsbewertung) S. 398); Inkrafttreten: 1. August 2008
vom 19. Juli 2006 Zweite Verwaltungsvorschriften zur
ABI.MBJS S. 378 Anderung der VV-Leistungsbewertung
vom 6. Juli 2009 (ABIL.MBJS S. 220);
Inkrafttreten: 1. August 2009
42-40 Verwaltungsvorschriften tber schulische 1.12.1997 Erste VV zur Anderung der VV-Zeug-
(print) Zeugnisse nisse vom 11. Dezember 1998

(VV - Zeugnisse - VVZeu)
vom 1. Dezember 1997
ABI.MBJS S. 954

(ABL.LMBJS S. 641),

Inkrafttreten: 1. Dezember 1998
Zweite VV zur Anderung der VV-Zeug-
nisse vom 31. Oktober 2001
(ABL.LMBJS S. 514),

Inkrafttreten: 1. Dezember 2001
Dritte VV zur Anderung der VV-Zeug-
nisse vom 11. November 2002
(ABI.MBJS S. 646),

Inkrafttreten: 1. Dezember 2002
Vierte VV zur Anderung der VV-Zeug-
nisse vom 25. November 2003
(ABI.MBJS S. 406),

Inkrafttreten: 1. Dezember 2003
Finfte VV zur Anderung der VV-
Zeugnisse vom 23. Dezember 2005
(ABL.MBJS 2006 S. 2),
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LINK-  \orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten
Inkrafttreten: 1. Dezember 2005
Sechste VV zur Anderung der V-
Zeugnisse vom 29. November 2006
(ABI.MBJS S. 646; Berichtigung
ABI.MBJS 2007 S. 15),
Inkrafttreten: 1. Dezember 2006
Siebente VV zur Anderung der VV-
Zeugnisse vom 12. Dezember 2008
(ABLLMBJS S. 458),
Inkrafttreten: 1. Dezember 2008
Achte VV zur Anderung der VV-Zeug-
nisse vom 15. Dezember 2009
(ABL.LMBJS S. 398),
Inkrafttreten: 1. Dezember 2009
43-10 Verwaltungsvorschriften Gber Akten an 1.8.1997
(print) Schulen im Land Brandenburg
(VV - Schulakten)
vom 14. Mai 1997
ABLMBIJS S. 442
44-21 Verwaltungsvorschriften Gber die Wahrneh- ~ 1.8.1996 Erste Verwaltungsvorschriften zur
(print) mung der Firsorge- und Aufsichtspflicht Anderung der VV-Aufsicht
im schulischen Bereich vom 10. Februar 2000 (ABI.MBJS
(VV - Aufsicht - VVAUFs) S. 127); Inkrafttreten: 11. April 2000
vom 8. Juli 1996 Zweite Verwaltungsvorschriften zur
ABI.MBJS S. 554 Anderung der VV-Aufsicht vom
3. Januar 2002 (ABI.MBJS S. 11);
Inkrafttreten: 1. Januar 2002
Dritte Verwaltungsvorschriften zur
Anderung der VV-Aufsicht vom
13. April 2004 (ABI.MBJS S. 194);
Inkrafttreten: 1. Januar 2004
45-10 Verwaltungsvorschriften Uber die Organi- 1.8.2010
(print) sation der Schulen in inneren und &ufBeren
Schulangelegenheiten
(VV - Schulbetrieb - VVSchulB)
vom 29. Juni 2010
ABIL.MBJS S. 154
46-34 Verwaltungsvorschriften Uber den Strahlen-  1.1.2004 01.01.2014 Verwaltugnsvorschriften zur Anderung
(online)  schutz in Schulen der VV-Strahlenschutz
(VV - Strahlenschutz - VV Strl) vom 12. Dezember 2008
vom 9. Januar 2004 (ABL.MBJS S. 440);
ABI.MBJS S. 2 Inkrafttreten: 31. Dezember 2008
47-10 Verwaltungsvorschriften tber den Einsatz 1.1.2008 n.n.
(print) von Schulweglotsen
(VV-Schulweglotsen - VV-Schulo)
vom 29. Januar 2008
ABI.MBJS S. 60
48-10 Verwaltungsvorschriften tber die schul- 1.4.2006 31.03.2011
(print) psychologische Beratung

(VV - Schulpsychologische Beratung -
VVpsyBer)

vom 28. Marz 2006

ABI.MBJS S. 265
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LINK-
Ziffer
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\Vorschrift

Inkraft-
treten

AuRerkraft- Anderungen

treten

51-20
(print)

Verwaltungsvorschriften tber die Zustan-
digkeit, den Aufbau und den Geschaftsablauf
des regional zustandigen staatlichen
Schulamtes

(Verwaltungsvorschrift Staatliches Schulamt -
VVStSchA)

vom 14. Mai 2008

ABI.MBJS S. 152

1.8.2008

31.07.2013

71-40
(print)

Verwaltungsvorschriften tiber die Beteiligung
der Schulen an den schulpraktischen Studien
der Lehramtsstudiengénge
(VV-schulpraktische Studien - VV-schupSt)
vom 22. Februar 2010

ABI.MBJS S. 58

1.8.2010

31.07.2012

72-20
(online)

Organisationsverfligung fur das Landes-
institut fir Lehrerbildung

vom 7. Juni 2007

ABI.MBJS S. 142

1.6.2007

72-30
(online)

Verwaltungsvorschriften zur padagogischen
Qualifizierung und zur berufsbegleitenden
Teilnahme am Vorbereitungsdienst

(VV - berufsbegleitender Vorbereitungsdienst -
VV-bbegVD)

vom 25. April 2005

ABI.MBJS S. 150

1.5.2005

31.12.2011

Verwaltungsvorschriften zur Anderung
der VVV-berufshegleitender Vorberei-
tungsdienst vom 21. April 2009
(ABI.MBJS S. 134);

Inkrafttreten: 1. Mai 2009

76-10
(online)

Verwaltungsvorschriften Uber Informations-
praktika fur Lehrkréfte an Oberstufenzentren
(VV - Informationspraktika - VV-Infpr)

vom 28. Juni 2002

ABI.MBJS S. 292, Anlage 1 berichtigt:
ABI.MBJS S. 391

1.8.2002

85-10
(print)

Verwaltungsvorschriften zur Arbeitszeit der
Lehrkréafte

(VV - Arbeitszeit-Lehrkréfte)

vom 29. August 2001

ABI.MBJS S. 437

1.8.2001

Erste Verwaltungsvorschriften zur
Anderung der Verwaltungsvorschriften
zur Arbeitszeit der Lehrkréfte

vom 27. August 2002 (ABI.MBJS

S. 560); Inkrafttreten: 1. August 2002
Anderung durch Nummer 7 Abs. 2
Buchst. a der VVV Dienstvorgesetzten-
aufgaben-Ubertragung vom 18. Sep-
tember 2002 (ABI.MBJS S. 624);
Inkrafttreten: 1. Oktober 2002

85-20
(print)

Verwaltungsvorschriften tber Anrechnungs-
stunden flr Lehrkréafte

(VV - Anrechnungsstunden - VVV-AnrStd)

vom 30. Mai 2008

ABI.MBJS S. 188

1.8.2008

n.n.
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LINK-  \orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
Ziffer treten treten
85-30 Verwaltungsvorschriften Gber die Gewahrung  1.1.2007 31.07.2012
(online)  von Vergutungen fur Honorarkréafte im Ge-
schéaftsbereich des Ministeriums fiir Bildung,
Jugend und Sport
(VV - Honorare MBJS - VV-Hon MBJS)
vom 1. Dezember 2006
ABI.MBJS S. 714
85-40 Verwaltungsvorschriften zur Ubertragung 1.8.2010 31.07.2015
(online)  einzelner Aufgaben der oder des Dienstvor-

gesetzten der Lehrkréfte und des sonstigen
padagogischen Personals der Schulen auf
Schulleiterinnen und Schulleiter

(VV - Dienstvorgesetztenaufgaben-Ubertra-
gung - DAUVYV)

vom 20. Juli 2010

ABI.MBJS S. 170

Anlage 2b - Ubersicht tiber geltende Richtlinien im Bereich Schule

LINK-
Ziffer

Inkraft-
treten

\Vorschrift

AuRerkraft- Anderungen
treten

23-03
(online)

Richtlinien zur Gewahrung von Zuwendun- 01.08.2009
gen an Berufsschiilerinnen und Berufsschi-

ler zu den Kosten fiir Unterkunft und Ver-

pflegung bei notwendiger auswértiger

Unterkunft

(RL Unterkunft-Verpflegung - RLU-V)

vom 13. August 2009

(ABL.MBJS S. 296)

31.07.2011

33-11
(print)

Richtlinie Uber die Gew&hrung von Zuwen-  01.01.2010
dungen zur Férderung des nationalen und
internationalen Schuileraustausches

(RL - Schiileraustausch - RLSchA)

vom 21. Dezember 2009

(ABL.MBJS 2010 S. 3)

31.12.2011

38-30
(online)

Richtlinie Gber die Gewahrung von Zuwen-  01.05.2008
dungen zur Férderung padagogischer Ent-

wicklungs- und modellvorhaben im Bildungs-

bereich und zur Anpassung beruflicher

Bildungsgéange im Land Brandenburg

(RL Entwicklungs- und Modellvorhaben im
Bildungsbereich)

vom 19. Mai 2008

(ABI.MBJS S. 192)

31.12.2013

54-42
(print)"

Richtlinien des Ministeriums fiir Bildung, 01.08.2008
Jugend und Sport Uber die Gewahrung von
Zuwendungen aus dem Sozialfonds fur

Schulerinnen und Schuler

(RL-Sozialfonds - RL Sofo)

vom 7. August 2008

(ABL.MBJS S. 219)

31.12.2011 Richtlinen zur Anderung der RL-Sozi-
alfonds vom 20. Juli 2010 (ABI.MBJS
S. 171); Inkrafttreten: 30.Juli 2010
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Anlage 2¢ - Ubersicht tiber geltende Verwaltungsvorschriften und Richtlinien im Bereich der Weiterbildung

\orschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
treten treten
Verwaltungsvorschriften tber die Anerkennung von Ein- 01.01.1994

richtungen und Landesorganisationen nach dem Gesetz
zur Regelung und Forderung der Weiterbildung im Land
Brandenburg

(VV - Anerkennung BbgWBG)

vom 21. April 1994

(ABI. MBJS S. 399)

Verwaltungsvorschriften Uber die Inhalte der Weiterbildung  01.11.1994
gemaR § 2 Abs. 3 des Brandenburgischen Weiterbildungs-

gesetzes

(VV - Inhalte BbgWBG)

vom 21. November 1994

(ABI. MBJS 1995 S. 2)

Verwaltungsvorschriften Uber den Landesbeirat fur 29.06.1995
Weiterbildung

(VV - Landesbeirat BbgWBG)

vom 29. Juni 1995

(ABI. MBJS S. 406)

Verwaltungsvorschriften Gber die Erstattung von Reise- 01.07.1995
kosten der Mitglieder des Landesbeirates fur Weiterbildung

nach dem Brandenburgischen Weiterbildungsgesetz

(VV - Reisekosten Landesbeirat fiir Weiterbildung)

vom 29. Juni 1995

(ABI. MBJS S. 407)

Richtlinien Gber die Gewahrung von Zuwendungen zur 01.01.2011  31.12.2012
Forderung der Grundversorgung nach dem Brandenbur-

gischen Weiterbildungsgesetz

(RL Grundversorgung RLGrv-WBG)

vom 20. September 2010

(ABI. MBJS S. 275)

Erlass Uber die Errichtung der Brandenburgischen 01.01.2007 ersetzt Erlass vom 10.05.2000
Landeszentrale fir politische Bildung als nachgeordnete (ABI. Bhg S. 265)
Einrichtung

vom 14.12. 2006
(ABI.Bbg S. 135; ABI.MBJS 2007 S. 51)
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Anlage 2d - Ubersicht tiber geltende Verwaltungsvorschriften und Richtlinien im Bereich Jugend

\Vorschrift Inkraft- AuRerkraft- Anderungen
treten treten

Erlass der Ministerin fiir Bildung, Jugend und Sport des 01.08.1991

Landes Brandenburg vom 29. Juli 1991 Gber Errichtung

des Landesjugendamtes Brandenburg

vom 29.7.1991

(ABI. MBJS 1992 S. 288)

Richtlinie des Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport  01.09.2007 31.12.2013

zur Forderung der Qualifizierung und Starkung der beruf-

lichen Bildung, der Kinder- und Jugendhilfe und der Weiter-

bildung von Erwachsenen

(RL ESF-Quali)

vom 29. September 2007

(ABI. MBJS S. 348)

Richtlinie des Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport 01.01.2010 31.12.2013

des Landes Brandenburg zur Férderung berufspédagogi-
scher MalRnahmen im Rahmen der Jugendhilfe

(RL berufspadagogische MaRnahmen - Rlberpéd)

vom 7. Oktober 2009

(ABI.MBJS S. 392)
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I1. Nichtamtlicher Teil

Stellenausschreibungen fur den Auslandsschuldienst

Die folgende Stelle fiir Schulleiterinnen oder Schulleiter ist
zu besetzen

- Zweitausschreibung -
Willy-Brandt-Schule/Deutsche Schule Warschau

Besetzungsdatum: 01.02.2012
Bewerbungsende: 31.07.2011

Zweisprachige Schule mit integriertem Unterrichtsprogramm
und bikulturellem Schulziel

Klassenstufen: 1-12

Schulerzahl: 179

Reifepriifung mit deutscher und polnischer Hochschulzugangs-
berechtigung

Lehrbefahigung fur die Sek. 1 und Il

Bes.Gr. A 15, A 16 bzw. die entsprechende Entgeltgruppe des
TV-L, Tarifgebiet Ost

Polnischkenntnisse sind wiinschenswert

- Drittbewerbungen sind zul&ssig -

Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind erwiinscht. Die Be-
reitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen
im Gastland wird erwartet. Fragebdgen fiir die Bewerbung ste-
hen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfi-

gung.

Die Bewerbung ist mdglichst umgehend zweifach auf dem
Dienstweg Uber das zustdndige Schulamt und das Ministerium
fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg an das
Bundesverwaltungsamt - Zentralstelle fir das Auslandsschul-
wesen (ZfA) - zu richten.

Eine weitere Ausfertigung der Bewerbungsunterlagen ist gleich-
zeitig an das im Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport des
Landes Brandenburg zustandigem Mitglied des Bund-Lander-
Ausschusses fur schulische Arbeit im Ausland (BLASchA) zu
senden:

Anschrift:

Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport
Herrn Karl Fisher

Abteilung 3

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Um direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungs-
schreibens, eines ausgefiillten Fragebogens und eines Lebens-
laufs an die ZfA (als Vorabinformation) wird gebeten. Die Be-
werbung kann nur berlicksichtigt werden, wenn Sie auf dem
Dienstweg spétestens 4 Wochen nach Ende der Bewerbungs-

frist vorliegt. Die ZfA entscheidet Uber Forderung der Stelle
aus Bundesmitteln (Vermittlung).

Bewerberinnen und Bewerber miissen die in der Ausschreibung
angegebene Besoldungs-/Entgeltgruppe innehaben. Soweit Be-
werberinnen und Bewerber diese Voraussetzungen noch nicht
erfllen, sind im Ausnahmefall Bewerbungen auch dann még-
lich, wenn Tatigkeiten l&ngerfristig und erfolgreich wahrge-
nommen wurden, die im Inland zur Einweisung in die ausge-
schriebene Besoldungsgruppe bzw. zur Eingruppierung in die
vergleichbare Entgeltgruppe fiihren kdénnen. Hierzu ist eine
ausdriickliche Empfehlung fur die Tatigkeit als Schulleiterin
oder Schulleiter im Ausland durch den Dienstherrn erforder-
lich.

Sofern sich Bewerberinnen und Bewerber héherer Besoldungs-/
Entgeltgruppen auf eine Schulleiterstelle bewerben, ist fir eine
Vermittlung neben der Zustimmung des beurlaubenden Landes
das Einverstandnis der Bewerberin oder des Bewerbers zur Ge-
wahrung der Zuwendungen auf Basis der fur die Schulleiter-
stelle ausgeschriebenen (niedrigeren) Besoldungs-/Entgeltgrup-
pe erforderlich.

Bitte beachten Sie im Einzelnen die jeweils giltigen Verfah-

renswege und Bewerbungsmodalitdten des Landes Branden-
burg.

Die folgende Stelle flr Schulleiterinnen oder Schulleiter ist
zu besetzen

Deutsch-Schweizerische Intern. Schule Hongkong

01.08.2012
31.07.2011

Besetzungsdatum:
Bewerbungsende:

Deutschsprachige Schule mit deutschem Schulziel und intern.

Zweig

Klassenstufen: 1-12
Schiilerzahl: 1173
Reifepriifung

Deutsches Sprachdiplom | und Il

Abschliisse der Sekundarstufe |

Berufshildender Zweig

Lehrbefahigung fir die Sekundarstufen I und Il

Bes.Gr. A 15/A 16 bzw. die entsprechende Entgeltgruppe des
TV-L, Tarifgebiet Ost

Sehr gute Englischkenntnisse sind erforderlich

Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind erwiinscht. Die Be-
reitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen
im Gastland wird erwartet.

Fragebogen fur die Bewerbung stehen im Internet unter
www.auslandsschulwesen.de zur Verfligung.

Die Bewerbung ist méglichst umgehend zweifach auf dem
Dienstweg Uber das zustandige Schulamt und das Ministerium
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fur Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg an das
Bundesverwaltungsamt - Zentralstelle fir das Auslandsschul-
wesen (ZfA) - zu richten.

Eine weitere Ausfertigung der Bewerbungsunterlagen ist gleich-
zeitig an das im Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg zustdndigem Mitglied des Bund-L&n-
der-Ausschusses fir schulische Arbeit im Ausland (BLASchA)
zu senden:

Anschrift:

Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport
Herrn Karl Fisher

Abteilung 3

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Um direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungs-
schreibens, eines ausgefillten Fragebogens und eines Lebens-
laufs an die ZfA (als Vorabinformation) wird gebeten. Die Be-
werbung kann nur berlicksichtigt werden, wenn Sie auf dem
Dienstweg spatestens 4 Wochen nach Ende der Bewerbungs-
frist vorliegt. Die ZfA entscheidet Uber Forderung der Stelle
aus Bundesmitteln (Vermittlung).

Bewerberinnen und Bewerber miissen die in der Ausschreibung
angegebene Besoldungs-/Entgeltgruppe innehaben. Soweit Be-
werberinnen und Bewerber diese Voraussetzungen noch nicht
erfullen, sind im Ausnahmefall Bewerbungen auch dann még-
lich, wenn Tatigkeiten l&ngerfristig und erfolgreich wahrge-
nommen wurden, die im Inland zur Einweisung in die ausge-
schriebene Besoldungsgruppe bzw. zur Eingruppierung in die
vergleichbare Entgeltgruppe fiihren kénnen. Hierzu ist eine aus-
driickliche Empfehlung fur die Téatigkeit als Schulleiterin oder
Schulleiter im Ausland durch den Dienstherrn erforderlich.

Sofern sich Bewerberinnen und Bewerber héherer Besoldungs-/
Entgeltgruppen auf eine Schulleiterstelle bewerben, ist fir eine
Vermittlung neben der Zustimmung des beurlaubenden Landes
das Einverstandnis der Bewerberin oder des Bewerbers zur Ge-
wahrung der Zuwendungen auf Basis der fir die Schulleiter-
stelle ausgeschriebenen (niedrigeren) Besoldungs-/Entgeltgrup-
pe erforderlich.

Bitte beachten Sie im Einzelnen die jeweils giiltigen Verfahrens-
wege und Bewerbungsmodalitéten des Landes Brandenburg.

Qualifikation: (z. B.: Grundschule, Sekundarstufe Il, Erzie-
her/-in)

1. und 2. Staatsexamen flr die Sekundarstufe 11 oder die Lehr-
befahigung fir die Sekundarstufe Il in den Féchern Deutsch
und/oder einer modernen Fremdsprache

Bewerbungsfrist: 31.07.2011

Arbeitsbeginn:  01.09.2011

Kurztext: (z. B.: Die ... Schule ... sucht eine Lehrkraft mit
Fach/Féachern ...)

Die folgende Stelle als Fachberaterin/Koordinatorin bzw. Fach-
berater/Koordinator in Odessa, Ukraine, ist zu besetzen.

Text:

Die gesamte Tétigkeit als Fachberaterin/Koordinatorin bzw.
Fachberater/Koordinator erfolgt in groRRer Selbststandigkeit und
Eigenverantwortung und bietet erfahrenen und engagierten
Lehrkréften die Chance einer hdchst interessanten Auslandsté-
tigkeit.

Anforderungsprofil:

- 1. und 2. Staatsexamen fur die Sekundarstufe 11 oder ein
gleichwertiges Diplom in den Féachern Deutsch und/oder
einer modernen Fremdsprache

- umfangreiche Erfahrungen mit Deutsch als Fremdsprache

- mehrjahrige funktionsstellenbezogene Erfahrungen in
Deutschland und/oder im Auslandsschuldienst, die die Be-
werberin/ den Bewerber beféhigen, das Lehrerentsendepro-
gramm zu planen, zu organisieren und umzusetzen

- profunde Erfahrungen in der Erwachsenenbildung

- Bereitschaft, im Rahmen des Lehrerentsendeprogramms
Fuhrungsverantwortung zu tibernehmen

- fundierte PC-Kenntnisse (MS Office) und Erfahrungen in
der Gestaltung von Web-Seiten

- Verhandlungsgeschick im Umgang mit den staatlichen
ukrainischen Stellen

- hohe interkulturelle Kompetenz

- Beamter/-in auf Lebenszeit im Schuldienst (oder unbefri-
stet angestellte Lehrkrafte aus den neuen Bundeslandern)

Arbeitgeberleistungen:
Finanzielle Regelungen ADLK/BPLK

Tatigkeitsprofil:

- Abschlusshezogene Betreuung des Unterrichts Deutsch als
Fremdsprache (DaF) an ukrainischen Schulen sowie die
fachliche und organisatorische Koordination und Betreu-
ung der dort eingesetzten Programmlehrkréfte (PLK)

- Vorbereitung, Beantragung und Durchfiihrung von Priifun-
gen zum Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz

- Beratung aller Partnerschulen der Bundesrepublik Deutsch-
land in der Ukraine (Siid) in enger Zusammenarbeit mit
dem Goethe-Institut (Pasch-Schulen) hinsichtlich der Ein-
fuhrung und fachlichen Begleitung des DSD-Programms

- Zusammenarbeit mit Mittlerorganisationen (DAAD, Gl,
PAD u. 4.

- Zusammenarbeit mit allen Institutionen, die in der Ukraine
fur den Deutschunterricht verantwortlich sind.

- Beratung der ukrainischen Erziehungsbehdrden beziiglich
der DSD-Priifungen und aller anderen Aspekte des Deutsch-
unterrichts (Curriculumentwicklung, Lehrerfortbildung, Ab-
schlusse u. &.)

- Durchfiihrung von eigenem Unterricht an den zu betreuen-
den Schulen auch zu Hospitationszwecken
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Bewerbungsverfahren:

Wenn Sie bereits in die Bewerberdatei der Zentralstelle aufge-
nommen sind, teilen Sie bitte Ihr Interesse am Einsatz als Fach-
beraterin/Fachberater der Zentralstelle schriftlich (formlos) mit.
Wichtig: Informieren Sie bitte auch mit einem gesonderten
Schreiben das im Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg zustdndige Mitglied des Bund-Lén-
der-Ausschuss fur schulische Arbeit im Ausland (BLASchA)
Uber Ihre Bewerbung.

Sollten Sie sich neu auf diese Stelle bewerben, richten Sie bitte
lhre Bewerbung auf dem Dienstweg tiber das zustandige Schul-
amt und das Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport des
Landes Brandenburg an das

Bundesverwaltungsamt
- Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen - ZfA 3
50728 Koln

Eine Kopie lhrer Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte
gleichzeitig unmittelbar an die Zentralstelle. Eine weitere Aus-
fertigung richten Sie bitte gleichzeitig an das Ministerium fir
Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg zustandi-
ge Mitglied des Bund-L&nder-Ausschuss fir schulische Arbeit
im Ausland (BLASchA):

Anschrift:

Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport
Herrn Karl Fisher

Abteilung 3

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Eine Berlicksichtigung der Bewerbung kann nur bei rechtzeiti-
gem Eingang der vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Frei-
stellung, dienstliche Beurteilung) auf dem Dienstweg erfolgen.
Bewerbungsunterlagen erhalten Sie Uber die oben genannte
Adresse oder (ber die Homepage der Zentralstelle (www.aus-
landsschulwesen.de).

Das Bundesverwaltungsamt hat sich Frauenférderung zum Ziel
gesetzt. Daher werden Bewerbungen von Frauen besonders be-
gruBt. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eig-
nung vorrangig berucksichtigt. Es wird lediglich ein Mindest-
mal an kdrperlicher Eignung verlangt.

Ansprechpartner:

flr Informationen zur Stelle:
wilhelm.kruesemann@bva.bund.de

Tel.: 0221 758-1438

fur Informationen zum Bewerbungsverfahren:
marita.hannemann@bva.bund.de

Tel.: 0221 758-1455

Besondere Hinweise:
Das Bewerberprofil soll eine zunéchst sechsjéhrige Regelein-
satzzeit ermdglichen.

Qualifikation: (z. B.: Grundschule, Sekundarstufe Il, Erzie-
her/-in)

1. und 2. Staatsexamen fur die Sekundarstufe Il oder die Lehr-
beféhigung fiir die Sekundarstufe Il in den Fachern Deutsch
und/oder einer modernen Fremdsprache

Bewerbungsfrist: 31.07.2011

Arbeitsbeginn:  01.09.2011

Kurztext: (z. B.: Die ... Schule ... sucht eine Lehrkraft mit
Fach/ Féchern...)

Die folgende Stelle als Fachberaterin/Koordinatorin bzw. Fach-
berater/Koordinator in Kiew, Ukraine, ist zu besetzen.

Text:

Die gesamte Tatigkeit als Fachberaterin/Koordinatorin bzw.
Fachberater/Koordinator erfolgt in groRer Selbststandigkeit
und Eigenverantwortung und bietet erfahrenen und engagierten
Lehrkraften die Chance einer hdchst interessanten Auslandsta-
tigkeit.

Anforderungsprofil:

- 1. und 2. Staatsexamen fur die Sekundarstufe Il oder ein
gleichwertiges Diplom in den Fachern Deutsch und/oder
einer modernen Fremdsprache

- umfangreiche Erfahrungen mit Deutsch als Fremdsprache

- mehrjahrige funktionsstellenbezogene Erfahrungen in
Deutschland und/oder im Auslandsschuldienst, die die Be-
werberin/den Bewerber beféhigen, das Lehrerentsendepro-
gramm zu planen, zu organisieren und umzusetzen

- profunde Erfahrungen in der Erwachsenenbildung

- Bereitschaft, im Rahmen des Lehrerentsendeprogramms
Fuhrungsverantwortung zu tibernehmen

- fundierte PC-Kenntnisse (MS Office) und Erfahrungen in
der Gestaltung von Web-Seiten

- Verhandlungsgeschick im Umgang mit den staatlichen
ukrainischen Stellen

- hohe interkulturelle Kompetenz

- Beamter/-in auf Lebenszeit im Schuldienst (oder unbefris-
tet angestellte Lehrkréfte aus den neuen Bundeslandern)

Arbeitgeberleistungen:
Finanzielle Regelungen ADLK/BPLK

Tatigkeitsprofil:

- Abschlusshbezogene Betreuung des Unterrichts Deutsch als
Fremdsprache (DaF) an ukrainischen Schulen sowie die
fachliche und organisatorische Koordination und Betreu-
ung der dort eingesetzten Programmlehrkréfte (PLK)

- Vorbereitung, Beantragung und Durchftihrung von Priifun-
gen zum Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz

- Beratung aller Partnerschulen der Bundesrepublik Deutsch-
land in der Ukraine (Nord) in enger Zusammenarbeit mit
dem Goethe-Institut (Pasch-Schulen) hinsichtlich der Ein-
fuhrung und fachlichen Begleitung des DSD-Programms

- Zusammenarbeit mit Mittlerorganisationen (DAAD, Gl,
PAD u. &.)

- Zusammenarbeit mit allen Institutionen, die in der Ukraine
fur den Deutschunterricht verantwortlich sind.

- Beratung der ukrainischen Erziehungsbehorden beziglich
der DSD-Prufungen und aller anderen Aspekte des Deutsch-
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unterrichts (Curriculumentwicklung, Lehrerfortbildung, Ab-
schlusse u. &.)

- Durchfiihrung von eigenem Unterricht an den zu betreuen-
den Schulen auch zu Hospitationszwecken

Bewerbungsverfahren:

Wenn Sie bereits in die Bewerberdatei der Zentralstelle aufge-
nommen sind, teilen Sie bitte lhr Interesse am Einsatz als Fach-
beraterin/Fachberater der Zentralstelle schriftlich (formlos) mit.
Wichtig: Informieren Sie bitte auch mit einem gesonderten
Schreiben das im Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg zustandige Mitglied des Bund-L&n-
der-Ausschuss fur schulische Arbeit im Ausland (BLASchA)
Uber Ihre Bewerbung.

Sollten Sie sich neu auf diese Stelle bewerben, richten Sie bitte
lhre Bewerbung auf dem Dienstweg tber das zustandige Schul-
amt und das Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport des
Landes Brandenburg an das

Bundesverwaltungsamt
- Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen - ZfA 3
50728 Koln

Eine Kopie lhrer Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte
gleichzeitig unmittelbar an die Zentralstelle. Eine weitere Aus-
fertigung richten Sie bitte gleichzeitig an das im Ministerium
fur Bildung, Jugend und Sport des Landes Brandenburg zu-
standige Mitglied des Bund-Lander-Ausschuss fiir schulische
Arbeit im Ausland (BLASchA):

Anschrift:

Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport
Herrn Karl Fisher

Abteilung 3

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Eine Berlicksichtigung der Bewerbung kann nur bei rechtzeiti-
gem Eingang der vollstdndigen Bewerbungsunterlagen (Frei-
stellung, dienstliche Beurteilung) auf dem Dienstweg erfolgen.
Bewerbungsunterlagen erhalten Sie Uber die oben genannte
Adresse oder Uber die Homepage der Zentralstelle (www.aus-
landsschulwesen.de).

Das Bundesverwaltungsamt hat sich Frauenférderung zum Ziel
gesetzt. Daher werden Bewerbungen von Frauen besonders be-
griRt. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eig-
nung vorrangig bericksichtigt. Es wird lediglich ein Mindest-
maf3 an kdrperlicher Eignung verlangt.

Ansprechpartner:

flr Informationen zur Stelle:
wilhelm.kruesemann@bva.bund.de

Tel.: 0221 758-1438

fur Informationen zum Bewerbungsverfahren:
marita.hanneman@bva.bund.de

Tel.: 0221 758-1455

Besondere Hinweise:
Das Bewerberprofil soll eine zundchst sechsjéhrige Regelein-
satzzeit ermdglichen.

Qualifikation: (z. B.: Grundschule, Sekundarstufe Il, Erzie-
her/-in)

1. und 2. Staatsexamen fiir die Sekundarstufe Il und die Lehr-
befahigung in den Fachern Deutsch und/oder einer modernen
Fremdsprache

Bewerbungsfrist: 31.07.2011

Arbeitsbeginn:  01.09.2011

Kurztext: (z. B.: Die ... Schule ... sucht eine Lehrkraft mit
Fach/ Féchern ...)

Die folgende Stelle als Fachberaterin/Koordinatorin bzw. Fach-
berater/Koordinator in Chicago, USA, ist zu besetzen.

Text:

Die gesamte Tatigkeit hat einen Koordinations-, Beratungs-
und Fortbildungsschwerpunkt und erfolgt in groRer Selbststén-
digkeit und Eigenverantwortung. Sie bietet verwaltungserfah-
renen und engagierten Lehrkraften die Chance einer hdchst
interessanten Auslandstétigkeit.

Anforderungsprofil:

- 1. und 2. Staatsexamen fur die Sekundarstufe Il oder ein
gleichwertiges Diplom und Lehrbefahigung in den Fachern
Deutsch und/oder einer modernen Fremdsprache

- umfangreiche, fundierte Erfahrungen mit Deutsch als
Fremdsprache in Theorie und Praxis und in der Fortbil-
dungsarbeit mit Erwachsenen

- fundierte Schulverwaltungserfahrung vorzugsweise mit Be-
zug zum Auslandsschulwesen

- mehrjahrige funktionsstellenbezogene Erfahrungen in
Deutschland, die den Bewerber/die Bewerberin beféhigen,
ein umfangreiches Programm zu planen, zu organisieren
und umzusetzen

- ausgewiesene Erfahrungen in der Arbeit mit Gremien und
in der Projektarbeit

- profunde Kenntnisse in der inhaltlichen Gestaltung und Or-
ganisation von offentlichkeitswirksamen Veranstaltungen

- Kooperationsfahigkeit in der Arbeit mit deutschen Dienst-
stellen und Mittlerorganisationen

- professionelle PC-Kenntnisse (MS Office) und Erfahrun-
gen in der Gestaltung von Web-Seiten

- verhandlungssichere Kenntnisse der englischen Sprache

- Verhandlungsgeschick im Umgang mit den US-amerikani-
schen Stellen

- Beamter/-in auf Lebenszeit im Schuldienst (oder unbefri-
stet angestellte Lehrkréafte aus den neuen Bundeslandern)

- Hohe interkulturelle Kompetenz und Belastbarkeit

Arbeitgeberleistungen:
Finanzielle Regelungen ADLK/BPLK

Tétigkeitsprofil:
Zu den Aufgaben der/des Fachberaterin/Koordinatorin/Fachbe-
raters/Koordinators gehort:

- Beratung und Betreuung der deutschen Sprachschulen so-
wie der staatlichen Schulen mit einem Deutschprogramm,
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- Beantragung, Vorbereitung und Durchfuhrung der Prifun-
gen des Deutschen Sprachdiploms der Kultusministerkon-
ferenz

- Referententatigkeit bei Fortbildungsveranstaltungen fir
Lehrkrafte im Bereich Deutsch als Fremdsprache/Deutsch
im Fachsprachenunterricht

- enge Zusammenarbeit mit US-amerikanischen Schulbehor-
den bei der Konzeption bilingualer Unterrichtsprogramme,

- intensive Kontaktpflege zu Lehrer- und Sprachschulver-
bénden und Mittlerorganisationen.

- Durchflihrung von eigenem Unterricht

- Demonstrationsunterricht an den zu betreuenden Schulen

Bewerbungsverfahren:

Wenn Sie bereits in die Bewerberdatei der Zentralstelle aufge-
nommen sind, teilen Sie bitte Ihr Interesse am Einsatz als Fach-
beraterin/Koordinatorin bzw. eines Fachberaters/Koordinators
der Zentralstelle schriftlich (formlos) mit. Wichtig: Informie-
ren Sie bitte auch mit einem gesonderten Schreiben das im Mi-
nisterium fir Bildung, Jugend und Sport des Landes Branden-
burg zustandige Mitglied des Bund-L&nder-Ausschuss fur schu-
lische Arbeit im Ausland (BLASchA) (ber Ihre Bewerbung.
Sollten Sie sich neu auf diese Stelle bewerben, richten Sie bitte
lhre Bewerbung auf dem Dienstweg an das zustdndige Schul-
amt und das Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport des
Landes Brandenburg an das

Bundesverwaltungsamt
- Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen - ZfA 3
50728 Koln

Eine Kopie lhrer Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte
gleichzeitig unmittelbar an die Zentralstelle. Eine weitere Aus-
fertigung richten Sie bitte unbedingt gleichzeitig an das im Mi-
nisterium flr Bildung, Jugend und Sport des Landes Branden-
burg zustandige Mitglied des Bund-Lé&nder-Ausschuss fur schu-
lische Arbeit im Ausland (BLASchA):

Anschrift:

Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport
Herrn Karl Fisher

Abteilung 3

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Eine Berlicksichtigung der Bewerbung kann nur bei rechtzeiti-
gem Eingang der vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Frei-
stellung, dienstliche Beurteilung) auf dem Dienstweg erfolgen.
Bewerbungsunterlagen erhalten Sie Uber die oben genannte
Adresse oder Uber die Homepage der Zentralstelle (www.aus-
landsschulwesen.de)

Das Bundesverwaltungsamt hat sich Frauenférderung zum Ziel
gesetzt. Daher werden Bewerbungen von Frauen besonders be-
gruRt. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
vorrangig berticksichtigt. Es wird lediglich ein MindestmaR an
korperlicher Eignung verlangt.

Ansprechpartner:
Cornelia.Last-Wyka@bva.bund.de
Tel.: 0221-758-1441 oder 022899-358-1441

Besondere Hinweise:
Das Bewerberprofil soll grundsétzlich eine sechsjéhrige Regel-
einsatzzeit ermdglichen.

Qualifikation:

(z. B.: Grundschule, Sekundarstufe Il, Erzieher/-in)

1. und 2. Staatsexamen fir die Sekundarstufe Il oder eine
gleichwertige Lehrbefédhigung in den Féchern Deutsch und/
oder einer modernen Fremdsprache

Bewerbungsfrist: 31.08.2011

Arbeitsbeginn:  01.02.2012

Kurztext: (z. B.: Die ... Schule ... sucht eine Lehrkraft mit
Fach/ Féchern...)

Die folgende Stelle als Fachberaterin/Koordinatorin bzw. Fach-
berater/Koordinator in Kabul, Afghanistan (Amani-Oberreal-
schule) ist zu besetzen.

Text:

Die gesamte Tétigkeit als Fachberaterin/Koordinatorin bzw.
Fachberater/Koordinator erfolgt in groRer Selbststandigkeit und
Eigenverantwortung und bietet erfahrenen und engagierten
Lehrkréften die Chance einer hdchst interessanten Auslandsté-
tigkeit.

Anforderungsprofil:

- umfangreiche Erfahrungen mit Deutsch als Fremdsprache
und in der Fortbildungsarbeit mit Erwachsenen

- mehrjahrige funktionsstellenbezogene Erfahrungen in
Deutschland und/oder im Auslandsschuldienst, die die Be-
werberin/den Bewerber befdhigen, den Lehrereinsatz an
Partnerschulen zu planen, zu organisieren und umzusetzen

- profunde Erfahrungen in der Erwachsenenbildung

- Bereitschaft und Fahigkeit, fur die aus Deutschland ver-
mittelten Lehrkrafte Flhrungsverantwortung zu tberneh-
men

- fundierte PC-Kenntnisse (MS Office) und Erfahrungen in
der Gestaltung von Web-Seiten

- Verhandlungsgeschick im Umgang mit den afghanischen
Stellen

- Kooperationskompetenz

- Hohe interkulturelle Kompetenz

- Beamter/-in auf Lebenszeit im Schuldienst (oder unbefris-
tet angestellte Lehrkréfte aus den neuen Bundesléndern)

- Ausgezeichnete Englischkenntnisse

- Diplomatisches Geschick

- Hohe Teamfahigkeit

Arbeitgeberleistungen:
Finanzielle Regelungen ADLK/BPLK

Tatigkeitsprofil:

- Abschlussbezogene Betreuung des Unterrichts Deutsch als
Fremdsprache (DaF) an den afghanischen Partnerschulen
sowie die fachliche und organisatorische Koordinierung und
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Betreuung der dort im Bereich DaF eingesetzten Lehr-
kréfte

- Vorbereitung, Beantragung und Durchfiihrung von Prifun-
gen zum Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz

- Beratung aller Partnerschulen der Bundesrepublik Deutsch-
land in Kabul hinsichtlich der Einfuhrung und fachlichen
Begleitung des DSD-Programms

- Zusammenarbeit mit Mittlern (DAAD, GI, PAD u. &.)

- Zusammenarbeit mit und Beratung der afghanischen Erzie-
hungsbehdrden in allen Fragen den Deutschunterricht mit
DSD-Abschluss betreffend (Curriculumentwicklung, Leh-
rerfortbildung, Abschlisse u. &.)

- Durchflihrung von eigenem Unterricht

- Demonstrationsunterricht an den zu betreuenden Schulen

Bewerbungsverfahren:

Wenn Sie bereits in die Bewerberdatei der Zentralstelle aufge-
nommen sind, teilen Sie bitte Ihr Interesse am Einsatz als Fach-
beraterin/Fachberater der Zentralstelle schriftlich (formlos) mit.
Wichtig: Informieren Sie bitte auch mit einem gesonderten
Schreiben das im Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg zustandige Mitglied des Bund-L&n-
der-Ausschuss fur schulische Arbeit im Ausland (BLASchA)
Uber Ihre Bewerbung.

Sollten Sie sich neu auf diese Stelle bewerben, richten Sie bitte
lhre Bewerbung auf dem Dienstweg an das zustandige Schul-
amt und das Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport des
Landes Brandenburg an das

Bundesverwaltungsamt
- Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen - ZfA 3
50728 Koln

Eine Kopie lhrer Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte
gleichzeitig unmittelbar an die Zentralstelle. Eine weitere Aus-
fertigung richten Sie bitte unbedingt gleichzeitig an das im
Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport des Landes Bran-
denburg zustandige Mitglied des Bund-Lander-Ausschuss flr
schulische Arbeit im Ausland (BLASchA):

Anschrift:

Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport
Herrn Karl Fisher

Abteilung 3

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Eine Berlicksichtigung der Bewerbung kann nur bei rechtzeiti-
gem Eingang der vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Frei-
stellung, dienstliche Beurteilung) auf dem Dienstweg erfolgen.
Bewerbungsunterlagen erhalten Sie Uber die oben genannte
Adresse oder Uber die Homepage der Zentralstelle (www.aus-
landsschulwesen.de).

Das Bundesverwaltungsamt hat sich Frauenférderung zum Ziel
gesetzt. Daher werden Bewerbungen von Frauen besonders be-
gruBt. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eig-
nung vorrangig beriicksichtigt. Es wird lediglich ein Mindest-
maf an kdrperlicher Eignung verlangt.

Ansprechpartner:
hans-georg.schroeder@bva.bund.de
Tel.: 01888-358-1446

Besondere Hinweise:
Das Bewerberprofil soll eine zundchst ca. zweijahrige Regel-
einsatzzeit ermdglichen

Qualifikation: (z. B.: Grundschule, Sekundarstufe Il, Erzie-
her/-in)

1. und 2. Staatsexamen firr die Sekundarstufe Il oder die Lehr-
befahigung flr die Sekundarstufe Il in den Fachern Deutsch
und/oder einer modernen Fremdsprache

Bewerbungsfrist: 31.08.2011

Arbeitsbeginn:  01.02.2012

Kurztext: (z. B.: Die ... Schule ... sucht eine Lehrkraft mit
Fach/ Fachern...)

Die folgende Stelle als Fachberaterin/Koordinatorin bzw. Fach-
berater/Koordinator fir die beiden stdlichen Bundesstaaten
Brasiliens in Porto Alegre/Brasilien ist zu besetzen.

Text:

Die gesamte Tétigkeit als Fachberaterin/Koordinatorin bzw.
Fachberater/Koordinator erfolgt in groRer Selbststdndigkeit
und Eigenverantwortung und bietet erfahrenen und engagierten
Lehrkréften die Chance einer hdchst interessanten Auslandsté-
tigkeit.

Anforderungsprofil:

- 1. und 2. Staatsexamen fur die Sekundarstufe 1l oder ein
gleichwertiges Diplom in den Fachern Deutsch und/oder
einer modernen Fremdsprache

- umfangreiche Kenntnisse der Didaktik und Methodik von
Deutsch

- mehrjahrige funktionsstellenbezogene Erfahrungen in
Deutschland und/oder im Auslandsschuldienst

- profunde Erfahrungen in der Erwachsenenbildung

- einschlagige Verwaltungserfahrungen, fundierte PC-Kennt-
nisse (MS Office) und Erfahrungen in der Gestaltung von
Web-Seiten

- Verhandlungsgeschick im Umgang mit den brasilianischen
Stellen

- Hohes MaR an sozialer und interkultureller Kompetenz;
Flexibilitat und Geschick im Umgang mit Mitarbeitern

- Hohes MalR an Mobilitat und Belastbarkeit

- Beamter/-in auf Lebenszeit im Schuldienst (oder unbefris-
tet angestellte Lehrkréfte aus den neuen Bundesléndern)

- Grundkenntnisse in Portugiesisch

Arbeitgeberleistungen:
Finanzielle Regelungen ADLK/BPLK

Tatigkeitsprofil:

- Abschlusshezogene Betreuung des Unterrichts Deutsch als
Fremdsprache (DaF) an brasilianischen Schulen sowie die
fachliche und organisatorische Koordinierung und Betreu-
ung der dort eingesetzten Programmlehrkréfte (BPLK) und
Ortskréfte (OK)
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- Beratung der Schulen hinsichtlich der Einfihrung von
Deutschpriifungen (in enger Zusammenarbeit mit dem
Goethe-Institut (GI)

- Vorbereitung, Beantragung und Durchfiihrung von Priifun-
gen zum Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz (KMK)

- Beratung aller Partnerschulen der Bundesrepublik Deutsch-
land in Brasilien in enger Zusammenarbeit mit dem Goe-
the-Institut (Pasch-Schulen) hinsichtlich der Einfuhrung
und fachlichen Begleitung des DSD-Programms

- Zusammenarbeit mit Mittlern (DAAD, GI, PAD u. &.)

- Zusammenarbeit mit und Beratung der brasilianischen Er-
ziehungsbehdrden in allen Fragen den Deutschunterricht
mit DSD-Abschluss betreffend (Curriculumentwicklung,
Lehrerfortbildung, Abschlisse u. &.)

- Durchflihrung von eigenem Unterricht

Bewerbungsverfahren:

Wenn Sie bereits in die Bewerberdatei der Zentralstelle aufge-
nommen sind, teilen Sie bitte Ihr Interesse am Einsatz als Fach-
beraterin/Fachberater der Zentralstelle schriftlich (formlos) mit.
Wichtig: Informieren Sie bitte auch mit einem gesonderten
Schreiben das im Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg zustdndige Mitglied des Bund-Lén-
der-Ausschuss fur schulische Arbeit im Ausland (BLASchA)
Uber Ihre Bewerbung.

Sollten Sie sich neu auf diese Stelle bewerben, richten Sie bitte
lhre Bewerbung auf dem Dienstweg an das zustandige Schul-
amt und das Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport des
Landes Brandenburg an das

Bundesverwaltungsamt
- Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen - ZfA 3
50728 Koln

Eine Kopie lhrer Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte
gleichzeitig unmittelbar an die Zentralstelle. Eine weitere Aus-
fertigung richten Sie bitte unbedingt gleichzeitig an das im Mi-
nisterium flr Bildung, Jugend und Sport des Landes Branden-
burg zustdndige Mitglied des Bund-Lander-Ausschuss fiir
schulische Arbeit im Ausland (BLASchA):

Anschrift:

Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport
Herrn Karl Fisher

Abteilung 3

Heinrich-Mann-Allee 107

14473 Potsdam

Eine Berlicksichtigung der Bewerbung kann nur bei rechtzeiti-
gem Eingang der vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Frei-
stellung, dienstliche Beurteilung) auf dem Dienstweg erfolgen.
Bewerbungsunterlagen erhalten Sie Uber die oben genannte
Adresse oder uUber die Homepage der Zentralstelle (www.aus-
landsschulwesen.de).

Das Bundesverwaltungsamt hat sich Frauenférderung zum Ziel
gesetzt. Daher werden Bewerbungen von Frauen besonders be-
gruBt. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eig-
nung vorrangig berucksichtigt. Es wird lediglich ein Mindest-
mal an kdrperlicher Eignung verlangt.

Ansprechpartner:
rolf.kohorst@bva.bund.de
Tel.: 01888 358 1434, 0221 758 1434

Besondere Hinweise:
Das Bewerberprofil soll eine sechsjahrige Regeleinsatzzeit er-
maglichen.
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