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Eingliederung der Gemeinde Langennaundorf
in die Stadt Uebigau

Bekanntmachung des Ministeriums des Innern
Vom 17. Dezember 1998

Das Ministerium des Innern hat in Anwendung von § 9 Abs. 3
der Gemeindeordnung fiir das Land Brandenburg vom 15. Ok-
tober 1993 (GVBL I S. 398), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 8. April 1998 (GVBI. I S. 62), die Eingliederung der Ge-
meinde

Langennaundorf
(Amt Falkenberg/Uebigau, Landkreis Elbe-Elster)

in die Stadt Uebigau
(Amt Falkenberg/Uebigau, Landkreis Elbe-Elster)

genehmigt.

Die Eingliederung wurde am 31. Dezember 1998 wirksam.

Eingliederung der Gemeinde Lieskau
in die Gemeinde Lichterfeld-Schacksdorf

Bekanntmachung des Ministeriums des Innern
Vom 21. Dezember 1998

Das Ministerium des Innern hat in Anwendung von § 9 Abs. 3
der Gemeindeordnung fiir das Land Brandenburg vom 15. Ok-
tober 1993 (GVBL. I S. 398), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 8. April 1998 (GVBI. I S. 62), die Eingliederung der Ge-
meinde

Lieskau
(Amt Kleine Elster (Niederlausitz), Landkreis Elbe-Elster)

in die Gemeinde Lichterfeld-Schacksdorf
(Amt Kleine Elster (Niederlausitz), Landkreis Elbe-Elster)

genehmigt.

Die Eingliederung wurde am 31. Dezember 1998 wirksam.

Eingliederung der Gemeinde Bliesendorf
in die Stadt Werder (Havel)

Bekanntmachung des Ministeriums des Innern
Vom 22. Dezember 1998

Das Ministerium des Innern hat in Anwendung von § 9 Abs. 3
der Gemeindeordnung fiir das Land Brandenburg vom 15. Ok-
tober 1993 (GVBL I S. 398), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 8. April 1998 (GVBI. I S. 62), die Eingliederung der Ge-
meinde

Bliesendorf
(Amt Werder, Landkreis Potsdam-Mittelmark)

in die Stadt Werder (Havel)
(Landkreis Potsdam-Mittelmark)

genehmigt.

Die Eingliederung wurde am 31. Dezember 1998 wirksam.

Eingliederung der Gemeinde Woschkow
in die Stadt Grofirischen

Bekanntmachung des Ministeriums des Innern
Vom 18. Dezember 1998

Das Ministerium des Innern hat in Anwendung von § 9 Abs. 3
der Gemeindeordnung fiir das Land Brandenburg vom 15. Ok-
tober 1993 (GVBL. I S. 398), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 8. April 1998 (GVBI. I S. 62), die Eingliederung der Ge-
meinde

Woschkow
(Amt GrofBrdschen, Landkreis Oberspreewald-Lausitz)

in die Stadt GroBrdschen
(Amt Grofraschen, Landkreis Oberspreewald-Lausitz)

genehmigt.

Die Eingliederung wurde am 31. Dezember 1998 wirksam.
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Eingliederung der Gemeinde Lohme
in die Gemeinde Seefeld

Bekanntmachung des Ministeriums des Innern
Vom 22. Dezember 1998

Das Ministerium des Innern hat in Anwendung von § 9 Abs. 3
der Gemeindeordnung fiir das Land Brandenburg vom 15. Ok-
tober 1993 (GVBL I S. 398), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 8. April 1998 (GVBI. I S. 62), die Eingliederung der Ge-
meinde

Lohme
(Amt Werneuchen, Landkreis Barnim)

in die Gemeinde Seefeld
(Amt Werneuchen, Landkreis Barnim)

genehmigt.

Die Eingliederung wurde am 31. Dezember 1998 wirksam.

Bildung der neuen Gemeinde Wildberg

Bekanntmachung des Ministeriums des Innern
Vom 21. Dezember 1998

Das Ministerium des Innern hat in Anwendung von § 9 Abs. 3
der Gemeindeordnung fiir das Land Brandenburg vom 15. Ok-
tober 1993 (GVBL. I S. 398), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 8. April 1998 (GVBIL. I S. 62), die Bildung der neuen

Gemeinde Wildberg
aus den Gemeinden Wiepersdorf, Wildenau und Knippelsdorf
(alle Amt Schonewalde, Landkreis Elbe-Elster)

genehmigt.

Die Bildung der neuen Gemeinde Wildberg wurde am 31. De-
zember 1998 wirksam.

Die Schliisselnummer der neuen Gemeinde Wildberg lautet:

120 62 526

Bildung der neuen Gemeinde Heideeck

Bekanntmachung des Ministeriums des Innern
Vom 21. Dezember 1998

Das Ministerium des Innern hat in Anwendung von § 9 Abs. 3
der Gemeindeordnung fiir das Land Brandenburg vom 15. Ok-
tober 1993 (GVBL I S. 398), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 8. April 1998 (GVBI. I S. 62), die Bildung der neuen

Gemeinde Heideeck
aus den Gemeinden Ahlsdorf, Brandis und Stolzenhain
(alle Amt Schonewalde, Landkreis Elbe-Elster)

genehmigt.

Die Bildung der neuen Gemeinde Heideeck wurde am 31. De-
zember 1998 wirksam.

Die Schliisselnummer der neuen Gemeinde Heideeck lautet:

12062218

Bildung der neuen Gemeinde Themesgrund

Bekanntmachung des Ministeriums des Innern
Vom 21. Dezember 1998

Das Ministerium des Innern hat in Anwendung von § 9 Abs. 3
der Gemeindeordnung fiir das Land Brandenburg vom 15. Ok-
tober 1993 (GVBL I S. 398), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 8. April 1998 (GVBIL. I S. 62), die Bildung der neuen

Gemeinde Themesgrund
aus den Gemeinden Bernsdorf, Dubro, Grassau und Jefnigk
(alle Amt Schonewalde, Landkreis Elbe-Elster)

genehmigt.

Die Bildung der neuen Gemeinde Themesgrund wurde am
31. Dezember 1998 wirksam.

Die Schliisselnummer der neuen Gemeinde Themesgrund lau-
tet:

12 0 62 486
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Bildung der neuen Gemeinde Welsebruch

Bekanntmachung des Ministeriums des Innern
Vom 18. Dezember 1998

Das Ministerium des Innern hat in Anwendung von § 9 Abs. 3
der Gemeindeordnung fiir das Land Brandenburg vom 15. Ok-
tober 1993 (GVBI. I S. 398), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 8. April 1998 (GVBI. I S. 62), die Bildung der neuen

Gemeinde Welsebruch
aus den Gemeinden Passow, Briest und Jamikow
(alle Amt Oder-Welse, Landkreis Uckermark)

genehmigt.

Die Bildung der neuen Gemeinde Welsebruch wurde am
31. Dezember 1998 wirksam.

Die Schliisselnummer der neuen Gemeinde Welsebruch lautet:

12 0 73 603

Bildung der neuen Gemeinde Pinnow-Heideland

Bekanntmachung des Ministeriums des Innern
Vom 22. Dezember 1998

Das Ministerium des Innern hat in Anwendung von § 9 Abs. 3
der Gemeindeordnung fiir das Land Brandenburg vom 15. Ok-
tober 1993 (GVBI. I S. 398), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 8. April 1998 (GVBI. I S. 62), die Bildung der neuen

Gemeinde Pinnow-Heideland
aus den Gemeinden Liibbinchen, Pinnow, Reicherskreuz
und Staakow
(alle Amt Schenkenddbern, Landkreis Spree-Neif3e)
genehmigt.

Die Bildung der neuen Gemeinde Pinnow-Heideland wurde
am 31. Dezember 1998 wirksam.

Die Schliisselnummer der neuen Gemeinde Pinnow-Heideland
lautet:

12071310

Bildung der neuen Gemeinde Lutzketal

Bekanntmachung des Ministeriums des Innern
Vom 23. Dezember 1998

Das Ministerium des Innern hat in Anwendung von § 9 Abs. 3
der Gemeindeordnung fiir das Land Brandenburg vom 15. Ok-
tober 1993 (GVBI. I S. 398), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 8. April 1998 (GVBI. I S. 62), die Bildung der neuen

Gemeinde Lutzketal
aus den Gemeinden Grano, Grof3 Drewitz, Krayne, Lauschiitz,
Schenkenddbern und Sembten
(alle Amt Schenkenddbern, Landkreis Spree-Neif3e)

genehmigt.

Die Bildung der neuen Gemeinde Lutzketal wurde am 31. De-
zember 1998 wirksam.

Die Schliisselnummer der neuen Gemeinde Lutzketal lautet:

12071 282

Entgelte fiir titige Mithilfe der Forstbehorden
bei der Bewirtschaftung des Privat- und
Korperschaftswaldes (Entgeltordnung)

Runderlal des Ministeriums fiir Erndhrung,
Landwirtschaft und Forsten
Vom 21. Dezember 1998

Auf Grund der §§ 32 Abs. 2 und 33 Abs. 3 des Waldgesetzes
des Landes Brandenburg (LWaldG) vom 17. Juni 1991 (GVBI.
S. 213) wird im Einvernehmen mit der Ministerin der Finan-
zen folgende Entgeltordnung erlassen:

1. Arten der titigen Mithilfe

Zur titigen Mithilfe der Forstbehorden bei der Bewirt-
schaftung des Privat- und Korperschaftswaldes zdhlen:

- die forsttechnische Betriebsleitung,
- der forstliche Betriebsvollzug,
- Einzelleistungen.

2. Inhalte der titigen Mithilfe
2.1 Die forsttechnische Betriebsleitung umfafit die Pla-
nung und Uberwachung des Betriebsvollzuges. Im ein-

zelnen zdhlen dazu folgende Aufgaben:

- Aufstellung des jahrlichen Wirtschaftsplanes,
- Kontrolle der Durchfithrung der Betriebsarbeiten,
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- Mitwirkung bei der Erstellung des Betriebswerkes'.

Auch wenn diese Tétigkeiten von der Forstbehorde
iibernommen werden, bleibt die Gesamtverantwortung
fiir die Betriebsleitung - sowohl fiir die kaufménnische
als auch fiir die technische - allein beim Waldbesitzer.

Nicht zur forsttechnischen Betriebsleitung im Sinne
der Nummer 1 zéhlen:

- Holzverkaufshilfe,
- Waldarbeiterlohnberechnung.

Der forstliche Betriebsvollzug umfaft alle Aufgaben,
die zur Durchfithrung der von der Betriebsleitung ge-
planten Wirtschaftsmainahmen wahrzunehmen sind.
Bei der Ubernahme des Betriebsvollzuges durch die
Forstbehorde trigt der Waldbesitzer die mit der Durch-
fihrung der Betriebsarbeiten verbundenen Kosten
(Lohn- und Sachkosten).

Zum forstlichen Betriebsvollzug zdhlen insbesondere
folgende Aufgaben:

- Mitwirkung bei der Aufstellung des jéhrlichen
Wirtschaftsplanes durch Erarbeitung von Wirt-
schaftsplanvorschldgen,

- Vorbereitung von Pflanzen- und Materialbestellun-
gen,

- Planung und Leitung von
- Kulturbegriindungen,

- Kulturpflegearbeiten,

- Bestandspflegearbeiten einschl. des Auszeich-
nens von Waldbestidnden, auch ohne verwert-
baren Holzanfall und der Schlagaufsicht,

- Holzerntemafinahmen einschl. Holzaufnahme
(Holzerntehilfe),

- WaldschutzmafB3nahmen,

- Wege- und Wasserbauarbeiten,

- Forstsamenernten
sowie

- andere Aufgaben des Betriebsvollzuges, z. B.
Nebennutzungen,

- Anfertigung der Holzaufnahmebiicher und Holz-
verkaufslisten
und

- Mitwirkung bei der Ausbildung von Forstwirten.

Nicht zum forstlichen Betriebsvollzug im Sinne der
Nummer 1 zéhlen:

- Jagdausiibung,

- Jagdschutz im Sinne der Jagdgesetze,

- Holzverkaufshilfe,

- Wahrnehmung von Verkehrssicherungspflichten
des Waldbesitzers,

Der Begriff ist im Anhang ,,Begriffserlduterungen” erklart.
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- Forstschutz’.
Einzelleistungen bestehen in der Erledigung

von Teilaufgaben der forsttechnischen Betriebsleitung
bzw. des Betriebsvollzuges oder

von Aufgaben, die iiber den Rahmen der forsttechni-
schen Betriebsleitung bzw. des Betriebsvollzuges hin-
ausgehen.

Ubernahme der Aufgaben

Eine Ubernahme der forsttechnischen Betriebsleitung
und des Betriebsvollzuges erfolgt mit Abschluf} eines
schriftlichen Vertrages nach Maf3gabe der verbindli-
chen Mustervertrige gemill Anlage 1. Bei Forstbetrie-
ben mit einer Flachengrofle von mehr als 30 ha besteht
die Mindestaufgabe nach vorgenanntem Vertrag in der
vollen Ubernahme der forsttechnischen Betriebslei-
tung.

Einzelleistungen gemdl Nummer 2.3 konnen zusitz-
lich in dem Vertrag zu den entsprechenden Entgelten
vereinbart werden.

Vertrage fiir die Betriebsleitung und den Betriebsvoll-
zug sind von den unteren Forstbehérden auf unbe-
stimmte Zeit abzuschlieBen. Eine Kiindigung wihrend
der ersten fiinf Jahre ist nur aus wichtigen Griinden
zuldssig. Ein wichtiger Grund ist insbesondere dann
gegeben, wenn die zu zahlenden Entgelte um mehr als
8 % jéhrlich angehoben werden oder mit einer Neufas-
sung der Entgeltordnung inhaltliche Verschlechterun-
gen des bisherigen Leistungsangebotes verbunden
sind. Ebenso liegt ein wichtiger Grund dann vor, wenn
der Waldbesitzer beabsichtigt, eigenes Forstpersonal
einzustellen. Mit Ablauf von fiinf Jahren kann jede der
Vertragsparteien den Vertrag mit einjahriger Frist zum
Ende eines Kalenderjahres kiindigen.

Bei einer Neufassung der Entgeltordnung, die iiber
eine Anpassung der Entgelte hinaus auch Verdnderun-
gen des Leistungsangebotes beinhaltet, erfolgt die An-
passung der laufenden Vertrige durch umgehenden
Abschlufl eines Nachtragsvertrages. Eine inhaltliche
Verschlechterung des Leistungsangebotes er6ffnet die
Moglichkeit zur Kiindigung des laufenden Vertrages.
Wirksam wird der Nachtragsvertrag mit dem Inkraft-
treten der Neufassung der Entgeltordnung; die Min-
destlaufzeit des Vertrages bleibt davon unberiihrt.

Andert sich die dem Vertrag zugrunde liegende Fliche
um mehr als 10 %, ist das Entgelt mit Wirkung vom
1. Januar des folgenden Jahres neu zu vereinbaren. An-

2 Forstschutz im Sinne von § 44 LWaldG umfaft die Aufgabe, Gefahren, die
dem Wald durch Dritte drohen, abzuwehren. Diese Aufgabe obliegt nach
LWaldG den Forstschutzbeauftragten als Gesetzesauftrag. Dies sind die Be-
diensteten der Forstbehorden und der Waldbesitzer oder von ihnen beauf-
tragte beféhigte Personen.
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dert sich die dem Vertrag zugrunde liegende Fldche um
mehr als 100 ha oder werden im Zuge der Neufassung
der Entgeltordnung lediglich die zu zahlenden Entgelte
neu festgesetzt, ist das nunmehr zu zahlende Entgelt
unverziiglich mit Wirkung des ndchstfolgenden Viertel-
jahres nach MaBgabe eines Anderungsvertrages gemiB
Anlage 2 bzw. 3 neu zu vereinbaren.

Grundlage fiir die Vereinbarung des Entgelts aufgrund
von Fliachenzugingen ist die verdnderte Flurstiicksliste
als Bestandteil des abgeschlossenen Vertrages.

Die Mindestlaufzeit bleibt vom AbschluB von Ande-
rungsvertrdgen unberihrt.

Bei Einzelleistungen ist eine schriftliche Vereinbarung
gemidl Anlage 4 zwischen Waldbesitzer und Forst-
behdrde abzuschliefen. Diese Vereinbarungen diirfen
nur fiir die Laufzeit der Entgeltfestsetzung abgeschlos-
sen werden (siche Nummer 5.1).

Die oberste Forstbehdrde kann in begriindeten Einzel-
fillen Abweichungen von den Vertragstexten zulassen.

Abrechnungsverfahren

Die Entgelte fiir die forsttechnische Betriebsleitung
und fiir den Betriebsvollzug aufgrund eines Vertrages
iiber titige Mithilfe sind durch Annahmeanordnung fiir
laufende Einnahmen von den unteren Forstbehdrden
einzuziehen.

Zur Abrechnung der Entgelte gilt:

Ausgefiihrte Einzelleistungen sind unter Verwendung
des Vordrucksatzes ETM 1 - Leistungsnachweis iiber
tatige Mithilfe - nachzuweisen (siche Anlage 5).

Die anerkannte Leistung muf durch die Unterschriften
des Forstbediensteten und des Waldbesitzers bestitigt
werden.

Der Teil 1 des Vordrucks ist bei titiger Mithilfe durch
den Revierforster von diesem monatlich dem zusténdi-
gen Dezernat des Amtes fiir Forstwirtschaft (AfF) vor-
zulegen. Davon abweichend ist der vorgenannte Vor-
druck unmittelbar nach Erbringung der Leistung vor-
zulegen, wenn es sich erkennbar um einmalige Mal3-
nahmen handelt.

Der Teil 2 ist zur unverziiglichen Benachrichtigung des
Waldbesitzers bestimmt. Die Benachrichtigung erfolgt
durch den ausstellenden Forstbediensteten.

Der Teil 3 verbleibt beim Revierforster und ist ein Jahr
lang aufzubewahren.

Bei Einzelleistungen anderer Dienstkréfte ist entspre-
chend zu verfahren.

4.2.2 Die Leistungsdaten zur Abrechnung des Entgeltes fiir

423
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die Holzernte- und Holzverkaufshilfe sind den Bu-
chungsunterlagen der Amter fiir Forstwirtschaft zu
entnehmen.

Die unteren Forstbehorden stellen dem Waldbesitzer
fiir erbrachte Einzelleistungen die Entgelte in Rech-
nung (siehe Anlage 6).

Diese sind zum 1. des folgenden Vierteljahres fiir die
im vorangegangenen Vierteljahr erbrachten Leistun-
gen zu erheben. Davon abweichend werden Einzellei-
stungen unmittelbar nach Erbringung in Rechnung ge-
stellt, wenn es sich erkennbar um einmalige Mafnah-
men handelt.

Eine Rechnung wird erst ab einem Betrag von 10,00
DM erstellt (Bagatellgrenze).

Teil 1
Teil 2

dient als Annahmeanordnung;

ist dem Waldbesitzer unverziiglich als Rech-
nung zuzuleiten;

verbleibt bei der unteren Forstbehdrde und ist
zehn Jahre lang aufzubewahren.

Teil 3

Entgelte sind bei Kapitel 10 262, Titel 111 10 ,,Ge-
bithren und tarifliche Entgelte* zu vereinnahmen.

Entgelte

Zur Berechnung der Entgelte fiir titige Mithilfe gelten
die unter Nummern 5.2 bis 5.5 aufgefiihrten Séitze.

Die Berechnung der Entgelte erfolgt als Anlage an den
Vertrag tiber titige Mithilfe im Privat- und Koérper-
schaftswald (Anlage 7 bzw. 8).

Forsttechnische Betriebsleitung

Forsttechnische Betriebsleitung im Privat- und K&rper-
schaftswald:

flir die ersten 100 ha Forstbe-
triebsflache und

fiir jeden weiteren Hektar Forst-
betriebsflache.

je Jahr 11,30 DM/ha

7,80 DM/ha
Fiir Betriebe, die am BML-Testbetriebsnetz’® teilneh-
men, sind darin die Abrechnungsleistungen enthalten,
die der Herleitung der Kennziffern des Testbetriebsnet-
zes dienen.

Betriebsvollzug

Betriebsvollzug im Privat- und Korperschaftswald je
Jahr:

Betrag: 27,80 DM/ha Forstbetriebsflache

Der Begriff ist im Anhang ,,Begriffserlduterungen” erklrt.
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Anerkannte forstwirtschaftliche Zusammenschliisse
zahlen flir die forsttechnische Betriebsleitung und fiir
den Betriebsvollzug:

fiir Mitglieder mit einem Gesamtwaldbesitz (Forstbe-
tricbsflache)

bis 10 ha jeJahr 2,10 DM/ha
iber 10 bis 50 ha jeJahr 2,65 DM/ha
iber 50 bis 100 ha jeJahr 4,80 DM/ha
iber 100 bis 150 ha jeJahr 8,50 DM/ha
tiber 150 bis 200 ha je Jahr 13,50 DM/ha
iiber 200 bis 500 ha jeJahr 19,75 DM/ha
iber 500 bis 800 ha jeJahr 27,50 DM/ha
iber 800 ha je Jahr 34,40 DM/ha

Bei der Ermittlung der Entgelte fiir Forstbetriebsge-
meinschaften sind die Flidchen der einzelnen Mitglieder
zugrunde zu legen.

Die Fliache von Eigentumszusammenschliissen sowie
Fléachen, die sich im Gesamthandseigentum befinden,
gelten hinsichtlich der Entgeltordnung als Fliche eines
Waldbesitzers.

Bei der Ermittlung der Entgelte fiir forstwirtschaftliche
Zusammenschliisse, deren Mitglieder ideelle Anteile
besitzen, sind die Anteile in Flachen umzurechnen.

Einzelleistungen

Eine Berechnung von Einzelleistungen fiir die Inan-
spruchnahme von Bediensteten der Landesforstverwal-
tung, die nicht als entgeltpflichtige Tatbestdnde dieser
Entgeltordnung ausgewiesen sind, erfolgt nach den Ko-
stensdtzen (in der Regel nach Stundensétzen) der Ver-
waltungsgebiihrenordnung des  Ministeriums  fiir
Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten in der jeweils
geltenden Fassung.

Fir maschinelle Holzbuchfiihrung (Personal- und
Sachkosten)

DM je begonnene halbe Stunde 25,00 DM

Fiir nachfolgende Einzelleistungsgruppen gelten nach-
stehende Entgeltsétze:

5.5.3.1 Fur Holzerntehilfe bestehend aus:

e Auszeichnen,
e Aushalten,

* Aufmessen, buchméfBiger Holzaufhahme

* Holzerntekostenberechnung

DM je Festmeter
bzw.

DM je Raummeter

5,00 DM

1,00 DM
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5.5.3.2 Fir Holzverkaufshilfe bei:

Rahmenvereinbarungen

(Abschluf} und Beteiligung; ggf. Holzvorzeigung,
Ausfertigung des Kaufvertrages und der Rechnung) und
Freihandverkauf (Kdufervermittlung, ggf. Holzvorzeigung,
Ausfertigung des Kaufvertrages und der Rechnung)

DM je Festmeter
bzw.
DM je Raummeter

3,00 DM

0,60 DM

Meistgebotsverkdufen

(Ankiindigung und Organisation des Verkaufstermins einschl.
der Erstellung und Versendung der Losverzeichnisse, ggf.
kostenlose Gestellung eines zentralen Lagerplatzes und
Holzvorzeigung; Durchfithrung des Verkaufstermins;
Terminniederschrift; ggf. Ausfertigung der Rechnung)

Voraussetzung ist der Abschluf einer schriftlichen
Vereinbarung des Waldbesitzers geméfl Anlage 9

DM je Festmeter 10,00 DM

Die Holzverkaufshilfe erfolgt unter Beachtung der All-
gemeinen Verkaufs- und Zahlungsbedingungen des
Landes Brandenburg (AVZB).

Die Durchfithrung des Vertrages erfolgt durch den
Waldbesitzer. Die Tétigkeit des Amtes fiir Forstwirt-
schaft bezieht sich auf eine vermittelnde Funktion.

5.5.3.3 Auszeichnen von Waldbestinden ohne verwertbaren
Holzanfall bzw. ohne weitere Holzerntehilfe (insbe-
sondere Vorbereitung eines Selbstwerbereinsatzes)

MaBnahmen in bis zu 40jdhrigen
Bestdnden

Malfinahmen in iiber 40jahrigen
Bestidnden

65,00 DM/ha
40,00 DM/ha

5.5.3.4 Fir Waldarbeiterlohnberechnung nach MTW-O/
LTW-O bestehend aus:

Bruttolohnberechnung und/oder
Nettolohnberechnung

je Waldarbeiter und Monat 25,00 DM

554

Das Entgelt fiir die Einzelleistungen der Num-
mern 5.5.1 bis 5.5.3.4 vermindert sich bei Privatforst-
betrieben mit einer Forstbetriebsfliche von weniger als
50 ha und bei anerkannten forstwirtschaftlichen Zu-
sammenschliissen um 15 %.

Laufzeit der Entgeltordnung

Unter Beriicksichtigung der Personalkostenentwick-
lung werden die Entgelte zum 01.01.2000 und von die-
sem Zeitpunkt ab jeweils nach Ablauf von drei Jahren
iiberpriift und neu festgesetzt.

Schlufibestimmungen

Dieser Erlal8} tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1999 in
Kraft.

Gleichzeitig tritt der Runderla3 des Ministeriums fiir
Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten iiber Entgelte
fiir tatige Mithilfe der Forstbehorden bei der Bewirt-
schaftung des Privat- und Korperschaftswaldes vom
20. Dezember 1995 (ABL 1996 S. 46) aufler Kraft.
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Anhang ,,Begriffserliuterungen*

Betriebswerk:

Das Betriebswerk gibt in knapper, iibersichtlicher Form ein hinreichend genaues Bild von dem zur Zeit
der Aufnahme bestehenden Waldzustand und von den in den nichsten zehn Jahren notwendigen Bewirt-
schaftungsmafBnahmen unter Beriicksichtigung der ausgewiesenen Waldfunktionen und von weiteren Er-
gebnissen der forstlichen Rahmenplanung. Der darin ausgewiesene Hiebs- bzw. Nutzungssatz gilt fiir
zehn Jahre und entspricht der vollen nachhaltigen Leistungsfiahigkeit des betreffenden Betriebes.

Gleichbedeutend ist der Begrift ,,Betriebsgutachten (gemél § 34b Abs. 4 Einkommensteuergesetz und
§ 68 Abs. 3 Einkommensteuer-Durchfithrungsverordnung), wobei dieser in der Regel bei kleineren Be-
trieben im Sinne eines vereinfachten Betriebswerkes verwendet wird.

Wirtschaftsplan:

Der Wirtschaftsplan ist der jahrlich aufzustellende Plan zur Erfiillung des Betriebswerkes.

Forstbetriebsfliache:

Die Forstbetriebsflache umfal3t alle Flaichen des Betriebes, die der forstlichen Produktion dienen oder
keine eigenwirtschaftliche Bedeutung haben (z. B. Hof- und Gebéudeflichen).

Sie wird unterteilt in Holzbodenfldche und Nichtholzbodenfldche. Die in einen Vertrag iiber titige Mit-
hilfe sinnvoll aufzunehmende Fliche wird zwischen Waldbesitzer und Amt fiir Forstwirtschaft vereinbart
und beschrénkt sich regelmiBig auf solche Fldchen, auf denen iiblicherweise forstwirtschaftliche MaB-
nahmen durchzufiihren sind.

Testbetriebsnetz:

Im Testbetriebsnetz des Bundesministeriums flir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten wird eine bun-
desweit einheitliche Erfassung ausgewihlter betriebsspezifischer Daten durchgefiihrt. Es ermdglicht
damit einen ldnderiibergreifenden Betriebsvergleich von Forstbetrieben unterschiedlicher Groenordnun-
gen und Eigentumsarten. Die kontinuierliche Analyse der Ergebnisse der Testbetriebe vermittelt einen
Einblick in die soziodkonomische Entwicklung forstwirtschaftlicher Betriebe in Deutschland.



78

Amtsblatt fiir Brandenburg — Nr. 5 vom 9. Februar 1999

Anlage 1/ 1

Muster

Vertrag/Nachtragsvertrag® Reg.-Nr.:...

iiber tadtige Mithilfe im Privat- und Kérperschaftswald

7wischen dem Waldbesitzer/forstwirtschaftlichen Zusammenschlufs

(nachfolgend Waldbesitzer genannt)

und der unteren Forstbehdrde

(nachfolgend Amt fur Forstwirtschaft genannt)

wird folgender Vertrag geschlossen:

§ 1

Auf Antrag des Waldbesitzers Ubernimmt das Amt fir Forstwirt-
schaft

a) die forsttechnische Betriebsleitung*

b) den forstlichen Betriebsvollzug*

fir den Waldbesitz auf .. 8. ... 0o 2. ha laut der dem Ver-
trag beigefligten Flachenaufstellung. Diese ist Bestandteil des

Vertrages.

) Nichtzutreffendes streichen
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Anlage 1/ 2

§ 2

(1) Zur forsttechnischen Betriebsleitung z&hlen die Aufgaben der
Planung und Uberwachung des Betriebsvollzuges. Sie umfassen im
einzelnen:

il Aufstellung des jahrlichen Wirtschaftsplanes im Einverneh-
men mit dem Waldbesitzer,

2% Kontrolle der Durchfuhrung der Betriebsarbeiten,

3k Mitwirkung bei der Erstellung des Betriebswerkes.

Nicht zur forsttechnischen Betriebsleitung zdhlen:

- Holzverkaufshilfe
- Waldarbeiterlohnberechnung

(2) Zum forstlichen Betriebsvollzug zadhlen alle Aufgaben, die
zur forsttechnischen Durchfihrung der von der Betriebsleitung
geplanten WirtschaftsmaBnahmen wahrzunehmen sind, insbesondere
die:

1. Mitwirkung bei der Aufstellung des jdhrlichen Wirtschafts-
planes durch Erarbeitung von Wirtschaftsplanvorschlégen,

2. Vorbereitung von Pflanzen- und Materialbestellungen,

3. Anlage von Kulturen,

4. Kulturpflege,

5. Waldschutzmafnahmen,

6. Bestandspflege einschl. des Auszeichnens von Waldbestdnden,
auch ohne verwertbaren Holzanfall und der Schlagaufsicht,

7. Holzernte und -aufnahme (Holzerntehilfe),

8. Anfertigung der Holzaufnahmeblcher und Holzverkaufslisten,

9. Planung und Leitung von Wege- und Wasserbauarbeiten,

10. Planung und Leitung von Forstsamenernten,

11. anderen Aufgaben des Betriebsvollzuges, z.B.: Nebennut-
zungen,

L2 Mitwirkungvbei der Ausbildung von Forstwirten.
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7zu den vorstehenden Aufgaben zadhlen die Planung, die notwendigen
Vorarbeiten sowie die Leitung der Durchfihrung einschlieflich
des Arbeitereinsatzes und die forsttechnische Aufsicht; im Be-
reich der Holzernte zusdtzlich die Auszeichnung und bei Bedarf
die Aushaltung und Vermessung.

Die mit der Durchfihrung der Betriebsarbeiten verbundenen Kosten
(Lohn- und Sachkosten) tragt der Waldbesitzer.

Nicht zum forstlichen Betriebsvollzug zahlen:

- Jagdausubung,

- Jagdschutz im Sinne der Jagdgesetze,

- Holzverkaufshilfe,

- Wahrnehmung von Verkehrssicherungspflichten des Waldbesitzers,

- Forstschutz?.

(1) Der Waldbesitzer Ubertradgt dem Amt flr Forstwirtschaft:

- die Holzverkaufshilfe,?
- die Brutto- und/oder Nettolohnberechnung?

als zusdtzliche Einzelleistungen.
(2) Bei der Erfliillung der zusdtzlichen Einzelleistungen nach

Absatz 1 haftet das Land dem Waldbesitzer nur wegen Vorsatz und
grober Fahrlassigkeit seiner Bediensteten.

1) Forstschutz im Sinne von § 44 LWaldG umfaft die Aufgabe, Gefahren,
die dem Wald durch Dritte drohen, abzuwehren. Diese Aufgabe obliegt
nach LWaldG den Forstschutzbeauftragten als Gesetzesauftrag. Dies
sind die Bediensteten der Forstbehdrden und der Waldbesitzer oder
von ihnen beauftragte befdhigte Personen.

23 Nichtzutreffendes streichen
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§ 4

(1) Das Amt fir Forstwirtschaft fihrt die Ubernommenen Aufgaben
unter Beachtung der Wirtschaftsziele und Planungen des Wald-
besitzers nach den Grundsadtzen des Landeswaldgesetzes durch.
Die Gesamtverantwortung fir die Betriebsleitung - sowohl fur die
kaufmidnnische als auch flir die forsttechnische Seite - 1liegt
allein beim Waldbesitzer.

Sonderwtinsche des Waldbesitzers werden bertcksichtigt, sofern
sie dem Amt flr Forstwirtschaft rechtzeitig mitgeteilt worden
sind.

Auf Wunsch des Waldbesitzers erteilt das Amt flUr Forstwirtschaft
Auskunft tUber alle mit der vertraglichen Waldbewirtschaftung
verbundenen Fragen.

(2) Der Waldbesitzer hat Anspruch auf die Erbringung der Lei-
stung innerhalb eines aus forstlicher Sicht vertretbaren Zeit-
raumes .

Die jdhrliche Wirtschaftsplanung des Waldbesitzers ist zu be-
rlicksichtigen. ‘

Der Waldbesitzer hat keinen Anspruch auf Erbringung einer Lei-
stung durch einen bestimmten Bediensteten. Er hat gegenuber dem
ausfihrenden Bediensteten kein Weisungsrecht.

§ 5

(1) Fir die Ubernahme der forsttechnischen Betriebsleitung® und
des Betriebsvollzuges® zahlt der Waldbesitzer auf der Grundlage
der Entgeltordnung ein Entgelt von .......... DM jahrlich.

Die Entgeltberechnung gemdR Anlage 7* bzw. 8' der Entgeltordnung
ist Bestandteil dieses Vertrages.

(2) Das Entgelt ist jeweils zum 1. Juli eines Jahres an das Amt
flir Forstwirtschaft unter Angabe des Kennwortes "Tatige Mithil-
fe" zu zahlen. Fir einen Vertrag, der erstmalig nach dem 1. Juli
eines Jahres abgeschlossen wurde, ist das Entgelt zum
1. November des gleichen Jahres zu zahlen.

(3) Bei Verzug ist das Entgelt mit 3 v. H. Uber dem Basiszins-
satz der Deutschen Bundesbank zu verzinsen.

1) Nichtzutreffendes streichen
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§ 6

Das Entgelt fir Einzelleistungen gemaft § 3 wird dem Waldbesitzer
vom Amt fir Forstwirtschaft aufgrund der Entgeltordnung geson-
dert in Rechnung gestellt.

§ 7
Das Amt fur Forstwirtschaft paRt die Entgeltsatze gemal § 5
Abs. 1 und § 6 mit Inkrafttreten einer neuen Entgeltordnung an.

§ 8
(1) Der Vertrag beginnt am ........ und wird auf unbestimmte
Zeit abgeschlossen. Der Nachtragsvertrag beginnt amigl. .. und
verandert die Laufzeit des Erstvertrages vom ........... nicht.?

Eine Kindigung wdhrend der ersten finf Jahre ist nur aus wichtis
gen Grinden oder im Falle des Absatzes 2 zuldssig.

Mit Ablauf von funf Jahren kann jede der Vertragsparteien den
Vertrag mit einjdhriger Frist zum Ende eines Kalenderjahres
durch eingeschriebenen Brief oder sonst sehriftlich’ kiindigen.

(2) Der Vertrag kann vorzeitig gekindigt werden, wenn sich auf
crund der Neufestsetzung der Entgelte die Entgelte aus diesem
Vertrag seit der jeweils letzten Festsetzung um mehr als 8 v. H.
jahrlich &ndern, mit einer Neufassung der Entgeltordnung inhalt-
liche Verschlechterungen des Leistungsangebotes verbunden sind
oder der Waldbesitzer beabsichtigt, eigenes Forstpersonal ein-
zustellen. FUr die Form der Kindigung gilt Absatz 1 Satz 3.

(3) Bei der Anpassung des vorliegenden Vertrages an neue Ent-
geltsatze gemdR § 7 wird jeweils der neueste Fladchenstand zu-
grunde gelegt.

(4) Der Waldbesitzer verpflichtet sich, dem Amt fdr Forstwirt-
schaft Anderungen des Fléchenstandes, die Einfluff auf die Be-
messung des zu zahlenden Entgelts haben, umgehend mitzuteilen.

(5) Andert sich wahrend der Laufzeit der jeweiligen Entgelt-
ordnung die dem Vertrag zugrundeliegende Fladche um mehr als
10 v. H., wird das Entgelt mit Wirkung vom 1. 1. des folgenden
Jahres schriftlich neu vereinbart. Andert sich die dem Vertrag
zugrunde liegende Flache um mehr als 100 ha oder werden im Zuge

2 Nichtzutreffendes streichen
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der Neufassung der Entgeltordnung lediglich die zu zahlenden
Entgelte neu festgesetzt, ist das Entgelt mit Wirkung des auf
die Flachenverdnderung folgenden Quartals bzw. mit Wirkung des
Inkrafttretens der neuen Entgeltordnung neu zu vereinbaren.
Grundlage flir die Neufestsetzung des Entgelts bildet die aktua-
lisierte Flachenaufstellung; diese wird damit Bestandteil des
Vertrages.

(6) Erfahrt die Entgeltordnung wahrend der Laufzeit des Ver-
trages inhaltliche Anderungen, die Uber eine Anhebung der Ent-
gelte hinausreichen, u. a. Veradnderungen des Leistungsangebotes,
wird der AbschluR eines Nachtragsvertrages notwendig.

Wirksam wird der Nachtragsvertrag mit dem Inkrafttreten der
Neufassung der Entgeltordnung. Die Mindestlaufzeit des Vertrages
bleibt davon unberihrt.

§ 9

Die Entgeltordnung vom ... in der jeweils glltigen Fassung ist
Bestandteil dieses Vertrages.

(Siegel)

.........................................................

Waldbesitzer Leiter des Amtes flUr Forstwirtschaft

83




84

Amtsblatt fiir Brandenburg — Nr. 5 vom 9. Februar 1999

Anlage 2

Muster
Anderungsvertrag mit Vertragsbeginn vom ....

Neuberechnung der Entgelte aufgrund von Anderungen der Entgeltsiitze bzw. der
Fliiche des Waldeigentiimers bzw. Korperschaft

Entsprechend § 8 Abs. 5 des Vertrages iiber "Tatige Mithilfe im Privat- und Korperschaftswald” vom ..... mit dem
Waldeigentiimer/der KOtperschaft' ..........coovvriiiiiiiciiiiiiiiiiii e

VerbragsaNI.: c.con s osahassanems it
wird gemdB der Entgeltordnung des Ministeriums fiir Ernihrung, Landwirtschaft und Forsten vom .......... -
Amtsblatt f. das Land Brandenburg, Nr. .... vom ......... das. Entgelt aufgrund von

O Flicheninderung zum Stichtag: ~ .......oieiinnie.
O Anderung der Entgeltsitze zum Stichtag: .....................

neu berechnet.

Titige Forstbetriebsfliche Entgelt je Jahr
Mithilfe ha ha DM je ha DM
Forsttechnische bis 100

Betriebsleitung

je weitere ha

Betriebsvollzug | Gesamtfliche

Forstbetriebsfliche gesamt 7

Berechnung des Entgeltes im laufenden Vertragsjahr /

1/12 vonl.. .58 . DM = .......... DM ...coe e Monate = Lo c v o e DM /
Im Jahr der Anderung zu zahlendes Entgelt:? DM
Zu zahlendes Entgelt ab folgendem Vertragsjahr: i DM

Entsprechend § 5 Abs. 2 des Vertrages iiber "Tétige Mithilfe im Privat- und Korperschaftswald” ist das Entgelt bis

zum 1. Juli eines Jahres an das Amt fiir Forstwirtschaft ................... CTRANIC . oot et . Konto-Nr. ......... ,
BILZ G Ebnt s unter Angabe des Kennwortes "Titige Mithilfe” zu iiberweisen.

............. o (s e
Ort, Datum " Leiter des Amtes fir Forstwirtschaft

Siegel

Mit dem neu berechneten Entgelt erkldre ich mich einverstanden. Der Betrag wird entsprechend § 5 Abs. 2 des
Vertrages iiberwiesen. Vorliegende Neuberechnung des kiinftig zu zahlenden Entgelts wird Bestandteil des o. g.

Vertrages.

............... blden Aok
Ort, Datum Unterschrift des Waldeigentiimers
5 Nichtzutreffendes streichen.
2) Im laufenden Jahr und vor Inkrafttreten des Anderungsvertrages ent-

stehende Forderungen sind nach den zuvor gliltigen Vertragsbedingun-
gen zu berlcksichtigen.
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Anlage 3

Muster
Anderungsvertrag mit Vertragsbeginn vom .....

Neuberechnung der Entgelte aufgrund von Anderungen der Entgeltsiitze bzw. der
Mitgliedsfliche des forstlichen Zusammenschlusses

Entsprechend § 8 Abs. 5 des Vertrages iiber "Tatige Mithilfe im Privat- und Korperschaftswald” vom ........ mit

dem forstlichen Zusammenschlufl .......ccccocoveviniiiiiiniiiiiinnnns Vertrags-NI.: .o.cooeeemaimecnens wird gemiB der

" O Flicheninderung zum Stichtag: P Lo S
O Anderung der Entgeltsitze zum Stichtag: ..o

neu berechnet.

Anzahl der Forstbetriebsfliche : Entgelt je Jahr
Waldbesitzer ha ha DM je ha DM
bis 10
10 bis 50
50 bis 100
100 bis 150
150 bis 200
200 bis 500
500 bis 800
iber 800
Forstbetriebsfliche gesamt // / M :
Berechnung des Entﬁ/?ltes im laufenden Vertragsjahr //
2 VOH .o neinnes DME= .....co008 DM X ..oonuivton Monate = 00 . ., o DM
Im Jahr der Anderung zu zahlendes Entgelt: ! DM
Zu zahlendes Entgelt ab folgendem Vertragsjahr: DM
Entsprechend § 5 Abs. 2 des Vertrages iber "Téatige Mithilfe im Privat- und Korperschaftswald” ist das Entgelt bis
zum 1. Juli eines Jahres an das Amt fiir Forstwirtschaft .............. , BANKSRIE .. .o . KODIOANT. .. couonuiirinsns ,
BICZ R e vvoves unter Angabe des Kennwortes "Tétige Mithilfe" zu iberweisen.
STERE s BIACTI . oo (R - R el TR B I L
Ort, Datum Leiter des Amtes fiir Forstwirtschaft
Siegel

Mit dem neu berechneten Entgelt erkldre ich mich einverstanden. Der Betrag wird entsprechend § S Abs. 2 des
xertrages iiberwiesen. Vorliegende Neuberechnung des kiinftig zu zahlenden Entgelts wird Bestandteil des o. g.
ertrages. i

Ort, Datum Vorsitzender des forstwirtschaftlichen Zusammenschlusses

Im laufenden Jahr und vor Inkrafttreten des Anderungsvertrages
entstehende Forderungen sind nach den zuvor gultigen Vertragsbedin-
gungen zu berlcksichtigen.
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Muster

Vereinbarung iliber Einzelleistungen

entsprechend der Entgeltordnung des Landes Brandenburg

Zwischen dem Waldbesitzer/Forstwirtschaftlichen Zusammenschluf

(nachfolgend Waldbesitzér genannt)

und der unteren Forstbehdrde

(nachfolgend Amt flr Forstwirtschaft genannt)

wird folgende Vereinbarung geschlossen:

§1

Der Waldbesitzer Ubertrdgt dem Amt fir Forstwirtschaft entspre-
chend Nummex 5.5 der Entgeltordnung vom . ........... (Amtsblatt

Nx. .

a0 IR L Y ) folgende Einzelleistungen' zu folgen-

den Entgeltsdtzen?:

a)

b)

c)

.................................... A GRS R AR B |

................................... ZEL T LT ol e e
.................................... ZR v - w s s paitigae - DM
Soweit im Einzelfall notwendig, kann die Beschreibung von

Einzelleistungen in schriftlicher Form formlos vereinbart werden.
Eine solche Beschreibung wird Bestandteil dieser Vereinbarung.

Soweit vereinbarte Einzelleistungen £Ur Privatforstbetriebe mit
einer Forstbetriebsfldche von weniger als 50 ha und bei anerkannten
forstwirtschaftlichen Zusammenschllissen erbracht werden, vermindern
sich die 2zu =zahlenden Entgelte um 15 % (vgl. Nummer 5.5084
der Entgeltordnung) .
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Voraussichtliche Erledigung der vereinbarten Einzelleistungen:

§ 2

Der Waldbesitzer hat Anspruch auf die Erbringung der Leistung
innerhalb des gem. § 1 vereinbarten Zeitraumes.

Er hat keinen Anspruch auf Erbringung einer Leistung durch einen
bestimmten Bediensteten. Er hat gegenitber dem ausfiihrenden Be-
diensteten kein Weisungsrecht.

§ 3

(1) Ausgeflihrte Einzelleistungen werden durch die Unterschriften
des zustandigen Forstbediensteten und des Waldbesitzers auf dem
Leistungsnachweis (Vordrucksatz ETM 1) anerkannt und bestétigt.

(2) Das Amt flOr Forstwirtschaft stellt dem Waldbesitzer die
Entgelte in Rechnung (Vordrucksatz ETM 2)

- unmittelbar nach Erbringung der Leistung?®
- jeweils zum 1.4., 1.7., 1.10. und 1.1. jeden Jahres flur
die Leistungen im Vorvierteljahr?

§ 4
(1) Diese Vereinbarung beginnt am .............. und gilt bis
ZUTI S 4
2y Nichtzutreffendes streichen.

4) maximal flr die Laufzeit der Entgeltfestsetzung
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(2) Diese Vereinbarung kann von beiden Seiten jederzeit, jedoch

nur aus wichtigem Grund, geklindigt. werden.
Im Vereinbarungszeitraum erbrachte Leistungen sind auch nach

einer Kindigung zu bezahlen.

..............................

.........................................................

Waldbesitzer Amt fir Forstwirtschaft
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AfF : Teil 1: AfF
Teil 2: Fur den Waldbesitzer

Oberfdrsterei

Revier

Teil 3: Revierfdrster

Leistungsnachweis

Uber tdtige Mithilfe

Name und Anschrift des Waldbesitzers:

V( Folgende entgeltpflichtigen Arbeiten wurden ausgefﬁhrt:

Datum Ziffer Art der Einzelleistung

Menge

ME

DM/ME

Betrag (DM)

Das Entgelt wird vom Amt flr Forstwirtschaft in Rechnung gestellt.
Es richtet sich nach der Entgeltfestsetzung

Landwirtschaft und Forsten.

anerkannt :

(‘ (Waldbesitzer)

Faktura - Schllisselhinweise

durch den Minister fur Erndhrung,

aufgestellt,

den

(Revierfdrster oder Oberfdrster)

Belegnummer
Kundennummer g 8 9 9 9
Zahlungsempfdnger/Bankverb.
Rapitel/Titel gl LOTRE . Bt (o 4 s heasel o difo
HUL-Nr.
Zahlungsart
Kassenzeichen
Rechn.Datum/F4llig am i A . .
Wirtschaftseinh. (Bust/Rev) /
Kostenstelle/Objektnr. ol 1t 0 O /
kontrolliert : erfasst:
Datum Unterschrift Datum Unterschrift

ETM 1/97
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Amt fOr Forstwirtschaft
Walddorf
Waldstxr. 27
Walddorf
(03555)

12345

Tel: 27566

Anlage
RECHNUNG -~ 236 **%x Blatt: il
1) AAKXAAARXAAXA LXK KX
|FWJ: 1999 Kapitel :10262 |Abs.sonst . Leistungen
| Titel :111100 |Geblihren, Entgelte
| HUELNr : |
| Rechnungsdatum :15.04.99 |Zahlungsart
]Eillig am :29.04.99 |Ueberweisung

Amtsblatt fiir Brandenburg — Nr. 5 vom 9. Februar 1999

Waldbesitzer
Hermann Meier
Dorfstr. 15

12345 Walddorf
999990001 Tel:

Kunde:

>>

Hiermit stellen wir Ihnen die im I.

| WwWBes :Land Brandenburg

| (oo001)

| ZahlungsEmpf:

| LHK Aufenst. Cottbus

| Am Nordrand 45, PF 100961

| 03009 Cottbus

| Tel:

I

| BankVerb : LZB Hauptstelle Cottbus

I KtoNxr 18001550 BLZ: 18000000

| Bei Zahlung bitte angeben
| Kassenzeichen :

Quartal 1999 durch uns geleistete

titige Mithilfe (Holzernte-/-verkaufshilfe) 1lt. giltiger Entgeltordnung

(Nummern 5.5.3.1/ 5.5.3.2)

in Rechnung:

WEinh Art der Leistung LeistSchl Menge ME DM/ME Betrag (DM)
911 00 HE-Hilfe v. 16.01.99 91100/ 43.60 FM 5.00 218.00
911 00 HV-Hilfe v. 25.02.99 91100,/ - 43.60 FM 3.00 130.80
Gesamt summe Rtk 348.80

Netto Mehrwertsteuer Brutto (DM)

Teilbetr .MWST-frei (DM) 348.80 348.80
sachlich richtig : | Rechnungsbetrag Kok 348.80

Die Rechnungserstellung erfolgte auf der Grundlage
des von Ihnen am 25.03.99 bestidtigten Leistungs-
nachweises.

Kunde B

"ohne Angabe": Beleg des Rechnungsausstellers
Kundenbeleg

(AfF)
(Waldbesitzer)
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Anlage 7

Muster

Berechnung des Entgeltes

GemdB § 5 des Vertrages iiber Tétige Mithilfe vom ...................... mit dem Waldbesitzer
.................... .., Reg.-Nr.: cesersseeeerennn...... Wird entsprechend Nummer 5 der Enigelt-
ordnung des Ministeriums fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten vom .............. .

(Amtsblatt f. Brandenburg Nr. ...... VORE « ot ) das Entgelt wie folgt berechnet:

Titige Mithilfe Forstbetriebsfliche " Entgelt je Jahr
: ha ha DM je ha DM

Forsttechnische bis 100

Betriebsleitung je weitere ha

Betriebsvollzug Gesamtfldche

Forstbetriebsfliche gesamt W

Berechnung des Entgeltes im ersten ‘Vertragsjahr
1/12 von : - DM
Anz. Monate : - DM

Im ersten Jahr der Vertragslaufzeit zu zahlendes Entgelt:

Zu zahlendes Entgelt ab zweitem Vertragsjahr:

................................

sachlich und rechnerisch richtig
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Anlage 8
Muster
Berechnung des Entgeltes
GemiB § 5 des Vertrages iiber Tatige Mithilfe vom ..... ......... mit dem forstlichen Zu-
sammenschluf} .............. SREESINT.Z (ol .. onniths wird entsprechend Nummer 5 der Ent-
geltordnung des Ministeriums fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten vom ............
(Amtsblatt f. Brandenburg Nr. ..... VOIR... SE. s ) das Entgelt wie folgt berechnet:
Anzahl der Waldbesitzer Forstbetriebsfliche _ Entgelt je Jahr
ha ha DM je ha DM
bis 10
10 bis 50
50 bis 100
100 bis 150
150 bis 200
200 bis 500
500 bis 800
iiber 800
Forstbetriebsfl. gesamt: / //

Berechnung des Entgeltes im ersten Vertragsjahr 7
1/12 von .......... DM = bk DM X ..icuioeee IMonate = oo s e DM /
DM

Im ersten Jahr der Vertragslaufzeit zu zahlendes Entgelt:

Zu zahlendes Entgelt ab zweitem Vertragsjahr DM

.......................................

sachlich und rechnerisch richtig
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Anlage 9/ 1

Muster
Vereinbarung
ZWISCHEN | LR - oS = e el Sl IR M B
% G N S G AR
und dem Amt fiir Forstwirtschaft

.....................................................................

..........................................................................

.......................................................................

(Name, Anschrift)

vertreten durch

.......................................................................................

(Dienststellung, Name)

Das AfF iibernimmt im Auftrag des Waldbesitzers

die Versteigerung/Submission’ des nachfolgend aufgefiihrten Holzes:

LosSINEE®E (. diidee.
Holz-NEL . oo sisns

Elolzmenge  .....o..cnsum0

) Nichtzutreffendes streichen

.......................

.......................

- Waldbesitzer -

.......................

- AfF -

93



94

Amtsblatt fiir Brandenburg — Nr. 5 vom 9. Februar 1999

Anlage 9/ )

Das AfF iibernimmt entsprechend der Entgeltordnung

VOIS ol s inves s mats , Nummer 5.5.3.2 b folgende Aufgaben:

- Ankiindigung und Organisation des Verkaufstermins einschlieBlich der Erstellung und
Versendung der Losverzeichnisse

- Gestellung eines zentralen Lagerplatzes und Holzvorzeigung

- Durchfiihrung des Verkaufstermins

- Terminniederschrift

- Ausfertigung der Rechnung?

Der Waldbesitzer erkennt die Allgemeinen Verkaufs- und Zahlungsbedingungen des Landes
Brandenburg (AVZB) vom 17. Mirz 1993 an, insbesondere die 2%ige Skontoregelung

zugunsten des Holzkéufers.

..................................

Ort, Datum

.....................................................

- Waldbesitzer - - AfF -

z Nichtzutreffendes streichen
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Unterkunft und Verpflegung der Beamten
auf Widerruf im Vorbereitungsdienst
des Landes Brandenburg an den
Ausbildungseinrichtungen des Landes Brandenburg
gegen ein angemessenes Entgelt
- Sachbezugswert fiir Auszubildende nach der
Sachbezugsverordnung fiir das Jahr 1999 -

Bekanntmachung des Ministeriums der Finanzen
15.3-0734-52
Vom 18. Januar 1999

Der Wert der als Sachbezug fiir Auszubildende zur Verfiigung
gestellten Unterkunft und Verpflegung betrdgt nach der Sach-
bezugsverordnung fiir das Jahr 1999 (siche BGBI. 1998 I
S. 3822) fiir

a) Gemeinschaftsunterkunft

- im Einzelzimmer

- im Doppelzimmer

- im Dreibettzimmer

- im Vierbettzimmer und mehr

171,50 DM pro Monat
73,50 DM pro Monat
49,00 DM pro Monat
24,50 DM pro Monat

b) Verpflegung
- volle Tagesverpflegung

- fiir Friihstiick
- fiir Mittag- oder Abendessen je

12,03 DM pro Tag
2,63 DM pro Tag
4,70 DM pro Tag

Es wird gebeten, die vorstehenden Anderungen in Nummer 2
des Rundschreibens vom 27. November 1996 (ABIL
S. 1158) und in der diesem Rundschreiben beigefiigten Muster-
Vereinbarung (ABI. S. 1160, 1161) zu vermerken.

Das Schreiben vom 15. Dezember 1997 (ABL 1998 S. 2)
- Sachbezugswerte fiir das Jahr 1998 - gilt im tibrigen nur noch
fiir Anwendungsfille des Jahres 1998 und wird mit Ablauf des
31. Dezember 1999 aufgehoben.

Bundesreisekostengesetz - BRKG -
- Einbehaltung des mafigebenden Sachbezugswerts
nach der Sachbezugsverordnung fiir das Jahr 1999
gemif} § 12 Abs. 1 Satz 1 BRKG -

Bekanntmachung des Ministeriums der Finanzen
15.3-2703-11
Vom 18. Januar 1999

Gemal § 12 Abs. 1 Satz 1 BRKG ist bei unentgeltlicher Bereit-
stellung von Verpflegung mindestens fiir jede Mahlzeit ein Be-
trag in Hohe des maligebenden Sachbezugswerts nach der
Sachbezugsverordnung vom zustehenden Tagegeld (§ 9
BRKG) einzubehalten. Die mallgebenden Sachbezugswerte
nach der Sachbezugsverordnung betragen fiir das Jahr 1999 fiir

a) ein Friihstiick fiir

- alle Beschéftigten (einschl. Jugendliche
bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres
und fiir Auszubildende sowie fiir Beamte
auf Widerruf im Vorbereitungsdienst) 2,63 DM

b) ein Mittag- oder Abendessen fiir

- alle Beschiftigten (einschl. Jugendliche
bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres
und fiir Auszubildende sowie fiir Beamte
auf Widerruf im Vorbereitungsdienst) je 4,70 DM

Es wird gebeten, diese Anderungen bei der Anwendung des

§ 12 Abs. 1 Satz 1 BRKG fiir Anwendungsfille des Jahres 1999

zu beachten und in Tz. 4.2 und 4.3 des Rundschreibens vom

17. Marz 1997 (ABL. S. 250) zu vermerken.

Anderung der Richtlinie iiber die Gewiihrung von
Darlehen im Rahmen des Programms zur
Liquiditétssicherung fiir kleine und mittlere Betriebe
im Land Brandenburg
(Liquiditétssicherungsprogramm - LISI -)

Bekanntmachung des Ministeriums fiir Wirtschaft,
Mittelstand und Technologie
Vom 19. Januar 1999

Die Richtlinie iiber die Gewdhrung von Darlehen im Rahmen
des Programms zur Liquiditétssicherung fiir kleine und mittle-
re Betriebe im Land Brandenburg (Liquiditétssicherungspro-
gramm - LISI -) vom 28. Juli 1994 in der Fassung vom
19. April 1996 (ABI. S. 630) wird wie folgt gedndert:

In Nummer 8 wird das Datum des AuBerkrafttretens ,,31. De-
zember 1998” gestrichen und durch das Datum ,,31. Dezember
2000 ersetzt.
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