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1. Amtlicher Teil

Bildung

Mitteilung 56/17

Vom 16. November 2017
Gz: 14 -50001

Hinweis: Die Mitteilung 55/17 vom 30. Oktober 2017 -
Gz: 14—50001 - enthilt Ubertragungsfehler. Sie wird durch
diese Mitteilung ersetzt.

Information iiber die 32. Anderung
des Brandenburgischen Schulgesetzes

Die Mitteilung ist als Einlegeblatt fiir die Broschiire ,,Branden-
burgisches Schulgesetz — Rechte und Regeln des Ministeriums
fiir Bildung, Jugend und Sport (7. Auflage, August 2014) geeig-
net und aktualisiert diese zum Rechtsstand 10.07.2017.

I
32. Anderung des Brandenburgischen Schulgesetzes

Das Brandenburgische Schulgesetz ist durch das 5. Gesetz zur
Anderung des Brandenburgischen Schulgesetzes vom 10. Juli
2017 (GVBI. I Nr. 16) geiéindert worden. Die Anderung des
Brandenburgischen Schulgesetzes betrifft die §§ 16, 40, 57, 68,
83, 84, 85, 90, 99, 107,110,121, 124 a, 139 des Brandenburgi-
schen Schulgesetzes.

Die genannten §§ werden wie folgt gefasst:

§ 16
AuBere Organisation nach Schulstufen und Schulformen

(1) Die Schulen sind nach Schulstufen und Jahrgangsstufen ge-
gliedert. Die Jahrgangsstufen 1 bis 6 bilden die Primarstufe,
die Leistungs- und Begabungsklassen sowie die Jahrgangsstu-
fen 7 bis 10 die Sekundarstufe I und die gymnasiale Oberstufe
sowie die beruflichen Schulen die Sekundarstufe I1.

(3) Grundschulen, weiterfiihrende allgemeinbildende Schulen
oder Oberstufenzentren konnen mit einer Férderschule oder
Forderklasse zusammengefasst werden, wenn die Voraus-
setzungen fiir einen geordneten Schulbetrieb erfiillt sind, die
rdaumlichen Verhdltnisse dies ermoglichen und die Zusammen-
fassung schulorganisatorisch zweckmdfSig ist. Gesamtschulen
und Oberschulen kénnen unter den gleichen Bedingungen auch
mit Grundschulen zu_einem Schulzentrum zusammengefasst
werden.

§ 40
Ruhen der Schulpflicht

(2) Die Schulpflicht kann fiir Personen gemdfy § 36 Absatz 2
vom Beginn des Aufenthalts im Land Brandenburg bis zu drei

Monaten ruhen.ruhtfiir-Berechtigte nach—dem Bundesvertrie=
eesetzes—und—Austinderinnen—oder—Austinder—wiéhrend

ten-Sprach-oderForderkurses: Das fiir Schule zustdindige Mit-
glied der Landesregierung wird ermdchtigt, das Néihere zum
Ruhen der Schulpflicht fiir Personen gemdf3 § 36 Absatz 2
durch Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere zum zeitlichen

i

1. wdhrend des verpflichtenden Aufenthalts in einer Aufnah-

meeinrichtung des Landes nach dem Asvlgesetz und
2. in den Fdllen, in denen keine Unterbringung in einer Auf-
nahmeeinrichtung des Landes erfolgt.

§ 57
Grundsitze der Leistungsbewertung

(1) Die Leistungen der Schiilerinnen und Schiiler werden durch
Noten, Punkte oder schrifiliche Informationen zur Lernent-
wicklung bewertet, soweit sie fiir die Erteilung von Zeugnis-
sen oder entsprechenden Leistungsnachweisen erheblich sind.
In der Jahrgangsstufe 1 und 2 sowie in allen Jahrgangsstufen
der Schule mit dem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt
,geistige Entwicklung’ treten schriftliche Informationen zur
Lernentwicklung an die Stelle der Noten. In den Jahrgangsstu-

fen 32 bis 4 kénnen auf Beschluss der Mehrheit der Mitglieder

der Klassenkonferenz und der Elternversammlung schriftliche
Informationen zur Lernentwicklung an die Stelle der Noten tre-
ten. Die Leistungsbewertung kann in den Schulen der Primar-
stufe, der Sekundarstufe I und den entsprechenden Forderschu-
len durch schriftliche Aussagen erginzt werden.

(2) Die Leistungsbewertung bezieht sich auf die im Unterricht
vermittelten Kenntnisse, Fdhigkeiten und Fertigkeiten. Da-
bei werden der Leistungsstand der Lerngruppe und die Lern-
entwicklung der Schiilerin oder des Schiilers beriicksichtigt.
Grundlage der Leistungsbewertung sind alle im Zusammen-
hang mit dem Unterricht erbrachten Leistungen, insbesonde-
re schriftliche Arbeiten, miindliche Beitrdge und praktische
Leistungen. Die Leistungen bei der Mitarbeit im Unterricht
sind fiir die Beurteilung ebenso zu beriicksichtigen wie die iib-
rigen Leistungen. Bei Vorliegen besonderer individueller Vo-
raussetzungen, insbesondere bei Schiilerinnen und Schiilern
mit Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschreiben, kann auf
Antrag von den Grundsdtzen der Leistungsbewertung abgewi-
chen werden, wenn gleichzeitig angebotene Fordermainahmen
wahrgenommen werden und die Abweichung auf dem Zeugnis
vermerkt wird.

(4) Das fiir Schule zustindige Mitglied der Landesregierung
wird ermdchtigt, das Ndihere zur Leistungsbewertung durch
Rechtsverordnung zu regeln, insbesondere
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1. zuden die Kriterien und zum Verfahren der Leistungsfest-
stellung,

2. und die Leistungsbewertung in Form von Noten, Punkten
oder schriftlichen Informationen zur Lernentwicklung

3. zu den Aussagen zur Leistungsbewertung sowie

4. zu den Voraussetzungen fiir die Abweichung von den
Grundsdtzen der Leistungsbewertung.

durchRechtsverordnungzuregetn:

§ 68
Sonstiges Schulpersonal

(1) Zum sonstigen Schulpersonal gehort, wer an der Schule
titig ist, ohne selbststindig Unterricht zu erteilen. Sonstiges
pddagogisches Personal nimmt gruppenbezogen Aufgaben im
Unterricht oder im Rahmen von Ganztagsangeboten wahr, an

die Vermittlung von Kenntnissen und F ertlgkelten pddagogisch
zu unterstiitzen. Sonstiges Personal nimmt an der Schule erzie-
herische, therapeutische, pflegerische, technische oder verwal-
tende Aufgaben iiberwiegend aufSerhalb des Unterrichts wahr.
Personen, die auf der Grundlage von § 9 an Schulen tdtig sind,
gelten nicht als sonstiges Schulpersonal.

§83
Sprecherinnen und Sprecher der Schiilerinnen
und Schiiler

(3) Die Schiilerinnen und Schiiler in _den Jahrgangsstufen 1
bis 3 sind entsprechend ihres Alters und ihrer Verantwortungs-
fahigkeit an die Formen der schulischen Mitwirkung heran-
zufiihren. Soweit die Schiilerinnen und Schiiler einer Klasse
es wiinschen, erfolgt abweichend von § 78 Absatz 1 die Wahl
von Klassensprecherinnen oder Klassensprechern auch in den
Jahrgangsstufen 1 bis 3. Die Schiilerinnen und Schiiler sind
hierbei durch die Schule zu unterstiitzen.

§ 84
Konferenz der Schiilerinnen und Schiiler

(1) An jeder Schule der-SekundarstufetundH wird eine Kon-
ferenz der Schiilerinnen und Schiiler gebildet. Mitglieder der

Konferenz sind alle Sprecherinnen und Sprecher ab der Jahr-
gangsstufe 4. Werden in den Jahrgangsstufen 1 bis 3 Spreche-

rinnen und Sprecher gewdhlt, nehmen diese beratend an der

Konferenz der Schiilerinnen und Schiiler teil. An—Schuten,—dfe

(4) Die Konferenz der Schiilerinnen und Schiiler wéhlt aus der
Mitte ihrer stimmberechtigten Mitglieder eine Schiilerspre-
cherin oder einen Schiilersprecher der Schule und bis zu drei
Stellvertreterinnen oder Stellvertreter. Abweichend von Satz 1
kann die Konferenz der Schiilerinnen und Schiiler beschliefsen,
dass die Schiilersprecherin oder der Schiilersprecher der Schu-
le direkt von allen Schiilerinnen und Schiilern der Schule aus
dem Kreis der Schiilerschaft gewdhlt wird. Die Schiilerspre-
cherin oder der Schiilersprecher der Schule ist stimmberechtig-
tes Mitglied der Konferenz der Schiilerinnen und Schiiler. Die
Konferenz der Schiilerinnen und Schiiler wihlt aus dem Kreis
der Schiilerinnen und Schiiler der Schule die Mitglieder der
Schulkonferenz sowie ein Mitglied des Kreisrates der Schiile-
rinnen und Schiiler. Ebenso wdhlt sie die beratenden Mitglie-
der der Elternkonferenz, der Konferenz der Lehrkrdfte und der
Fachkonferenzen. Sie wihlt je ein beratendes Mitglied weiterer
Teilkonferenzen der Lehrkrifte und der Eltern an der Schule,
sofern nicht entsprechende Teilkonferenzen der Schiilerinnen
und Schiiler gebildet wurden.

§ 85
Konferenz der Lehrkrifte

(1) An jeder Schule wird eine Konferenz der Lehrkrdfte gebil-
det. Stimmberechtigtes Mitglied der Konferenz der Lehrkrdfte
ist, wer an der Schule regelmdflig mindestens fiinf sechs Wo-
chenstunden selbststindig Unterricht erteilt, das sonstige pd-
dagogische Personal sowie die Schulleiterin als Vorsitzende
oder der Schulleiter als Vorsitzender. Je zwei Vertreterinnen
oder Vertreter der Elternkonferenz und der Konferenz der Schii-
lerinnen und Schiiler, die gemdf3 § 9 Abs. 2 mit der Erteilung
des Religionsunterrichts beauftragten Lehrkrifte sowie die
Lehrkrdfte, die an der Schule regelmdf3ig weniger als fiinf sechs
Wochenstunden selbststindig Unterricht erteilen, sind beraten-
de Mitglieder der Konferenz. Die Konferenz der Lehrkrifie tritt
in der Regel sechsmal im Jahr auf Einladung der Schulleitung
zusammen.

§90
Zusammensetzung der Schulkonferenz

(34) An Schulen mit einem Anteil minderjihriger auslindischer
Schiilerinnen und Schiiler von wenigstens 10 bis hochstens
50 vom Hundert sollen der Schulkonferenz zusdtzlich je eine
Vertreterin oder ein Vertreter der auslindischen Eltern auf Vor-
schlag der Elternkonferenz und der auslindischen Schiilerin-
nen und Schiiler auf Vorschlag der Konferenz der Schiilerinnen
und Schiiler mit beratender Stimme angehdren.
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(45) An Schulen, zu denen ein Internat gehért, bestimmt das
pddagogische Personal des Internates aus der Mitte seiner
hauptberuflich Tdtigen eine Person zum beratenden Mitglied
der Schulkonferenz.

(56) Die Schulkonferenz wdhlt aus der Mitte ihrer stimmberech-
tigten Mitglieder einen Vorstand. Ihm gehéren eine Vorsitzende
oder ein Vorsitzender und bis zu zwei Stellvertreterinnen oder
Stellvertreter an. Die Schulleiterin oder der Schulleiter fiihrt
die Geschdfte der Schulkonferenz.

(67) Die Mitglieder der Schulkonferenz konnen zu Tagesord-
nungspunkten im Beteiligungsverfahren gemdfs § 91 Abs. 2
beratend an der Konferenz der Lehrkrdfte teilnehmen. An den
Beratungen der Schulkonferenz konnen alle Angehdrigen der
Schule als Gdste teilnehmen. § 73 Abs. 4 Satz 2 und § 76 Abs. 1
bleiben unberiihrt.

§99
Wirkungskreis des Schultriigers

(5) Soweit der Kreistag oder die Stadtverordnetenversamm-
lung einen fiir Schule zustdindigen Ausschuss bildet, gehort das
den Vorsitz fiihrende Mitglied des Kreisschulbeirates diesem
an und nimmt die entsprechenden Rechte und Pflichten einer
sachkundigen Einwohnerin oder eines sachkundigen Einwoh-
ners gemdfs § 43 Absatz 4 der Kommunalverfassung des Lan-

des Brandenburg wahr. Das-denVorsitzfiihrendeMitgtied-des

§ 107
Ubertragung von Schulanlagen

(1) Soweit die Schultrégerschaft iibertragen wird und der neue
Schultriger das Schulvermégen fiir schulische Zwecke bend-
tigt, gehen die vermogensrechtlichen Rechte und Pflichten des
bisherigen Schultrigers entschddigungslos und ergebnisneut-
ral auf den neuen Schultréger iiber.

(3) Wird das iibereignete Schulvermégen nicht mehr fiir schuli-
sche Zwecke benotigt, kann der friihere Schultriger innerhalb
eines Jahres nach der Entwidmung die entschddigungslose und
ergebnisneutrale Riickiibertragung unter Beriicksichtigung ei-
nes anteitigen Wertausgleichs fiir den kreistichen Eigenanteil
des zwischenzeitlichen Schultrdgers an werterhohenden Inves-
titionen verlangen. Dieser Anspruch entfillt, wenn der neue
Schultriger fiir die iibergegangenen Schulanlagen Ersatzbau-
ten errichtet.

(5) Beim Ubergang des Eigentums an den Schulanlagen gemdf3
Absatz 1 hat der neue Schultrdager unverziiglich den Antrag auf
Berichtigung des Grundbuches zu stellen. Der Antrag muss von
der Behordenleitung oder der Vertretung unterschrieben und
mit einem Dienstsiegel versehen sein. Zum Nachweis gegen-
tiber dem Grundbuchamt ist die Genehmigung des Schultrd-
gerwechsels durch das fiir Schule zustindige Ministerium dem

Antrag beizufiigen.

§ 110
Sachkosten

(2) Zum Sachbedarf zihlen insbesondere die Aufwendungen fiir

1. die Unterhaltung und Bewirtschaftung der Gebdude und
Anlagen einschlieflich der Ausstattung,

2. die Mieten und Pachten sowie laufende Leistungen auf-
grund von Leasing-Vertrdgen, wenn sich das Objekt nicht

im wirtschaftlichen Eigentum des Schultrdgers befindet, so=

3. die Bereitstellung und Bewirtschaftung von Rdumen sowie
Sachausgaben fiir die Tétigkeit der schulischen Gremien,
die Beschaffung der Lernmittel, Lehrmittel und Unter-
richtsmittel einschlieflich der Gebiihren und anderen Ab-
gaben fiir ihre Bereitstellung und Nutzung sowie der Schul-
biicherei,

5. die notwendige Beforderung von Schiilerinnen und Schii-
lern zwischen Unterrichtsorten,

6. die Bereitstellung und Bewirtschaftung von Rdumen sowie
Biirobedarf fiir sonderpddagogische Férdermafinahmen,

7. den Haftpflichtdeckungsschutz fiir Schiilerlotsen und fiir
Schiilerinnen und Schiiler, die an Schiilerbetriebspraktika,
Betriebserkundungen, an Radfahrpriifungen oder an dhnli-
chen Schulveranstaltungen teilnehmen,

8. die Unfallversicherung und den Ersatz von Sachschdden
fiir Schiilerinnen und Schiiler, die gemdf3 § 68 Abs. 3 heran-
gezogenen Personen sowie die ehrenamtlich in der Schule
titigen Personen,

9. die Gebiihren und andere Abgaben, die bei der Durchfiih-
rung von Unterrichtsveranstaltungen entstehen, sowie die
Erstattung von Gerichtskosten und Auslagen aufgrund von
Verwaltungsentscheidungen der Schule,und

10. die Abgeltung von Urheberrechtsanspriichen und

11. die Abschreibungen auf Schulgebdude und Schulanlagen,
die_ausschlielich schulischen Zwecken gewidmet sind,
sowie auf Wohnheim- und Internatsgebdude abziiglich der
Ertréige aus dazugehdrigen Sonderposten.

RN

Das fiir Schule zustindige Ministerium kann Empfehlungen
tiber den Umfang und die Ausgestaltung der Schulgebdude und
Schulanlagen (Raumprogramm) sowie iiber die Einrichtung
und sdchliche Ausstattung der Schule herausgeben, insbeson-
dere aus pddagogischen Griinden, zur behindertengerechten
Gestaltung sowie aus Griinden der Gesundheit, der Sicherheit
und des Umweltschutzes.

§ 121
Genehmigung von Ersatzschulen

(2) Die Genehmigung ist unter Beachtung der Absdtze 3 bis 6
zu erteilen, wenn

1. die Schule in ihren Lehrzielen und Einrichtungen nicht hin-
ter den Schulen in dffentlicher Trégerschaft zuriicksteht,

2. die Lehrkrifte fachlich und pddagogisch eine wissenschafi-
liche Ausbildung und Priifung nachweisen, die hinter der
Ausbildung der Lehrkrdfte an Schulen in offentlicher Trd-
gerschaft nicht zuriicksteht, oder die fachliche und pddago-
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gische Befihigung der Lehrkraft durch gleichwertige freie
Leistungen nachgewiesen wird, und

3. eine Sonderung nach den Besitzverhdltnissen der Schiile-
rinnen und Schiiler sowie der Eltern nicht gefordert und da-
mit der Schulbesuch unabhdngig von den wirtschaftlichen
Verhdiltnissen der Eltern gewdhrleistet wird und

4. die wirtschafiliche und rechtliche Stellung der Lehrkrfte
geniigend gesichert ist.

(3) Die wirtschaftliche und rechtliche Stellung der Lehrkrifte
ist muss gentigend gesichert sein, wenn durch schriftlichen Ver-
trag indem—zumindest

1. tber das Angestelltenverhdltnis begriindet und ein-schriftti=

cher-Vertragabgeschtossenwirde

2. derAnspruchanf-Oriaubfestgetegtund die Pflichtstunden-
zahl geregelt

wurden_ sowie und-3- die Vergiitungen bei entsprechenden An-
forderungen hinter den Gehdltern der Lehrkrifte an entspre-
chenden Schulen in offentlicher Tréigerschaft nicht wesentlich
zuriickbleiben und in regelmdfligen Abstinden gezahlt werden.
Die zustindige Schulbehérde kann im Einzelfall Ausnahmen
von Satz I Nummer 1 zu lassen.

§ 124a
Ermittlung des Betriebskostenzuschusses

(3) Die Personaldurchschnittskosten je Lehrkraft und Schul-
form entsprechen nach Mafigabe der Séitze 2 bis 6 den Arbeit-
geberkosten fiir tarifbeschdftigte Lehrkrdfte an den Schulen in
offentlicher Trdgerschaft. Die Beitrdge fiir die Unfallversiche-
rung werden in Form eines pauschalierten Zuschlags beriick-
sichtigt, der sich an den bei den Trigern von Ersatzschulen
hierfiir anfallenden Kosten orientiert. Pabeiwerden-dDie mafs-
geblichen Entgeltgruppen werden nach den tarifvertraglichen
Vorschriften fiir den dffentlichen Dienst der Léinder in der je-
weils geltenden Fassung bestimmt. Es werden festgelegt:

1. fiir die Grundschule;die-Oberschuteund-die-Gesamtschute
inder-Sekundarstufet die Entgeltgruppe 11 und

2. fiir das Gymnasium, die Oberschule, die Gesamtschule, die
gymnuastate—Oberstufe—an—Gesamtschuten,—das berufliche
Gymnasium, die Forderschule und die berufliche Schule
die Entgeltgruppe 13.

Fiir Schulen mit dem sonderpddagogischen Forderschwerpunkt
,, geistige Entwicklung* werden die Personaldurchschnittskos-
ten auf der Grundlage einer Gewichtung der Arbeitgeberkosten
zu den Entgeltgruppen 109 und 13 im Verhdlinis 1:3 ermittelt.
Mapgeblicher Stichtag fiir die Ermittlung der Personaldurch-
schnittskosten ist der 31. Mdrz vor dem jeweiligen Zuschuss-
zeitraum. Die fiir das sonstige Personal gemdf; § 68 Absatz 1
Satz 3 anfallenden Personalkosten werden in Form eines Zu-
schlags beriicksichtigt.

(8) Das fiir Schule zustindige Mitglied der Landesregierung
wird ermdichtigt, das Ndhere iiber die Grundlagen und das Ver-
Sfahren zur Feststellung der Hohe des Betriebskostenzuschusses

sowie iiber die Verwendungsnachweispriifung durch Rechtsver-
ordnung zu regeln, insbesondere zu

1. der Ermittlung der zu beriicksichtigenden Zahl der Schiile-
rinnen und Schiiler;

2. der Ermittlung der Arbeitgeberkosten je Entgeltgruppe
einschlieflich der Festsetzung der Entwicklungsstufe und
eines Zuschlags fiir die Kosten der Unfallversicherung,

3. der Ermittlung der Zahl der Unterrichtsstunden je Klasse,
Woche und Schulform,

4. der Hohe der Zuschlige gemdf3 Absatz 3 Satz 5 und Absatz
4 Satz 3,

5. der Ermittlung der Zahl der Lehrerstellen je Schiiler gemdfs
Absatz 4 Satz 8 und

6. der Hohe der zusdtzlichen Bezuschussung gemdfs Absatz 7
Satz 1.

§ 139
Landesschulbeirat

(1) Es wird ein Landesschulbeirat gebildet. Ihm gehéren die ge-
mdp § 138 Abs. 3 gewdhlten Mitglieder an. Dem Landesschul-
beirat gehoren ferner an

1. die oder der Vorsitzende des fiir Schule zustdndigen Aus-
schusses des Landtages Brandenburg,

2. je eine Vertreterin oder ein Vertreter der kommunalen Spit-
zenverbdnde im Land Brandenburg,

3. je eine Vertreterin oder ein Vertreter der Evangelischen
Kirche und der Katholischen Kirche sowie des Humanisti-
schen Verbandes Deutschlands,

4. je eine Vertreterin oder ein Vertreter der Eltern, der Schiile-
rinnen und Schiiler sowie der Lehrkrifte an Ersatzschulen
und der Tréiger von Ersatzschulen im Land Brandenburg,

5. je eine Vertreterin oder ein Vertreter des Deutschen Ge-
werkschaftsbundes und des Deutschen Beamtenbundes,

6. je eine Vertreterin oder ein Vertreter der Handwerkskam-
mern, Industrie- und Handelskammern und der Vereini-
gung der Unternehmensverbdnde,

7. je ein vom Landes-Kinder- und Jugendausschuss und von
den Frauenverbinden im Land Brandenburg benanntes
Mitglied und

8. ein von den anerkannten Dachverbdnden der Sorben/Wen-
den nach dem Sorben/Wenden-Gesetz benanntes Mitglied.

Vertreterinnen und Vertreter anderer Einrichtungen und Inte-
ressenverbdnde von landesweiter Bedeutung sollen im Beneh-
men zwischen dem Vorstand und dem fiir Schule zustdndigen
Ministerium eingeladen werden, wenn Beratungsgegenstinde
dies nahe legen.

1I.
Zitierweise
Die Zitierweise lautet gegebenenfalls:

.8 ... des Brandenburgischen Schulgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 2. August 2002 (GVBI. I S. 78), zuletzt
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des Landes Brandenburg

geindert durch das Fiinfte Gesetz zur Anderung des Branden-
burgische Schulgesetz vom 10. Juli 2017 (GVBL. I Nr. 16).

III.
Brandenburgisches Vorschriftensystem

Die konsolidierte Fassung des Brandenburgischen Schulgeset-
zes finden Sie im Internet unter:

https://bravors.brandenburg.de/gesetze/bbgschulg
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