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1. Amtlicher Teil

Bildung

Verwaltungsvorschriften zur Arbeitszeit
der Lehrkrifte
(VV-Arbeitszeit-Lehrkriifte)

Vom 14. August 2014
Gz.: 13.4-30000

Aufgrund des § 16 Absatz 2 und 3 der Arbeitszeitverordnung
vom 16. September 2009 (GVBI. 11, Nr. 30), von denen Absatz 2
durch Artikel 1 Nummer 5 Buchstabe a der Ersten Verordnung
zur Anderung der Arbeitszeitverordnung vom 14. Juli 2014
(GVBL. II, Nr. 46) geédndert worden ist, bestimmt die Ministe-
rin fiir Bildung, Jugend und Sport:

Abschnitt 1
Arbeitszeit

1 - Wochentliche Arbeitszeit

Die regelméBige wochentliche Arbeitszeit der Lehrkréifte be-
stimmt sich nach § 4 Absatz 1 der Arbeitszeitverordnung. Da-
nach haben Lehrkrifte insgesamt die gleiche Arbeitszeit im
Jahr zu leisten wie andere Beschéftigte, deren Arbeitszeit sich
nach den Regeln dieser Verordnung bestimmt.

Abschnitt 2
Pflichtstunden

2 - Wochentliche Unterrichtsverpflichtung

(1) Die wochentliche Unterrichtsverpflichtung ist der Teil der
Arbeitszeit, der von den Lehrkridften durchschnittlich in den
Unterrichtswochen in Form von Unterrichtsstunden zu erbrin-
gen ist.

(2) Die wochentliche Unterrichtsverpflichtung der Lehrkrifte
bestimmt sich nach der in der Anlage zu § 16 Abs. 2 Satz 1 der
Arbeitszeitverordnung genannten Pflichtstundenzahl fiir die je-
weilige Schulform oder Schulstufe. Durch die Gewéhrung von
Anrechnungsstunden (nach dieser VV und den VV-Anrech-
nungsstunden) wird bestimmt, welche zeitliche Entlastung von
der Unterrichtsverpflichtung der zeitlichen Inanspruchnahme
durch besondere Aufgaben entspricht. Die Gewdhrung von Er-
méfBigungsstunden verringert die wochentliche Unterrichtsver-
pflichtung.

(3) Eine Unterrichtsstunde entspricht 45 Minuten.

(4) Bei teilzeitbeschiftigten Lehrkriften ermaBigt sich die wo-
chentliche Unterrichtsverpflichtung entsprechend dem Verhalt-
nis der Teilzeitbeschéftigung zur regelméfBigen wochentlichen
Arbeitszeit.

(5) Bei einem Einsatz in verschiedenen Schulformen oder Jahr-
gangsstufen mit unterschiedlicher Unterrichtsverpflichtung be-
stimmt sich die Unterrichtsverpflichtung nach der Schule oder
Klassenstufe, in der die Lehrkraft iiberwiegend regelmifig
unterrichtet.

3 - Mindestunterrichtsverpflichtung

Auch nach Vergabe von Anrechnungsstunden und ErméfBi-
gungsstunden sind mindestens sechs Stunden Unterricht zu er-
teilen. Uber Ausnahmen entscheidet die oder der Dienstvorge-
setzte im Einvernehmen mit der obersten Dienstbehorde.

4 - Aufsichtszeiten

Der zeitliche Umfang der Inanspruchnahme der Lehrkraft fiir
Aufsichten vor, nach und wihrend der Unterrichtszeiten soll
100 Minuten pro Woche im Durchschnitt eines Schuljahres
nicht iiberschreiten. Aufsichten in Pausen, die weniger als zehn
Minuten betragen, und Aufsichten im Klassenraum, wenn die
Klasse den Raum wechselt oder wenn die Klasse den Raum
nicht verldsst und bei derselben Lehrkraft wieder in der nich-
sten Stunde Unterricht hat, bleiben hiervon unbertihrt.

5 - Prasenzzeiten

Zur Vorbereitung des neuen Schuljahres sind die Lehrkrifte in
den letzten drei Arbeitstagen vor dem ersten Schultag in der
Schule titig. Mitglieder der Schulleitung sind fiinf Arbeitstage
vor dem ersten Schultag des neuen Schuljahres in der Schule
tatig. Wahrend der Schulferien konnen die Lehrkrifte einmal
bis zu einer Woche zur Erfiillung dienstlicher Aufgaben, insbe-
sondere auch zur Fort- und Weiterbildung herangezogen wer-
den. In begriindeten Fillen kann der vorgesehene Umfang der
Verpflichtung zur Arbeitsleistung in den Schulferien iiber-
schritten werden.

Abschnitt 3
Anrechnungsstunden

6 - Anrechnung fiir Personalratstitigkeit

(1) Fiir die Téatigkeit als Personalrat werden Freistellungen nach
den personalvertretungsrechtlichen Regelungen gewéhrt. Den
Personalvertretungen, denen Vollfreistellungen zu gewdéhren
sind, werden fiir die Anzahl der Mitglieder, die keinen Anspruch
auf volle Freistellung haben, je Mitglied drei Anrechnungs-
stunden gewihrt. Die Anzahl der der Personalvertretung zuste-
henden Vollfreistellungen bleibt unberiicksichtigt.

(2) Die Lehrerrite an den Schulen erhalten insgesamt als Gre-
mium

a) Dbei bis zu 20 Wahlberechtigten 0,5 Anrechnungsstunden und
b) bei iiber 20 Wahlberechtigten 1 Anrechnungsstunde. Die

Anzahl der Wahlberechtigten zum Zeitpunkt einer Lehrer-
ratswahl gilt als MafBstab bis zur Neuwahl des Gremiums.
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Abschnitt 4
ErmiBigungsstunden

7 - ErméBigung wegen Schwerbehinderung

(1) Schwerbehinderte Lehrkrifte im Sinne des § 2 Absatz 2 des
Sozialgesetzbuches - Neuntes Buch - (SGB IX) in der jeweils
geltenden Fassung erhalten

a) bei einer Unterrichtsverpflichtung von mindestens zwei Drit-
teln der regelmifBigen wochentlichen Unterrichtsverpflich-
tung drei Pflichtstunden,

b) bei einer Unterrichtsverpflichtung von weniger als zwei
Dritteln bis zur Hilfte der regelméBigen wochentlichen
Unterrichtsverpflichtung zwei Pflichtstunden und

c¢) bei einer Unterrichtsverpflichtung mit weniger als der Half-
te der regelmdBigen wochentlichen Unterrichtsverpflich-
tung eine Pflichtstunde

ErmaBigung.

(2) Bei einem Grad der Behinderung von 70 bis 80 kann auf
Antrag eine weitere Pflichtstunde, bei einem Grad der Behin-
derung von 90 konnen insgesamt zwei weitere Pflichtstunden
ErméBigung gewidhrt werden. Bei einem Grad der Behinde-
rung von 100 konnen auf Antrag insgesamt bis zu sechs
Pflichtstunden ErméBigung gewéhrt werden.

(3) Lehrkrifte, die eine Teilzeitbeschaftigung ausiiben und de-
ren durchschnittliche Unterrichtsverpflichtung iiber einen lén-
geren Zeitraum unterschiedlich verteilt ist (Sabbatical, Unter-
richtsstundenkonto), erhalten ErméfBigungsstunden nach Ab-
satz 1 und 2 auf der Grundlage der jeweils erhohten bzw. ver-
ringerten Unterrichtsverpflichtung.

(4) Die Pflichtstundenerméfigungen werden nur fiir die beson-
deren korperlichen und gesundheitlichen Belastungen im Unter-
richt an der Schule auf Grund der Schwerbehinderung gewéhrt.
Der fiir die Gewéhrung der ErmaBigungsstunden jeweils mal-
gebliche Umfang der Unterrichtsverpflichtung nach Absatz 1
bis 3 bestimmt sich nach Abzug etwaiger Anrechnungsstunden.

(5) Der Anspruch auf Zusatzurlaub gemidfl § 125 SGB IX ist
durch die Schulferien und ErméfBigungsstunden abgegolten.

8 - Erméfigung aus Altersgriinden

(1) Lehrkrifte erhalten bei einer regelmaBigen wochentlichen
Unterrichtsverpflichtung ab dem Schulhalbjahr, das auf die
Vollendung des 60. Lebensjahres folgt, eine ErmaBigung von
einer Pflichtstunde. Eine weitere Ermafigungsstunde wird ab
diesem Zeitpunkt gewihrt, sofern eine Dienstzeit im Sinne des
§ 3 der Verordnung iiber die Gewdhrung von Jubildumszuwen-
dungen an Beamte und Richter des Bundes (JubV) von minde-
stens 35 Jahren vorliegt; Zeiten im Sinne des § 64 Absatz 1 des
Landesbeamtengesetzes sind nicht beriicksichtigungsfihig.
Wird die Dienstzeit erst nach Vollendung des 60. Lebensjahres
erreicht, wird die zusétzliche ErmafBigungsstunde ab dem dar-
auf folgenden Schulhalbjahr gewéhrt.

(2) Teilzeitbeschiftigten Lehrkriften wird die nach Absatz 1
zustehende ErméfBigung anteilig zu ihrem Beschiftigungsum-
fang gewdhrt.

(3) Lehrkrifte, denen Altersteilzeit bewilligt worden ist, erhal-
ten keine AltersermaBigung.

Abschnitt 5
Mehrarbeit

9 - Mehrarbeitsverpflichtung

(1) Die Verpflichtung zur Mehrarbeit sowie der Ausgleich von
Mehrarbeit durch die Gewidhrung von Dienstbefreiung oder
Mehrarbeitsvergiitung richten sich nach den allgemeinen fiir
die Beamten geltenden Vorschriften. Danach kann jede Lehr-
kraft aus zwingenden dienstlichen Griinden zur Mehrarbeit
herangezogen werden.

(2) Mehrarbeit sind die auf schriftliche Anordnung oder Ge-
nehmigung geleisteten Unterrichtstunden, die {iber die in der
Anlage zu § 16 Abs. 2 Satz 1 der Arbeitszeitverordnung ge-
nannten Pflichtstundenzahlen hinausgehen. Werden Stunden-
anrechnungen oder Stundenerméfigungen nach Abschnitt 3
und 4 gewibhrt, ist von den erméBigten Stunden auszugehen.

(3) Bei der Anordnung von Mehrarbeit ist zu beachten, dass:

a) Mehrarbeit auf zwingende dienstliche Félle zu beschrin-
ken und nur im Ausnahmefall zuléssig ist,

b) das Prinzip der Freiwilligkeit der Ubernahme von Mehrar-
beit Vorrang vor dem Grundsatz der gleichméafigen Vertei-
lung hat und

¢) Mehrarbeit nicht angeordnet werden darf bei Lehrerinnen
wihrend der Schwangerschaft oder Stillzeit.

Schwerbehinderte im Sinne des § 2 Absatz 2 und Absatz 3 des
SGB IX sind auf ihr Verlangen von der Mehrarbeit freizustel-
len.

10 - Ausgleich von Mehrarbeit durch Dienstbefreiung
oder Stundenausgleich und durch Mehrarbeitsvergiitung

(1) Wird Mehrarbeit im Umfang von mehr als drei Unterrichts-
stunden in einem Monat festgestellt, so ist die Mehrarbeit
innerhalb eines Jahres durch Freizeit auszugleichen. Wenn
nicht innerhalb dieser Frist Freizeitausgleich gewdhrt werden
kann, gilt § 76 Absatz 2 Satz 3 Landesbeamtengesetz. Das gilt
auch, wenn durch einen teilweise moglichen Freizeitausgleich
weniger als drei Unterrichtsstunden im zu beriicksichtigenden
Kalendermonat verbleiben.

(2) Anstelle des Freizeitausgleichs von Mehrarbeit innerhalb
der Jahresfrist nach Absatz 1 kann im Rahmen der schulorgani-
satorischen Moglichkeiten der Freizeitausgleich auch bis zum
Ende des ndchsten Schuljahres durch Beriicksichtigung in der
Unterrichtsstundenplanung erfolgen. Soweit danach Mehrar-
beitsstunden nicht ausgeglichen sind, werden sie vergiitet.
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(3) Fiir teilzeitbeschiftigte Lehrkrifte gilt Absatz 1 Satz 1 mit
der Maligabe, dass an die Stelle der drei Unterrichtsstunden,
die ohne Ausgleichsanspruch zu leisten sind, die sich aus der
Teilzeitbeschiftigungsquote ergebende reduzierte Unterrichts-
stundenzahl tritt.

11 - Lehrkrifte im Beschiiftigtenverhiltnis

(1) Diese Vorschriften finden auch auf Lehrkrifte in einem Be-
schiftigungsverhéltnis Anwendung (§ 44 Nummer 2 TV-L).

(2) An die Stelle der Dienstzeit nach Nummer 8 Absatz 1 Satz 2
tritt die Beschéftigungszeit nach § 34 Absatz 3 TV-L. Nummer 8
Absatz 3 gilt nicht fiir tarifbeschéftigte Lehrkréfte.

(3) Fiir teilzeitbeschiftigte Lehrkrifte gilt, soweit sie Mehrar-
beit bis zur Hohe der regelméBigen Pflichtstundenzahl leisten,
eine Ausgleichspflicht nach Nummer 10 ab der ersten zusitz-
lich geleisteten Unterrichtsstunde.

Abschnitt 6
Schlussbestimmungen
12 - In-Kraft-Treten, Aulier-Kraft-Treten

(1) Diese Verwaltungsvorschriften treten mit Wirkung vom
1. August 2014 in Kraft.

(2) Gleichzeitig treten die Verwaltungsvorschriften iiber die

Arbeitszeit der Lehrkréfte (VV-Arbeitszeit-Lehrkrifte) vom
29. August 2001 (ABl. MBJS S. 437) aufer Kraft.

Potsdam, den 14. August 2014
Die Ministerin
fiir Bildung, Jugend und Sport

Dr. Martina Miinch

Rundschreiben 9/14

Vom 13. August 2014
Gz.: 33.1-51420

Festlegungen
zu den zentralen schriftlichen Abiturpriifungen 2016

Zur Vorbereitung, Organisation und Durchfiihrung zentraler
schriftlicher Abiturpriifungen im Schuljahr 2015/2016 werden
folgende Festlegungen gemdB § 22 der Gymnasiale-Oberstufe-
Verordnung (GOSTV) vom 21. August 2009 (GVBI. II S. 578),

zuletzt gedndert durch Verordnung vom 15. Mai 2013 (GVBL. 11
Nr. 38), verdffentlicht.

1. Teilnehmende, Personenkreis

1.1 Gemeinsame Ficher im Zentralabitur 2016 in Berlin
und Brandenburg

Im Schuljahr 2015/2016 erfolgt im Land Berlin in den Lei-
stungskursen und im Land Brandenburg in den Kursen auf er-
hohtem Anforderungsniveau die schriftliche Abiturpriifung in
den Fichern Deutsch, Mathematik, Englisch und Franzosisch
auf der Grundlage weitgehend gemeinsamer Aufgabenstellun-
gen.

1.2 Landeseigene Abiturpriifung

In den Fichern Biologie, Chemie, Geografie, Geschichte, Phy-
sik und Politische Bildung wird die schriftliche Abiturpriifung
in den Kursen auf erh6htem Anforderungsniveau mit zentralen
Aufgabenstellungen auf der Grundlage landeseigener Aufga-
benstellungen durchgefiihrt.

In den tibrigen Fachern werden die Aufgabenvorschlige dezen-
tral erarbeitet.

2. Aufgabenvorschlige, Aufgabenstellungen und Auswahl-
moglichkeiten

2.1 Grundsitze

Fiir jedes Abiturpriifungsfach wird je ein Aufgabenvorschlag
fiir den Priifungstermin zur Verfligung gestellt. Des Weiteren
wird im Bedarfsfall ein Reservesatz elektronisch bereitgestellt.
Die Aufgabenvorschlidge gemidf3 Satz 1 und 2 setzen sich aus

a) mehreren Aufgabenstellungen (Arbeitsanweisungen) ein-
schlieflich dem gegebenenfalls zu bearbeitenden Material,
der Benennung der gegebenenfalls jeweils vorgesehenen
besonderen Hilfsmittel und

b) den Beschreibungen der erwarteten Leistung (Erwartungs-
horizonte) einschlieSlich Angaben zur Bewertung

zusammen. Die Unterlagen unter Buchstabe a) sind fiir die Priif-
linge und die unter b) ausschliefllich fiir Lehrkrifte bestimmt.

2.2 Auswahlmoglichkeiten

Ein Aufgabenvorschlag enthilt Wahlmoglichkeiten fiir die Priif-
linge. Die Einzelheiten zur Auswahl bestimmen sich nach den in
den jeweiligen Priifungsschwerpunkten enthaltenen Vorgaben.

2.3 Zusammenstellung und Aufbewahrung

Die Aufgabenvorschlidge werden der Schulleitung zugesandt
und von ihr der oder dem Priifungsvorsitzenden iibergeben.

Die oder der Priifungsvorsitzende verwahrt die Aufgabenvor-
schldge so, dass Unberechtigte keinen Zugriff haben und stellt
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sicher, dass zu dem vom fiir Schule zustindigen Ministerium
festgelegten Termin die Vollstandigkeit und Korrektheit der
Aufgabenstellungen tiberpriift wird.

Dies erfolgt in der Regel durch die Lehrkraft, die im zweiten
Schuljahr der Qualifikationsphase in dem Abiturpriifungsfach
den regelmafigen Unterricht erteilt hat. Das fiir Schule zustédn-
dige Ministerium teilt der Schule den Termin gemif Satz 1
rechtzeitig vor Beginn der Abiturpriifung mit.

Die fiir alle Priiflinge des jeweiligen Kurses tiberpriiften Auf-
gabenstellungen iibergibt die Lehrkraft bei vorzeitiger Offnung
der oder dem Priifungsvorsitzenden zur sicheren Verwahrung
bis zum Priifungstag. Die nicht fiir die Priiflinge vorgesehenen
Beschreibungen der erwarteten Leistungen (Erwartungshori-
zonte) einschlieBlich der Angaben zur Bewertung sind eben-
falls sicher zu verwahren.

2.4 Aufgabenvorschlige fiir Nachschreibetermine

Wenn keine zentralen Priifungsaufgaben zur Verfiigung gestellt
werden, sind die fir den Nachschreibetermin erforderlichen
Aufgabenvorschldge durch die Schule zu erstellen. Die Aufga-
benvorschlidge werden in der Regel von der Lehrkraft erarbei-
tet, die im zweiten Schuljahr der Qualifikationsphase in dem
Abiturpriifungsfach den regelméfigen Unterricht erteilt hat.

Der fiir den Nachschreibetermin fiir das jeweilige Fach zu erstel-
lende Aufgabenvorschlag kann Wahlmdglichkeiten enthalten.

Die Genehmigung dieser Aufgabenvorschlidge erfolgt durch die
Schulrdtin oder den Schulrat mit der Zustindigkeit fiir die
gymnasiale Oberstufe der weiterfiihrenden allgemeinbildenden
Schulen in Abstimmung mit und in Vertretung fiir die Schulra-
tin oder den Schulrat mit der Zustindigkeit flir das Fach.

3. Korrekturverfahren

Fiir die Korrektur der schriftlichen Priifungsarbeit gema8 § 24
GOSTV und Nummer 15 Absatz 1 und 2 sowie Absatz 4 der
Verwaltungsvorschriften zur Gymnasiale-Oberstufe-Verord-
nung (VV-GOSTV) sind die in den Anlagen 1 bis 10 aufge-
fiihrten Korrekturzeichen zu verwenden. Kombinationen von
Korrekturzeichen sind zuléssig.

Einzelne Losungsansitze oder Erkenntnisse oder Formulierun-
gen, die positiv vom Erwartungshorizont abweichen, werden
durch entsprechende Randbemerkungen gekennzeichnet.

4. Beurteilungsverfahren

Die Beurteilung der schriftlichen Priifungsarbeit erfolgt gemaf3
§ 24 GOSTV und Nummer 15 Absatz 1 und 2 VV-GOSTYV. Die
Bewertung in den einzelnen Fichern erfolgt geméf den Grund-
sdtzen in den Anlagen 1 bis 10.

Die Einordnung der erbrachten Leistung erfolgt gemdl der
nachfolgenden Tabelle:

ab ... % Punkte Note
95 15 1+
90 14 1
85 13 1-
80 12 2+
75 11 2
70 10 2-
65 9 3+
60 8 3
55 7 3-
50 6 4+
45 5 4
36 4 4-
27 3 5+
18 2 5
9 1 5-
0 0 6

Die abschliefende Bewertung der Priifungsarbeit erfolgt in
Punkten.

Die Festsetzung der Note erfolgt gemifl Nummer 15 Absatz 2
bis 5 VV-GOSTV.

5. Verbindliche Vorgaben fiir Inhalte, Themen und Metho-
den (Priifungsschwerpunkte)

Fiir die Fécher der zentralen schriftlichen Abiturpriifungen gel-
ten pro Fach die ab dem Schuljahr 2011/2012 und 2012/2013
gemil Anlage 3 der VV-Rahmenlehrplan und curricularen Ma-
terialien giiltigen Vorldufigen Rahmenlehrpléne.

Die Priifungsschwerpunkte fiir die schriftlichen Abiturprii-
fungsficher stehen auf dem Brandenburgischen Bildungsser-
ver zur Verfligung und sind unter http://bildungsserver.berlin-
brandenburg.de/abitur brandenburg.html abrufbar.

6. Information der Priiflinge

Die Priiflinge sind in geeigneter Weise iiber den Inhalt dieses
Rundschreibens einschlieflich der Anlagen zu informieren.

7. Information der Lehrkrifte

Aktuelle bzw. ergdnzende Informationen fiir Lehrkréfte finden

sich im Internet unter http:/bildungsserver.berlin-branden-
burg.de/abitur brandenburg.html.

8. Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

Dieses Rundschreiben tritt am Tage nach der Veroéffentlichung
im Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport
in Kraft und am 31. Juli 2016 auBer Kraft.
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Anlage 1 Biologie

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Biologie -

Fiir das Fach Biologie gilt in Ubereinstimmung mit den giilti-
gen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Lsungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im Er-
wartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemédll Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fiihren schwerwiegende und gehdufte Verstoe gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duBlere Form zu einem Abzug von bis zu 2
Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehauf-

ten Verstofe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V ge-
kennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist ge-
gebenenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriin-
den.

Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu beriicksichtigen. Bei der Zuweisung von Be-
wertungseinheiten zu einem Losungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewihlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
Teilnoten ist unzuléssig.

Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen

inhaltlich/fachlich falsch 163

Versto3 gegen (fachliche) Logik Lg

o0 Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th

En 5 E, fehlende/falsche Begriindung Bg
g 13 2. | Zusammenhang unklar Zg
i;" ,E E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
g g % Definition fehlerhaft Df
= = Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
> ;” é Rechenfehler Rf
Folgefehler Ff

ungenau ug

unvollstindig uv




Amtsblatt des Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport — Nr. 12 vom 2. September 2014 175

Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
e Rechtschreibung einschlielich Silbentrennung R X
&n
(% § Grammatik einschlieBlich Satzbaufehler G X
5]
= § = Auslassungsfehler A% X
[SR]
g M % Interpunktion Z X
N =S & fehlende I-Punkte und Umlautzeichen o X
=
%‘J £l g5% Wiederholungsfehler s.0.
% E' % é = ungeschickter Satzbau, syntaktische Mingel S
_— QO an~ s
gn M o —°§ -%)D ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung A
i % ;3 5 E (Wortgruppe, Satz)
TI=E| 528 .
‘g S| Rgx ungeschickte/falsche Wortwahl WW
8 g % § _§:> unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sdtzen B
177) o
E 5= unsachgeméifer Gebrauch des Modus M
— Q0
i E gé" unsachgemifer Tempusgebrauch T
=
% 2 ; -2 | unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche w
< E ':‘D'i‘é Wiederholung)
- O N
S8 £ 8 | unleserlich ul

Hinweis zum Zihlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Worter 100 tibersteigt. Der Priifling zdhlt die
Worter auflerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft tiberpriift.

Anlage 2 Chemie

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Chemie -

Fiir das Fach Chemie gilt in Ubereinstimmung mit den giilti-
gen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrachtigt hat. Im Er-
wartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemédl Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fithren schwerwiegende und gehdufte Verstof3e gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die dulere Form zu einem Abzug von bis zu 2
Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehauf-
ten Verstofle gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V ge-
kennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist gege-
benenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriinden.
Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu beriicksichtigen. Bei der Zuweisung von Be-
wertungseinheiten zu einem Losungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewihlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
Teilnoten ist unzulédssig.
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Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch vt
VerstoB3 gegen (fachliche) Logik Lg
0 Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
En E E fehlende/falsche Begriindung Bg
23 2 Zusammenhang unklar Zg
z2 'z £
= S Q fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
= =
R 2 | Definition fehlerhaft Df
3 S
iz g 3 Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
G =3
- %” £ | Rechenfehler Rf
Folgefehler Ff
ungenau ug
unvollstindig uv
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
% & Rechtschreibung einschlieBlich Silbentrennung R X
1%} é o Grammatik einschlieBlich Satzbaufehler G X
E %% Auslassungsfehler \Y% X
=
= g Interpunktion Z X
N £ & fehlende I-Punkte und Umlautzeichen o X
%ﬁ i % § § Wiederholungsfehler s.0.
21 E| SR E ungeschickter Satzbau, syntaktische Mingel S
=| S| &%
E’n f o .°§ %’D ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung A
EIE IR % (Wortgruppe, Satz)
Tl=|5°8
% 5 E 5 & ungeschickte/falsche Wortwahl WwW
S g % E E’ unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Satzen B
n 2
E 5= unsachgemifer Gebrauch des Modus M
— 0 =
- E gé" unsachgemifer Tempusgebrauch T
1{’; £ 5 -2 | unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche W
© % ':Dg Wiederholung)
S8 53 unleserlich ul

Hinweis zum Zihlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Worter 100 tibersteigt. Der Priifling zahlt die
Worter auflerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft iiberpriift.
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Anlage 3 Deutsch

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Deutsch -

Fiir das Fach Deutsch gilt in Ubereinstimmung mit den giilti-
gen EPA und der GOSTV grundsiétzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintréchtigt hat. Im Er-
wartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen sind zu beriicksichtigen.

Korrekturzeichen fiir das Fach Deutsch

In den Erwartungshorizonten werden allgemeine und spezifi-
sche Leistungsanforderungen sowie fiir die jeweilige Aufga-
benart die Anforderungen an eine gute (11 Punkte) und an eine
ausreichende (5 Punkte) Leistung bezogen auf die einzelne
Teilleistung tabellarisch dargestellt. Die Bewertung der sprach-
lichen Richtigkeit erfolgt unter Nutzung der Korrekturzeichen
fiir das Fach Deutsch zur sprachlichen Kompetenz - sieche unten -
und wird in die der Darstellungsleistung integriert; die Ermitt-
lung eines Fehlerquotienten entfallt.

Die abschlieSende Bewertung basiert auf einer Gewichtung der
Kompetenzbereiche, wie sie zu den jeweiligen Aufgabenarten
ausgewiesen sind, und erfolgt mit einer Bewertung gemif
Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung. Die Notenbil-
dung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdigung der er-
brachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verstehens-, Argu-
mentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung ausgewo-
gen zu beriicksichtigen.

Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch G3
- 2 N Verstof3 gegen (fachliche) Logik Lg
%ﬁ ‘5 § Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
E % E fehlende/falsche Begriindung Bg
E § % Zusammenhang unklar Zg
fa 5 '§ fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
§ ?n E Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
< ungenau ug
unvollstindig uv
Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen
Rechtschreibung einschlieBlich Silbentrennung R
Grammatik einschlieBlich Satzbaufehler G
Auslassungsfehler A%
Interpunktion Z
& E fehlende I-Punkte und Umlautzeichen
; 2 Wiederholungsfehler S.0.
% E ungeschickter Satzbau, syntaktische Mangel S
£ 2 ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung (Wortgruppe, Satz)
E E ungeschickte/falsche Wortwahl Ww
g é unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sitzen B
A unsachgeméBer Gebrauch des Modus M
unsachgeméfer Tempusgebrauch T
unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche Wiederholung) W
unleserlich ul
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Anlage 4 Englisch

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Englisch -

Fiir das Fach Englisch gilt in Ubereinstimmung mit den giilti-
gen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Lsungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im Er-
wartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen sind zu beriicksichtigen. Die Korrektur schliefit mit einer
Bewertung gemdl Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewer-
tung.

Die Bewertung der sprachlichen Leistung erfolgt an Hand der
kompetenzorientierten Deskriptoren fiir die Bewertung der
sprachlichen Leistung im Fach Englisch. Dabei ist zu beriick-
sichtigen, in welchem Maf3e die VerstoBe gegen die sprachliche
Norm die Kommunikation beeintrichtigen. Verstofe gegen die
sprachliche Norm werden mit Hilfe der Korrekturzeichen fiir

Korrekturzeichen fiir das Fach Englisch

das Fach Englisch zur sprachlichen Kompetenz ausgewiesen.
Durch Unterstreichen des jeweiligen Korrekturzeichens (z. B. G)
wird die kommunikative Relevanz eines sprachlichen Versto-
Bes kenntlich gemacht.

Die Beurteilung der inhaltlichen Leistung erfolgt auf Grundla-
ge der im Erwartungshorizont fiir die jeweilige Aufgabenstel-
lung ausgewiesenen spezifischen Anforderungen an eine gute
(11 Punkte) und eine ausreichende (5 Punkte) Leistung und an
Hand der kompetenzorientierten Deskriptoren fiir die Bewer-
tung der inhaltlichen Leistung im Fach Englisch. Die Teilnote
fiir den Inhalt wird entsprechend der fiir die einzelnen Aufga-
ben in der Aufgabenstellung ausgewiesenen prozentualen Ge-
wichtung ermittelt. Grundsitzlich entbindet die nummerische
Ermittlung der Leistung nicht von der Notwendigkeit einer
ganzheitlichen Bewertung der Priifungsleistung. Eine gute in-
haltliche Leistung (11 Punkte) liegt nur dann vor, wenn die Ar-
beit auf alle Teile der Aufgabe eingeht.

Inhaltliche und sprachliche Leistung sind jeweils als Ganzes zu
sehen und jeweils mit einer Teilnote zu bewerten. Die sprachli-
che Leistung geht mit 60 %, die inhaltliche Leistung mit 40 %
in die Bewertung ein. Eine ungeniigende sprachliche oder in-
haltliche Leistung schlieit eine Gesamtnote von mehr als
3 Punkten der einfachen Wertung aus.

Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch It
- g N Versto3 gegen (fachliche) Logik Lg
%0 f::) «g Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
E E g fehlende/falsche Begriindung Bg
E 'g ff Zusammenhang unklar Zg
g 5 'ci fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
Ea ED E Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
< ungenau ug
unvollstindig uv
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen
Grammatik G
Auslassungsfehler A%
Ausdruck A
N falsche Wortwahl WwWw
20 5‘:_,3 unsachgeméBer Gebrauch des Modus M
‘5 é‘ unsachgemaBer Tempusgebrauch T
E" % Satzbau, syntaktische Mingel S
= 5 Rechtschreibung einschlieBlich Silbentrennung
% % Unleserlich Ul
S g Interpunktion Z
“ fehlende I-Punkte _
Wiederholungsfehler s.0
Versto3 gegen Stilebene St
unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sitzen B
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Anlage 5 Franzdsisch

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Franzosisch -

Fiir das Fach Franzésisch gilt in Ubereinstimmung mit den
giiltigen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Lsungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im Er-
wartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen sind zu beriicksichtigen. Die Korrektur schlieft mit einer
Bewertung gemdfl Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.

Die Bewertung der sprachlichen Leistung erfolgt an Hand der
kompetenzorientierten Deskriptoren fiir die Bewertung der
sprachlichen Leistung im Fach Franzosisch. Dabei ist zu be-
riicksichtigen, in welchem Maf3e die Verstofle gegen die sprach-
liche Norm die Kommunikation beeintrachtigen. Verstofle ge-
gen die sprachliche Norm werden mit Hilfe der Korrekturzei-

Korrekturzeichen fiir das Fach Franzosisch

chen fiir das Fach Franzosisch zur sprachlichen Kompetenz
ausgewiesen. Durch Unterstreichen des jeweiligen Korrektur-
zeichens (z. B. G) wird die kommunikative Relevanz eines
sprachlichen VerstoBes kenntlich gemacht.

Die Beurteilung der inhaltlichen Leistung erfolgt auf Grundla-
ge der im Erwartungshorizont fiir die jeweilige Aufgabenstel-
lung ausgewiesenen spezifischen Anforderungen an eine gute
(11 Punkte) und eine ausreichende (5 Punkte) Leistung und an
Hand der kompetenzorientierten Deskriptoren fiir die Bewer-
tung der inhaltlichen Leistung im Fach Franzosisch. Die Teil-
note fiir den Inhalt wird entsprechend der fiir die einzelnen
Aufgaben in der Aufgabenstellung ausgewiesenen prozentua-
len Gewichtung ermittelt. Grundsétzlich entbindet die numme-
rische Ermittlung der Leistung nicht von der Notwendigkeit ei-
ner ganzheitlichen Bewertung der Priifungsleistung. Eine gute
inhaltliche Leistung (11 Punkte) liegt nur dann vor, wenn die
Arbeit auf alle Teile der Aufgabe eingeht.

Inhaltliche und sprachliche Leistung sind jeweils als Ganzes zu
sehen und jeweils mit einer Teilnote zu bewerten. Die sprachli-
che Leistung geht mit 60 %, die inhaltliche Leistung mit 40 %
in die Bewertung ein. Eine ungeniigende sprachliche oder
inhaltliche Leistung schliefit eine Gesamtnote von mehr als
3 Punkten der einfachen Wertung aus.

Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch G
- 20 N Versto3 gegen (fachliche) Logik Lg
En :2 g Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
E —E' g fehlende/falsche Begriindung Bg
§ ';3 % Zusammenhang unklar Zg
:qfa 5 '§ fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
;E ;D § Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
= = ungenau ug
unvollstindig uv
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen
Grammatik einschlieBlich Satzbaufehler G
Auslassungsfehler v
falsche Wortwahl wWw
unsachgemifer Gebrauch des Modus M
o0 E unsachgemaifer Tempusgebrauch T
B E ungeschickter Satzbau, syntaktische Méngel S
.i;n E Rechtschreibung, auch Akzentfehler R
g 2 Interpunktion z
E E fehlende I-Punkte und Umlautzeichen _
g é Wiederholungsfehler s.0
2 unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Satzen B
Unleserlich Ul
Versto3 gegen Stilebene St
Ungeschickter Ausdruck, bezogen auf komplexe Darstellungen A
(unidiomatische Wortgruppen bzw. Kollokationen)
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Anlage 6 Geografie

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Geografie -

Fiir das Fach Geografie gilt in Ubereinstimmung mit den giilti-
gen EPA und der GOSTV grundsiétzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im Er-
wartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemdB Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fithren schwerwiegende und gehdufte Versto3e gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duflere Form zu einem Abzug von bis zu
2 Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehduf-
ten Verstofe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V ge-
kennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist gege-
benenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriinden.
Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu beriicksichtigen. Bei der Zuweisung von Be-
wertungseinheiten zu einem Losungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewidhlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
Teilnoten ist unzuléssig.

Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen

inhaltlich/fachlich falsch vt

Versto3 gegen (fachliche) Logik Lg

o0 Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th

En g E fehlende/falsche Begriindung Bg
; :13 2 | Zusammenhang unklar Zg
é E E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
_‘:’ é 2 Definition fehlerhaft Df
% E é Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
< E” 5 Rechenfehler Rf
< Folgefehler Ff
ungenau ug

unvollstindig uv
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Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer halber
zeichen Fehler Fehler
g cr}}D Rechtschreibung einschlieflich Silbentrennung R X
) E o Grammatik einschlieBlich Satzbaufehler G X
= % :‘§ Auslassungsfehler A% X
g E % Interpunktion Z X
o N £S5 fehlende I-Punkte und Umlautzeichen o X
E i % § % Wiederholungsfehler s.0.
E’ g fc_,b A .;) ungeschickter Satzbau, syntaktische Méngel
Eﬂ f g ,ﬂg fb ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung A
% E _5 g % (Wortgruppe, Satz)
‘é § g —°§ i ungeschickte/falsche Wortwahl wWWwW
a E_ % ig _{:3 unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sdtzen B
E 5 % . unsachgemifBer Gebrauch des Modus M
= é g%ﬁ unsachgemifer Tempusgebrauch T
5 2 5 -2 | unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche \Y
'i’ % _:Dg Wiederholung)
S8 5 2 | unleserlich ul

Hinweis zum Zihlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Worter 100 tibersteigt. Der Priifling zahlt die
Worter auBerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft iiberpriift.

Anlage 7 Geschichte

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Geschichte -

Fiir das Fach Geschichte gilt in Ubereinstimmung mit den giil-
tigen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im Er-
wartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu berticksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemédll Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fiithren schwerwiegende und gehdufte Versto3e gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duBlere Form zu einem Abzug von bis zu
2 Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehauf-
ten Verstofe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V ge-
kennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist gege-
benenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriinden.

Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu beriicksichtigen. Bei der Zuweisung von Be-
wertungseinheiten zu einem Losungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewihlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
Teilnoten ist unzuléssig.
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Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch It
VerstoB3 gegen (fachliche) Logik Lg
0 Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
En g E fehlende/falsche Begriindung Bg
; 12 2 Zusammenhang unklar Zg
% _5 E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
g g % Definition fehlerhaft Df
v E = Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
= g" E Rechenfehler Rf
Folgefehler Ff
ungenau ug
unvollstindig uv
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
o g Rechtschreibung einschlieBlich Silbentrennung R X
(% %ﬂ Grammatik einschlieBlich Satzbaufehler G X
E § Auslassungsfehler \% X
% ﬁ Interpunktion zZ X
= fehlende I-Punkte und Umlautzeichen o X
Wiederholungsfehler s.0.
ungeschickter Satzbau, syntaktische Mingel S
ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung A

(Wortgruppe, Satz)
ungeschickte/falsche Wortwahl ww

Darstellungsleistung
Sprachliche Kompetenz

Mit diesen Korrekturzeichen gekenn-

tung der sprachlichen Richtigkeit nicht| grundsitze

zeichnete Fehler werden bei der Bewer-

unklar gesetzte Beziechungen im Satz oder zwischen Sétzen B

| unsachgeméBer Gebrauch des Modus M

§° unsachgemifer Tempusgebrauch T

é unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche W
:TE Wiederholung)

_"g unleserlich ul

Hinweis zum Zéhlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Worter 100 tibersteigt. Der Priifling zdhlt die
Worter auflerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft tiberpriift.
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Anlage 8 Mathematik

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Mathematik -

Fiir das Fach Mathematik gilt in Ubereinstimmung mit den
giiltigen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Lsungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im Er-
wartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemédll Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fiihren schwerwiegende und gehdufte Verstoe gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duflere Form zu einem Abzug von bis zu
2 Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehauf-
ten VerstoBe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V ge-
kennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist gege-
benenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriinden.

Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu beriicksichtigen. Bei der Zuweisung von Be-
wertungseinheiten zu einem Losungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewidhlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung durch
Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen Teilnoten
ist unzuléssig.

Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen

inhaltlich/fachlich falsch It

VerstoB3 gegen (fachliche) Logik Lg

. Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th

En E E, fehlende/falsche Begriindung Bg
; 13 & | Zusammenhang unklar 7g
é E E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
g g %’ Definition fehlerhaft Df
e E = Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
= g" é Rechenfehler Rf
Folgefehler Ff

ungenau ug

unvollstindig uv
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Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
g & Rechtschreibung einschlieBlich Silbentrennung R X
n fg: o Grammatik einschlieflich Satzbaufehler G X
= § ;g Auslassungsfehler \Y% X
% % % Interpunktion Z X
L8 B o0 fehlende I-Punkte und Umlautzeichen X
E i % § % Wiederholungsfehler s.0.
E g f’n e .;) ungeschickter Satzbau, syntaktische Méangel
En f = _ag fn ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung A
% -; _5 g %‘ (Wortgruppe, Satz)
iz % QE) g & ungeschickte/falsche Wortwahl wWw
S :ng' % g _;‘j unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sitzen B
E 5 % B unsachgeméBer Gebrauch des Modus M
= E %%" unsachgeméBer Tempusgebrauch T
k5 25 -2 | unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche w
“j % ':D"g Wiederholung)
S8 5 2 | unleserlich ul

Hinweis zum Zéhlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Worter 100 {ibersteigt. Der Priifling zahlt die
Worter auBerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft iiberpriift.

Anlage 9 Physik

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Physik -

Fiir das Fach Physik gilt in Ubereinstimmung mit den giiltigen
EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintrichtigt hat. Im Er-
wartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemdB Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fithren schwerwiegende und gehdufte VerstoBe gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duflere Form zu einem Abzug von bis zu
2 Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehduf-
ten Verstofe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V ge-
kennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist gege-
benenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriinden.

Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu beriicksichtigen. Bei der Zuweisung von Be-
wertungseinheiten zu einem Losungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewihlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
Teilnoten ist unzuléssig.
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Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrekturzeichen
inhaltlich/fachlich falsch vt
Verstol3 gegen (fachliche) Logik Lg
0 Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th
En E E, fehlende/falsche Begriindung Bg
; .lz 2. | Zusammenhang unklar Zg
% E E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
g g _%’ Definition fehlerhaft Df
g E %‘ Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
- & | Rechenfehler Rf
< Folgefehler Ff
ungenau ug
unvollstindig uv
Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
o 4 Rechtschreibung einschlieBlich Silbentrennung R X
ug; %D Grammatik einschlieBlich Satzbaufehler G X
g é :q"; Auslassungsfehler \4 X
é: éé % Interpunktion Z X
e =S i" fehlende I-Punkte und Umlautzeichen _ X
E i % § é Wlederh.olungsfehler . i s.0.
E) g f,b 2 = ungeschickter Satzbau, syntaktische Méangel S
E’n f s .03 fﬁn ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung A
% -; _5 g % (Wortgruppe, Satz)
K % E 5 & ungeschickte/falsche Wortwahl WWwW
S :ng' % —i§ g unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Sitzen B
E B % . unsachgemaBer Gebrauch des Modus M
= E g%‘) unsachgeméifer Tempusgebrauch T
8 25 -2 | unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche w
:‘f % ?Dg Wiederholung)
S8 5 2 | unleserlich ul

Hinweis zum Zihlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Worter 100 tibersteigt. Der Priifling zéhlt die
Worter auflerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft iiberpriift.
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Anlage 10 Politische Bildung

Bewertung einer Priifungsleistung im Zentralabitur
- Politische Bildung -

Fiir das Fach Politische Bildung gilt in Ubereinstimmung mit
den giiltigen EPA und der GOSTV grundsitzlich:

Aus der Korrektur der schriftlichen Arbeit muss hervorgehen,
welcher Wert den von dem Priifling vorgebrachten Losungen,
Untersuchungsergebnissen oder Argumenten beigemessen wird
und wie weit die Schiilerin oder der Schiiler die Losung der ge-
stellten Aufgaben durch gelungene Beitrdge gefordert oder
durch sachliche oder logische Fehler beeintréchtigt hat. Im Er-
wartungshorizont nicht aufgefiihrte, aber gleichwertige Losun-
gen und Losungswege sind zu beriicksichtigen. Die Bewertung
erfolgt gemdB Nummer 6 Absatz 4 VV Leistungsbewertung.
Dabei fithren schwerwiegende und gehdufte Versto3e gegen die
sprachliche Richtigkeit in der Muttersprache (Unterrichtsspra-
che) oder gegen die duflere Form zu einem Abzug von bis zu
2 Punkten der Leistungsbewertung.

Zur Gewichtung der genannten schwerwiegenden und gehauf-
ten Verstofe gegen die sprachliche Richtigkeit gilt die folgende
Regel:

Bei einem Fehlerquotienten ab 3,0 (= 3 Fehler auf 100 Worter)
wird ein Punkt abgezogen.

Dabei gelten Fehler, die mit den Korrekturzeichen R, G, V ge-
kennzeichnet sind, als ganze Fehler, andere als halbe Fehler.
Dazu sind die in der unten stehenden Ubersicht enthaltenen
Korrekturzeichen zu beriicksichtigen. Ein Punktabzug ist gege-
benenfalls durch Angabe des Fehlerquotienten zu begriinden.
Die Wortzahl wird im Rahmen der Erstkorrektur ermittelt.

Die Notenbildung erfolgt auf der Grundlage der Gesamtwiirdi-
gung der erbrachten Leistung. Dabei ist die jeweilige Verste-
hens-, Argumentations-, Gestaltungs- und Darstellungsleistung
ausgewogen zu beriicksichtigen. Bei der Zuweisung von Be-
wertungseinheiten zu einem Losungsschritt sollte ein ganzheit-
licher Ansatz gewihlt werden, um unter anderem die Schliis-
sigkeit der Argumentation zu erfassen. Eine Notenbildung
durch Addition von auf die Anforderungsbereiche bezogenen
Teilnoten ist unzuldssig.

Korrekturzeichen
Leistungsebene | Verstofie/Defizite Korrekturzeichen

inhaltlich/fachlich falsch It

Versto3 gegen (fachliche) Logik Lg

o0 Thema/Aufgabenstellung nicht beachtet Th

E,; é E fehlende/falsche Begriindung Bg
g % 2 | Zusammenhang unklar Zg
% E E fehlender Beleg/falsch zitiert/fehlerhafter Materialbezug BL
g g % Definition fehlerhaft Df
1z = Fachsprache (nicht angewandt oder fehlerhaft) Fs
= g" E Rechenfehler Rf
Folgefehler Ff

ungenau ug

unvollstidndig uv
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Leistungsebene | Verstofle/Defizite Korrektur- | ganzer | halber
zeichen Fehler | Fehler
% & Rechtschreibung einschlielich Silbentrennung R X
%) g Grammatik einschlieBlich Satzbaufehler G X
gg Auslassungsfehler \% X
— O
% Eg Interpunktion Z X
o fehlende I-Punkte und Umlautzeichen X
Wiederholungsfehler

ungeschickter Satzbau, syntaktische Mingel

> 3|

ungeschickter Ausdruck bezogen auf komplexe Darstellung
(Wortgruppe, Satz)
ungeschickte/falsche Wortwahl WwW

Darstellungsleistung
Sprachliche Kompetenz

Mit diesen Korrekturzeichen gekenn-

tung der sprachlichen Richtigkeit nicht| grundsitze

zeichnete Fehler werden bei der Bewer-

unklar gesetzte Beziehungen im Satz oder zwischen Satzen B

_ | unsachgeméBer Gebrauch des Modus M

E‘) unsachgemifer Tempusgebrauch T

fa’ unbegriindete Wiederholung (z. B. Wortwahl, aber auch inhaltliche W
:% Wiederholung)

E unleserlich ul

Hinweis zum Zihlen der Worter

Der Fehlerquotient ist zu ermitteln, wenn die vom Priifling geschriebene Anzahl der Worter 100 tibersteigt. Der Priifling zdhlt die
Worter auflerhalb der Arbeitszeit und schreibt den Wert unter die Priifungsarbeit. Im Rahmen der Ermittlung des Fehlerquotienten
wird die Anzahl der vom Priifling gezdhlten Worter von der erstkorrigierenden Lehrkraft iiberpriift.
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I1. Nichtamtlicher Teil

Stellenausschreibungen im Bundesgebiet

Das Staatliche Schulamt Eberswalde beabsichtigt, vorbehalt-
lich des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Voraussetzungen,
die nachfolgend aufgefiihrte Stelle zum néchst méglichen Ter-
min neu zu besetzen:

Primarstufenleiterin oder Primarstufenleiter
der Oberschule mit Grundschule Schwanebeck
Dorfstrafie 14e - f
16341 Schwanebeck

Aufgaben:

1. Leitung des Primarstufenbereichs auf kollegialer Grundlage;

2. Gewidhrleistung der Einhaltung von geltenden Rechts- und
Verwaltungsvorschriften;

3. Inhaltliche Ausgestaltung der Primarstufe im Rahmen der
geltenden Vorschriften;

4. Beratung und Besuch der in der Primarstufe titigen Lehr-
kréfte im Unterricht;

5. Unterstiitzung der Schulleiterin oder des Schulleiters beim
Verfahren der Aufnahme der Schiilerinnen und Schiiler in
die Jahrgangsstufe 1 und fiir das Ubergangsverfahren an
die weiterfiihrenden Schulen;

6. Zusammenwirken mit Lehrkriften, Eltern, sowie Schiile-
rinnen und Schiilern mit dem Ziel der Sicherung und Ent-
wicklung der Qualitdt schulischer Arbeit;

7. Sicherung einer geordneten Unterrichts- und Erziehungsar-
beit.

Die Bewerberinnen und Bewerber sollen iiber folgende Vor-

aussetzungen verfiigen:

1. Befdhigung fiir die Laufbahn des Lehrers fiir die Primar-
stufe;

2. Mehrjéhrige Bewéhrung in der Unterrichtspraxis in der
Primarstufe;

3. Ausgeprigte Fihigkeit und Bereitschaft

- zur kollegialen Zusammenarbeit,

- zur Innovation in der Unterrichts- und Erziehungsar-
beit an der Schule;

Durchsetzungs- und Organisationsvermdgen, Belastbarkeit;

Umfassende Kenntnisse des brandenburgischen Schulrechts;

Kenntnisse iiber die Leitung und Organisation des Schul-

betriebes; der Abschluss einer Qualifikation auf dem Ge-

biet des Schulmanagements ist erwiinscht.

SN

Die Stelle kann mit einer/m Beamtin/en oder mit einer/m tarif-
lich Beschiftigten besetzt werden. Die Stelle ist mit der Besol-
dungsgruppe A 13 BbgBesG bzw. Entgeltgruppe 13 TV-L be-
wertet.

Die Funktion als Primarstufenleiter bzw. Primarstufenleiterin
wird zur Feststellung der Bewéhrung in der Funktion iibertra-
gen. Die Feststellung der Bewédhrung erfolgt nach Ablauf von
neun Monaten. Eine Beforderung in das entsprechende Amt
bzw. eine Hohergruppierung kann erst nach Erfiillen der schul-
laufbahnrechtlichen und sonstigen beamtenrechtlichen Voraus-
setzungen erfolgen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Schwer-
behinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksich-
tigt.

Bewerbungen sind unter Angabe der angestrebten Funktion mit
den iiblichen Unterlagen innerhalb von vier Wochen nach Ver-
offentlichung im Amtsblatt des MBJS zu richten an

Staatliches Schulamt Eberswalde
Herrn Schalitz

Tramper Chaussee 6

16225 Eberswalde.
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. ' D S LK Deutscher Schulleiterkongress
12.-14. Marz 2015

Kongresszentrum CCD Sud | Dusseldorf

Jetzt die Teilnahme am
DSLK 2015 und

den Frithbucherrabatt
von uber 20% sichern!

ottba!d\

Id‘-

Die groBte Fachveranstaltung fiir Schulleitungen im gesamten deutschsprachigen Raum

Schulen gehen in Fihrung

Die Themen beim DSLK 2015: B Wahlen Sie aus tiber 90 verschiedenen Fachvortragen und Workshops
und stellen Sie sich Ihr individuelles Kongress-Programm zusammen
B Profitieren Sie vom breit gefacherten Wissensspektrum renommierter
B Unterricht und Lernen — Neue Perspektiven Keynote-Speaker und Experten, linder- und schulformiibergreifend
B Personalentwicklung - B Nutzen Sie den direkten Kontakt und Austausch mit Special Guests,
Schliissel fiir Schulqualitit Top-Referenten und Kollegen, in angenehmer Atmosphare, in einem
e . Kongresszentrum der gehobenen Extraklasse
W Schulmanagement - Fit fiir die Zukunft B Genieflen Sie All-Inclusive-Verpflegung einschlielich aller Getranke
B Partner gewinnen - Netzwerke gestalten und VIP-Limousinen Service - ohne Extrakosten!

e”erkat\

© Monika Lawrenz

A N

Prof. Dr. Prof, Dr. Rolf Frof. Dr. Univ. Prof, Norman Prof. Dr. Dr. he.
Langenscheidt Isabell Amold Stephan Gerhard Dr. Mag. Alexander Margot
vian Ackeren Huber Michael Schratz Kdfimann

Paul Breitner

Alfred T, Ritter

DOr. Florian

Mit Ranga Yogeshwar und vielen weiteren Top-Keynote-Speakern

Eine Veranstaltung von: ziehung

Verband gildung und Er

tiber 90 Vortrage
VBE tiber 80 Referenten

@ Wolters Kluwer

www.deutscher-schulleiterkongress.de
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www.sckutverwadlu.hg.de -

peubschlands
POTEQL fm‘

qroftes Wissens—
Schutmanqgemevx&

Werden Sie Premium-Mitglied auf SchulVerwaltung.de — dem
neuen Portal fir schulische Fiihrungskrafte, die Antworten brauchen!

Mit SchulVerwaltung.de erhalten Sie intelligente Unterstiitzung bei der Organisation und dem Management Ihrer Schule, um Ihren Schul-
alitag noch effizienter zu gestalten. Diese zentrale Wissensplattform liefert Ihnen umfassende Losungen zu allen schulischen Fachfragen.

Die vier Portalbereiche im Uberblick:

Die Fachinformationen —
tiber 100.000 Dokumente

Ziehen Sie Ihr Fachwissen aus (ber 100.000 Dokumenten der umfangreichen
Online-Datenbank. Fachliteratur, News, Themenpakete, Arbeitshitfen u.v.m.
sind jederzeit per Mausklick abrufbar, rechtssicher und stets top-aktuell!

b &

2" Unsere Fachcommunity - 4
\0, - |hr fachlicher Austausch

Knilpfen Sie wertvolle Kontakte, treten Sie interessanten Gruppen bei und

teilen Sie Informationen mit Ihren Kollegen. In unserer Fachcommunity wissen
Sie Dark zertifizierten Profile immer genau, mit wem Sie sich austauschen.

7X= 1 Uberzeugen Sie sich als Premium-Mitglied jetzt
w 4 Wochen gratis von den umfangreichen Vorteilen:

www.schulverwaltung.de

Antworten in 48 Stunden

Der Experten-Service — @ -
5

[ber 200 filhrende Fach- und Praxisexperten aus Schule, Wirtschaft und
Wissenschaft beantworten Ihnen jederzeit Ihre Fachfragen zu allen schulischen
Themen und ligfern innerhalb von max, 48 Stunden kompetente Antworten,

Interaktive Webinare —
Ihre effektive Weiterbildung

Ihre effiziente Weiterbildung am PC: Unsere Online-Webinare bieten lhnen die
Maglichkeit, Ihr Fachwissen am Computer per Live-Video-Ubertragung zu er-
weitern und Referenten gezielt Fragen zu stellen — ganz ohne Reisekosten.

ﬂ Wolters Kluwer

SchulVerwaltung.de

... lasst keine Fragen offen.
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